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ANUNCI


Es fa públic que per acord de Junta de Govern Local de data 2 de juny de 2026 s’ha aprovat la convocatòria de sol·licitud de subvenció de concurrència no competitiva per a la contractació de persones en el marc del programa MEFO empreses per a l’any 2026, d’acord amb les resolucions següents:


Primer.- APROVAR la convocatòria per a la concessió de subvencions en règim de concurrència no competitiva per a la contractació de persones aturades en el marc del projecte de “Mesures Especials de Forment de l’Ocupació-Empreses” per a l'any 2026, d’acord amb l’annex 1. 

Segon.- ESTABLIR que el termini per a la presentació de sol·licituds s'iniciarà el dia següent a l'aprovació d'aquesta convocatòria i finalitzarà el 31 d’octubre de 2026, o fins a l'exhauriment del crèdit disponible si aquest és anterior. 

Tercer.- APROVAR I AUTORITZAR la despesa destinada a aquesta convocatòria per un import total de 10.000 euros a càrrec de l’aplicació pressupostària 2410 470000 Mesures Especials Promoció Ocupació (empreses) del pressupost municipal vigent per a l’any 2026.

Quart.- PUBLICAR la present convocatòria al BOPB a través de la Base de Dades Nacional de Subvencions (BDNS), al Registre d’Ajuts i Subvencions de Catalunya (RAISC) i al portal de transparència de l’Ajuntament de Montmeló.


Annex 1



CONVOCATÒRIA PER A LA SOL·LICITUD DE SUBVENCIONS – PROJECTE 
MEFO EMPRESES DE L’AJUNTAMENT DE MONTMELÓ PER A L’ANY 2026


Objecte de la convocatòria

L’objecte d’aquesta convocatòria és regular el procediment per a la concessió de subvencions a persones físiques o jurídiques que contractin laboralment una o més persones aturades en el marc del projecte “Mesures Especials de Foment de l’Ocupació-Empreses” de l’Ajuntament de Montmeló mitjançant el procediment de concurrència no competitiva, per a l’any 2026.

Aquesta beca està destinada a empreses que contractin persones aturades, amb l’objectiu d’afavorir la inserció laboral de persones en situació d’atur, i particularment de les que formen part de col·lectius més vulnerables.


Bases reguladores

Les bases reguladores d’aquesta convocatòria es varen aprovar inicialment pel ple municipal en sessió de 31 de març de 2026, van ser publicades al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona el 10 d’abril de 2026 i van quedar definitivament aprovades el dia 12 de maig de 2026.

D’acord amb aquestes bases, el procediment de concessió s’ha d’iniciar d’ofici mitjançant convocatòria pública aprovada per l’òrgan competent amb posterioritat a l’aprovació de les bases reguladores.

Règim jurídic

En tot allò no previst a les bases i en aquesta convocatòria, serà d’aplicació allò establert en la normativa vigent en matèria de subvencions atorgades per les administracions públiques, és a dir:

a) La Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions (en endavant, LGS).
b) El Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003 (en endavant, RLGS).
c) Les bases d’execució del pressupost municipal.
d) L’ordenança general de subvencions de l’Ajuntament de Montmeló.
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La beca serà concedida d’acord amb els principis de publicitat, transparència, objectivitat, igualtat i no discriminació.

El procediment de concessió és el de concurrència no competitiva. Això suposa que cada sol·licitud s’examinarà individualment, en el moment de la seva recepció, per part de l’Ajuntament. Si es verifica que compleix amb els requisits, es determinarà la quantitat de la subvenció, d’acord amb els paràmetres que s’estableixen en les bases reguladores i en aquesta convocatòria, i s’acordarà una reserva de crèdit. El pagament es formalitzarà a posteriori, un cop validada la justificació econòmica.

Presentació de sol·licituds

Les sol·licituds per optar a la beca s’han de presentar des del dia següent al de l’aprovació d’aquesta convocatòria i fins al 31 d’octubre.

No s’admetrà cap sol·licitud presentada fora de termini.

Els beneficiaris de la beca han de complir els requisits i condicions regulats a la clàusula 4 de les bases reguladores, i han d’adjuntar a la sol·licitud la documentació exigida a la clàusula 12 de les bases.

Import de la subvenció

L'Ajuntament subvencionarà, en concepte de despesa salarial de treballador, les contractacions que hi hagi segons els criteris següents:
a)	Línia general. Per a contractacions a jornada completa, en funció del sou brut mensual prorratejat del treballador contractat, de manera que l’import de subvenció serà d’un 20% d’aquest, fins a un màxim de 427,35 euros mensuals. 
Per a la resta de contractes d'inferior intensitat, els imports seran calculats de forma proporcional, tenint en compte els imports màxims en el paràgraf anterior. 
b)	Línia de suport a col·lectius més desafavorits: 
· Persones amb discapacitat
· Dones
· Joves entre 16-29 anys, a comptar el dia de la contractació per part de l’empresa.
· Aturats de llarga durada: inscrits de forma ininterrompuda al Servei d’Ocupació de Catalunya i no haver cotitzat més de 30 dies en els darrers 18 mesos. S’acredita mitjançant Certificat Integrat del SOC, actualitzat.
· Altres persones en situació de risc d’exclusió social o de seguiment actiu per part de Serveis Socials municipals. Serveis Socials acreditarà d’ofici.

Per a contractacions a jornada completa, en funció del sou brut mensual prorratejat del treballador contractat, de manera que l’import de subvenció serà d’un 25% d’aquest, fins a un màxim de 534,19 euros mensuals. 
Per a la resta de contractes d'inferior intensitat, els imports seran calculats de forma proporcional, tenint en compte els imports màxims en el paràgraf anterior. 
La subvenció es limitarà als sis primers mesos de contracte, per a cada lloc de treball i en qualsevol cas fins el 31 de desembre de l'any en curs.
En cas de formular una o diverses sol·licituds de subvenció per a la contractació de diversos treballadors en un mateix any, s’estableix un màxim anual de 4000 euros anuals de subvenció per empresa.

Dotació pressupostària

La quantitat total màxima destinada a aquesta convocatòria és de 10.000 eur, amb càrrec a la partida pressupostària: 2410.470000 Mesures Especials Promoció Ocupació (Empreses)

Òrgan competents per a la instrucció i la resolució del procediment

L’òrgan competent per a la instrucció del procediment, que té la funció de tramitar, verificar i elaborar la documentació necessària per a la valoració de les sol·licituds, és el Departament de Promoció Econòmica.

La composició de l’òrgan que tindrà la funció de valorar el compliment dels requisits i la determinació de la quantitat de subvenció en cada cas, d’acord amb les bases reguladores dels ajuts, serà la següent:

· President/a: alcalde/essa o el/la regidor/a en qui delegui.
· Vocal: un/a administratiu/va de Promoció Econòmica.
· Secretari/a: un/a tècnic/a de Promoció Econòmica.

Per últim, la resolució de concessió o de denegació correspon a l'alcaldia, o bé a l'òrgan que tingui delegada aquesta atribució d'acord amb la normativa de règim local i els decrets de delegació de competències de l'Ajuntament de Montmeló vigents en el moment de dictar l'acte.
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D'acord amb la clàusula 15 de les bases específiques, el termini màxim per resoldre i notificar la resolució del procediment és de 3 mesos, a comptar des de la data de publicació de la convocatòria en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Pagament i justificació

D’acord amb la clàusula 19 de les bases específiques, el pagament de la subvenció es realitzarà mitjançant transferència bancària al compte facilitat per la persona beneficiària un cop aquesta hagi justificat degudament la contractació objecte de la subvenció demanada, a partir dels 30 dies següents a la data de justificació.:

Publicitat de la convocatòria

D’acord amb la clàusula 25 de les bases reguladores, l’extracte de la convocatòria es publicarà, mitjançant la Base de Dades Nacional de Subvencions (BDNS), al BOPB. El text íntegre es podrà consultar a la mateixa BDNS i al portal de transparència de l’Ajuntament de Montmeló. També es publicarà al RAISC.




Pere Rodrigue Rodriguez
Alcalde
(signat electrònicament)
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