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RESOLUCION de la Direccién Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal de Almeria, por la que se
anuncia convocatoria publica para subvencionar, en régimen de concurrencia competitiva, para
proyectos de obras y servicios de interés general y social generadores de empleo estable con cargo a
los fondos del Programa de Fomento de Empleo Agrario 2026, en el ambito exclusivo de la provincia de
Almeria.

De conformidad con lo establecido en la disposicidn adicional quinta de la Orden TES 1077/2023, de 28
de septiembre, la concesién de subvenciones para la financiacion de proyectos consistentes en
actuaciones tanto de inversion en obras como de servicios de interés general y social generadores de
nuevos empleos estables en actividades respetuosas con el medio rural, se realizara por el procedimiento
de concurrencia competitiva, siendo este el procedimiento ordinario de concesion de subvenciones
establecido en el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, esta Direccién Provincial del
Servicio Publico de Empleo Estatal de Almeria

ACUERDA

Una vez ratificada la asignacidn de los créditos por la Comision Provincial de Seguimiento de Almeria en
la reunidn celebrada el dia 20 de abril de 2026, la publicacion de la convocatoria para la concesidn de
subvenciones para ejecucidon de Proyectos de interés general y social generadores de Empleo Estable,
regulado en el articulo 7 del Real Decreto 939/1997, de 20 de junio, norma en la que se regula la afectacion
al programa de Fomento de Empleo Agrario de créditos para inversiones de las administraciones con
cargo a los fondos del Programa de Fomento de Empleo Agrario del ejercicio 2026, en el ambito exclusivo
de la provincia de Almeria, en los términos que a continuacion se indican:

PRIMERO. - OBJETO

El Real Decreto 939/1997, de 20 de junio, por el que se regula la afectacion al programa de fomento de
empleo agrario de créditos para inversiones de las Administraciones Publicas en las Comunidades
Auténomas de Andalucia y Extremadura y en las zonas rurales deprimidas, tiene por objeto de fomentar
el empleo mediante la ejecucidn de programas dirigidos a trabajadores desempleados, preferentemente
eventuales agrarios, a través de subvenciones a las Corporaciones Locales (CC.LL.) por la contratacion de
los citados trabajadores, para la realizacion de obras de interés general y social, cuya finalidad sea
garantizar un complemento de renta a través de la distribucion del empleo disponible.

Ademas de la finalidad prevista anteriormente, se pretende propiciar la insercion laboral de los
mencionados trabajadores en actividades emergentes del sector agrario tales como actuaciones
agroforestales, actuaciones sobre el medio ambiente, entre otras, o en actividades desarrolladas sobre la
base de los recursos endégenos del territorio.

SEGUNDO. - NORMATIVA DE APLICACION

La presente convocatoria se regird por lo preceptuado en las disposiciones siguientes:

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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-Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
- Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo.

- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones.
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- Real Decreto 939/1997, de 20 de junio, por el que se regula la afectacién al programa de fomento de
empleo agrario, de créditos para inversiones de las Administraciones Publicas en las Comunidades
Auténomas de Andalucia y Extremadura y en zonas rurales deprimidas.

- Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre, por la que se establecen, en el ambito competencial del
Servicio Publico de Empleo Estatal, las bases reguladoras para la concesion de subvenciones destinadas a
la financiacién de programas de politicas activas de empleo previstos en el Real Decreto 818/2021, de 28
de septiembre, por el que se regulan los programas comunes de activacion para el empleo del Sistema
Nacional de Empleo.

- Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas comunes de activacion
para el empleo del Sistema Nacional de Empleo.

- Real Decreto 357/2006, de 24 de marzo, por el que se regula la concesién directa de determinadas
subvenciones en los ambitos del empleo y de la formacion profesional ocupacional.

- Resolucién de 17 de abril de 2024, de la Direccidn General del Servicio Publico de Empleo Estatal, por la
que se dictan instrucciones en relacion a la elaboracién de convocatorias para la concesion de
subvenciones a las corporaciones locales destinadas a la contratacion de personas desempleadas en obras
y servicios de interés general y social en el marco del Programa de Fomento del Empleo Agrario.

- Resolucién de 12 de abril de 2004 del Servicio Publico de Empleo Estatal, sobre el procedimiento de
reintegro de subvenciones concedidas por el Organismo y las actuaciones administrativas derivadas de la
recaudacién en periodo voluntario de los ingresos de derecho publico de naturaleza no tributaria
derivados de los reintegros.

En todo lo no previsto en esta convocatoria, se estara a lo dispuesto en la normativa antes sefialada.
TERCERO. - BENEFICIARIOS

Podran ser beneficiarios de las subvenciones y presentar solicitudes las Corporaciones locales y/o
entidades dependientes o vinculadas a una Administracién Local de la provincia de Almeria que contraten
trabajadores desempleados para la ejecucidén de obras o prestacion de servicios calificados de interés
general y social y que gocen de capacidad técnica y de gestion suficiente para la ejecucion de los
correspondientes proyectos.

No podran obtener la condicién de beneficiario de la subvencién aquellas entidades en las que concurra
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 13, apartado 2, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

CUARTO. - CREDITO PRESUPUESTARIO

La subvencidon prevista en la presente convocatoria se financiara con cargo al crédito presupuestario
19.101.241A.461.01 del presupuesto de gastos de 2026 del Servicio Publico de Empleo Estatal en Almeria.
La cuantia total asignada a la provincia de Almeria, ratificada por la Comisién Regional de Seguimiento del
PFEA en Andalucia, asciende a 10.832.492,96 €. Por acuerdo de la Comisidn Provincial de Seguimiento del
PFEA en Almeria, de dicha cantidad, 1.785.000 € se destinaran a subvencionar proyectos del programa de
Empleo Estable.
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El crédito de la subvencion es limitativo y temporal de acuerdo con los articulos 46 y 49 de la Ley 47/2003,
de 26 de noviembre, General Presupuestaria. Los créditos que el ultimo dia del ejercicio presupuestario
no estén afectados al cumplimiento de obligaciones ya reconocidas quedaran anulados. En consecuencia,
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la norma que se dicte para las operaciones de cierre del ejercicio presupuestario, que establezca a los
Servicios Gestores (SEPE) una fecha limite para el envio a fiscalizacién de reconocimiento de obligaciones
a las Intervenciones del Ministerio de Hacienda, también obliga a la Corporacién Local beneficiaria de la
subvencion para que, con anterioridad a esa fecha, (ponga a disposicion del SEPE) entregue al SEPE los
documentos indispensables para el reconocimiento de la obligacion de transferencia de la subvencién,
seglin constan en el apartado “undécimo, pérrafo cuatro, el certificado de inicio de la obra o servicio” de
la presente convocatoria.

Si excepcionalmente se contara con una cuantia adicional, su aplicacién a la concesién de subvenciones
no requerird una nueva convocatoria, sino que se incorporara a la cuantia maxima indicada con los
criterios de reparto acordados por la Comisidn Provincial de Seguimiento del PFEA y se podra dictar una
resolucién complementaria a la convocatoria de subvencion.

QUINTO. - FONDOS MAXIMOS DISPONIBLES ASIGNADOS A CADA CORPORACION LOCAL Y PROYECTOS
DE RESERVA

La subvencion maxima a conceder por el Servicio Publico de Empleo Estatal para cada Corporacion Local
se mantendra por debajo del LIMITE de 60.000 €, de acuerdo con el art. 75 RD 887/2006, Reglamento
de la Ley General de Subvenciones (LGS).

De conformidad con lo previsto en la Resoluciéon de 17 de abril de 2024, de la Direccion General del
Servicio Publico de Empleo Estatal, se hace constar que los remanentes en proyectos de garantias de
rentas, podran emplearse para financiar proyectos generadores de nuevos empleos estables, y viceversa,
sin necesidad de una nueva convocatoria.

Se podrén establecer proyectos de reserva afectados sin crédito inicial, a la espera de remanentes de
créditos, provenientes de situaciones de renuncias, desistimientos, denegaciones, o asignaciones de
importes inferiores a los solicitado que imposibiliten la ejecucion del proyecto.

De conformidad con el articulo 27 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones,
cuando el importe de la subvencién, de la propuesta de resolucidn provisional finalmente sea inferior al
que figura en la solicitud presentada, se podra instar al beneficiario la reformulacién de su solicitud para
ajustarla a los compromisos y condiciones de la subvencion otorgable.

SEXTO. - REQUISITOS DE LOS PROYECTOS
Para poder ser objeto de subvencidn, los proyectos presentados habran de reunir los siguientes requisitos:
a) Que sean competencia de las Corporaciones Locales de Almeria segun el articulo 7 y capitulo Ill de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local o sean ejercidas por
delegacion o encomienda de gestidn conforme a la legislacion de régimen local, extremo que

debera quedar acreditado.

b) Que se trate de obras de interés general y social competencia de las Corporaciones Locales de
Almeria.
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c) Quesean ejecutadas por las Corporaciones Locales bien en régimen de administracion directa, bien
en régimen de adjudicacion.

d) Que no produzcan efecto de sustitucién de empleo por tener caracter habitual en las Corporaciones
Locales.
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e) Que la entidad solicitante disponga de asignacion presupuestaria suficiente para hacerse cargo de
las partidas presupuestarias no subvencionadas por el Servicio Publico de Empleo Estatal, lo cual se
acreditara mediante la correspondiente certificacion de la entidad.

f) Que estén relacionadas con el desarrollo del medio rural, con la conservacién y desarrollo del
patrimonio forestal y el medio ambiente, o con la creacién y mejora de infraestructuras en orden a
procurar una mejora de la calidad de vida en el entorno en el que se realiza.

g) Que, en caso de que las obras o servicios sean ejecutadas en una zona o localidad con ciclos de
empleo estacional, se realicen preferentemente en periodo de bajo nivel de contratacion.

h) Que los proyectos tengan los permisos o licencias de actuacion por parte de la Administracion
Publica competente, al momento de la aprobacién por la Comisién Provincial de Seguimiento del
PFEA. Igualmente, los terrenos y/o edificios donde se desarrollen los proyectos habran de ser de
titularidad publica con plena disponibilidad sobre los mismos por parte de la Corporacién Local
solicitante, debiendo aportarse en su momento titulo suficiente.

i) Que las obras se inicien en el ejercicio presupuestario de su concesion, afio 2026.

j)  Que la finalizacion de las obras se produzca, como maximo, dentro del ejercicio presupuestario
siguiente a aquel en que se conceda la subvencién, conforme a la instruccidn sexta, apartado 4 de
la Resolucién de 17 de abril de 2024, de la Direccién General del SEPE y conforme a la letra e) del
articulo 43 del Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre.

k) Que los proyectos sean adecuados al tipo de mano de obra destinataria de las ayudas, esto es,
mayoritariamente desempleados eventuales agrarios, teniendo en cuenta el perfil profesional de
dicho colectivo.

I)  Que en cumplimiento del apartado 4 de la instruccidn séptima de la Resolucion de 17 de abril de
2024, de la Direccion General del Servicio Publico de Empleo Estatal, a efectos de difusidn publica
debera cumplir también las obligaciones establecidas en los articulos 14 y 18.4 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre y en el articulo 31.4 de su Reglamento, aprobado por el Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio y, especialmente, la de adoptar las medidas de difusién y adecuada publicidad del
caracter publico de la financiacién de los proyectos. Para ello se identificaran convenientemente,
las actividades, obras o servicios que se realicen cuyos costes salariales y de seguridad social son
subvencionados por el Servicio Publico de Empleo Estatal como parte del Programa de Fomento del
Empleo Agrario por entidad local a la entrada y salida del municipio. Se utilizara el siguiente modelo
de carteleria:

Programa de Fomento de Empleo Agrario 2026
Nombre del Municipio

Espacio
feje':j’af’&pa.’? ) ZONA DESTINADA AL NOMBRE DEL PROYECTO
S3CIA0Cel VNI ZONA DESTINADA AL NOMBRE DEL PROYECTO
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Total Inversion:  00.000,00€

SEPE: 00.000,00€ Junta de Andalucia:  00.000,00€
Ayuntamiento: 0.000,00€ Diputacion: 0.000,00€
Rl
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SEPTIMO. - PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

La tramitacion electrdnica sera obligatoria de acuerdo con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

La solicitud de la subvencion se presentara en la Sede electrdnica del Servicio Publico de Empleo Estatal
(https://sede.sepe.gob.es) cumplimentando el apartado establecido al efecto, junto con todos los
documentos que necesariamente deben acompafiarla, implicando la conformidad del interesado para
recibir todas las comunicaciones y notificaciones que se realicen a lo largo de la tramitacion del expediente
electrénico a través de dicha Sede electrdnica y en la direccidn de correo electrénico que se indique en la
misma.

Todos los documentos a presentar habran de ser electrénicos y deberan estar firmados electrénicamente
por quien posea el poder de representacion, formalizandose su entrega o incorporacion a través de la
Sede Electronica del SEPE. En caso de presentarse, la solicitud y los documentos, de forma no electronica,
el Servicio Publico de Empleo Estatal, requerira al interesado para que se subsane a través de su
presentacion electrdnica. A estos efectos, se considerarad como fecha de presentacion de la solicitud y de
los documentos, a efectos de plazos, aquella en la que haya sido realizada la subsanacion, de acuerdo con
lo recogido en el articulo 68.4 de laley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Asimismo, toda la documentacidn a recabar en los tramites posteriores a la solicitud de la subvencion se
facilitara a través de la Sede electrénica del Servicio Publico de Empleo Estatal (https://sede.sepe.gob.es).

Sera obligatorio presentar con la solicitud el Anexo B, debidamente cumplimentado, conforme al modelo
incorporado a esta convocatoria. Su no presentacidn dard lugar a la exclusién de la solicitud presentada.

El plazo de presentacion de solicitudes serd, desde el dia 01 de julio hasta el 31 de julio de 2026.

La presentacion fuera del plazo establecido dard lugar a la exclusién de la solicitud.

En virtud del articulo 23, apartado 5, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
en relacién con el articulo 68 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, si la solicitud no reune los requisitos establecidos en las normas de la
convocatoria se requerira al interesado para que la subsane en el plazo méximo e improrrogable de 10
dias indicandole que, si no lo hiciese, se tendrd por desistido de sus solicitud, previa resolucion dictada al
efecto.

OCTAVO. - DOCUMENTOS A ACOMPANAR CON LA SOLICITUD

Las entidades solicitantes de los proyectos de interés general y social Generadores de Empleo Estable
habran de adjuntar a sus solicitudes la siguiente documentacion:
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Documento S2, Certificado del Secretario/a de la Corporacién o Entidad Local solicitante, recogerd al
menos los siguientes aspectos:

1.  Aprobacidon del Proyecto de la obra o servicio para el que se solicita la subvencién.
2. Designar un encargado de las obras/servicios aprobadas en el punto primero.

3. Designar como Direccién Facultativa, (Direccion Técnica y Coordinacion del Seguridad y Salud),
de las obras aprobadas en el punto primero.
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Asi mismo certifica:

1. Que, esta Corporacién Local dispone de dotacidn presupuestaria suficiente para financiar la cantidad
de la subvencion a conceder por la Direccidn Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal, para
financiar los costes no salariales del Programa de Fomento de Empleo Agrario, las diferencias
generadas por la entrada en vigor de nuevos Convenios, asi como cualquier otra incidencia en la
liquidacion de la obra/servicio.

2. Que, el total de la subvencion solicitada para mano de obra desempleada no va a superar el coste
total de la contratacién, incluidas las cotizaciones empresariales a la Seguridad Social.

3. La subvencion solicitada se destinara a financiar los costes de contratacion de los trabajadores
desempleados en la cuantia fijada para el salario segun el convenio colectivo vigente en el
momento de la solicitud de la subvencidn, incluidas las cotizaciones empresariales a la Seguridad
Social.

4. Certificado de la Corporacidn Local acreditativo de que la obra o servicio a ejecutar no produce efecto
de sustitucion de empleo por tener caracter habitual en la corporacion.

Documento 54, Certificado de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria (AEAT) acreditativo de
encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias frente a la Hacienda Publica, tanto a la fecha de la
solicitud, como a la fecha de |a realizacion del pago, de acuerdo con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Documento S5, certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social (TGSS) acreditativo de
encontrarse al corriente en sus obligaciones, tanto a la fecha de la solicitud, como a la fecha de la
realizacion del pago de la subvencidn, de acuerdo con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Documento S6, declaracion responsable de la Corporacion o Entidad Local:

1. Que la entidad no se encuentra incursa en ninguna de las prohibiciones previstas en el articulo
13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. En particular, a efectos de
lo previsto en el articulo 13.2.g) de dicha Ley, no existen obligaciones por reintegro de
subvenciones en los términos que se determinan en el articulo 21 del Real Decreto 887/2006, de
21 dejulio, por el que se aprueba su Reglamento.

2. Que la Entidad dispone de la documentacion que asi lo acredita, poniéndose a disposicion de la
Administraciéon General del Estado cuando sea requerida, manifestando el compromiso a
mantener el cumplimiento de las anteriores obligaciones durante el periodo inherente al
reconocimiento y desarrollo del mencionado programa.

3. Que la Entidad no esta percibiendo subvenciones de otros organismos publicos o privados para
cubrir total o parcialmente los costes derivados del programa aludido.

*En caso de que se perciban, la cantidad resultante no supera, conjuntamente con la subvencién del SEPE,
el coste total de la contratacion, incluidas las cotizaciones a la Seguridad Social.
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Documento S10, Certificacion Catastral de cada uno de los inmuebles, sobre los que se vaya a ejecutar el
proyecto, en la que figuren los inmuebles colindantes y de que la Corporacién local es la titular del
inmueble (*). De no poderse acreditar la titularidad mediante dicha certificacion, necesariamente se
habra de aportar documento acreditativo de ostentar la competencia para actuar sobre el inmueble,
otorgado por el titular que figure en el Catastro o en el Registro de la Propiedad correspondiente.
*Cuando proceda por tratarse de un inmueble con identificacion catastral propia.
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Documento S11, Certificado del Secretario/a — Interventor/ra de que la Corporacion Local acreditando
que se trata de obras y servicios de interés general y social, competencia de la Corporacién Local y de
titularidad publica, que se cuenta con todos los permisos para su ejecucion y que se cuenta con la
disponibilidad de los terrenos. En el supuesto de ser necesarios, aportar permisos de actuacion de la
correspondiente Administracién Publica o declaracién de que no se precisa permiso alguno. No se puede
iniciar la obra sin ellos.

Documento S12, Memoria descriptiva. En modelo establecido por la Direccion Provincial.
1. Descripcion detallada del proyecto y en su caso, la prevision de fases acometer.
2. Las obras a ejecutar sobre instalaciones preexistentes, deberan especificar si estan en uso o
cerradas.
3. Destinoy uso posterior de la infraestructura.
4. Necesidad de la actuacion.
5. Empleos nuevos previstos como resultado del proyecto acometer.

Documento S13, Proyecto técnico de la obra o servicio, que incluya la memoria que describa el contenido
de la actuacion, nombre de la Corporacion Local y reportaje fotografico.

v" Memoria descriptiva y Memoria constructiva de la actuacién a desarrollar.

v" Documentacién Gréfica: se aportaran planos de la actuacién, que deberdn incluir un minimo de
plano de situacién y/o emplazamiento, planos acotados de estado actual y estado reformado,
secciones constructivas y detalles constructivos de la solucién adoptada.

v' Referencia al listado de Precios descompuestos por partida, de acuerdo con la Base de Costes de
la Construccion de la Junta de Andalucia, actualizado, (BCCA).

v" Medicidn y presupuesto desglosado por partidas.

v Estudio Basico de Seguridad y Salud, en su caso o Estudio de Seguridad y Salud conforme al RD
1627/1997, de 24 de octubre.

Documento S24, ANEXO B. FORMULARIO — PROYECTO GENERADOR DE EMPLEO ESTABLE PFEA 2026, el
cual tiene naturaleza de parte de la solicitud de la subvencidn, siendo causa de exclusién la no aportacién
o falta de firma electrénica.

Documento S25, Documento que justifique la capacidad de firmar la solicitud de la subvencion.
Documento 599, Descripcion de la obra a ejecutar en la fase propuesta, con indicacion del porcentaje a
ejecutar, coste de los materiales, coste mano de obra y valoracidn total de la obra, firmada por técnico/a
responsable del proyecto y con Visto Bueno de el/la Alcalde/sa o Presidente/a de la Corporacién Local.
Documento S100, Documento de Gestion Preventiva (DGP), si no se incluyera en el proyecto.
Documento $101, Certificado firmado por la Corporacion Local de la aprobacién de DGP

Documento S$102, Declaracion Responsable, sobre el compromiso de impartir o fomentar acciones

formativas, para la capacitacion digital en el dmbito rural, de personas trabajadoras durante la ejecucion
del proyecto de Empleo Estable 2026.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-443b-d289-d79e-eled-dc09-1716-2f99-0644 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

Documento 5103, Declaracion Responsable, donde la entidad se compromete a solicitar en la oferta de
empleo, la integracion del principio de igualdad entre mujeres y de hombres, de conformidad con lo
establecido en el articulo 9.1f) de la Orden TES/1077/2023.

Documento S104, Declaracion Responsable de la Corporacion Local sobre esfuerzo inversor en el
proyecto, financiacién propia, y con destino a financiar los costes de mano de obra. La aportacién sera
valorada conforme a la proporcion de la subvencion solicitada a efectos de su baremacion.
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*El incumplimiento de los apartados comprometidos en convocatorias anteriores, restara el doble de los

puntos que estos otorgaron originalmente al beneficiario. Esta penalizacién se mantendra vigente
durante, el periodo de 4 afios, de acuerdo con la normativa de subvenciones (art.84.2 RD 887/2006, de
21 de julio).

NOVENO. - PROCEDIMIENTO DE CONCESION

Serd de aplicacion la Disposicion adicional quinta de la Orden TES/1077/2023 que estipula el régimen de
concurrencia competitiva para los Proyectos Generadores de Empleo Estable.

El procedimiento de concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva se iniciara a
instancia de parte, mediante solicitud del interesado dirigida la persona titular de la Direccién Provincial
del Servicio Publico de Empleo Estatal de Almeria, érgano competente para resolver sobre el
otorgamiento, por delegacidn de la persona titular de la Direccién General del Servicio Publico de Empleo
Estatal.

Una vez transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes establecido en la convocatoria, la
correspondiente Subdireccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal, como drgano instructor,
realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para el conocimiento y comprobacién de los
datos y el cumplimiento del resto de requisitos exigidos en la convocatoria.

Una vez evaluados por el érgano instructor los ANEXOS B presentados con las solicitudes, conforme al
baremo establecido en el Anexo A, el drgano colegiado previsto en el articulo 12.2 de la Orden
TES/1077/2023, de 28 de septiembre, emitira un informe en el que se concretara el resultado de la
evaluacion efectuada. El citado 6rgano colegiado previsto en el articulo 12.2 de la Orden TES/1077/2023
estard compuesto por:

a) Presidente/a: la persona titular de la Direccion Provincial correspondiente, o persona en quien delegue.
b) Vocales: dos personas empleadas publicas del ambito de la unidad en que se gestionen las
subvenciones, una de los cuales actuara como Secretario/a.

El érgano colegiado realizara una evaluacidn y valoracion de los proyectos presentados, conforme a los
criterios de valoracion fijados en esta convocatoria, obteniendo como resultado un listado priorizado de
todos los proyectos presentados.

La Subdireccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal correspondiente pedird a los respectivos
Consejos Comarcales la emisién de un informe sobre el cumplimiento de requisitos de los proyectos.

La aprobacion y afectacion de los proyectos se llevard a cabo por la Comisidn Provincial de Seguimiento
del PFEA, a propuesta de la Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal en Almeria, segtin
dispone el articulo 7 del Real Decreto 939/1997, de 20 de junio.

Atenor del articulo 5.3 y 4 del Real Decreto 357/2006, de 24 de marzo, la Direccidn Provincial del Servicio
Publico de Empleo Estatal, como dérgano competente por delegacion del Director General de dicho
Organismo, notificara la resolucidn sobre la concesidn de estas subvenciones en el plazo de seis meses a
contar desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el registro de la Direccion Provincial del
SEPE de Almeria, transcurrido el cual sin haberse notificado resolucién expresa, podra entenderse
desestimada por silencio administrativo la solicitud presentada de acuerdo con lo establecido en el
articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en relacion con el articulo
28.2 de dicha Ley.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-443b-d289-d79e-eled-dc09-1716-2f99-0644 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR
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El importe de las ayudas o subvenciones concedidas no podra ser, en ningln caso, de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con subvenciones o ayudas de otras administraciones publicas, o de otros
entes publicos o privados, nacionales o internacionales, supere el coste total de la contratacion ni el coste
de la actividad a desarrollar por la entidad beneficiaria, de conformidad con el articulo 5.4 de la Orden
TES/1077/2023, de 28 de septiembre.

Contra la resolucion de concesion podran los interesados interponer Recurso de Alzada ante la Ministra
de Trabajo y Economia Social en el plazo de un mes desde su notificacion, segun disponen los articulos
121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

DECIMO. -CRITERIOS DE VALORACION

La prelacién de las solicitudes, sera de mayor a menor, de acuerdo con la totalidad de la puntuacién
obtenida segun el ANEXO A “BAREMO APLICABLE”.

En caso de obtener igual puntuacion, sera criterio de desempate la mayor obtenida en el orden
establecido:

1. Apartado b) Proyectos que en su realizacién permitan y apoyen la creacién permanente de mayor
numero de puestos de trabajadores.

Apartado c) Esfuerzo Inversor.

Apartado d) Menor numero de fases.

e) Menor importe de los reintegros.

f) Menor nimero de veces que la entidad haya resultado beneficiaria.

v wN

Y en ultima instancia por orden cronoldgico de registro de la solicitud en el sistema telematico
considerando la horay fecha de recepcion., de acuerdo con el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

UNDECIMO. - SELECCION DE TRABAJADORES

Las Corporaciones Locales deberan solicitar los trabajadores mediante oferta genérica en la Oficina del
Servicio Andaluz de Empleo correspondiente, con quince dias de antelacién, al menos, al del inicio de la
obra o servicio.

Tal y como dispone la Resolucion 17 de abril de 2024, en la oferta genérica de la oficina de empleo de las
corporaciones locales para la seleccién de las personas que van a ser contratadas deberan solicitarse, a
ser posible, dos personas candidatas por cada contrato, tanto para personas cualificadas como para no
cualificadas, a fin de que la entidad beneficiaria de la subvencion proceda a realizar la seleccion,
garantizando el respeto al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70 del Real Decreto 818/2021, de
28 de septiembre en relacidn con la participacion de las mujeres en, al menos, el 50 por ciento.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11.3 del RD 939/1997, el porcentaje de mano de obra no
cualificada a contratar en los proyectos de interés general y social que realicen las Administraciones
publicas o empresas adjudicatarias serd, como minimo, de un 80 por 100 del numero total de contratos
previstos en el respectivo proyecto, proporcion que se mantendra durante la ejecucion del mismo.
Excepcionalmente, y cuando asi quede justificado por los requerimientos técnicos del proyecto a realizar,
dicho porcentaje podrd reducirse al 70 por 100, previa aprobacion de la Comision Provincial de
Seguimiento.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-443b-d289-d79e-eled-dc09-1716-2f99-0644 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

Orientativamente, se recomienda que la duracién de los contratos sea de quince dias para los
trabajadores no cualificados y de un mes para los cualificados.

CSV : GEN-443b-d289-d79e-eled-dc09-1716-2f99-0644
DIRECCION DE VALIDACION : https://run.gob.es/hsbIF8yLcR
FIRMANTE(1) : JOSE CARLOS LARA JIMENEZ | FECHA : 15/05/2026 08:22 | Sin accion especifica




SERVICIO PUBLICO

.!., gleRs;Eeﬂjoo Sehanillnde Direccion Provincial del SEPE de Almeria
7S
) YECONOMIA SOCIAL S E P E

DUODECIMO. - INICIO DE LA OBRA O SERVICIO

La obra debera iniciarse, salvo casos de fuerza mayor constatada por la autoridad laboral competente o
causas debidamente justificadas, en el plazo de 30 dias naturales, contados a partir de la fecha de inicio
prevista en la resolucion que concede la subvencién o del dia siguiente a la fecha de notificacién de la
resolucion de la concesidn si ésta fuese posterior a la fecha de inicio prevista.

Las fechas previstas para los inicios de las obras o servicios para el que se solicita la subvencion, no podrdn
superar el 4 de noviembre de 2026, sin perjuicio de lo previsto en la instruccion sexta de la Resolucion de
17 de abril de 2024, y la que pueda establecer en la orden de regulacion de cierre del ejercicio
presupuestario sobre gastos y operaciones no presupuestarias.

Si por causa de fuerza mayor o causa debidamente justificada no se pudiera cumplir con el plazo de 30
dias naturales sobre la fecha estimada de inicio, se debera solicitar su aplazamiento, antes de la fecha de
vencimiento del mismo, a la Direccién Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal, acompafidndolo
de un informe justificativo de las causas que impidan su cumplimiento. La persona titular de la Direccion
Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal resolverd pudiendo no aceptar, aceptar parcialmente o
aceptar el cambio de fecha de inicio solicitado, mediante la modificacion de la resolucidn inicial de
concesion, en la que se aprobardn nuevos plazos de inicio de la obra o servicio dentro del ejercicio
presupuestario de concesion.

En todo caso, las obras y servicios habran de iniciarse en el ejercicio presupuestario de concesion a efectos
del abono de la subvencidn. Bajo ningun concepto se iniciard la obra hasta que no se dicte y comunique
la correspondiente Resolucién dictada por el SEPE, de otorgamiento de la subvencion.

La fecha de inicio debera estar comprendida en el mismo ejercicio anual de la resolucidn de concesion.
No podra realizarse el pago de la subvencién en tanto la entidad beneficiaria no se halle al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o sea deudora por resolucion
firme de procedencia de reintegro.

Iniciada la obra o servicio, la entidad beneficiaria dispone del plazo de 10 dias naturales para presentar la
siguiente documentacion a través de la sede electrénica del SEPE (https://sede.sepe.gob.es) dentro del
apartado para la gestion del Certificado de Inicio:

Documento J1, Certificacion de inicio de la obra a cumplimentar en sede electrénica del SEPE.
Documento J10, Relacion de trabajadores de alta en la obra.

Documento J24, Fotografia del cartel divulgativo in situ con el formato recogido en el apartado sexto de
Requisitos de los Proyectos, letra l).

Certificado de estar al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la seguridad social.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-443b-d289-d79e-eled-dc09-1716-2f99-0644 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

Recibida esta documentacién, la Direccion Provincial del SEPE procedera al pago anticipado a la entidad
beneficia de la totalidad del importe de la subvencién concedida, remitiendo ésta a la Direccién Provincial
del SEPE de Almeria:

Documento J2, Certificacion de la recepcidn de los fondos de subvencion librados mediante transferencia,
en el plazo maximo de 10 dias naturales, desde su recepcion.
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DECIMOTERCERO. — PLAZO DE EJECUCION DE LOS PROYECTOS.

Las obras y servicios se pueden ejecutar en su totalidad como maximo dentro del ejercicio presupuestario
siguiente a aquel en que se conceda la subvencién (31 de diciembre de 2026), conforme a la letra e) del
articulo 43 del Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre y a la instruccién sexta de la Resolucion de
17 de abril de 2024, de la Direccién General del Servicio Publico de Empleo Estatal.

DECIMOCUARTO. - MODIFICACIONES DE LAS ACTUACIONES PREVISTAS EN EL PROYECTO INICIAL

Sera de aplicacion lo establecido en la instruccidn octava de la Resolucién de 17 de abril de 2024, de la
Direccidn General del Servicio Publico de Empleo Estatal:

Una vez recaida la resolucion de concesion, el beneficiario podra solicitar de forma motivada y con
cardcter excepcional, la modificacién de la misma si concurren razones técnicas o juridicas debidamente
justificadas que imposibiliten llevar a cabo las actuaciones segun el proyecto presentado y no dafie
derechos de tercero.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesidon de la subvencion debera ser
comunicada a la Direccién Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal, la cual resolvera sobre la
modificacion de la resolucién inicial de concesion aprobando o denegando su procedencia.

Las modificaciones propuestas deberdn basarse en situaciones de fuerza mayor o mejoras técnicas
debidamente acreditadas, que no supongan aumento de coste de mano de obra a subvencionar. En
ningun supuesto sera admisible un cambio de proyecto o modificacién sustancial del mismo, conforme al
articulo 13 de la Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre.

La solicitud de modificacion debera presentarse antes de la finalizacion del proyecto, quedando
condicionada a su resolucion expresa por parte del Servicio Publico de Empleo Estatal, en los términos
gue en la misma se establezcan.

La solicitud de modificacién de un proyecto por parte de la Corporacién Local, requerira de la justificacién
de la necesidad y se acompafiara tanto del acuerdo del pleno del ayuntamiento, como, en su caso, del
nuevo proyecto técnico con las modificaciones propuestas incorporadas y las autorizaciones de otras
administraciones, cuando el proyecto esté afectado por ellas. Asimismo, junto a esta solicitud se adjuntara
un informe técnico donde se establezca la comparativa entre los datos originales y los datos modificados,
asi como el proyecto técnico modificado, en su caso.

La Corporacién Local quedard obligada, en todo caso, a comunicar el inicio, suspensidn, reinicio y
finalizacién de los proyectos a la Direccién Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal, asi como
cualquier alteracién o modificacidn en los plazos comunicados, con su preceptiva justificacion documental
de forma que, en caso de tener conocimiento de modificaciones unilaterales en el proyecto, la Direccién
Provincial iniciard el correspondiente procedimiento de reintegro de la subvencidn por incumplimiento
de lo determinado en la resolucién de otorgamiento.

DECIMOQUINTO. - FINALIZACION DE LA OBRA O SERVICIO

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-443b-d289-d79e-eled-dc09-1716-2f99-0644 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

Conforme a la instruccion novena de la Resolucion de 17 de abril de 2024, de la Direccion General del
Servicio Publico de Empleo Estatal, la entidad beneficiaria, en el plazo maximo de tres meses, computado
desde la finalizacion de la obra o servicio, presentara a la correspondiente Direccidn Provincial del Servicio
Publico de Empleo Estatal, a través de la sede electrdnica del citado organismo siempre que técnicamente
esté disponible la tramitacidn, la justificacion del cumplimiento de las actuaciones subvencionadas y de
los gastos realizados, mediante la presentacion de cuenta justificativa con aportacidn de justificantes de
gasto. Dicha justificacion incluira, en su caso, al menos, la certificacion acreditativa de la terminacion de
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la obra o servicio, la acreditacion de haber ingresado, en su caso, el importe correspondiente a la
diferencia entre la cantidad justificada y la recibida en concepto de anticipo (considerada devolucién
voluntaria) y, en todo caso, la siguiente documentacion:

DOCUMENTOS
Documento J3 Certificacion del pago de la subvencidn (certificado de pago final).

Documento J4 Informe Fin de Obra (IFO). Se cumplimentaré en la plataforma. Se adjuntara solo en el caso
de que se precise que se firme por la persona titular de la Alcaldia ademds de representante de
Corporacion Local.

Documento J5, Memoria descriptiva y grafica de las actuaciones llevadas a cabo, con evidencias del
“antes/después”, fotografias desde la mima perspectiva, angulo y ubicacién. Que garanticen la
trazabilidad y control de las actuaciones realizadas.

*Exencion reportaje en los expedientes de SEA.

La memoria de actuacidn ha de manifestar que han sido ejecutadas todas las unidades de obra o servicio
del presupuesto técnico que acompario a la solicitud o modificacién aprobada por el SEPE mediante
resolucién o, en caso contrario se debe identificar:

12 |as unidades de obra o servicio no ejecutadas.

22 el importe del presupuesto no ejecutado en las mismas.

32 el porcentaje de lo no ejecutado de cada unidad de obra sin ejecutar sobre el total del presupuesto.

Documento J7, Acreditacion de haber ingresado, en su caso, el importe correspondiente a la diferencia
entre la cantidad justificada y recibida en concepto de anticipo (saldos sobrantes).

Documento J9 Cuadro de Ndominas abonadas a las personas trabajadoras y su justificante de pago
material, y/o documento “listado resumen costes trabajadores” en formato PDF y Excel, con todos los
datos de las néminas, firmado por los responsables de la subvencion y el Secretario/a-Interventor/ra. En
modelo establecido por la Direccion Provincial.

Documento J13, Ndminas abonadas a los trabajadores.

Documento J14, Justificante de pago de néminas. En su caso, se debera aportar el comprobante del abono
de la ndmina expedido por la entidad bancaria correspondiente o, en caso contrario, la ndmina de la
persona trabajadora debidamente firmada por la misma en el recibi y copia del DNI/NIF para su cotejo.

Documento J15, Recibos de Liquidacién de Cotizaciones (RLC), junto con sus justificantes del pago.

Documento J17, Relacién nominal de personas trabajadoras, de Tesoreria General de la Seguridad Social.
(RNT de TGSS).

Documento J18, Partes de alta y baja en la Seguridad Social. Se acreditara la situacion de Incapacidad
Temporal (IT), faltas de asistencia, reduccion de jornada, en su caso.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-443b-d289-d79e-eled-dc09-1716-2f99-0644 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

Documento J19, Modelos 111 de Retenciones del IRPF y justificante de pago.

Documento J26, Justificacion del Esfuerzo Inversor, gasto adicional en personal, consignado en la solicitud
en el apartado b) A financiar por la Entidad colaboradora y c) Otras aportaciones.

La aportacion econdémica de la Corporacidn Local en el proyecto es proporcional al importe solicitado
como subvencién al SEPE, dirigida a mano de obra.
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Documento J27, Partes horarios firmados por las personas cuyos contratos sean subvencionados por el
programa. En modelo establecido por la Direccién Provincial.

Documento J28, Documento acreditativo de las acciones formativas recibidas por los trabajadores
participantes, de acuerdo con el apartado G del Anexo B, Formulario de baremacién.
Certificado formativo expedido por la entidad formadora donde conste el programa, las horas y las fechas.

*La no justificacion en plazo, producira la apertura de un expediente de reintegro, por la totalidad de la
subvencién concedida.

DECIMOSEXTO. - JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION MEDIANTE OFERTA DE EMPLEO

La entidad receptora de la subvencidn tiene la obligacidn de justificar las condiciones y fines fijados en la
resolucién de concesidon por lo que, de acuerdo lo previsto en el Real Decreto 939/1997, resulta
imprescindible acreditar, con cualquier medio de prueba, que los trabajadores contratados en las obras o
servicios afectados al programa de fomento de empleo lo han sido mediante oferta presentada en la
oficina de empleo competente.

De no tener constancia en el expediente administrativo de que las contrataciones se han formalizado en
estas condiciones, se considerard como incumplimiento de la normativa reguladora y causa de reintegro
total o parcial de las cantidades percibidas. En consecuencia, resulta preciso recordar que las entidades
locales deberan solicitar de la Oficina del Servicio Andaluz de Empleo toda la documentacién acreditativa
del proceso de contratacion (copia de la oferta de empleo e informe con la asignacion/seleccion de
trabajadores) para su incorporacion a la documentacion justificativa del expediente junto con la copia de
los contratos de trabajo.

DECIMOSEPTIMO. - RECURSO

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podrén los interesados interponer
recurso de alzada ante la Ministra de Trabajo y Economia Social en el plazo de un mes desde la publicacién
de su extracto en el Boletin Oficial del Estado, segun disponen los articulos 121 y 122 de la Ley 29/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

DIRECTOR/A GENERAL DEL SEPE
P.D. Resolucion del SEPE 23/11/2023
(modifica Resol. 06/10/2008)
Director/a Provincial del Sepe de Almeria
José Carlos Lara Jiménez
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ANEXO A: BAREMO APLICABLE

Maxima puntuacion posible: 100 puntos

a) Encuadramiento del tipo de obra (35 puntos) (Art. 44. a). RD 818/2021, de 28 de septiembre).

12 Servicios de utilidad colectiva, tales como mejora de la vivienda, vigilancia y seguridad,
revalorizacidn de espacios publicos urbanos, transportes colectivos, comercios de proximidad, asi
como actividades que afecten a la gestion de residuos, gestion de aguas, proteccion y mantenimiento
de zonas naturales, asi como aquellas que incidan directa o indirectamente en control de la energia
(35 puntos).

22 Servicios de ocio y culturales, tales como promocién del turismo, desarrollo cultural local,
promocion del deporte y sector audiovisual (35 puntos).

39 Servicios personalizados de cardcter cotidiano, tales como cuidado de nifios o nifias, prestacion
de servicios a domicilio a personas con discapacidad y mayores, ayuda a jovenes en dificultad y con
desarraigo social (35 puntos).

42 Proyectos con gran repercusion econdmica y social, qué cumpliendo los requisitos
reglamentarios, tengan un gran impacto en una determinada zona o en la provincia, por su
envergadura o por su finalidad (35 puntos).

59 Tipologias tales como: Centros de salud, albergues municipales, gimnasio, casas rurales, zonas de
acampada, restaurantes, hosteleria, viveros de empresa (35 puntos).

62 No cumple (0 puntos).
b) Los proyectos que en su realizacién permitan y apoyen la creacién permanente de mayor nimero
de puestos de trabajo (maximo 15 puntos).

e 30 mas puestos de trabajo (x5): 15 puntos.

e 2 puestos de trabajo. (x3): 6 puntos.

e 1 puesto de trabajo (x1,5): 1,5 puntos.
A continuacion, detalle los empleos, directos o indirectos, que se prevé generar como consecuencia de la
realizacion del proyecto (no incluir la mano de obra interviniente en el mismo).

*La no cumplimentacion de este apartado, se considerara incompleto y no se tendra en cuenta su
puntuacioén.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-443b-d289-d79e-eled-dc09-1716-2f99-0644 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

N.2 de
empleos | Contrato Temporal Contrato Fijo-Discontinuo | Contrato Indefinido o Alta en
RETA
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c) El Esfuerzo Inversor para cada supuesto mediante el porcentaje de financiacién propia en el gasto
de mano de obra respecto a la subvencién solicitada (maximo 10 puntos).

Declaracidon Responsable de la Corporacidn Local sobre esfuerzo inversor en el proyecto, financiacion
propia, y con destino a financiar los costes de mano de obra. La aportacion sera valorada conforme a la
proporcidn de la subvencidn solicitada a efectos de su baremacién.

e Superior al 15%: 10 puntos.

e Entreel 11%- 15%: 7,5 puntos.

e Entre 5%- 10%: 5 puntos.

e Superior al 0%, inferior al 5%: 2,5 puntos.
e Sino hay aportacién municipal: 0 puntos.

d) Proyecto relacionado con fases anteriores, seran penalizados las actuaciones propuestas como
continuacion en fases de proyectos subvencionados en los ultimos 4 afios (2022 — 2025), a través del
PFEA-Garantia de Rentas o Empleo Estable, que se ejecuten en lugares o inmuebles concurrentes con
la misma localizacion (10 puntos).

e 1 Unica fase: 10 puntos.

e 2 Fases: 7,5 puntos.

e 3 Fases: 5 puntos.

e 4 Fases: 2,5 puntos.

e Superior a 4 fases: 0 puntos.

e) Reintegros de la entidad solicitante realizados en la convocatoria de 2023, ejercicios liquidados con
reintegros firmes (10 puntos).

e Sin devoluciones: 10 puntos.

e Devoluciones inferiores al 0,5%: 5 puntos.

e Devoluciones entre el 0,5% y el 3,50%: 2,5 puntos.
e Devoluciones superiores al 3,50%: 0 puntos.

f) Por no haber sido perceptor de Subvencién para proyectos EE en las 4 Gltimas convocatorias 2022-
2025 (10 puntos).

e Perceptor 0 veces: 10 puntos.
e Perceptor 1 vez: 7,5 puntos.
e Perceptor 2 veces: 5 puntos.
e Perceptor 3 veces: 2,5 puntos.

e Perceptor 4 veces: 0 puntos.
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ECONOMIA SOCIAL S E P E

g) Mejora de la empleabilidad en competencias y empleos verdes y/o digitales de conformidad con lo
establecido en el articulo 9.1d) de la Orden TES/1077/2023 (5 puntos).

Declaracidon Responsable, sobre el compromiso de impartir o fomentar acciones formativas, para la
capacitacion digital en el ambito rural, de personas trabajadoras durante la ejecucién del proyecto de
Empleo Estable 2026.

e Si(5puntos) e No (0 puntos)

h) Integracién del principio de igualdad entre mujeres y hombre de conformidad con lo establecido en
el articulo 9.1f) de la Orden TES/1077/2023 (5 puntos).

Declaracién Responsable donde la entidad se compromete a solicitar en la oferta de empleo, la
integracion del principio de igualdad entre mujeres y de hombres.

e Si(5 puntos) e No (0 puntos)
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