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Resolucion del consejero de Educacion y Universidades por la que se aprueba
la convocatoria de ayudas para incorporar investigadores junior de
reconocido prestigio al Sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de las
Illes Balears (TALENT_JUNIOR2026)

Hechos

1. La Comunidad Auténoma de las Illes Balears tiene competencia exclusiva en
materia de investigacion, innovacion y desarrollo cientifico y técnico, segun el
articulo 30 del Estatuto de autonomia de las Illes Balears, aprobado por la Ley
organica 1/2007, de 28 de febrero, de reforma del Estatuto de autonomia de las
Illes Balears.

2. La Ley 14/2011, de 1 de junio, de la ciencia, la tecnologia y la innovacion,
establece el marco estatal para fomentar la investigacion cientifica y técnica y los
instrumentos de coordinacién general, con la finalidad de contribuir a la
generacion, la difusién y la transferencia del conocimiento para resolver los
problemas esenciales de la sociedad. El objetivo fundamental es promover la
investigacién, el desarrollo experimental y la innovacién como elementos sobre
los que deben basarse el desarrollo econémico sostenible y el bienestar social.

3. LaLey 7/2022, de 5 de agosto, de la ciencia, la tecnologia y la innovacion de las
Illes Balears, tiene como objeto el fomento de la actividad de investigacién, de
desarrollo tecnolégico y de innovacién, entendida como bien comun en el ambito
de las Illes Balears, y la coordinacion y la planificacion del Ecosistema de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de las Illes Balears (ECTIB).

4. Entre las finalidades de la Ley 7/2022 se encuentra potenciar la excelencia
cientifica, fomentar la promocion de los investigadores a través de procesos de
formacion, consolidacidn, captacion, retencién y, cuando sea necesario, retorno
de talento, como elemento necesario para el progreso cientifico, social,
econdmico y cultural de las Illes Balears.

5. Las Illes Balears cuentan con un numero reducido de personal investigador
comparado con la media estatal. Este es un factor que limita enormemente el
desarrollo cientifico e innovador del territorio. Desde el afio 2001 el Gobierno de
las Illes Balears ha puesto en marcha diferentes medidas para aumentar la
plantilla investigadora, como son el «Programa de formacién de personal
investigador» (FPI) y el «Programa de incorporacion de personal investigador
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doctor» (Postdoc). Estos dos programas se encuentran bien afianzados dentro de
la politica cientifica del Gobierno de las Illes Balears, pero las caracteristicas del
«Programa de incorporacion de personal investigador doctor» no son suficientes
para atraer personal investigador con grandes capacidades cientificas.

6. El articulo 16 de la Ley 7/2022 define al personal investigador como aquellas
personas que desarrollan un trabajo de investigacién que contribuye a la
construccion del conocimiento cientifico y que, en terminologia de la Comision
Europea (EURAXESS y HRS4R), ejercen esta actividad en fase inicial o como
personal investigador experimentado.

7. El 19 de abril de 2024 se aprobd el Plan Estratégico de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears para los ejercicios 2024-2026 (BOIB
num. 52, de 20 de abril de 2024). Entre las subvenciones previstas se incluye la
linea 1.5.4 «Ayudas para incorporar personal investigador al sistema de ciencia de
las Illes Balears».

8. Esta convocatoria se ajusta a la Orden de la consejera de Innovacién, Interior y
Justicia, de 26 de enero de 2010, por la que se establecen las bases reguladoras
para conceder subvenciones en materia de investigaciéon, desarrollo tecnolégico e
innovacion (BOIB num. 25, de 13 de febrero) que establece el articulo 2.1.a) que
son susceptibles de ayuda la incorporacion de personal de I+D al sistema de
innovacién de las Illes Balears.

9. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.1.1 de la Comunicacion de la
Comision Europea (2022/C 414/01) sobre el Marco de Ayudas Estatales de
Investigacion y Desarrollo e Innovacién (en adelante, Marco Comunitario), no se
aplicara lo dispuesto en el articulo 107.1 del Tratado de funcionamiento de la
Unién Europea a las ayudas previstas en esta Resolucién, que se otorgaran a
organismos de investigacion para actividades no econémicas. En aplicacién de
ello, las ayudas previstas en esta Resolucién no tendran la consideracién de
ayudas de Estado.

Fundamentos de derecho
1. La Ley 7/2022, de 5 de agosto, de la ciencia, la tecnologia y la innovacién de las

Illes Balears (BOIB ext. num. 105, de 9 de agosto de 2022).

2. La Ley 14/2011, de 1 de junio, de la ciencia, la tecnologia y la innovacion (BOE
ndm. 131, de 2 de junio de 2011).

3. La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones (BOE num. 276,
de 18 de noviembre de 2003).

4. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de
las administraciones publicas (BOE num. 236, de 2 de octubre de 2015).

5. La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico (BOE
ndm. 236, de 2 de octubre de 2015).

6. El Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de subvenciones (BOIB num. 196, de 31 de diciembre de
2005).
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7. El Decreto 10/2025, de 14 de julio, de la presidenta de las Illes Balears, por el
que se establecen las competencias y la estructura organica basica de las
consejerias de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de las Illes Balears.

8. El Decreto 75/2004, de 27 de agosto, de desarrollo de determinados aspectos
de la Ley de finanzas y de las leyes de presupuestos generales de la Comunidad
Autonoma de las Illes Balears (BOIB num. 122, de 2 de septiembre de 2004).

9. La Orden de la consejera de Innovacion, Interior y Justicia, de 26 de enero de
2010, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesiéon de
subvenciones en materia de investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacion
(BOIB nUm. 25, de 13 de febrero de 2010).

10. El Acuerdo del Consejo de Gobierno, de 19 de abril de 2024, por el que se
aprueba el Plan Estratégico de Subvenciones de la Comunidad Autbnoma de las
Illes Balears para los ejercicios 2024-2026.

Por todo ello, de acuerdo con los articulos 8.1 y 15.1 del Texto refundido de la Ley
de subvenciones y el articulo 5 de la Orden de la consejera de Innovacién, Interior
y Justicia, de 26 de enero de 2010, a propuesta del director general de
Universidades, Investigacion y Ensefianzas Artisticas Superiores, con el informe de
la Direccién General de Presupuestos y Financiacién, con la fiscalizacién previa de
la Intervencion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, y en uso de las
facultades que me confieren la Ley 1/2019, de 31 de enero, del Gobierno de las
Illes Balears, y la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la
Administracién de la Comunidad Autdnoma de las Illes Balears, dicto la siguiente

Resolucion

1. Aprobar la convocatoria para incorporar investigadores junior de reconocido
prestigio al Sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de las Illes Balears con las
especificaciones y los requisitos que establece el anexo I de esta Resolucién, de
acuerdo con la Orden de la consejera de Innovacion, Interior y Justicia, de 26 de
enero de 2010.

2. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears y ordenar que
entre en vigor al dia siguiente de haberse publicado.

Interposicion de recursos

Contra esta Resoluciéon, que agota la via administrativa, se puede interponer un
recurso potestativo de reposicion ante el consejero de Educacién y Universidades
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, de
acuerdo con el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas, y el articulo 57 de la Ley
3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

También se puede interponer directamente un recurso contencioso
administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de las Illes Balears en el plazo de dos meses a contar desde el dia
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siguiente al de su publicacién, de acuerdo con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 dejulio, reguladora de la jurisdiccién contencioso-administrativa.

El consejero de Educacién y Universidades
Antoni Vera Alemany
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ANEXO 1
Convocatoria

I. Objetivos y caracteristicas

Primero
Objeto

El objetivo de esta convocatoria es otorgar, en régimen de concurrencia
competitiva, cinco ayudas para incorporar investigadores junior de reconocido
prestigio al Sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de las Illes Balears para
que puedan desarrollar su actividad en grupos de investigacion de las Illes
Balears con un contrato de cinco afios de duracién.

Como maximo dos de las ayudas podran ser destinadas a candidatos que en el
momento de la publicacidn de la convocatoria tengan un contrato vigente, de
duracion definida o sujeto a la existencia de fondos de duracién definida, con un
centro del Ecosistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de las Illes Balears, y
que no haya un compromiso de estabilizacién por parte del centro.

Segundo
Entidades beneficiarias

1. Tipos de entidades beneficiarias:

a) Centros publicos de I+D: universidades publicas, organismos publicos de
investigacion (reconocidos en la Ley 14/2011), entidades sanitarias publicas o
de titularidad publica de naturaleza institucional con personificacion privada,
sin animo de lucro, y, en general, cualquier centro de I+D dependiente de las
diferentes administraciones publicas. Se incluyen en este apartado las
fundaciones, independientemente de su caracter publico o privado,
vinculadas o dependientes de universidades publicas, organismos de
investigacién publicos y hospitales publicos.

b) Las asociaciones sin animo de lucro que tengan definida en sus estatutos la
[+D como uno de sus objetivos.

2. Los beneficiarios deben cumplir los requisitos especificos siguientes:

a) Deben tener una oficina o domicilio social en el &mbito territorial de las
Illes Balears.

b) Deben estar validamente constituidas de conformidad con la normativa
vigente e inscritas en el Registro correspondiente; disponer de la
organizacion, la estructura técnica y la capacidad suficientes y necesarias para
garantizar el cumplimiento de la actuacién objeto de subvencion.

¢) La actuacion objeto de subvencién debe desarrollarse en las Illes Balears.
3. No pueden ser beneficiarias de la subvencion:

a) Las personas, entidades o agrupaciones en que concurra alguna de las
prohibiciones establecidas en el articulo 10 del Texto refundido de la Ley de
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subvenciones y en el articulo 13.2, 3y 3 bis de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

b) Las entidades solicitantes que hayan sido sancionadas o condenadas por
ejercer o tolerar practicas laborales consideradas discriminatorias por razén
de sexo o de género, por resolucidon administrativa firme o sentencia judicial
firme de acuerdo con la Ley 11/2016, de 28 de julio, de igualdad de mujeres y
hombres.

¢) Las personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, sancionadas por
resolucién administrativa firme por alguna de las infracciones calificadas
como muy graves, en los términos y plazos previstos en el Titulo IV de la Ley
15/2022, de 12 de julio, integral para la igualdad de tratamiento y no
discriminacion.

d) Las que hayan sido sancionadas mediante resolucién firme en via
administrativa con la pérdida de la posibilidad de obtener una subvencioén, de
acuerdo con los apartados 2.a) y 3.a) del articulo 37 de la Ley 8/2016, de 30 de
mayo, para garantizar los derechos de lesbianas, gays, trans, bisexuales e
intersexuales y para erradicar el LGTBI-fobia.

e) Las que hayan sido sancionadas con la pérdida de la posibilidad de obtener
una ayuda o subvencion mediante cualquier otra norma aplicable.

Tercero
Requisitos de las personas investigadoras candidatas

1. Para poder optar a estas ayudas, las personas investigadoras candidatas deben
tener una experiencia investigadora postdoctoral destacada de entre 3y 10 afios,
asi como una reputacion consolidada basada en la excelencia cientifica.

2. La fecha de obtencién del grado de doctor debera estar comprendida entre el 1
de enero de 2013y el 1 de enero de 2023, ambos incluidos. En caso de disponer
de mas de un doctorado, este requisito se referira al primer titulo de doctor
obtenido. A estos efectos, la fecha de obtencién del grado de doctor se entendera
como la fecha del acto de defensa y aprobacion de la tesis doctoral.

El limite inferior establecido en el 1 de enero de 2013 podra ampliarse cuando,
entre la fecha de obtencién del grado de doctor y la fecha de finalizacidn del plazo
de presentacion de solicitudes, se haya producido alguna de las siguientes
situaciones y estas hayan afectado a la actividad investigadora:

1°. Situaciones de incapacidad temporal.

2°, Periodos de tiempo dedicados al disfrute de permisos, licencias,
reducciones de jornada laboral y excedencias por gestacién, embarazo,
nacimiento, adopcién, guarda con fines de adopcion, acogimiento familiar,
riesgo durante el embarazo y la lactancia, lactancia, o por situaciones
analogas relacionadas con las anteriores, asi como por razones de
conciliacion o cuidado de menores, familiares o personas dependientes, y por
razén de violencia de género.
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En el caso de interrupcién por nacimiento o adopcién, guarda con fines de
adopciéon o acogimiento familiar, la fecha de nacimiento o, en su caso, de la
resolucion judicial o administrativa debera haberse producido entre la fecha
de obtencién del grado de doctor y la fecha de cierre del plazo de
presentacion de solicitudes. El periodo considerado de interrupcion para
estas situaciones sera de un afio por cada hijo, a contar desde la fecha de
nacimiento o de la resolucién judicial o administrativa. En el resto de las
situaciones, se considerara una interrupcion igual al periodo justificado,
teniendo en cuenta que en el caso de reduccion de la jornada laboral el
periodo de interrupcién se calculara en el equivalente a jornadas completas.

Estos periodos se indicaran y acreditaran debidamente en el momento de
presentar la solicitud.

Sera compatible la aplicacién de mas de una de las situaciones previstas en este
apartado, y se podran acumular diferentes periodos, siempre que los periodos
justificados no concurran en idéntico periodo de tiempo. El computo de la
ampliacién a aplicar se llevara a cabo redondeando al alza a meses completos el
periodo justificado o, si resultan de aplicacion diferentes situaciones de las
mencionadas, la suma de los periodos justificados.

3. En el periodo de seis meses anteriores a la fecha de publicacion de la
convocatoria, las personas investigadoras candidatas no pueden tener ninguna
vinculacion con un centro del Ecosistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
las Illes Balears mediante un contrato indefinido no sujeto a la existencia de
fondos de duracién definida, o con un contrato en el que haya un compromiso de
estabilizacién por parte del centro.

4. Las personas investigadoras candidatas deben haber cumplido tareas de
investigacién cientifica en un centro de investigacion de fuera de las Illes Balears
al menos dos afios con posterioridad a la obtencién del grado de doctor.

Cuarto
Caracteristicas de las ayudas

1. La duracién de la ayuda es de cinco afios contados desde la fecha de
incorporacion del personal investigador a su puesto de trabajo. Los contratos se
firmaran entre los centros de investigacién y la persona investigadora bajo alguna
de las modalidades que la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la ciencia, la tecnologia y
la innovacion.

2. La ayuda otorgada debe destinarse a cofinanciar el salario bruto (el salario mas
la cuota de la Seguridad Social del trabajador), la cuota empresarial de la
Seguridad Social del personal investigador contratado y la indemnizacién por final
de contrato, si procede. Las entidades beneficiarias asumiran el coste de
contratacidn que exceda la ayuda concedida, dado que las ayudas son
compatibles con otras retribuciones salariales adicionales aportadas por la
entidad beneficiaria.

3. La dotacién minima de cada uno de los contratos debe ser de 66.635,00 euros
para cada una de las cinco anualidades del contrato. La retribucién minima que se
debe indicar en los contratos es de 50.000,00 euros brutos anuales. El importe
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minimo en concepto de indemnizacion por expiracion de contrato sera de
13.888,89 euros.

4. El importe subvencionado para cada contrato es de 49.976,25 euros para cada
una de las cinco anualidades, mas 10.416,67 euros en concepto de indemnizacion
en el caso de que se produzca expiracion del contrato.

5. Para cada persona investigadora contratada se concedera una ayuda adicional
de 20.000,00 euros destinada a los gastos relacionados directamente con la
propuesta cientifica que desarrollara una vez incorporada al centro.

Se consideran gastos subvencionables los que, de manera indudable, responden
a la naturaleza de la actividad subvencionada, resultan necesarios y se imputan
dentro del periodo de ejecucion de la actividad:

- Material inventariable. Adquisicion de equipos, instrumentos, aparatos y otro
material inventariable cientifico-técnico indispensable para llevar a cabo la
actividad cientifica (material bibliografico, paginas web, software de caracter
técnico, etc.).

Para los bienes inventariables adquiridos, les sera de aplicacion lo establecido
en los apartados 4y 5 del articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
El periodo durante el cual la entidad beneficiaria debe destinar estos bienes a
la finalidad concreta de la ayuda es equivalente al plazo de ejecucion de la
actuacion financiada, o bien de cinco afios en el caso de bienes inscribibles en
un registro publico, y de dos afios para los no inscribibles; siempre se debe
aplicar el plazo que sea mas largo.

Estos gastos deben calcularse de acuerdo con los principios contables
generalmente aceptados, tal como dispone el articulo 31.6 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre. La memoria del proyecto debe incluir la descripcion
detallada del método o del calculo empleado para determinar las cuotas de
amortizacién, asi como la justificacién de que este método cumple las normas
contables aplicables.

No son subvencionables los gastos de amortizacién de equipamientos
adquiridos como material usado (de segunda mano). Los bienes objeto de
amortizacién deben estar instalados en centros ubicados en la comunidad
auténoma de las Illes Balears.

- Material fungible. Se consideran elegibles los costes de materias primas y
otros aprovisionamientos de naturaleza fungible o consumible que se derivan
directamente de la actividad de investigacion.

- Viajes, dietas y alojamiento. Incluye los desplazamientos (viajes, kilometraje,
etc.), alojamiento y dietas (por manutencion, por alojamiento o dieta entera).
El gasto de alojamiento y la dieta por alojamiento no son compatibles para un
mismo concepto o desplazamiento. Estos gastos tan solo deben
contabilizarse en el caso de que se justifique el desplazamiento de la persona
fuera de la localidad donde trabaja habitualmente. El maximo de las dietas es
el regulado de manera oficial por cada entidad. Si no existe esta regulacion,
no se pueden superar los maximos establecidos en la normativa vigente
sobre indemnizaciones por razén de servicio del Gobierno de las Illes Balears.
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Si el motivo del desplazamiento es el cumplimiento de actos de difusion, es
necesario justificar la difusién del proyecto y cumplir las condiciones
establecidas en el apartado 16.2 f) o seguir las instrucciones del érgano
instructor.

- Publicacién y difusién de resultados. Se incluyen gastos de revisién de
manuscritos, gastos de publicacion en revistas cientificas y otras revistas,
publicacién de tesis doctorales que hayan sido generadas en el marco de la
actividad subvencionada y gastos de asistencia, inscripcién y participacién en
actos de difusion. En todos los casos es necesario que las publicaciones
deriven directamente de la actividad cientifica desarrollada en el proyecto y
que se haga constar la referencia del proyecto y de la financiaciéon con fondos
del Gobierno de las Illes Balears.

En ninglin caso son subvencionables los gastos siguientes:

- Los dispositivos y consumibles informaticos de uso genérico (ordenadores,
portatiles, impresoras). En el caso de que sean necesarios para los
requerimientos técnicos de la propuesta cientifica, se debe justificar
adecuadamente.

- El mobiliario y el material de oficina.
- Las cuotas a sociedades cientificas nacionales e internacionales.

- Los impuestos indirectos, si la entidad beneficiaria los puede recuperar o
compensar, e impuestos personales sobre la renta.

- Las comisiones financieras o bancarias.
- Lasrelacionadas con la solicitud de patentes.
- Los complementos salariales y las horas extras.

- Sin perjuicio de los gastos de manutencion que puedan corresponder con
cargo al concepto de viajes y dietas, en el presupuesto no son elegibles
gastos de comidas y otras atenciones de caracter protocolario (por ejemplo,
las realizadas una vez terminadas las sesiones de trabajo).

- Las de asistencia o participacién en congresos, jornadas u otros actos de
difusién, si no se demuestra la difusién del proyecto subvencionado.

- Las derivadas de encargos de gestion.

6. En concepto de gastos de movilidad y primera instalacion, por cada persona
investigadora contratada se concedera una ayuda adicional de un maximo de
5.000,00 euros. Se podra incluir, entre otros, la financiacion de los gastos
necesarios para el desplazamiento, la incorporacién y la primera instalacion del
personal investigador en las Illes Balears, incluyendo:

- Gastos de desplazamiento, que podran comprender, entre otros, billetes de
avioén y otros medios de transporte, asi como los gastos de transporte en
automovil, que se abonaran de acuerdo con el kilometraje, o los derivados del
alquiler de vehiculos.
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- Gastos asociados al traslado y a la primera instalacién en las Illes Balears,

incluidas, si procede, los relativos al transporte de efectos personales.

- Gastos derivados de la obtencién de visados o de la contratacién de seguros
médicos y de accidentes.

- Gastos de alojamiento y manutencién durante el periodo inicial de
incorporacion.

7. El remanente del presupuesto para gastos de movilidad y primera instalacion
se podra afiadir al presupuesto de los gastos relacionados directamente con la
propuesta cientifica.

Quinto
Financiacién
1. La aportacion de la Direccidon General de Universidades, Investigaciény

Ensefianzas Artisticas Superiores debe ser como maximo de 1.426.489,60 euros
con la siguiente distribucion anual y por partidas:

Afo 2026: 374.881,25 euros, con cargo a las siguientes partidas presupuestarias
del ejercicio 2026:

- 74.976,25 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 40100 00.
- 74.976,25 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 44700 00.
- 74.976,25 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 44800 00.
- 74.976,25 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 44900 00.
- 74.976,25 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 48000 00.

Afo 2027: 249.881,25 euros, con cargo a las siguientes partidas presupuestarias
que se indican a continuacién o partidas equivalentes del ejercicio 2027, siempre
que haya crédito adecuado y suficiente:

- 49.976,25 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 40100 00.
- 49.976,25 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 44700 00.
- 49.976,25 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 44800 00.
- 49.976,25 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 44900 00.
- 49.976,25 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 48000 00.

Afio 2028: 249.881,25 euros, con cargo a las siguientes partidas presupuestarias
que se indican a continuacién o partidas equivalentes del ejercicio 2028, siempre
que haya crédito adecuado y suficiente:

- 49.976,25 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 40100 00.
- 49.976,25 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 44700 00.
- 49.976,25 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 44800 00.
- 49.976,25 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 44900 00.
- 49.976,25 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 48000 00.

10

https://csv.caib.es/concsvfront/view.xhtml?hash=d64481ab38cdf628b96093d9218465bd0ch6affc4el717eafed8d25eaac5ca87
CSV: d64481ah38cdf628b96093d9218465bd0ch6affc4el717eafed8d25eaac5ca87 Pagina 10/32




‘lll

Afio 2029: 249.881,25 euros, con cargo a las siguientes partidas presupuestarias
que se indican a continuacién o partidas equivalentes del ejercicio 2029, siempre
que haya crédito adecuado y suficiente:

- 49.976,25 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 40100 00.
- 49.976,25 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 44700 00.
- 49.976,25 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 44800 00.
- 49.976,25 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 44900 00.
- 49.976,25 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 48000 00.

Afio 2030: 301.964,60 euros, con cargo a las siguientes partidas presupuestarias
gue se indican a continuacion o partidas equivalentes del ejercicio 2030, siempre
qgue haya crédito adecuado y suficiente:

- 60.392,92 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 40100 00.
- 60.392,92 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 44700 00.
- 60.392,92 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 44800 00.
- 60.392,92 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 44900 00.
- 60.392,92 euros, con cargo a la partida 13801 541A01 48000 00.

2. Dado que esta subvencién se imputa a mas de una partida presupuestaria, la
asignacién es vinculante por el importe total y no por cada partida. Esta
vinculacién esta condicionada por las limitaciones presupuestarias del crédito
disponible y por las propias de los expedientes de modificacion de crédito que
establecen las normas presupuestarias que son aplicables.

Sexto
Compatibilidad con otras ayudas

1. Los contratos financiados con cargo a las ayudas objeto de esta Resolucion son
incompatibles con la vigencia de cualquier otro contrato laboral del personal
contratado.

2. Las ayudas concedidas seran compatibles con otras ayudas o subvenciones,
con independencia de su naturaleza y de la entidad que las otorgue, siempre que
la suma total no supere el coste total de la actuacién subvencionada y que no
provengan del Gobierno de las Illes Balears. Se exceptuan las ayudas destinadas a
la asistencia a congresos, reuniones o jornadas cientificas, o al desempefio de
estancias de corta duracion en otros centros.

Las entidades solicitantes deberan declarar expresamente las ayudas obtenidas o
solicitadas para los contratos para los que se solicita financiacion, tanto en el
momento de presentar la solicitud como en cualquier momento posterior en que
se produzca esta circunstancia.
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II. Procedimiento de solicitud y concesion

Séptimo
Instruccion y 6rganos competentes
1. La Direccion General de Universidades, Investigacién y Ensefianzas Artisticas

Superiores es el érgano competente para instruir el procedimiento de concesiéon
de las ayudas de esta convocatoria.

2. El consejero de Educacién y Universidades o la persona delegada en virtud de la
normativa vigente es el 6rgano competente para resolver la concesién de las
ayudas.

Octavo
La Comision de Seleccién

1. La Comisién de Seleccién es Unica y tiene la composicién siguiente:

- Eldirector general de Universidades, Investigacion y Ensefianzas Artisticas
Superiores, que actla como presidente.

- Lajefa del Servicio de Planificacién de la Investigacion.

- Tres personas de la direccién general con competencia en investigacion, que
actdan de vocales.

2. La persona que ocupe la secretaria de la Comision de Seleccion sera elegida
entre los miembros.

3. Todo aquello que no esté previsto expresamente en esta convocatoria o en las
bases reguladoras sobre el funcionamiento de esta Comisién debe regirse por lo
establecido en el capitulo II de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen
juridico del sector publico.

Noveno
Plazo y presentacién de las solicitudes

1. El plazo para presentar las solicitudes de las ayudas es de 20 dias habiles a
contar desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucién en el Boletin
Oficial de las Illes Balears.

2. Las entidades interesadas deben presentar las solicitudes mediante el tramite
telematico disponible en el procedimiento publicado en la Sede Electrénica
https://www.caib.es/seucaib (TALENT_JUNIOR2026).

No se tendran por presentadas en el Registro las solicitudes que se presenten por
cualquier otra via distinta de este tramite telematico. La solicitud debe
cumplimentarse y firmarse electronicamente por la persona que representa
legalmente a la entidad solicitante.

3. El solicitante tiene derecho a no aportar documentos que ya estén en poder de
la Administracion. La comprobacion de oficio de que los solicitantes estan al
corriente de las obligaciones tributarias se hara previa autorizaciéon expresa del
interesado y las comprobaciones relativas a la Seguridad Social se haran siempre
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que el interesado no se oponga a través de los formularios correspondientes. En
caso contrario, se deberan aportar los certificados acreditativos correspondientes.

4. La presentacion de la solicitud implica la aceptacién de las especificaciones 'y
requisitos de la convocatoria por parte de la entidad. El representante legal de la
entidad participante debe firmar, en el momento de la presentacién de la
solicitud, el formulario con las siguientes declaraciones responsables:

- Que no ha obtenido subvenciones ni ayudas para la misma finalidad,
objetivos y actuaciones, provenientes de ninguna administracién ni de
entidad publica o privada. En caso de que se hayan obtenido o se obtengan
posteriormente, se compromete a comunicarlo inmediatamente al érgano
gestor.

- Quenoincurre en ninguna causa de prohibicion o de incompatibilidad para
recibir la subvencion, de acuerdo con la legislacion de subvenciones vigente.

- Que cumplira las obligaciones que establece el articulo 15 de la Orden de la
consejera de Innovacién, Interior y Justicia, de 26 de enero de 2010, asi como
las establecidas en el punto 16 de esta convocatoria.

- Que se encuentra al corriente del pago con la Tesoreria General de la
Seguridad Social y con las haciendas publicas estatal y autondémica.

- Que adquiere el compromiso de comunicar al érgano instructor cualquier
circunstancia que afecte a los requisitos exigidos para la concesion de la
subvencion.

- Que aporta datos verdaderos tanto en el formulario de la solicitud como en
los documentos que la acompafian, y es conocedora y responsable de toda la
informacion de la solicitud.

- Que cumple con todos los requisitos para obtener la condicion de beneficiaria
detallados en el punto 2 de esta convocatoria.

- Que hainformado a las personas de las que aporta datos o documentacién
en cuanto a la comunicacion de estos datos a la Administracién para su
tratamiento en el ambito de sus competencias y de acuerdo con los fines del
procedimiento, de la posibilidad de que la Administracidon haga consultas
relacionadas con sus datos para comprobar, entre otros, la veracidad, y del
derecho de oposicion que le asiste a que la Administracién trate sus datos.

5. Junto con la solicitud, se debe presentar obligatoriamente la documentacion
que se enumera a continuacion. Esta documentacion se puede presentar en
catalan, castellano o inglés y debe seguir las instrucciones establecidas en los
anexos II, Il y IV de la presente convocatoria:

a) La memoria de la trayectoria y contribucion cientifico-técnica de la persona
candidata. Se incluird un maximo de las 10 aportaciones que considere mas
relevantes con una justificaciéon de su contribucidn al avance del
conocimiento.

b) Una memoria sobre la propuesta cientifica a desarrollar, que incluya la
descripcion de los objetivos, el estado del arte, la metodologia propuesta, los
medios materiales, el equipamiento cientifico-técnico necesario y/o las
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infraestructuras, el plan para la obtencion de financiacién complementaria a
lo que otorga esta convocatoria, el impacto esperado de los resultados
cientificos y su impacto social y econdmico.

¢) Una memoria justificativa sobre la integracién de la persona candidata en
el centro de investigacion, concretamente en el grupo de investigacion de
destino, la financiacion de que dispondra para desarrollar su actividad
investigadora, asi como las instalaciones y el equipamiento al que podra tener
acceso, de acuerdo con la propuesta cientifica que presenta.

6. Todos los documentos donde asi se exija deben firmarse mediante firma
electronica que cumpla los requisitos y las especificaciones previstas en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas, y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico
del sector publico.

7. Si la solicitud no se ha formulado mediante los impresos normalizados
disponibles en la Sede Electronica https://www.caib.es/seucaib
(TALENT_JUNIOR2026) o se ha presentado sin adjuntar debidamente toda la
documentacion mencionada en los apartados anteriores, se debe requerir a la
persona interesada para que en el plazo de diez dias habiles enmiende estas
carencias. Si no hace las enmiendas, se considera que desiste de la peticion,
previa resolucion que debe dictarse en los términos que fija el articulo 21 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Décimo

Procedimiento de evaluacién y seleccion de las solicitudes

1. Las ayudas se concederan en régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo
con los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no
discriminacién, eficacia en el cumplimiento de los objetivos y eficiencia en la
asignacion y el uso de los recursos publicos, sefialados por el articulo 6.2 del
Texto refundido de la Ley de subvenciones de la Comunidad Auténoma de las Illes
Balears, aprobado por el Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre.

2. De acuerdo con la naturaleza de las ayudas, las solicitudes se someteran a una
evaluacion cientifico-técnica externa a cargo de la Agencia de Calidad
Universitaria de las Illes Balears (AQUIB) como organismo evaluador
independiente. A efectos de la evaluacion se utilizaran las areas tematicas
establecidas por la Agencia Estatal de Investigacion (cédigos ANEP).

3. La evaluacion cientifico-técnica debe basarse en los siguientes criterios, que
deben valorarse de la manera que se indica:

a) La trayectoria y contribucién cientifico-técnica de la persona candidata (50
puntos).

Se valorara la calidad de las contribuciones cientifico-técnicas, asi como su
relevancia y contribucion a la generacion de conocimiento; la capacidad de
generacion de ideas e hipotesis y los resultados obtenidos; las aportaciones a
la sociedad, como las actividades de desarrollo tecnoldgico y de innovacion, el
desarrollo de herramientas de software, la estrategia de gestién de datos en
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acceso abierto, las actividades de divulgacion, la colaboracion con la industria
y con entidades publicas o privadas, asi como con otros usuarios finales de la
investigacion.

Igualmente, se tendran en cuenta la direccion y participacién en proyectos de
I+D, tanto publicos como privados; la experiencia en transferencia de
tecnologia; la capacidad formativa, acreditada mediante las tesis doctorales
dirigidas o en curso, asi como el liderazgo internacional, reflejado en aspectos
como el liderazgo de proyectos y/o consorcios internacionales, la
participacién en comités internacionales de prestigio, la organizacion de
congresos Yy reuniones cientificas internacionales relevantes, las invitaciones a
conferencias internacionales de alto nivel cientifico, y la obtencion de premios
y otros reconocimientos de prestigio internacional.

Se valorara la relevancia de las actividades de investigacion en centros de
investigacion fuera de las Illes Balears, especialmente en centros
internacionales. Se tendra en cuenta el prestigio de la entidad y las
aportaciones de la persona candidata a las lineas de trabajo del centro. Se
valorara la participacién en actividades de docencia y formacién de
investigadores en centros de investigacién de fuera de las Illes Balears.

b) La propuesta de investigacién a desarrollar por parte de la persona candidata
(30 puntos).

Se valorara la calidad cientifica, tecnoldgica e innovadora de la propuesta, en
términos de relevancia, claridad, novedad de la hipotesis de partida, la
novedad e independencia de la propuesta en relacion con la tematica
desarrollada por el grupo de investigacién de acogida. También se tendra en
cuenta la adecuacién de los objetivos planteados a la propuesta y su
contribucién a la generacién de conocimiento.

Se valorara el impacto esperado de los resultados, incluyendo la generacion
de conocimiento cientifico-técnico, el plan de transferencia y valorizaciéon de
los resultados, y el impacto social y econémico de las actividades propuestas.

¢) La integracion de la persona candidata en el centro de investigacion (20
puntos).

Se valorara el impacto esperado de la incorporacién de la persona candidata
en la investigacion del centro, asi como las condiciones de acogida previstas
como disponer de personal de apoyo, la financiacion, el equipamiento
cientifico-técnico y las instalaciones para desarrollar la actividad investigadora
de la persona candidata.

4. Para que la solicitud pueda ser considerada financiable se debe obtener una
puntuacién minima de 75 puntos.

5. En caso de empate, la propuesta con mas puntuacién debe ocupar el primer
lugar en la lista de prelacién, de acuerdo con el siguiente orden:

a) La trayectoria y contribucién cientifico-técnica de la persona candidata.

b) La propuesta de investigacién a desarrollar por parte de la persona
candidata.
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¢) La integracion de la persona candidata en el centro de investigacion.

6. La fase de seleccion de las propuestas la llevara a cabo la Comisién de
Seleccion. Esta Comision, atendidos los informes de la fase de evaluacién, debe
revisar las solicitudes presentadas y elaborar dos relaciones:

a) Una relacién priorizada de las propuestas que se consideren financiables
en funcién de la puntuacion.

b) Una relacién de las propuestas consideradas no financiables.

7. La Comisién de Seleccién propondra la relacién de propuestas financiables y no
financiables al 6rgano instructor.

8. Como maximo dos de las ayudas podran ser destinadas a candidatos que en el
momento de la publicacién de la convocatoria tengan un contrato vigente, de
duracion definida o sujeto a la existencia de fondos de duracién definida, con un
centro del Ecosistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de las llles Balears, y
gue no haya un compromiso de estabilizacién por parte del centro.

9. El érgano instructor publicara en la pagina web del procedimiento de la sede
electronica https://www.caib.es/seucaib (TALENT_JUNIOR2026) la relacion priorizada
de las propuestas que se consideran financiables y la de las no financiables. Las
entidades disponen de un plazo de cinco dias habiles a contar desde el dia
siguiente al de publicacion de la relacién para formular las alegaciones que
consideren oportunas, que deben hacerse por registro electrénico.

Undécimo
Propuesta de resolucién y aceptacién

1. Efectuada la evaluacién y seleccion de las solicitudes en la forma prevista en
esta convocatoria el érgano instructor debe formular las propuestas de
resolucién de concesion oportunas. Los interesados disponen de un plazo
maximo de diez dias habiles desde la notificacién para manifestar la aceptacién o
el desistimiento de la ayuda propuesta o para exponer las alegaciones que
consideren necesarias.

Si no se presenta la aceptacion de la ayuda ni se formula ninguna alegaciéon o hay
un desistimiento expreso en dicho plazo, se entiende que se desiste de la solicitud
y de la ayuda propuesta.

2. Junto con el modelo de aceptacién de la ayuda disponible en la pagina del
procedimiento en la Sede Electronica https://www.caib.es/seucaib
(TALENT_JUNIOR2026), se debe presentar la documentacién siguiente:

a) Documentos relativos a la parte institucional de las entidades solicitantes:

- Enel caso de entidades publicas, una copia de la publicacion en el boletin
oficial correspondiente de la creacién o el reconocimiento de la entidad, asi
como la acreditacion de la representacidn que ejerce quien firma la solicitud.
Si ya consta en la Direccion General de Universidades, Investigaciény
Ensefianzas Artisticas Superiores, basta una manifestacion en este sentido.

En el caso de personas juridicas no incluidas en el parrafo anterior, el
documento constitutivo de la entidad, si procede, los estatutos sociales
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debidamente inscritos en el registro correspondiente o el certificado de
inscripcion registral de los documentos mencionados, y la acreditacion de la
representacién que ejerce quien firma la solicitud.

- Un certificado o una acreditacién de la existencia de una cuenta bancaria cuya
titularidad recae en la entidad beneficiaria de la subvencion. Se utilizara el
modelo normalizado disponible en el procedimiento en la Sede Electrénica
https://www.caib.es/seucaib (TALENT_JUNIOR2026). Si ya consta en la Direccién
General de Universidades, Investigacion y Ensefianzas Artisticas Superiores,
basta una manifestacion en este sentido.

b) Copia del titulo de doctor o de la certificacion académica de la persona
candidata, donde figure la indicacién expresa de la fecha en la que se obtuvo el
grado de doctor, Unicamente en el caso de que la persona candidata haya
cursado integramente y obtenido el titulo de doctor en una universidad
extranjera.

En el caso de que se haya obtenido el titulo de doctor en una universidad
espafiola, la presentacion de la solicitud comportara el consentimiento para que
el 6rgano instructor pueda consultar y comprobar el titulo de doctor a través del
Servicio de Verificacion y Consulta de Datos -Plataforma de Intermediacién-, del
Ministerio para la Transformacion Digital y de la Funcién Publica. No obstante, si
no fuera posible la comprobacién del titulo de doctor a través del Servicio de
Verificacion y Consulta de Datos -Plataforma de Intermediacién-, el érgano
instructor requerira a la persona solicitante que aporte copia del titulo de doctor o
de la certificacién académica durante la fase de enmienda.

3. En virtud de lo previsto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, la notificacion de los
tramites de propuesta de resolucién y de resolucion se llevaran a cabo de manera
individual. Asimismo, una vez resuelto el proceso, el 6rgano instructor publicara
en la sede electrénica https://www.caib.es/seucaib (TALENT_JUNIOR2026), la
relacion de las propuestas de concesion, asi como las concesiones definitivas,
garantizando la maxima transparencia en todo el procedimiento.

4. El resto de las acciones derivadas de los tramites de notificacion de las
propuestas de resolucion y resoluciones, como es el caso de un aviso, envio de
informacién complementaria de la evaluacion, entre otros, se pueden hacer por
correo electronico.

5. La presentacidn por parte de las personas interesadas de cualquier tipo de
solicitud o respuesta a estos tramites (como la aceptacion de la ayuda, la entrega
de documentacién adicional o las alegaciones a los tramites) debe registrarse
mediante el procedimiento en la Sede Electrénica https://www.caib.es/seucaib
(TALENT_JUNIOR2026). De manera excepcional, en el caso de que sea necesario
confrontar una documentacion original o se dé alguna otra circunstancia
justificada adecuadamente, se puede presentar la documentacién en cualquier
otra de las opciones recogidas en el articulo 16 de la Ley 39/2015.
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Duodécimo
Resolucién de concesién

1. El documento de resolucién de concesion debe fijar con caracter definitivo el
periodo de ejecucidon y de justificacion de la ayuda. La resolucion también debe
contener los datos indicados en el punto 12.1 de la Orden de la consejera de
Innovacién, Interior y Justicia, de 26 de enero de 2010, por la que se establecen
las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en materia de
investigacién, desarrollo tecnolégico e innovacion.

2. El plazo maximo para resolver los procedimientos y notificar la resolucion es de
seis meses, contados desde la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de
la solicitud. La entidad interesada puede entender desestimada la solicitud si, una
vez transcurrido el plazo maximo de seis meses desde la solicitud, no se le ha
notificado ninguna resolucion.

3. El plazo para resolver puede ser interrumpido, de acuerdo con el articulo 22.1
de la Ley 39/2015, del procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas, durante el periodo de evaluacién, asi como en el
utilizado para la enmienda de deficiencias y la aportacion de documentos.

Decimotercero
Contratacion e incorporacion del personal investigador

1. La contratacion del personal investigador corresponde a las entidades
beneficiarias, con posterioridad a la resolucion de concesion de las ayudas y de
acuerdo con las condiciones que se establecen.

2. Las entidades beneficiarias deben formalizar los contratos con la persona
investigadora bajo una de las modalidades que define la Ley 14/2011, de 1 de
junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién y tendran una duracién de cinco
afnos.

En el contrato se indicara la duracién, retribucién y fecha de incorporacion
efectiva al puesto de trabajo, y se hara referencia expresa a la financiacién del
contrato de la siguiente manera:

«Contrato cofinanciado por el Gobierno de las Illes Balears».

3. La incorporacion efectiva del personal investigador contratado en su puesto de
trabajo debe producirse, como maximo, dentro de los tres meses siguientes a la
fecha de notificacién de la concesion de la ayuda.

No obstante, la incorporacién podra tener lugar en una fecha posterior, siempre
que la entidad beneficiaria comunique debidamente la justificacién al érgano
instructor antes de la finalizacion del plazo de tres meses mencionado.

4. Se debe enviar el contrato de la persona contratada al 6rgano instructor
mediante el procedimiento a la sede electrdnica https://www.caib.es/seucaib
(TALENT_JUNIOR2026).

5. En caso de que se produzca la renuncia de la persona contratada, la entidad
beneficiaria debe presentarla al 6rgano instructor mediante el procedimiento
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correspondiente a la sede electronica https.//www.caib.es/seucaib
(TALENT_JUNIOR2026).

6. Las entidades beneficiarias, en el caso de que se produzcan suspensiones en
los contratos formalizados al amparo de esta actuacién por la concurrencia de
situaciones de maternidad o paternidad, riesgo en el embarazo, riesgo en la
lactancia natural de un menor de nueve meses, adopcién o acogimiento en el
periodo que dure o incapacidad temporal por un periodo, como minimo, de tres
meses consecutivos, pueden solicitar la interrupcion del plazo de ejecucion de la
ayuda correspondiente al tiempo de la suspensién.

La interrupcidn debe ser comunicada, tan pronto como se produzca, por la
entidad beneficiaria a la Direccion General de Universidades, Investigacion y
Ensefianzas Artisticas Superiores, que podra solicitar los informes que considere
oportunos. La interrupcion debe ser autorizada por el 6rgano concedente y dara
lugar a la modificacién de los términos de la resolucién de concesion.

Esta autorizacién en ningun caso significa un incremento en la cuantia de la ayuda
concedida inicialmente, ni tampoco del periodo total de contratacién que siempre
debe ser como maximo de cinco afios.

III. Procedimiento de gestién, justificacién y control

Decimocuarto
Pago de las ayudas

1. De conformidad con el articulo 37.2 del Texto refundido de la Ley de
subvenciones de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, aprobado por el
Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, el Consejo de Gobierno, en la
sesion de dia 8 de mayo de 2026, ha autorizado el pago anticipado del 100 % del
importe de la subvencién.

2. Por otra parte, segun el Decreto 75/2004, de 27 de agosto, de desarrollo de
determinados aspectos de la Ley de finanzas y de las leyes de presupuestos
generales de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, y de acuerdo con el
articulo 25.3.b) se exime a los beneficiarios definidos en el punto 2.1.a) y b) de
presentar ningun tipo de garantia.

3. Las ayudas concedidas al amparo de esta Resolucion deben entregarse a favor
de la entidad beneficiaria.

4. Las ayudas se fraccionaran en cinco pagos de la manera siguiente:

Primer pago: se llevara a cabo de manera anticipada, en concepto de anticipo,
por un importe de 74.976,25 euros una vez firmada la resolucién de
concesion.

Segundo pago: se llevara a cabo de manera anticipada en concepto de
anticipo, por un importe de 49.976,25 euros, una vez que el érgano instructor
haya dado la conformidad a la justificacion de la anualidad anterior.
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Tercer pago: se llevara a cabo de manera anticipada en concepto de anticipo,
por un importe de 49.976,25 euros, una vez que el 6rgano instructor haya
dado la conformidad a la justificacion de la anualidad anterior.

Cuarto pago: se hara de manera anticipada en concepto de anticipo, por un
importe de 49.976,25 euros, una vez que el 6rgano instructor haya dado la
conformidad a la justificaciéon de la anualidad anterior.

Quinto pago: se hara de manera anticipada en concepto de anticipo, por un
importe de 60.392,92 euros, una vez que el 6rgano instructor haya dado la
conformidad a la justificacién de la anualidad anterior.

5. Los pagos hechos quedan condicionados a que haya constancia de que el
beneficiario cumple los requisitos exigidos en el articulo 11.f) del Texto refundido
de la Ley de subvenciones de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears,
aprobado por el Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre. En el caso de que
no conste la situacién del beneficiario respecto a estas obligaciones, se le debe
requerir que, en el plazo maximo de diez dias habiles, contados desde el dia
siguiente al de la notificacién del requerimiento, aporte los certificados
pertinentes.

6. Asimismo, los pagos estaran condicionados a la presentacion de la
documentacion exigida en esta convocatoria y en las resoluciones de concesion,
asi como a la presentacién de la documentacién requerida para el sequimiento o
la justificacion de la actuacion.

Decimoquinto
Justificacion de las ayudas

1. Las fechas de justificacién de cada periodo y los importes minimos a justificar
para cada periodo, se estableceran en la resolucién de concesién. La fecha de
justificacion final de la ayuda no puede ser, en ningun caso, posterior a 30 de
junio de 2032.

2. La entidad beneficiaria debe presentar anualmente la justificacion econémica
correspondiente a los gastos ejecutados mediante una cuenta justificativa de
gastos, debidamente firmada por el responsable de la entidad. Esta cuenta
justificativa debe presentarse empleando el modelo normalizado disponible en la
Sede Electrénica (https://www.caib.es/seucaib) (TALENT_JUNIOR2026) y debera ir
acompafiada de la siguiente documentacién:

a) Documentacion relativa a los costes de contratacion y retribucién:

- Las nédminas de la persona investigadora contratada y los justificantes de
pago, o bien un certificado o un extracto mensual bancario que acredite el
ingreso de la nd6mina en la cuenta corriente del perceptor.

- Modelo TC1 de la Tesoreria General de la Seguridad Social con el justificante
del pago bancario correspondiente.

- Modelo TC2 de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

- Modelo 111 de retenciones e ingresos a cuenta del IRPF con el justificante del
pago bancario correspondiente.
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- Modelo 190 (resumen anual de retenciones e ingresos a cuenta del IRPF)
correspondiente al periodo de justificacion. Se deben presentar la primera
hoja de datos generales y las correspondientes a las personas declaradas.

Sila hubiese, debe presentarse una relacién detallada de otros ingresos o ayudas
percibidas que hayan cofinanciado la contratacién, con indicacién del importe y la
procedencia.

b) Documentacién relativa a los gastos de funcionamiento y desarrollo de la
propuesta cientifica:

- Copia de las facturas o los documentos de valor probatorio equivalente en el
trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa emitidos a nombre de
la entidad beneficiaria de la ayuda.

- Los documentos acreditativos del pago de las facturas, mediante una copia
del justificante de la transferencia bancaria o documento equivalente, en que
consten la fecha, el importe, el concepto y la identificaciéon del ordenante y del
destinatario (que deben coincidir con el beneficiario y el emisor de la factura).

Los pagos en efectivo de cantidades superiores a 500,00 euros no son
subvencionables. Para los pagos en efectivo de importes inferiores a 500,00
euros se debe presentar el recibo del pago firmado por el proveedor. Tan solo
se aceptan tiques de caja para importes inferiores a 100,00 euros.

- Documentos que acrediten que se mantiene una contabilidad separada o
codigo contable especifico para todas las transacciones relacionadas con la
operacioén.

¢) Documentacién relativa a los gastos de movilidad y primera instalacion:

- Facturay justificante de pago tanto del alojamiento como de los
desplazamientos, incluyendo billetes de avion y otros medios de transporte.
En el caso de desplazamientos en vehiculo, se incluiran los gastos de
transporte por carretera, que se abonaran de acuerdo con el kilometraje, asi
como los derivados del alquiler de vehiculos.

- Hoja de indemnizacién de servicios u hoja de liquidacién firmada por la
persona investigadora principal, con el visto bueno de la entidad beneficiaria,
en la que consten los gastos de manutencién durante el periodo inicial de
incorporacion, o bien los tiques justificativos de estos consumos o servicios.
En todos los casos, se deberan adjuntar las copias de las facturas y/o tiques y
los correspondientes justificantes de pago. No se aceptaran tiques que no
vayan acompafiados de la hoja de liquidacion correspondiente.

- Facturay justificante de pago de los gastos derivados de la obtencién de
visados, la contratacién de seguros médicos y de accidentes, asi como del
transporte de efectos personales.

En caso de que el gasto haya sido adelantado por la persona investigadora, se
adjuntara la hoja de indemnizacién de servicios o la hoja de liquidacién firmada
por la persona investigadora y por la entidad beneficiaria, junto con una copia de
la factura emitida a nombre de la persona investigadora y el justificante de pago.
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En cualquiera de los casos en que se justifique un gasto, si ha sido necesaria la
tramitacién de un expediente de contratacién, segun el contenido de la Ley de
contratos del sector publico vigente, debe presentarse con la documentacién de
justificacion la documentacién necesaria para comprobar el expediente
tramitado.

En el caso de los beneficiarios que sean entidades publicas no territoriales, segun
el articulo 18.1.¢) de la Orden de la consejera de Innovacion, Interior y Justicia, de
26 de enero de 2010, se puede eximir de la obligacién de presentar los
justificantes de los apartados a) y b), sin perjuicio de la obligacién del 6rgano
competente para la comprobacién de la subvencion de solicitar, a la entidad
beneficiaria, mediante la aplicacién de técnicas de muestreo, que presente
determinados justificantes a efectos de obtener una evidencia razonable sobre la
adecuada aplicacién de la subvencion.

En el caso de que la entidad no haya autorizado a la Administracion de la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears a consultar los datos de la entidad a la
Tesoreria General de la Seguridad Social y a las haciendas estatal y autonémica,
con el objetivo de comprobar que esta al corriente de pagos, se deben presentar
los certificados correspondientes.

3. En la segunda, cuarta y Ultima anualidad los beneficiarios deben presentar una
memoria cientifico-técnica donde se demuestre el cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de la ayuda, con indicacién de las
actividades llevadas a cabo y de los resultados obtenidos. Se debera incluir en la
memoria una descripcién detallada de las medidas de publicidad empleadas para
visibilizar la financiacion publica recibida.

Esta memoria cientifico-técnica debe presentarse empleando el modelo
normalizado disponible en la Sede Electrénica https://www.caib.es/seucaib
(TALENT_JUNIOR2026).

4. Si no se ha presentado la documentacion justificativa ante el 6rgano instructor
al haber transcurrido el plazo establecido, este debe requerir al beneficiario que
la presente en el plazo improrrogable de diez dias habiles, con la advertencia de
que, si no la presenta, se le exigira el reintegro del importe percibido y se iniciara
el procedimiento de reintegro correspondiente.

En el caso de que no se justifique la totalidad de la ayuda concedida, se debera
iniciar el procedimiento de reintegro del importe no justificado.

La entidad beneficiaria debe devolver los importes reclamados por el 6rgano
competente a la Tesoreria de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears en un
plazo de quince dias y debera aportar una copia del documento acreditativo del
reintegro al érgano instructor.

5. Se pueden dictar instrucciones de ejecucion y justificacion complementarias
para desarrollar lo dispuesto en esta Resolucidn. Las instrucciones, una vez
aprobadas, deben publicarse en la Sede Electrénica https://www.caib.es/seucaib
(TALENT_JUNIOR2026).
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Decimosexto
Obligaciones de las entidades beneficiarias

1. Las entidades beneficiarias de las ayudas deben cumplir con las obligaciones
siguientes:

a) Formalizar el contrato de trabajo con la persona investigadora candidata,
cuya duracion debe ser como minimo por el periodo para el que se concede la
ayuda establecida en la resolucién de concesién. La modalidad contractual
debe ajustarse a la legislacién vigente en el momento en que se suscriba el
contrato.

b) Justificar el gasto de acuerdo con lo establecido en esta convocatoria.

¢) Conservar todos los justificantes de pago y colaborar con las instituciones
de control.

d) Presentar, junto con los certificados anuales, una memoria de las tareas
desarrolladas.

2. Ademas, las entidades beneficiarias de las ayudas deben cumplir las
obligaciones fijadas en el articulo 11 del Texto refundido de la Ley de
subvenciones de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears y en el articulo 15
de la Orden de la consejera de Innovacion, Interior y Justicia, de 26 de enero de
2010, asi como las establecidas en esta Resolucién. Estas obligaciones se detallan
a continuacion:

a) Acreditar ante el 6rgano instructor que la actividad se ha llevado a cabo y
que se han cumplido de manera efectiva los requisitos y las condiciones que
se exigen para conceder las ayudas, asi como justificar las ayudas en la forma
y con la documentacion que se detallan en esta convocatoria y de acuerdo
con la normativa vigente sobre subvenciones, contratos, etc.

b) Comunicar al 6rgano instructor cualquier cambio que se introduzca en el
detalle de los contratos y otras posibles modificaciones, de acuerdo con el
punto 12, para que el érgano instructor los autorice o los deniegue. Los
cambios deben estar suficientemente motivados y no deben afectar ni a los
objetivos ni a las condiciones establecidas en la resolucion de concesion de la
ayuda.

¢) Estar al corriente de las obligaciones tributarias con el Estado, con la
Seguridad Social y con la Comunidad Auténoma.

d) Acceder a las actuaciones de comprobacién que lleve a cabo el 6rgano
instructor y a las actuaciones de control financiero de la Intervencién General
de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, la Sindicatura de Cuentas y
cualquier otra autoridad de control. Si del resultado de estas actuaciones de
control se detectan irregularidades, derivara la obligacién de reintegro de las
cuantias indebidamente percibidas.

e) Dar cumplimiento a la normativa comunitaria, nacional y autonémica
aplicable en el ambito de la contratacién, las subvenciones, la contabilidad, la
publicidad, el medio ambiente y la igualdad de oportunidades.
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f) Hacer constar en las memorias justificativas, asi como en los documentos o
actos publicos relacionados con la finalidad de la subvencién, el patrocinio de
la Comunidad Auténoma de las Illes Balears. En concreto, debera
incorporarse la imagen corporativa del Govern de les Illes Balears. Una copia
de dichas publicaciones debera remitirse al 6rgano instructor.

g) Conservar toda la documentacién justificativa relacionada con los gastos de
la operacién durante un periodo de cinco afios a partir del 31 de diciembre
siguiente al cierre de las cuentas en que estén incluidos los gastos de la
operacion.

h) Adoptar medidas antifraude eficaces y proporcionadas en el ambito de la
gestion administrativa que corresponda con el fin de evitar sobrefinanciacién
o doble financiacion con otras subvenciones comunitarias, estatales, o
autondémicas u otros programas o periodos de programacion,
fraccionamiento del gasto, etc. En este sentido, se debe informar al 6rgano
instructor sobre las solicitudes de otras ayudas para las mismas inversiones o
actividades cursadas ante cualquier otra administracién u organismo, publico
o privado, y, en su caso, si se han concedido y por qué cuantia.

i) Disponer de todos los documentos sobre el gasto que resulten necesarios
para contar con una pista de auditoria apropiada.

j) En el caso de renunciar a la ayuda otorgada, comunicar la renuncia por
escrito al érgano instructor. Si la renuncia es posterior al pago de la ayuda, la
entidad beneficiaria debe reintegrarla a la Tesoreria de la Comunidad
Auténoma de las Illes Balears en el plazo de quince dias y debe aportar una
copia del documento acreditativo del reintegro al érgano instructor.

k) Avisar al 6rgano instructor, con una antelacion minima de diez dias habiles,
de cualquier acto publico relacionado con el proyecto que tenga previsto
llevar a cabo.

/) Reintegrar los fondos percibidos en los supuestos que establece el articulo
44 del Texto refundido de la Ley de subvenciones, aprobado mediante el
Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre. En particular, cada entidad
participante debe responder a las obligaciones de reintegro o a las sanciones
que se puedan imponer como consecuencia de incumplimiento de los
compromisos.

Decimoséptimo
Seguimiento y actuaciones de control

1. El érgano instructor debe establecer los procedimientos adecuados y debe
designar, en su caso, los 6rganos, las comisiones o los expertos que considere
necesarios para llevar a cabo las actuaciones de sequimiento y comprobacién de
la aplicaciéon de la ayuda.

2. En el seguimiento, se debe valorar el grado de cumplimiento de las actividades
programadas, mediante los informes justificativos que se establecen en el punto
15.
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3. El hecho de no cumplir las normas de esta convocatoria, de ocultar datos o de
presentar datos falsos o inexactos, de no llevar a cabo la accién o de no
justificarla, puede dar lugar a revocar la concesion de la ayuda y a tener que
reintegrar las cantidades recibidas, de acuerdo con los articulos 43 y 44 del Texto
refundido de la Ley de subvenciones de la Comunidad Autéonoma de las Illes
Balears, sin perjuicio de que se aplique el régimen sancionador establecido en el
titulo V de esta norma.

4. Las ayudas concedidas de acuerdo con lo dispuesto en esta convocatoria deben
someterse al régimen de fiscalizacién, control e inspeccion que establecen los
articulos 41y 42 del Texto refundido de la Ley de subvenciones.

5. Corresponde al 6rgano competente decidir sobre la modificacidon de la
resolucion de concesion, con los efectos que correspondan, que incluyen la
devolucién de las cantidades percibidas, con los intereses pertinentes, y la
eventual aplicacion del régimen sancionador establecido legalmente, si en el
seguimiento de la aplicacién de la ayuda se observa alguna de las circunstancias
siguientes:

a) Elincumplimiento o la desviacién, por razones imputables a los
beneficiarios, de las obligaciones derivadas de la concesion de la ayuda.

b) La falsedad, la inexactitud o la omisién de datos.

¢) La aplicacién, en todo o en parte, de la cantidad recibida con fines distintos
de aquellos para los que se concedié la ayuda inicialmente.

d) La obtencién, con posterioridad a la presentacion de la solicitud, de otras
ayudas publicas o privadas que, en conjunto, superen el coste de la
actividad.

6. Las entidades beneficiarias de las ayudas quedan obligadas a comunicar al
organo instructor cualquier eventualidad en la actividad subvencionada cuando
afecte al cumplimiento de la actividad segun los términos de la concesién de la
ayuda.

Decimoctavo
Evaluacién ex post

1. En el ultimo afio de ejecucion de la ayuda, se sometera a evaluacion ex post la
actividad investigadora desarrollada por el candidato durante el periodo de
disfrute de la ayuda. El resultado de esta evaluacion se podra tener en cuenta en
el proceso de valoracidon de méritos de otros mecanismos de financiacién de la
direccién general competente en investigacidon encaminados a la obtencién de un
contrato indefinido en el centro de investigacion.

2. La Agencia de Calidad Universitaria de las Illes Balears (AQUIB) ser3 la
encargada de llevar a cabo esta evaluacion ex post.

3. La evaluacion ex post de la actividad investigadora desarrollada por el candidato
debe basarse en los siguientes criterios:

- Obtencion de financiacién mediante proyectos de investigacion, desarrollo
experimental e innovacién.
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- Resultados e impacto en la sociedad de los proyectos de investigacion,
desarrollo experimental e innovacion obtenidos.

- Formacion de personal investigador.
- Desempefio de actividades de transferencia del conocimiento.
- Participacion en la evaluacion de la investigacion.

- Actividades de divulgacion y difusién de la investigacién cientifica.

Decimonoveno
Proteccion de datos

1. Los datos de caracter personal recogidos en la solicitud seran tratados por la
Direccién General de Universidades, Investigacion y Ensefianzas Artisticas
Superiores, con la finalidad de gestionar la participacién en esta convocatoria de
subvenciones, de acuerdo con la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y del
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas con respecto al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos (RGPD).

2. El responsable de este tratamiento es el director general de Universidades,
Investigacion y Enseflanzas Artisticas Superiores, tal y como establece el Decreto
48/2004, de 22 de noviembre, por el que se aprueba la politica de proteccion de
datos personales de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes
Balears.

3. La finalidad del tratamiento es la tramitacién del correspondiente
procedimiento administrativo de acuerdo con esta Resolucién, con el Texto
refundido de la Ley de subvenciones de la Comunidad Auténoma de las Illes
Balears, aprobado por el Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, y con la
Orden de la consejera de Innovacion, Interior y Justicia, de 26 de enero de 2010,
por la que se establecen las bases reguladoras para la concesién de subvenciones
en materia de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacién.

4. En este sentido, de acuerdo con el articulo 6.1.e) del RGPD, este tratamiento es
necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el
ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

5. Los datos personales se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir
con la finalidad para la que se han recabado y para determinar las posibles
responsabilidades que se pudieran derivar de esta finalidad y del tratamiento de
los datos.

6. Los afectados por el tratamiento de datos personales pueden ejercer sus
derechos de informacién, de acceso, de rectificacién, de supresion, de limitacién,
de portabilidad, de oposicion y de no inclusién en tratamientos automatizados (e,
incluso, de retirar el consentimiento, en su caso, en los términos que establece el
RGPD) ante el responsable del tratamiento antes mencionado, mediante el
procedimiento «Solicitud de ejercicio de derechos en materia de proteccién de
datos personales», previsto en la sede electrdnica de la CAIB. Con posterioridad a
la respuesta del responsable o a que no haya respuesta en el plazo de un mes,
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puede presentar la «Reclamacion de tutela de derechos» ante la Agencia Espafiola
de Proteccién de Datos (AEPD). La Delegacion de Proteccion de Datos de la
Administracion de la CAIB tiene su sede en la Conselleria de Presidencia,
Coordinaciéon de la Accién de Gobierno y Cooperacién Local (Paseo de Sagrera, 2,
07012 Palma). Direccion electrénica de contacto: protecciodades@dpd.caib.es.

Vigésimo
Exencidn de responsabilidades

La Comunidad Auténoma de las Illes Balears no se hace responsable de las
actuaciones del personal beneficiario de las ayudas, ni de los dafios y perjuicios que
puedan sobrevenir como consecuencia de la ejecucién de las acciones
subvencionadas en esta convocatoria.

Vigesimoprimero
Normativa aplicable

En todo lo que no se especifica en esta Resolucion, se aplican, de manera
supletoria, el Texto refundido de la Ley de subvenciones, aprobado por el Decreto
legislativo 2/2005, la Orden de la consejera de Innovacién, Interior y Justicia, de 26
de enero de 2010, y todas las normas de caracter econémico-administrativo que
sean aplicables.

ANEXO II
Descripcion del contenido de la memoria de la trayectoria y contribucién
cientifico-técnica investigadora de la persona candidata

El tipo de letra debe ser Arial o Times New Roman, tamafio 11 puntos, con
margenes laterales de 2,5 cm, margenes superior e inferior de 2 cm e interlineado
minimo sencillo. El documento debe enviarse en formato PDF y firmado
electrénicamente por la persona candidata. Todos los méritos deben presentarse
de forma concreta, incluyendo las fechas o periodos correspondientes a cada
actuacién. Es importante que la trayectoria cientifica de la persona investigadora
quede reflejada de manera clara y estructurada.

A. DATOS PERSONALES

Nombre completo:
Cédigo ORCID:

Correo electrénico:
A.1. Situacion profesional actual

Se incluira la informacion relacionada con la situacion profesional de la persona
en el momento de la solicitud (categoria / fecha de inicio / organismo / pais).
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Asimismo, deberan incluirse las palabras clave que identifiquen la tematica de su
trabajo.

A.2. Situacion profesional anterior (incluidas las interrupciones en la carrera
investigadora, de acuerdo con lo indicado en la convocatoria, indicando el
numero total de meses)

Se incluira informacion sobre los diferentes periodos de la trayectoria profesional
de la persona solicitante (categoria / fecha de inicio / fecha de finalizacién /
organismo / pais). En caso de que exista una interrupcién de la carrera
investigadora, de acuerdo con el articulo 3.2 de la convocatoria, se incluira en este
apartado el periodo en el que se haya producido dicha interrupcion, el motivo y el
numero de meses que haya durado.

B. RESUMEN DE CURRICULUM

Este apartado debe tener un maximo de 5.000 caracteres, incluyendo los
espacios. Se incluiran:

1. Las aportaciones cientificas, explicando su relevancia y su contribucion a la
generacion de conocimiento, la generacion de ideas, hipétesis y
resultados, y cdmo se han difundido, la financiacién obtenida, las
capacidades cientifico-técnicas adquiridas, las responsabilidades cientificas
ejercidas, las colaboraciones internacionales y el liderazgo.

2. Las aportaciones a la sociedad, tales como actividades de desarrollo
tecnolégico e innovacidn, actividades de divulgacién, colaboracién con la
industria y el sector privado, entidades, instituciones publicas y otros
usuarios finales de la investigacion.

3. Las aportaciones a la formacion de jovenes investigadores y como ha
contribuido al desarrollo de la carrera de estas personas, a la constitucion
de equipos de investigacion, a la creacion de empresas, a actividades
editoriales o a la evaluacion de investigadores, proyectos y otras
actividades de investigacion.

4. Otras aportaciones que considere relevantes.
C. LISTADO DE APORTACIONES MAS RELEVANTES

Se deberan detallar los méritos mas relevantes ordenados segun la tipologia que
mejor se adapte al perfil cientifico. Los méritos aportados deberan describirse de
manera concreta y detallada.

Los méritos se ordenaran cronolédgicamente en orden inverso dentro de cada
apartado. Se incluiran como maximo las 10 aportaciones mas relevantes en cada
uno de los apartados siguientes.

C.1. Publicaciones mas importantes en libros y revistas con “evaluacién por
expertos” y en conferencias

Se debera incluir la referencia completa de la publicacion.
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C.2. Congresos

Se debera incluir un listado de aquellas contribuciones que se consideren mas
relevantes, incorporando la modalidad de participacién (conferencia invitada,
presentacion oral o poster), los autores por orden de firma, asi como el nombre
del congreso, la fecha y el lugar de celebracion.

C.3. Proyectos o lineas de investigacion en los que ha participado

Se deberan indicar los proyectos mas destacados en los que se haya participado,
incluyendo: referencia, titulo, entidad financiadora y convocatoria, nombre de la
persona investigadora principal y entidad de afiliacion, fecha de inicio y de
finalizacién, cuantia de la subvencién, tipo de participacién (investigador principal,
investigador, coordinador de proyecto europeo, etc.) y si el proyecto esta en
evaluacién o pendiente de resolucién.

C.4. Participacién en actividades de transferencia de
tecnologia/conocimiento y explotacion de resultados.

Se deberan indicar los contratos mas relevantes en los que se haya participado,
asi como los méritos tecnoldgicos o de transferencia, incluyendo el titulo, la
empresa o entidad, el nombre de la persona investigadora principal y la entidad
de afiliacién, la fecha de inicio y de finalizacion, la cuantia y otros datos que se
consideren de interés.

Se deberan relacionar las patentes mas destacadas, indicando la autoria por
orden de firma, la referencia, el titulo, los paises de prioridad, la fecha, la entidad
titular, si estan o no en explotacion y las empresas que las explotan.

C.5.0tras aportaciones

Se deberan indicar otras aportaciones que se consideren relevantes.

ANEXO III
Descripcion de la propuesta cientifica a desarrollar por la persona candidata

La extension maxima del documento no podra superar las diez paginas. El tipo de
letra debera ser Arial o Times New Roman, tamafio 11 puntos, con margenes
laterales de 2,5 cm, margenes superior e inferior de 2 cm e interlineado minimo
sencillo. El documento debera enviarse en formato PDF y firmado
electrénicamente por la persona candidata. La propuesta cientifica debera
describirse de manera clara, concreta y estructurada.

A. DATOS PERSONALES

Nombre completo:
Cédigo ORCID:

Correo electrénico:
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B. PROPUESTA CIENTIFICA

Titulo:
Palabras clave:

Resumen de la propuesta
Se incluird una breve descripcion de la propuesta cientifica, de los objetivos
principales y de su contribucién a la generacién de conocimiento.

Objetivos
Se deberan describir los objetivos generales y especificos de la propuesta
cientifica.

Estado del arte

Se debera exponer el estado actual del conocimiento en el ambito de
investigacién relacionado con la propuesta, destacando los antecedentes mas
relevantes y la justificacién cientifica de la propuesta presentada.

Metodologia propuesta

Se incluira la descripcién de la metodologia, las técnicas, las fuentes de datos, los
procedimientos experimentales o las herramientas que se utilizaran para
desarrollar la propuesta cientifica.

Medios materiales, equipamiento cientifico e infraestructuras

Se deberan indicar los recursos materiales, los equipamientos cientificos, los
laboratorios, las infraestructuras o los recursos tecnoldgicos necesarios para
ejecutar la propuesta.

Plan para la obtencion de financiacién complementaria
Se incluird una descripcién de las posibles convocatorias competitivas, programas
o fuentes de financiacién adicionales previstas.

Impactos esperados de los resultados cientificos
Se deberan describir los impactos cientificos, sociales, econdmicos o tecnolégicos
esperados derivados de los resultados de la propuesta cientifica.

ANEXO 1V
Memoria justificativa sobre la integracion de la persona candidata en el
grupo de investigacién

La extension maxima del documento no podra superar las cuatro paginas. El tipo
de letra deberd ser Arial o Times New Roman, tamafio 11 puntos, con margenes
laterales de 2,5 cm, margenes superior e inferior de 2 cm e interlineado sencillo.
El documento debera presentarse en formato PDF y firmado electrénicamente
por la persona responsable del centro o grupo de investigacién. La memoria
debera describir de manera clara, concreta y estructurada la integracién de la
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persona candidata en el centro y las condiciones disponibles para el desarrollo de
su actividad investigadora.

A. DATOS DEL CENTRO Y DEL GRUPO DE INVESTIGACION

Centro de investigacion / institucion:
Grupo de investigacion de destino:

Persona responsable del grupo:
A1. Integracion de la persona candidata en el grupo de investigacién

Se debera describir la integracion prevista de la persona candidata dentro del
grupo o centro de investigacion, sus funciones, las lineas de investigacion en las
que participara y la contribucion esperada al grupo.

A2. Financiacion disponible para el desarrollo de la actividad investigadora

Se deberan indicar las fuentes de financiacién disponibles para apoyar la actividad
investigadora de la persona candidata (proyectos competitivos, convenios,
contratos, recursos propios, etc.).

A3. Instalaciones, equipamiento e infraestructuras disponibles

Se deberan describir las instalaciones, los equipamientos cientificos, los
laboratorios, los recursos tecnoldgicos o las infraestructuras a las que podra tener
acceso la persona candidata para desarrollar la propuesta cientifica presentada.

A4.Valor anadido de la incorporacion de la persona candidata

Se debera describir brevemente el impacto esperado de la incorporacién de la
persona candidata para el grupo de investigacién, el centro y/o la institucién.
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