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ANEXO 3 a): MEMORIA DEL PROGRAMA

1. ENTIDAD

2. DENOMINACION
DEL PROGRAMA

Continuidad (Sf o NO) I:l Afio de inicio del programa I:l

FECHA INICIO y FIN DEL PROGRAMA

3. AREA DE ATENCION

4. EJE DE ACTUACION

Indicar el ambito al que va dirigido el programa Indicar a que Eje de los contemplados en el ANEXO 1A-apdo. 4 de la convocatoria se ajusta:

1 POBLACION GENERAL cODIGO
2 PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA EJE 1.- ACOGIDA Y ORIENTACION SOCIAL

3 INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA EJE 2.- PROMOC. AUTONOMIA PERSONAL Y PREVENC. DEPENDENCIA

4 PERSONAS REFUGIADAS EJE 3.- INCORPORACION SOCIAL.

5 PERSONAS MAYORES EJE 4.- INFANCIA, ADOLESCENCIA'Y FAMILIA

6 PERSONAS EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL EJE 5.- PARTICIPACION SOCIAL

7 PERSONAS CON DISCAPACIDAD

8 OTROS COLECTIVOS

5. DESCRIPCION Y OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Objetivos generales
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Objetivos especificos

6.- CONTENIDO TECNICO DEL PROGRAMA

Planteamiento (Motivos en los que se fundamenta el programa; razones por las que se realiza; situacion que trata de resolver)

Metodologia (Resumir de qué manera se desarrollara el programa, concretando el método de trabajo)

Perspectiva de género (Indicar la implantacidn de la perspectiva de género en el programa)

Evaluacion (indicadores previstos para evaluar el programa)

Objetivos Indicadores

Resultados esperados
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Actividades que incluye el programa y calendario previsto (De cada actividad se debe especificar: descripcidn, calendario detallado cronolégicamente, n2 de

participantes previstos, horas de duracién y lugar de realizacion)

Actividad

Fecha inicio

Fecha fin

duracién

Usuarias
directas

Lugar de
realizacion.
Municipio

Recursos del programa
1. Técnicos y materiales

2. Humanos

2.1. Datos del equipo que implementa el programa y categoria profesional. Los profesionales contratados deberan contar con alta en el régimen de la Seguridad Social, codigo

de cotizacion en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

NQ total
meses

Categoria o cualificacion
profesional

Tareas

Horas anuales
contrato

Horas
dedicacién
total anual
al programa

Seg.Social a
Retribucion cargo de la
bruta anual empresa
anual

Total gastos
de personal
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Totales

0,00

0,00

Convenio laboral de aplicacién ‘

2.1.1. Dietas por desplazamiento: ver art 2.2 Orden 1SO/2/2026, de 16 de abril
Justificacidn:

2.1.2. Subcontratacién de la actividad

En caso de tener prevista la subcontratacién de alguna de las actividades que constituyen el contenido del programa, indiquelo, asi como la causa que lo motiva y el coste previsto

7. IMPACTO DEL PROGRAMA

Personas usuarias directas

Perfil

Criterios de seleccidn
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Aportacidn prevista de las personas usuarias al coste de la actividad del programa

8. EVALUACION DE LAS NECESIDADES DE LAS PERSONAS O GRUPOS A LOS QUE SE DIRIGE EL PROGRAMA
Estudio sobre las necesidades sociales que se pretende abordar

9. COBERTURA PUBLICA
Indicar de manera suficientemente acreditada en qué manera se pretende satisfacer necesidades sociales NO cubiertas por los recursos publicos existentes, o en su caso,
complementa la cobertura publica ya existente

10. CONVENIOS Y CONCIERTOS

Entidad Objeto Importe
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11. SUBVENCIONES RECIBIDAS CON ANTERIORIDAD PARA ESTE PROGRAMA

Afio

Entidad

Importe

12. CORRESPONSABILIZACION Y COFINANCIACION EN LA FINANCIACION DEL PROGRAMA

14. SUBVENCION SOLICITADA

Cuantia

%

Cantidad solicitada (maximo 90%)

Aportacion Entidad (minimo 10%)

COSTE TOTAL DEL PROGRAMA

Fuente de financiacidn Institucion Objeto Cuantia vheeosie ol
del programa
Financiacién propia
Otras subvenciones Administraciones Publicas
Aportaciones de instituciones y entidades privadas
13. PRESUPUESTO
Cuantia Otras Financiacion Prevision
solicitada subvenciones propia Gasto
GASTOS ESPECIFICOS DEL Ef;::j'gastos Teviae
PROGRAMA - - -
Material no inventariable
GASTOS GENERALES Gastos de gestion y administracion necesarios para implementacion del programa
(mdx. 10% del total del programa) | Gastos informe auditor
TOTAL GASTOS 0,00 0,00 0,00 0,00

El/la representante legal de la entidad solicitante declara la veracidad de los datos contenidos en esta memoria y disponer de la documentacion

acreditativa para su justificacion, en caso de que sea requerida.
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Antes de firmar, lea atentamente la informacion sobre proteccion de datos personales incluida en este mismo documento, en el recuadro “Informacién basica sobre proteccion de datos

personales”.

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En cumplimiento del Reglamento General de Proteccion de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de

2016), se informa:

Tratamiento

SUBVENCIONES DE SERVICIOS SOCIALES

Responsable del tratamiento

Directora del Instituto Cantabro de Servicios Sociales, organismo con domicilio en Paseo General Davila 87, 39006 Santander.

Finalidad

Con los datos recogidos en el presente formulario se realizara una actividad de tratamiento para la gestion de las subvenciones de
Servicios Sociales del Gobierno de Cantabria

Legitimacion

El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos
conferidos al responsable del tratamiento.

Destinatarios

Los datos personales facilitados en este formulario, en su caso y exclusivamente para operaciones relacionadas con la finalidad
antes indicada, podran comunicarse a los siguientes encargados del tratamiento: Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y
Agenda 2030, Tesoreria General de la Seguridad Social, Agencia Estatal de Administraciéon Tributaria, Consejeria de Inclusion
Social, Juventud, Familias e Igualdad, Agencia Cantabra de Administracion Tributaria, Servicio Cantabro de Salud, Servicio
Cantabro de Empleo, Direccidon General de Simplificacion Administrativa, Transparencia y Participacion Ciudadana del Gobierno de
Cantabria, Direccion General de Informatica del Gobierno de Cantabria, Servicios Sociales de Atencién Primaria y los Organos de
Control establecidos en la Ley.

Derechos

Acceso, rectificacion, supresion y el resto de derechos que se explican en la informacién adicional.

Informacion adicional

Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccion de Datos en la siguiente pagina web:

http://www.serviciossocialescantabria.org/index.php?page=proteccion-de-datos

,a de de

Fdo.

En
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