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RESOLUCION de 12 de mayo de 2026, de la Direccién Provincial del Servicio Publico
de Empleo Estatal en Cérdoba, por la que se anuncia convocatoria para subvencionar, en
régimen de concurrencia competitiva, la ejecucion de proyectos de obras y servicios de
interés general y social Generadores de Empleo Estable con cargo a los fondos del Programa
de Fomento de Empleo Agrario del ejercicio 2026, en el ambito exclusivo de la provincia de
Cérdoba.

De conformidad con lo establecido en la disposicién adicional quinta de la Orden TES
1077/2023, de 28 de septiembre, la concesion de subvenciones para la financiacion de proyectos
consistentes en actuaciones tanto de inversioén en obras como de servicios de interés general y
social generadores de nuevos empleos estables en actividades respetuosas con el medio rural, se
realizara por el procedimiento de concurrencia competitiva, siendo este el procedimiento ordinario
de concesion de subvenciones establecido en el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, esta Direccidén Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal en Cérdoba.

ACUERDA

La publicacién de la convocatoria para la concesién de subvenciones para la ejecuciéon de
Proyectos de interés general y social generadores de empleo estable, contemplados en el articulo
7 del Real Decreto 939/1997, de 20 de junio, por el que se regula la afectacién al programa de
Fomento de Empleo Agrario (en adelante, PFEA) de créditos para inversiones de las
Administraciones con cargo a los fondos del Programa de Fomento de Empleo Agrario del ejercicio
2026, en el ambito exclusivo de la provincia de Cérdoba, en los términos que a continuacion se
indican:

l.- OBJETO Y DESTINO DE LAS SUBVENCIONES.

La presente convocatoria tiene por objeto subvencionar los costes salariales y cotizaciones
empresariales a la Seguridad Social correspondientes a la contratacion por las Corporaciones
Locales de trabajadores desempleados, preferentemente eventuales agrarios, para la realizacion
de actuaciones tanto de inversion en obras como servicios de interés general y social generadores
de nuevos empleos estables en actividades respetuosas con el medio rural tales como actuaciones
agroforestales, actuaciones sobre el medio ambiente, entre otras, o en actividades desarrolladas
sobre la base de los recursos enddgenos del territorio.

Il. - NORMATIVA DE APLICACION.

Estas subvenciones se regiran por la normativa general sobre subvenciones y por la
especifica que regula la afectacion al Programa de Fomento de Empleo Agrario de créditos para
inversiones de las Administraciones Publicas en las Comunidades Auténomas de Andalucia y
Extremadura y en las zonas rurales deprimidas, y el establecimiento de las bases para la concesién
de subvenciones por el Servicio Publico de Empleo Estatal en el &mbito de colaboracion con las
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Corporaciones Locales para la contratacion de trabajadores desempleados en la realizacion de
obras y servicios de interés general y social, constituidas por las siguientes normas:

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
General de Subvenciones.

Real Decreto 939/1997, de 20 de junio, por el que se regula la afectacion al programa
de fomento de empleo agrario de créditos para inversiones de las Administraciones
Publicas en las Comunidades Autonomas de Andalucia y Extremadura, y en zonas
rurales deprimidas.

Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas
comunes de activacidn para el empleo del Sistema Nacional de Empleo.

Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre, por la que se establecen, en el ambito
competencial del Servicio Publico de Empleo Estatal, las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones destinadas a la financiacion de programas de politicas
activas de empleo previstos en el Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el
que se regulan los programas comunes de activacion para el empleo del Sistema
Nacional de Empleo.

Resolucion de 12 de abril de 2004, del Servicio Publico de Empleo Estatal, sobre el
procedimiento de reintegro de subvenciones concedidas por el Organismo y las
actuaciones administrativas derivadas de la recaudacion en periodo voluntario de los
ingresos de derecho publico de naturaleza no tributaria derivados de los reintegros.
Resolucién de 17 de abril de 2024, de la Direccién General del Servicio Publico de
Empleo Estatal por la que se dictan instrucciones en relacion a la elaboracion de
convocatorias para la concesion de subvenciones a las corporaciones locales
destinadas a la contratacion de personas desempleadas en obras y servicios de interés
general y social en el marco del Programa de Fomento del Empleo Agrario.

En todo lo no previsto en esta convocatoria, se estara a lo dispuesto en la normativa antes

senalada.

lil. - BENEFICIARIOS.

Podran ser beneficiarios de las subvenciones y presentar solicitudes las Corporaciones
locales o entidades dependientes o vinculadas a una Administracién Local de la provincia de
Cérdoba que gocen de capacidad técnica y de gestion suficiente para la ejecucion de los
correspondientes proyectos.

No podran obtener la condicion de beneficiario de la subvencion aquellas entidades en las
gue concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 13, apartado 2, de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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IV. - CREDITO PRESUPUESTARIO

Las subvenciones previstas en la presente convocatoria se financiaran con cargo al crédito
presupuestario 19.101.241A.461.01 del Presupuesto de Gastos 2026 del Servicio Publico de
Empleo Estatal en Cérdoba, cuya cuantia maxima para dicho ejercicio se estima en: 6.417.498,09
euros.

Ademas del crédito maximo disponible para esta convocatoria, excepcionalmente se podra
contar con una cuantia adicional, cuya aplicacion a la concesién de subvenciones no requerira una
nueva convocatoria, cuantia que podria incorporarse a la cuantia maxima indicada con anterioridad
a que se dicte la resolucion de concesion, como consecuencia de un aumento del crédito disponible
derivado de una generacion, una ampliacién o una incorporacion de crédito de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 58.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprobd el
Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

El crédito de la subvencidn es limitativo y temporal de acuerdo con los articulos 46 y 49 de
la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria. Los créditos que el ultimo dia del
ejercicio presupuestario no estén afectados al cumplimiento de obligaciones ya reconocidas
quedaran anulados. En consecuencia, la norma que se dicte para las operaciones de cierre del
ejercicio presupuestario, que establezca a los Servicios Gestores (SEPE) una fecha limite para el
envio a fiscalizacion de reconocimiento de obligaciones a las Intervenciones del Ministerio de
Hacienda, también obliga a la corporacion local beneficiaria de la subvencién para que, con
anterioridad a esa fecha, entregue al SEPE los documentos indispensables para el reconocimiento
de la obligacion de transferencia de la subvencion (el certificado de inicio de la obra o servicio).

V.- CUANTIA ADICIONAL DE CREDITO

Los importes no afectados y los excedentes producidos, por cualquier causa, en la
convocatoria para subvencionar proyectos de interés general y de garantia de rentas 2026, cuya
cuantia maxima para este ano 2026 es de 23.839.447,16 euros, se destinaran a incrementar los
fondos provinciales destinados a subvencionar proyectos de interés general y social generadores
de empleo estable de esta convocatoria, como cuantia adicional que no requerird de una nueva
convocatoria.

Las circunstancias de las que puede derivar el aumento de crédito son las establecidas en
el articulo 58, apartado 2, del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La efectividad de la cuantia adicional queda condicionada a la declaracién de disponibilidad
del crédito como consecuencia de las circunstancias antes sefialadas y, en su caso, previa
aprobacioén de la modificacion presupuestaria que proceda.

En base a esta asignacion, las Corporaciones locales podran solicitar subvenciones al
Servicio Publico de Empleo Estatal en los términos establecidos en esta convocatoria y en la
normativa reguladora del programa para afectarlos a los fondos sobrantes.

MINISTERIO
DE TRABAJO
www.sepe.es 3 Y ECONOMIA SOCIAL

Trabajamos para ti SERVICIO PUBLICO

DE EMPLEO ESTATAL



FIRMADO

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_JUA756ZCKMKMTNLEY9JM5M5772G9 en https://www.pap.hacienda.gob.es

ALICIA VILCHEZ LOPEZ - 2026-05-12 08:42:36 CEST

VI.- REQUISITOS DE LOS PROYECTOS
1.- Que se trate de servicios de interés general y social.

2.- Que sean competencia propia de las corporaciones locales, o sean ejercidas por éstas
por delegacidén o por encomienda de gestién conforme a la legislacién de régimen local, extremo
que debera quedar debidamente acreditado.

3.- Que sean ejecutados por las corporaciones locales preferentemente en régimen de
administracion directa, o bien en régimen de adjudicacion.

4.- Que en su ejecucioén o prestacion se favorezca la formacion y practica profesionales de
los desempleados.

5.- Que el porcentaje minimo de trabajadores desempleados eventuales agrarios no
cualificados a ocupar en la realizacibn de la obra o servicio, sea del 80 por ciento.
Excepcionalmente, y cuando asi quede justificado por los requerimientos técnicos del proyecto a
realizar, dicho porcentaje podrd reducirse al 70 por ciento, previa aprobacién de la Comision
Provincial de Seguimiento del Programa.

Para la tramitacion de estos ultimos expedientes, la Corporacion deberd acompanar a la
documentacién de solicitud de subvencién, escrito del alcalde-presidente de la Corporacion,
solicitando la consideracidn del caracter excepcional del proyecto de obra y un informe emitido por
el redactor del proyecto o técnico competente de la Corporacion que justifique la especial dificultad
técnica del mismo.

6.- Que las obras y servicios se ejecuten en su totalidad, como maximo, dentro del ejercicio
presupuestario siguiente a aquel en que se conceda la subvencién, En todo caso, las obras y
servicios se iniciaran en el ejercicio presupuestario de concesion, articulo 43 RD 818/2021, de 28
de septiembre.

7.- Que la entidad solicitante de la subvencién disponga de asignacion presupuestaria
suficiente para hacerse cargo de las partidas presupuestarias que, en su caso, no estén
subvencionadas por el servicio publico de empleo para la realizacion de la obra o servicio de que
se trate, lo que se acreditard mediante la correspondiente certificacién de la entidad. (art.43
RD818/2021).

8.- Que, en caso de que las obras o servicios sean ejecutadas en una zona o localidad con
ciclos de empleo estacional, se realicen preferentemente en periodo de bajo nivel de contratacion.
(art. 43 RD 818/2021).

9.- Que las labores a desarrollar no produzcan efecto de sustitucion de empleo por tener
caracter habitual en las CC.LL.

10.- Que estén relacionadas con el desarrollo del medio rural, con la conservaciéon y
desarrollo del patrimonio forestal y el medio ambiente o con la creacién y mejora de infraestructuras,
en orden a procurar una mejora de la calidad de vida en el entorno en el que se realiza.
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11.- Que propicien la insercion laboral de los mencionados trabajadores en actividades
emergentes del sector agrario tales como actuaciones agroforestales, actuaciones sobre el medio
ambiente, entre otras, o en actividades desarrolladas sobre la base de los recursos endégenos del
territorio.

12.- Los proyectos deberan ser adecuados al tipo de mano de obra destinataria de las
ayudas, esto es, mayoritariamente desempleados eventuales agrarios, teniendo en cuenta el perfil
profesional de dicho colectivo.

13.- Que los proyectos tengan los permisos o licencias de actuacién por parte de la
Administracion Publica competente que sean necesarios para la realizacion de la obra.

VIL.- LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION

La tramitacidn electrénica sera obligatoria de acuerdo con lo establecido en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las solicitudes deberan presentarse a través de la Sede Electrénica del SEPE
(https://sede.sepe.gob.es/portalSede/es/), en el formulario establecido al efecto, lo cual conllevara
su registro electrénico en los términos y con las formalidades que se establecen en la presente
convocatoria.

La presentacion de la solicitud por medios electrénicos y con firma electrénica, implicara la
conformidad del interesado para recibir todas las comunicaciones y notificaciones que se realicen,
a lo largo de la tramitacidén del expediente electrdnico, a través de Registro Electrénico y/o en la
direccién de correo electrdnico que se indique en la misma.

Las solicitudes en estos casos se acompanaran del ANEXO Il que se adjunta a esta
resolucion, cuando sea una obra, describa las caracteristicas del uso y viabilidad de las
instalaciones para la generacién de empleo y del nimero de puestos de trabajo estable previstos y,
cuando sea un servicio, describa la demanda del mismo, formacion que se adquiera y viabilidad de
su continuidad como nuevos empleos con posterioridad a las contrataciones que se realicen dentro
del Programa de Fomento del Empleo Agrario. La presentacion en plazo de este anexo, asi como
se debida cumplimentacién es requisito necesario imprescindible para una adecuada valoracién de
los proyectos.

Todos los documentos a presentar habran de ser electronicos y deberan estar firmados
electronicamente por quien posea el poder de representacidon, formalizandose su entrega o
incorporacion a través de la Sede Electronica del SEPE. En caso de presentarse, la solicitud y los
documentos, de forma no electrénica, el Servicio Publico de Empleo Estatal, requerira al interesado
para que se subsane a través de su presentacion electronica. A estos efectos, se considerara como
fecha de presentacion de la solicitud y de los documentos, a efectos de plazos, aquella en la que
haya sido realizada la subsanacion, de acuerdo con lo recogido en el articulo 68.4 de la ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El plazo de presentacion de solicitudes, desde el dia siguiente a la publicacién de la
Convocatoria en el BOE hasta el 19 de junio 2026.
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En el plazo de solicitud se podran presentar por las Corporaciones Locales proyectos para
poder acceder a los posibles fondos remanentes del ejercicio, indicandose tal circunstancia en la
solicitud.

VIi.- DOCUMENTOS QUE DEBEN ACOMPANAR A LA SOLICITUD DE SUBVENCION.

Las entidades solicitantes de subvenciones deben adjuntar a su solicitud los siguientes
documentos en formato digital:

a) ANEXO Il de esta convocatoria debidamente cumplimentado que, cuando sea una
obra, describa las caracteristicas del uso y viabilidad de las instalaciones para la generacion
de empleo y del numero de puestos de trabajo estable previstos y, cuando sea un servicio,
describa la demanda del mismo, formacién que se adquiera y viabilidad de su continuidad
como nuevos empleos con posterioridad a las contrataciones que se realicen dentro del
Programa de Fomento del Empleo Agrario.

b)  Certificacion del érgano competente de las entidades solicitantes sobre la aprobacion
del proyecto de la obra o servicio para el que se solicita la subvencién. Si el érgano emisor
fuese distinto al Pleno, a la certificacidon solicitada se debe acomparfar un Certificado del
secretario que acredite la facultad de éste para aprobar la obra objeto de subvencién
(Decreto de la Alcaldia, Junta de Gobierno Local).

c) Certificado del Secretario/Interventor de la Corporacion Local en el que conste
Disposicion Presupuestaria de Financiacion de fondos de todas las partidas necesarias para
llevar a cabo la obra o servicio, no subvencionadas por el SEPE. Cuando haya aportacion
municipal sera obligatorio presentar certificacion en periodo de solicitud que acredite
que el Ayuntamiento dispone de fondos para financiar la mano de obra y/o materiales
no subvencionados por otra Administracion.

d) Certificado de la Corporacion Local correspondiente, si la entidad solicitante
percibiese alguna otra subvencién para la mano de obra, siempre que la cantidad resultante
no supere, conjuntamente con la subvencién del Servicio Publico de Empleo Estatal, el coste
total de la contratacion (conforme al modelo del ANEXO lll de esta convocatoria).

e) Certificacion del Ministerio de Hacienda de estar al corriente de sus obligaciones
tributarias.

fy  Certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social de estar al corriente de las
obligaciones frente a la Seguridad Social.

g) Declaracion responsable de la Corporacién o Entidad local de no hallarse incursa en
alguna de las circunstancias a las que se refiere el articulo 13, apartado 2, de la Ley 38/2003,
General de Subvenciones, emitida a la fecha de la solicitud de la subvencion (conforme al
modelo del ANEXO IV de esta convocatoria).
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h)  Certificado del Secretario de la Corporacion sobre titularidad, competencia municipal
y uso publico de la actuacion, o permiso de la Administracion Publica competente y la
disponibilidad municipal del terreno o inmueble, segun el articulo 236 de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico (conforme al modelo del ANEXO V de esta
convocatoria).

i) Proyecto técnico/documentacion técnica de la obra o servicio, que incluya:

1. Memoria descriptiva y Memoria constructiva de la actuacién a desarrollar.

2. Pliego de condiciones técnicas particulares: ajustado al alcance de cada obra.

3. Documentacion Grafica: se aportardn planos de la actuacion, que deberan incluir un
minimo de plano de situacién y/o emplazamiento, planos acotados de estado actual y estado
reformado, secciones constructivas y detalles constructivos de la solucion adoptada

4. Documentacion Fotogréfica: se aportara un reportaje fotogréafico a color de la actuacion a
realizar en su totalidad.

5.Listado de Precios descompuestos por partida.

6. Medicion y presupuesto desglosado por partidas

7. Estudio Basico de Seguridad y Salud, en su caso o Estudio de Seguridad y Salud.

8. Justificacidén del cumplimiento de la normativa de Accesibilidad y aplicacion del Decreto
293/2009, de 7 de julio, por el que se aprueba el reglamento que regula las normas para la
Accesibilidad en las Infraestructuras, el Urbanismo, la Edificacion y el Transporte en Andalucia.

9. Estudio de Gestién de Residuos.

10. Plano vigente de ordenacidn estructural sobre el que se identifique la obra, firmado por el
técnico. Si no existe dicho plano, manifestar esta circunstancia en el Informe de Legalidad.

11. Plano vigente de informacién, afecciones y protecciones sobre el que se identifique la
obra, firmado por el técnico. Si no existe dicho plano, manifestar esta circunstancia en el Informe de
Legalidad.

j) Autorizacion sectorial, informe o documento que alguna norma especial exija debiendo
acreditar, los documentos sefialados en el Informe de Legalidad, en su caso. Cualquier
tipo de licencia o permiso de actuacion por parte de cualquier administracion publica
que sea necesaria para la realizacién de la obra. En el caso de ser necesarias
autorizaciones sectoriales, habran de aportarse debidamente actualizadas en
momento previo a la resolucidn y se debera aportar con la solicitud resguardo de su
peticién.

k) Certificado del Secretario de que la obra o servicio a ejecutar no produce efecto de
sustitucion de empleo por tener caracter habitual en la Corporacién (conforme al
modelo del ANEXO VI de esta convocatoria).

[) Documento que justifique la capacidad para firmar la solicitud de subvencion.

m) Informe Urbanistico y Sectorial suscrito por técnico competente.

Las Corporaciones deberan aportar toda la documentacion exigida en la convocatoria en el
plazo de presentacion de solicitudes.
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Si la solicitud no reuniese los requisitos establecidos en la convocatoria por no estar
debidamente cumplimentada, o si la documentacion fuera insuficiente o defectuosa a fecha a 15 de
octubre, se requerira a la entidad solicitante para que en el plazo de maximo de 10 dias habiles
subsane la falta 0 acomparie los documentos requeridos, con indicacién de que, si asi no lo hiciera,
se le tendra por desistida su solicitud en los términos establecidos en el articulo 21 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Los fondos destinados a los proyectos que no se encuentren en disposicion de ser aprobados
a esta fecha, pasaran a ser distribuidos entre aquellos otros proyectos presentados para posibles
remanentes del ejercicio y que cumplan con los requisitos exigidos en la presente resolucion.

IX.- CRITERIOS OBJETIVOS DE SELECCION DE LAS OBRAS Y SERVICIOS.

Entre los proyectos de obras y servicios presentados que cumplan los requisitos establecidos
en el apartado VI, se dara preferencia a las siguientes, sin perjuicio de lo previsto en la Ley 7/1985,
de 2 de abril Reguladora de las Bases del Régimen Local:

a) Los servicios que siendo de interés general y social se realicen en alguna de las siguientes
actividades:

-Servicios de utilidad colectiva, tales como mejora de la vivienda, vigilancia y seguridad,
revalorizacidén de espacios publicos urbanos, transportes colectivos, comercios de proximidad, asi
como actividades que afecten a la gestibn de residuos, gestion de aguas, proteccién y
mantenimiento de zonas naturales, asi como aquellas que incidan directa o indirectamente en
control de la energia.

-Servicios de ocio y culturales, tales como promocién del turismo, desarrollo cultural local,
promocién del deporte y sector audiovisual

-Servicios personalizados de caracter cotidiano, tales como cuidado de nifios o ninas,
prestacion de servicios a domicilio a personas con discapacidad y mayores, ayuda a jovenes en
dificultad y con desarraigo social.

b) Los proyectos que en su realizacion permitan y apoyen la creacion de puestos de trabajo,
asi como proyectos que faciliten la accesibilidad universal.

c) Los que acrediten un mayor nivel de insercién laboral, bien mediante la incorporacién
directa de las personas trabajadoras a la entidad solicitante 0 empresa adjudicataria a la finalizacién
del proyecto o en el plazo que se acuerde entre el servicio publico de empleo competente y la
entidad solicitante, o cualquier otra férmula de prevision de insercion laboral que siendo objetivable
se considere suficiente por el servicio publico de empleo competente.

d) Los proyectos que cuenten, en su caso, con la financiacion de las entidades solicitantes
para incorporar mejoras en la realizacion de este programa. A tal efecto se tendra en cuenta el
esfuerzo inversor para cada supuesto. Para esta valoracion sera imprescindible la presentacion en
plazo de solicitud del Certificado de financiacidn correspondiente a dichas aportaciones.

e) Cualquier otra obra o servicio que pudieran considerarse prioritarios por el servicio publico
de empleo en atencion a su realidad territorial y objetivos de empleo.
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f) La mejora de la empleabilidad en competencias y empleos verdes y/o digitales.

g) La integracion del principio de igualdad entre mujeres y hombres en el proyecto o
actuaciones solicitadas.

X.- CRITERIOS VALORACION

El procedimiento de concesion de subvenciones se tramitara en régimen de concurrencia
competitiva, entre los proyectos que cumplan con todos los requisitos a que se han hecho referencia
en esta convocatoria.

Se puntuara del 0 al 3 cada uno de los criterios establecidos en el apartado IX, en la forma
especificada en el ANEXO II.

Entre los proyectos de igual puntuacién se optara por el que haya obtenido la mayor en el
apartado c). Dentro de la disponibilidad presupuestaria se adjudicaran proyectos de igual
puntuacion entre las distintas localidades solicitantes.

Teniendo en cuenta los criterios objetivos de otorgamiento, en la concesion de subvenciones
—con la doble finalidad de adecuarla a la realidad social de las zonas rurales a que van destinada,
y de corregir posibles distorsiones en la aplicacién del procedimiento—se tendra en cuenta un
conjunto de factores que analizaran los datos de mercado de trabajo y la gestidn histdrica de los
fondos recibidos en cada poblacién. Los datos de mercado de trabajo comprenderan datos de la
oferta (jornales declarados) y de la demanda de empleo (trabajadores afiliados al SEASS vy
beneficiarios de Prestaciones de desempleo del SEASS) de todas las localidades de la provincia.

A tal efecto se realizara un calculo en el que operara en sentido de proporcionalidad directa
al indicador de demanda y de proporcionalidad inversa al indicador de oferta. De la combinacion de
ambos indicadores se obtendra un indicador de mercado de trabajo que se combinara a su vez con
el indicador histérico de créditos asignados en el afo anterior, en una proporcién a determinar
anualmente por la Direccion General del SEPE, previa consulta con las organizaciones sindicales y
empresariales. Con todo ello se elaborara un indice a aplicar sobre el total de fondos provinciales.

Como resultado se obtendra una cifra, indicativa de los créditos disponibles para la
convocatoria con distribucién proporcional a las circunstancias analizadas para cada localidad y que
figura como ANEXO | a esta Resolucion, como cuantia estimada de las subvenciones a solicitar por
la Corporacion.

El proyecto o conjunto de proyectos presentados por cada Entidad solicitante, obtendra una
puntuacion del 0 al 10 en funcién de que el importe total de subvencion solicitada, se acerque a la
cantidad mencionada en el parrafo anterior. En caso de superar en la solicitud la cuantia de la
cantidad estimada asignada se puntuara de formar proporcionalmente decreciente.
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Xl. - AFECTACION AL PROGRAMA

La afectacion de los proyectos al programa de fomento del empleo agrario se llevara a cabo
por la Comision Provincial de Seguimiento del PFEA, a propuesta de la Direccidén Provincial del
Servicio Publico de Empleo Estatal en Cérdoba, segun previene el articulo 7 del Real Decreto
939/1997, de 20 de junio.

XIl.- INSTRUCCION Y PROCEDIMIENTO DE CONCESION

El procedimiento de concesion de subvenciones se tramitara en régimen de concurrencia
competitiva y se iniciara de oficio mediante convocatoria publica realizada por la persona titular de
la Direccidon Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal.

Para determinar los proyectos objeto de las subvenciones, la instruccion y la resolucion de
concesion, se seguira el procedimiento establecido en el Capitulo | y Il del Titulo | de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Capitulo | y Il del Titulo | del R.D.887/2006 de 21
de julio por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, antes
citada, articulo 44 del R.D. 818/2021, de 28 de septiembre por el que se regulan los programas
comunes de activacion para el empleo del Sistema Nacional de Empleo y la Disposicidon adicional
quinta de la Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre, por el que se establecen, en el ambito
competencial del Servicio Publico de Empleo Estatal, las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones destinadas a la financiacién de programas de politicas activas de empleo previstos
en el RD 818/2021, de 28 de septiembre.

La Unidad de Empleo de Subdireccion Provincial de Gestion Econdmica sera el érgano
competente para la instruccion del procedimiento y preparara la documentacidén que sera sometida
a informe, en el que se concrete el resultado de la evaluacién efectuada, por parte del 6rgano
colegiado previsto en el articulo 12 de la Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre. El 6rgano
colegiado, a efectos de esta convocatoria, estard compuesto por la persona titular de la
Subdireccion Provincial de Gestion Econémica SEPE en Cordoba, o persona que la sustituya, que
lo presidira, y dos funcionarios o técnicos de la unidad de empleo de Subdireccion Provincial de
Gestion Econdmica, uno de los cuales actuara como secretario.

1. Una vez transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes establecido en la
convocatoria, el 6rgano instructor de la Direccion Provincial el Servicio SEPE, realizara
de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para el conocimiento y comprobacion
de los datos y el cumplimiento del resto de requisitos exigidos en la convocatoria.

2. Entre las obras y servicios que cumplan los requisitos apartado VI, tendran preferencia
aquellos proyectos que cumplan con los criterios del apartado IX.

La Subdireccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal correspondiente pedira a
los respectivos Consejos Comarcales la emision de un informe sobre el cumplimiento de requisitos
de los proyectos.
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La Directora Provincial del SEPE, propondra los proyectos presentados en plazo de solicitud
a la Comisién Provincial de Seguimiento del PFEA, para la afectacion provisional del crédito a los
proyectos al Programa de Fomento de Empleo Agrario.

Una vez ratificada la propuesta por la Comision Provincial de Seguimiento del PFEA, el
organo instructor procedera a la tramitacién y analisis de los expedientes, con la asistencia de la
Comision Técnica, dando cuenta a la Comisién Provincial de Seguimiento de las posibles
incidencias de los mismos.

El érgano colegiado de la Direccién Provincial del Sepe emitira un informe en el que se
concretara el resultado de la evaluacion efectuada priorizando todos los proyectos presentados
como titulares.

Completados los expedientes, la seccidén de empleo de la Subdireccidén Provincial de Gestidén
Econdmica, a la vista del expediente y del informe del érgano colegiado formulara la oportuna
propuesta de resolucion definitiva que sera elevada por la Directora Provincial del Servicio Publico
de Empleo Estatal a la Comision Provincial de Seguimiento del PFEA a los efectos de afectacion
definitiva de los proyectos al PFEA, segun previene el articulo 7 del Real Decreto 939/1997, de 20
de junio.

De conformidad con el art. 27 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, cuando la subvencion
tenga por objeto la financiacién de actividades a desarrollar por el solicitante y el importe de la
subvencidén de la propuesta de resolucion provisional sea inferior al que figura en la solicitud
presentada, se podra instar al beneficiario, la reformulacién de su solicitud para ajustar los
compromisos y condiciones a la subvencion otorgable.

3. Los fondos destinados a los proyectos que no se encuentren en disposicion de ser
aprobados y la posible cuantia adicional proveniente de los importes no afectados y los
excedentes producidos, por cualquier causa, en la convocatoria para subvencionar
proyectos de interés general y de garantia de rentas 2026, pasaran a ser distribuidos
entre aquellos otros proyectos presentados para posibles remanentes del ejercicio que
cumplan con los requisitos exigidos en la presente resolucién, conforme a los criterios
objetivos de seleccién de obras del apartado IX y aquellos que se acuerden por la
Comisién Provincial de Seguimiento. Entre estos:

19, Haber sido declarado no viable el proyecto presentado como titular en la convocatoria
para planes generadores de empleo estable.

2°. No haber percibido ayudas en la convocatoria de 2025 para remanentes.

3°. Solicitudes de menor cuantia para subvencionar mano de obra.

42, Tener disposicidn presupuestaria y acreditarlo mediante el correspondiente certificado del
secretario/Interventor de la Corporacién en el momento de la solicitud, para financiar todas las
partidas necesarias para llevar a cabo la obra o servicio, de aportacién municipal.

5° Tener en su caso las posibles autorizaciones sectoriales de las Administraciones
competentes, para ejecutar el proyecto en el momento del reparto de los fondos para remanentes,
siendo causa de exclusién su no aportacién al expediente.

La resolucién se dictara por la persona titular de la Direccion Provincial del Servicio Publico
de Empleo Estatal, por delegacién de la persona titular de la Direccion General del Servicio Publico
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de Empleo Estatal. La resolucion sera motivada, ademas de contener la relacion de solicitantes a
los que se le concede la subvencion, con las obras y servicios aprobados y su cuantia, hara constar,
en su caso, de manera expresa, la desestimacion del resto de solicitudes.

La Direccidén Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal resolvera y notificara la
resolucion sobre la concesidén de estas subvenciones en el plazo de seis meses a partir de la
publicacion de la convocatoria. Transcurrido dicho plazo sin haberse notificado resolucion expresa,
se entendera desestimada por silencio administrativo, de acuerdo con lo establecido en el articulo
25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de Subvenciones.

El importe de las ayudas o subvenciones concedidas no podra ser, en ningun caso, de tal
cuantia que, aisladamente o en concurrencia con subvenciones o0 ayudas de otras administraciones
publicas, o de otros entes publicos o privados, nacionales o internacionales, supere el coste total de
la contratacién ni el coste de la actividad a desarrollar por la entidad beneficiaria, de conformidad
con el articulo 5.4 de la Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre.

En todo caso, habra de tenerse en cuenta lo que establezca la correspondiente Orden
Ministerial por la que se regulan las operaciones de cierre del ejercicio contable relativas al
presupuesto de gastos y operaciones no presupuestarias.

Toda resolucion de otorgamiento de subvencidén se ha de emitir dentro del plazo previsto
legalmente para comprometer el gasto a los Presupuestos Generales del Estado correspondientes
al ano previsto en la convocatoria.

Contra las resoluciones cabra interponer recurso de alzada ante la persona titular del
Ministerio de Trabajo y Economia Social, en los términos recogidos en los articulos 121y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

XIIl. - SELECCION DE PERSONAS TRABAJADORAS A CONTRATAR.

Con una antelacion minima de 15 dias al inicio de la obra o servicio, las corporaciones locales
0, en su caso, las entidades adjudicatarias deberan solicitar al servicio publico de empleo
competente la identificacion de las personas trabajadoras, mediante oferta genérica de la oficina de
empleo, entre personas desempleadas no ocupadas, preferentemente eventuales, incluidas en el
Sistema Especial para Trabajadores por Cuenta Ajena Agrarios de la Seguridad Social; se incluira,
siendo su preferencia posterior a las eventuales, a las personas con contrato indefinido fijo-
discontinuo, inscritas como demandantes de servicios en las oficinas de empleo, durante los
periodos de no actividad.

La preseleccidon de personas trabajadoras se llevara a cabo de conformidad con lo
establecido en el articulo 4.4 del Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, siguiéndose los
criterios y procedimientos establecidos por el servicio publico de empleo competente y no siendo de
aplicacién la normativa establecida para los procedimientos de seleccion de personal de las distintas
administraciones publicas, aun cuando la entidad beneficiaria sea una entidad u organismo publico.

En la oferta genérica de la oficina de empleo de las corporaciones locales para la seleccion
de las personas que van a ser contratadas deberan solicitarse, a ser posible, dos personas
candidatas por cada contrato, tanto para personas cualificadas como para no cualificadas, a fin de
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que la entidad beneficiaria de la subvencion proceda a realizar la seleccion, garantizando el respeto
al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70 del Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre
en relacion con la participacion de las mujeres en, al menos, el 50 por ciento.

El porcentaje de mano de obra no cualificada a contratar en los proyectos de interés general
y social que realicen las Corporaciones Locales sera, como minimo, de un 80 por 100 del nimero
total de contratos previstos en el respectivo proyecto, proporcion que se mantendra durante la
ejecucion del mismo. Excepcionalmente, y cuando asi quede justificado por los requerimientos
técnicos del proyecto a realizar, dicho porcentaje podra reducirse al 70 por 100, previa aprobacion
de la Comisién Provincial de Seguimiento.

Cuando se trate de la cobertura de puestos de trabajo cualificados, la Oficina de Empleo
seleccionara a los trabajadores inscritos que dispongan del perfil profesional que mas se ajuste al
contenido de dichos puestos.

Una vez hecha la seleccion, la entidad beneficiaria contratara a las personas seleccionadas
en la modalidad de contrato para la mejora de la ocupabilidad y la insercidn laboral. Los contratos
se realizaran por escrito, cuando la modalidad asi lo requiera, y deberan ser registrados
electronicamente por la entidad beneficiaria, debiendo quedar identificado el cédigo asignado al
expediente de concesion de subvencion en la aplicacion informatica.

En el caso de baja de algunas de las personas trabajadoras, antes de la finalizacién de la
obra, se sustituira por otra de similares caracteristicas, previa solicitud a la correspondiente oficina
de Empleo de la manera anteriormente descrita.

XIV.- INICIO DE LAS OBRAS O SERVICIOS.

La obra o servicio deberd iniciarse, salvo casos de fuerza mayor constatada por la autoridad
laboral competente o causas debidamente justificadas, en el plazo de 30 dias naturales, contados
a partir de la fecha de inicio prevista en la resolucidén que concede la subvencion o del dia siguiente
a la fecha de notificacion de la resolucién de la concesion si ésta fuese posterior a la fecha de inicio
prevista.

Si por causa de fuerza mayor o causa debidamente justificada no se pudiera cumplir con el
plazo de 30 dias naturales sobre la fecha estimada de inicio, se debera solicitar su aplazamiento,
antes de la fecha de vencimiento del mismo, a la Direccidn Provincial del Servicio Publico de Empleo
Estatal, acompanandolo de un informe justificativo de las causas que impidan su cumplimiento. La
persona titular de la Direccidn Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal resolvera pudiendo
no aceptar, aceptar parcialmente o aceptar el cambio de fecha de inicio solicitado, mediante la
modificacién de la resolucidn inicial de concesion, en la que se aprobaran nuevos plazos de inicio
de la obra o servicio dentro del ejercicio presupuestario de concesion.

En todo caso, las obras y servicios habran de iniciarse en el ejercicio presupuestario de
concesion a efectos del abono anticipado de la subvencion. Bajo ninglin concepto se iniciara la obra
hasta que no se dicte y comunique la correspondiente resolucién de otorgamiento de la subvencion.

Una vez dictada la resolucidon de concesion de la subvencion, la entidad beneficiaria
comunicara al Servicio Publico de Empleo Estatal el inicio de la actividad cumplimentando y
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presentando en sede electrénica del SEPE (firmado por arquitecto/a y representante de la
Corporacién Local), en el plazo de diez dias naturales desde el inicio, el documento de certificacion
de inicio junto con los documentos de encontrarse al corriente en sus obligaciones tributarias y frente
a la Seguridad Social.

Excepcionalmente, en aquellos casos en los que la fecha de la Resolucién de concesion esté
proxima a la fecha limite de las normas de cierre del ejercicio presupuestario haga inviable seguir
el procedimiento de seleccidn de trabajadores conforme al apartados XllI de esta convocatoria se
admitird acta de replanteo como documento de inicio de la obra o servicios.

La fecha de inicio debera estar comprendida en el mismo ejercicio anual de la resolucion de
concesion. No podra realizarse el pago de la subvencién en tanto la entidad beneficiaria no se halle
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o sea
deudora por resolucion firme de procedencia de reintegro.

Recibido el certificado de inicio, la Direccién Provincial del SEPE procedera al pago
anticipado a la entidad beneficiaria de la totalidad del importe de la subvencidn concedida, siempre
que el certificado de inicio de obra o servicio se presente antes de la fecha limite para enviar a
fiscalizacion previa los expedientes de reconocimiento de las obligaciones a las Intervenciones
Delegadas y Regionales y Territoriales, que prevea la Orden Ministerial u otra norma que regule las
operaciones de cierre del ejercicio presupuestario, remitiendo ésta, en el plazo de diez dias, la
documentacion acreditativa de la recepcion de fondos.

La norma que se dicte para las operaciones de cierre del ejercicio presupuestario que
determine para los Servicios Gestores (SEPE) una fecha limite para la recepcion y tramitacion de
expedientes y documentos contables en general, y para el envio a fiscalizacién de reconocimiento
de obligaciones a las Intervenciones del Ministerio de Hacienda en patrticular, también obliga a la
Corporacién Local solicitante de la subvencion para que, con anterioridad a esa fecha, entregue al
SEPE los documentos indispensables para la tramitacion y aprobacion, en su caso, de las
solicitudes de subvencién y para el reconocimiento de la obligacién de transferencia de la
subvencion (el certificado de inicio de la obra o servicio).

XV.- PLAZO DE EJECUCION DE LOS PROYECTOS.

Las obras y servicios se pueden ejecutar en su totalidad como maximo dentro del ejercicio
presupuestario siguiente a aquel en que se conceda la subvencion, conforme a la letra e) del articulo
43 del Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre.

XVI.- MODIFICACION DE PROYECTO.

Una vez recaida la resolucién de concesion, el beneficiario podra solicitar de forma motivada
y con caracter excepcional, la modificacion de la misma si concurren razones técnicas o juridicas
debidamente justificadas que imposibiliten llevar a cabo las actuaciones segun el proyecto
presentado y no dafie derechos de tercero. Toda alteracidén de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesién de la subvencién debera ser comunicada a la Direccién Provincial del Servicio
Publico de Empleo Estatal, la cual resolvera sobre la modificacion de la resolucion inicial de
concesion aprobando o denegando su procedencia.
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Las modificaciones propuestas deberan basarse en situaciones de fuerza mayor o mejoras
técnicas debidamente acreditadas, que no supongan aumento de coste de mano de obra a
subvencionar. En ningun supuesto sera admisible un cambio de proyecto o modificacion sustancial
del mismo, conforme al articulo 13 de la Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre.

La solicitud de modificacién debera presentarse antes de la finalizacion del proyecto,
guedando condicionada a su resolucidén expresa por parte del Servicio Publico de Empleo Estatal,
en los términos que en la misma se establezcan.

La solicitud de modificacion de un proyecto por parte de la corporacion local, requerira de la
justificacion de la necesidad y se acompanara tanto del acuerdo del pleno del ayuntamiento, como,
en su caso, del nuevo proyecto técnico con las modificaciones propuestas incorporadas y las
autorizaciones de otras administraciones, cuando el proyecto esté afectado por ellas. Asimismo,
junto a esta solicitud se adjuntara un informe técnico donde se establezca la comparativa entre los
datos originales y los datos modificados, asi como el proyecto técnico modificado, en su caso.

La corporacién local quedara obligada en todo caso a comunicar el inicio, suspension, reinicio
y finalizacién de los proyectos a la Direccién Provincial, asi como cualquier alteracién o modificacion
en los plazos comunicados, con su preceptiva justificacion documenta de forma que, en caso de
tener conocimiento de modificaciones unilaterales en el proyecto, la Direccion Provincial iniciara el
correspondiente procedimiento de reintegro de la subvencion por incumplimiento de lo determinado
en la resolucién de otorgamiento.

XVII.- JUSTIFICACION DEL GASTO Y CONTROL DE LA SUBVENCION.

La entidad beneficiaria, en el plazo maximo de 3 meses, computado desde la finalizacion de
la obra o servicio, presentara a la correspondiente Direccidn Provincial del Servicio Publico de
Empleo Estatal, a través de la sede electronica del citado organismo para cada uno de los
proyectos:

1.Informe de Fin de Obra o Servicio. Se cumplimentara conforme al modelo de la Sede
Electronica del SEPE, haciendo las modificaciones oportunas de acuerdo con las desviaciones
acaecidas en la ejecucién del proyecto.

2. Certificado de la recepcion de fondos librados en pago (debe aportarse en el plazo de 10
dias naturales desde haber recibido la transferencia del SEPE).

3. Certificacion acreditativa de la terminacion de la obra o servicio.

4. Certificado de Pago Final (C P F), conforme al ANEXO VIl de esta convocatoria.

5. Documento de la Oferta de Empleo presentada y resultado de la seleccion efectuada.
6.Justificante del reintegro de los fondos no utilizados, individualizado por cada proyecto, en
la cuenta ES09-9000-0057-60-0200000932, del Servicio Publico de Empleo Estatal en el Banco
de Espana en Sevilla, identificando con claridad la entidad local y la denominacién de la obra o
servicio objeto de la subvencién otorgada.

7.Cuenta justificativa segun lo regulado en el art. 72 del R.D. 887/2006 que aprueba el
Reglamento de La Ley General de Subvenciones.
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La cuenta justificativa estara compuesta de 3 documentos y se remitira modelo en Excel a todas
las Corporaciones, que deberan remitir en el mismo formato:

DOCUMENTO 1:

Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesién de la subvencion, indicando las actividades realizadas y los resultados obtenidos, que
incluya fotografias del proyecto de obra ejecutado. Se identificaran, en todo caso, aquellas
unidades de obra presupuestadas no ejecutadas con el importe correspondiente a su no
ejecucion, o, en su defecto, se hara mencion expresa a que no existen unidades de obra o servicio
no ejecutadas. Esta memoria debera contener al menos los siguientes apartados:

a) Objetivos del proyecto, entidades promotoras y colaboradoras.

b) Incidencia sobre el empleo y el mercado de trabajo, con datos desagregados por
sexo.

c) Incidencia sobre las personas trabajadoras, mejora de su formacion y
cualificacién.

d) Resultados obtenidos. Porcentaje de ejecucion. Repercusion socioeconomica.

Si una obra o servicio no se hubiera llevado a cabo en su totalidad, se debera acompanar:

- Certificacién detallada de las partidas realmente ejecutadas respecto del proyecto original.
- Informe técnico de las causas que han impedido la ejecucién de las partidas no realizadas,
haciendo constar el porcentaje o grado de ejecucion realizado.

e) Anexo documental y grafico (con evidencias del “antes, durante y después de la
actuacion”).

f) Cartel publicidad de subvenciones, se debera presentar cartel conforme al modelo
facilitado en el ANEXO VIII a efectos de cumplir las obligaciones establecidas en los articulos 14
y 18.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el articulo 31.4 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por el
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y especialmente, la de adoptar las medidas de difusién y
adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de los programas.

En caso de que se trate de un servicio, se debera cuantificar en lo posible las actuaciones
realizadas (n° de personas, efectos sobre la poblacion, nivel de mejora de la calidad de vida, grado
de realizacion de las previsiones iniciales...).
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DOCUMENTO 2:

Memoria econdmica justificativa del coste, gastos, inversiones y de las actividades realizadas
en el formato informético que se establezca para el procesado de la informacion. A la misma se
acompanara la siguiente documentacion, relativa a las personas trabajadoras contratadas en la obra
0 servicio:

a) Néminas abonadas a las personas trabajadoras y su justificante de pago material,
acompanadas de un listado o cuadro en hoja de céalculo con todos los datos de tales nominas
conforme al modelo suministrado por el Servicio Publico de Empleo Estatal. Se remitird hoja Excel
a las Corporaciones por correo electrénico.

b) Boletines de cotizacién a la Seguridad Social y su justificante de pago material. Se
acompanara de una diligencia si el pago es mayor al que corresponde al expediente.

c) Partes de alta y baja en la Seguridad Social de las personas trabajadoras
contratadas, asi como partes de IT.

d) Justificante de ingreso en la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria del
Ministerio de Hacienda de las retenciones por rendimientos del trabajo de las personas contratadas
en el Programa y su justificante de pago material. Se acompanara de una diligencia si el pago es
mayor al que corresponde al expediente en cuestion.

e) Partes horarios firmados por las propias personas empleadas, segun lo establecido
en el articulo 17 de la Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre.

DOCUMENTO 3:

Hara referencia a otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada, con indicacién del importe y su procedencia, como seria el caso de que una
corporacion recibiese subvencidn para la contratacién de otra mano de obra no subvencionada por
el Servicio Publico de Empleo Estatal. Asi como las posibles aportaciones efectuadas por la
Corporacion Local a mano de obra y materiales.

Se debera hacer constar las desviaciones acaecidas respecto de las condiciones tenidas en
cuenta para la aprobacion de la subvencion.

La no justificacion en plazo del gasto producido supondra la apertura de expediente de
reintegro a la totalidad de la subvencion concedida.

Las entidades beneficiarias deberdn someterse a las actuaciones de comprobacién a
efectuar por el Servicio Publico de Empleo Estatal y la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, a
las de control financiero que corresponden, en su caso, a la Intervencion General de la
Administracion del Estado y a las previstas en la legislacion del Tribunal de Cuentas, asi como a las
qgue puedan efectuar la Comision y el Tribunal de Cuentas de las Comunidades Europeas en el
supuesto de cofinanciacién por el Fondo Social Europeo, u otros instrumentos financieros
procedentes de la Unién Europea.

A efectos de difusion publica, al ser una subvencién debera cumplir también las obligaciones
establecidas en los articulos14 y18.4 de la Ley38/2003, de 17 de noviembre, General de
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Subvenciones y en el articulo 31.4 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y especialmente, la de
adoptar las medidas de difusion y adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de los
programas. Para ello se identificaran convenientemente, las actividades, obras o servicios que se
realicen cuyos costes salariales y de seguridad social son subvencionados por el SEPE como parte
del programa de Fomento de Empleo Agrario por cada municipio o entidad local. Todo ello sin
perjuicio de eventuales obligaciones si las acciones fuesen cofinanciadas por el Fondo Social
Europeo, y sin perjuicio de las obligaciones de publicidad activa establecidas en las leyes de
transparencia de las comunidades autbnomas que pudieran ser de aplicacion.

XVIil.- CAUSAS DE REINTEGRO.

1.Si transcurrido el plazo establecido para la justificacion de la subvencidn sin que se hubiese
presentado la documentacion, la Direccidén Provincial requerira a la Corporacion Local para que en
el plazo improrrogable de quince dias aporte la misma. La falta de presentacion, transcurrido este
nuevo plazo, llevara aparejado el inicio del procedimiento de reintegro previsto en el articulo 19 de
la Orden TES 1077/2023.

2. La concurrencia de alguna de las causas de invalidez de la resolucidon de concesion de la
subvencién previstas en el articulo 36 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, dara lugar a la
obligacion de reintegrar las cantidades percibidas, con los intereses que correspondan.

No procedera aplicacion de intereses para los reintegros del principal basados en la nulidad
de la resolucién de concesion.

También procedera el reintegro, total o parcial, cuando concurran las causas previstas en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, de acuerdo con lo establecido en dicho articulo
y siendo exigible, ademas, el interés de demora desde la fecha del pago de la subvencion hasta la
fecha de la resolucién que acuerde la procedencia del reintegro o, en su caso, la fecha de reintegro
del principal de la deuda.

3. Igualmente, el incumplimiento de cualquier normativa que sea de aplicacion al Programa
de Fomento del Empleo Agrario, dara lugar, a la vista de la naturaleza y causas del incumplimiento,
en su caso, al reintegro total o parcial de las cantidades que se hubieran recibido, de acuerdo con
lo previsto en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento,
y de acuerdo con el Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social. Junto al reintegro, total o
parcial, se exigira ademas el interés de demora desde la fecha del pago de la subvencién hasta que
se acuerde la procedencia del reintegro de la misma.

En todo caso, en el supuesto de que la subvencidn percibida se destinase a fines distintos
para los que fue concedida sin procedimiento de modificacion, el Servicio Publico de Empleo Estatal
dictara resolucion acordando el reintegro total de la subvencién.

Cuando se deduzca que la cantidad reintegrada voluntariamente no es la correcta 0 no ha
sido ingresada en la cuenta del Banco de Espana, de titularidad de la Direccién Provincial del
Servicio Publico de Empleo Estatal, si por actuaciones de oficio 0 denuncia se comprueba el
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incumplimiento de las condiciones y requisitos establecidos en la resolucion, se iniciara el
procedimiento de reintegro total o parcial de las cantidades indebidamente percibidas, con la
exigencia del interés de demora desde el momento del pago de la subvencién.

4. En el caso de incumplimientos parciales el 6rgano competente determinara la cantidad a
reintegrar por el beneficiario respondiendo al principio de proporcionalidad en funcién de los costes
justificados y las actuaciones acreditadas, de conformidad con lo dispuesto en el numero 2 del
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en relacion con la letra n) del apartado 3 del
articulo 17 de dicha Ley.

Transcurrido el plazo dado en la resolucion de reintegro, sin que éste se haya efectuado, la
Direccion Provincial del Servicio publico de Empleo Estatal procedera a expedir la certificacion de
descubierto, iniciandose el procedimiento de apremio en via ejecutiva.

Conforme establece el art. 89.1 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones (RLGS),
se producira la pérdida del derecho al cobro de la subvencién en el supuesto de falta de justificacion
total o de concurrencia de alguna de las causas previstas en el art. 37 de la LGS.

Una vez abonada la subvencion, el beneficiario podra realizar la devolucién voluntaria total
o parcial de la misma sin el previo requerimiento del Servicio Publico de Empleo Estatal, de acuerdo
con el articulo 90 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. En estos casos se procedera al calculo
de los intereses de demora generados, de acuerdo con los articulos 7.3 y 7.4 de la Resolucion de
12 de abril de 2004, del SEPE y en relacidn con lo establecido en el articulo 38.2 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El importe a devolver se hard efectivo mediante dos ingresos, uno para el principal de la
deuda y otro para los intereses de demora generados, en la cuenta corriente que la Direccién
Provincial de SEPE de Cérdoba mantiene abierta en el Banco de Espafia de Sevilla, con IBAN ES09
9000 0057 6002 0000 0932, haciendo referencia en el texto libre de la operacién al nUmero de
expediente PFEA asignado del que deriva el ingreso.

5.Sin perijuicio de lo establecido en apartados anteriores, sera de aplicacion el régimen de
infracciones y sanciones establecido en el titulo IV de la Ley 38/2023.de 17 de noviembre, asi como,
en su caso, lo dispuesto en el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden
Social.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, recurso de alzada en el plazo de un mes
contado desde la publicacion de su anuncio en el Boletin Oficial del Estado, ante la Ministra de
Trabajo y Economia Social.

LA DIRECTORA PROVINCIAL DEL SEPE
P.D. Resol. 6-10-08 del SEPE
(BOE 247 DE 13-10-2008)

Alicia Vilchez Lépez
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ANEXO |
LOCALIDAD CUANTIAS ESTIMADAS
ADAMUZ 76.877,25 €
AGUILAR DE LA FRONTERA 237.780,44 €
ALCARACEJOS 20.175,63 €
ALGALLARIN 20.799,67 €
ALMEDINILLA 42.267,75 €
ALMODOVAR DEL RIO 67.916,99 €
ANORA 20.646,76 €
BAENA 201.393,38 €
BELALCAZAR 38.373,92 €
BELMEZ 18.122,15 €
BENAMEJ{ 106.348,45 €
BUJALANCE 131.751,76 €
CABRA 156.590,16 €
CANETE DE LAS TORRES 50.925,09 €
CARCABUEY 37.990,21 €
CARDENA 26.665,47 €
CASTIL DE CAMPOS 34.775,93 €
CASTRO DEL RIO 126.990,61 €
CONQUISTA 10.967,95 €
CORDOBA 141.309,18 €
DONA MENCIA 90.715,26 €
DOS TORRES 30.635,97 €
EL CARPIO 39.993,75 €
EL GUIJO 21.795,40 €
EL VISO 40.147,96 €
ENCINAREJO 19.082,44 €
ENCINAS REALES 47.720,87 €
ESPEJO 69.657,16 €
ESPIEL 22.200,08 €
FERNAN NUNEZ 72.280,14 €
FUENTE CARRETEROS 35.385,52 €
FUENTE LA LANCHA 12.719,39 €
FUENTE OBEJUNA 27.694,25 €
FUENTE PALMERA 151.278,88 €
FUENTE TOJAR 26.650,55 €
GUADALCAZAR 28.417,85 €
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LOCALIDAD CUANTIAS ESTIMADAS
HINOJOSA DEL DUQUE 26.213,37 €
HORNACHUELOS 78.426,69 €
IZNAJAR 63.346,37 €
LA CARLOTA 147.316,99 €
LA GRANJUELA 15.944,17 €
LA GUIJARROSA 39.191,17 €
LA RAMBLA 87.408,68 €
LA VICTORIA 35.451,96 €
LOS BLAZQUEZ 17.384,55 €
LUCENA 212.191,83 €
LUQUE 54.975,57 €
MONTALBAN 82.831,26 €
MONTEMAYOR 54.761,18 €
MONTILLA 114.447,36 €
MONTORO 101.820,10 €
MONTURQUE 41.396,40 €
MORILES 69.199,64 €
NUEVA CARTEYA 150.439,32 €
OBEJO 25.910,84 €
OCHAVILLO DEL RiO 35.506,29 €
PALENCIANA 30.658,71 €
PALMA DEL RIO 283.296,17 €
PEDRO ABAD 34.156,64 €
PEDROCHE 29.363,07 €
PENARROYA 47.637,86 €
POSADAS 80.389,29 €
POZOBLANCO 37.055,13 €
PRIEGO DE CORDOBA 212.006,89 €
PUENTE GENIL 183.778,10 €
RUTE 115.791,25 €
SAN SEB. DE BALLESTEROS 20.937,18 €
SANTA EUFEMIA 17.458,30 €
SANTAELLA 115.110,86 €
TORRECAMPO 18.608,17 €
VALENZUELA 34.429,13 €
VALSEQUILLO 21.058,62 €
VILLA DEL RIO 73.906,71 €
VILLAFRANCA 40.604,68 €
VILLAHARTA 22.550,44 €
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LOCALIDAD CUANTIAS ESTIMADAS
VILLANUEVA DE CORDOBA 81.935,38 €
VILLANUEVA DEL DUQUE 21.938,01 €
VILLANUEVA DEL REY 13.472,12 €
VILLARALTO 34.498,38 €
VILLAVICIOSA 30.450,69 €
ZUHEROS 21.013,91 €
DIPUTACION 1.036.184,44 €

TOTAL, PROGRAMA 6.417.498,09 €

www.sepe.es 22

Trabajamos para ti

MINISTERIO
DE TRABAJO
Y ECONOMIA SOCIAL

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL



FIRMADO

ANEXO Il

DESCRIPCION DEL PROYECO GENERADOR DE EMPLEO ESTABLE PFEA 2026

DATOS IDENTIFICATIVOS PROYECTO

ENTIDAD SOLICITANTE:

DENOMINACION PROYECTO:

DURACION PREVISTA: FECHA DE INICIO PREVISTA:

DESCRIPCION DEL PROYE
TiruLar O REMANENTE

Realizar breve descripcion del objetivo, finalidad, actuaciones a realizar, caracteristicas, ubicacion y otra
informacion y detalles del proyecto relevantes.

En caso de ser una obra, se debe describir las caracteristicas del uso y viabilidad de las instalaciones para la
generacion de empleo y del nimero de puestos de trabajo estable previstos.

Cuando sea un servicio se debe describir la demanda del mismo, formacion que se adquiera y viabilidad de
su continuidad como nuevos empleos con posterioridad a las contrataciones que se realicen dentro del Programa de
Fomento del Empleo Agrario.

CRITERIOS DE VALORACION (se valorara de 0 a 3 puntos cada uno de los siguientes apartados, se recuerda la importancia
de cumplimentar todos los campos con el mayor detalle posible para facilitar la valoracién del proyecto, la omisién de cualquier campo, supondra una
asignacion de 0 puntos en ese apartado)

A. Servicios de interés general y social.

Que se realicen en alguna de las siguientes actividades:

-Servicios de utilidad colectiva, tales como mejora de la vivienda, vigilancia y seguridad, revalorizacion de
espacios publicos urbanos, transportes colectivos, comercios de proximidad, asi como actividades que afecten a la
gestion de residuos, gestion de aguas, proteccion y mantenimiento de zonas naturales, asi como aquellas que incidan
directa o indirectamente en control de la energia.

-Servicios de ocio y culturales, tales como promocion del turismo, desarrollo cultural local, promocion del
deporte y sector audiovisual.

-Servicios personalizados de caracter cotidiano, tales como cuidado de nifios o nifias, prestacion de servicios
a domicilio a personas con discapacidad y mayores, ayuda a jovenes en dificultad y con desarraigo social.
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Valoracion:

0 puntos, si no se corresponde con ningun servicio de los descritos anteriormente.

1 punto, si se trata de una actuacion que pueda repercutir de forma indirecta en los servicios descritos.
2 puntos, si se trata de una actuacion que pueda repercutir de forma directa sobre estos servicios

3 puntos, si se trata de algun servicio de los descritos mas arriba.

B. Proyectos que en su realizacion permitan y apoyen la creacion de puestos de trabajo, asi como
proyectos que faciliten la accesibilidad universal

Explicar la prevision de generacion de empleo tras la finalizacion del proyecto, empleos directos o indirectos,
que se prevé generara como consecuencia de la realizacion del proyecto (o incluir la mano de obra interviniente en el
mismo). También se debe acreditar la repercusion y nimero de ciudadanos que se van a beneficiar de la actuacion a
desarrollar, concediéndose la puntuacion segun el mayor porcentaje y pluralidad de destinatarios que vaya a tener.

La valoracion se graduara (de 0 a 3 puntos) en funcién de lo declarado por la Corporacion.

C. Los que acrediten un mayor nivel de insercion laboral.

Se acreditara bien mediante la incorporacion directa de las personas trabajadoras a la entidad solicitante o
empresa adjudicataria a la finalizacion del proyecto o en el plazo que se acuerde entre el servicio publico de empleo
competente y la entidad solicitante, o cualquier otra férmula de prevision de insercion laboral que siendo objetivable
se considere suficiente por el servicio publico de empleo competente.

Valoracion:

0 puntos si no hay creacién de empleo

1 punto: creacion de 1 puesto de trabajo

2 puntos: creacion de 2 puestos de trabajo

3 puntos: creacion de 3 o mas puestos de trabajo

D. Proyectos que cuenten, en su caso, con la financiacion de las entidades solicitantes para incorporar
mejoras en la realizacién de este programa.

A tal efecto se tendra en cuenta el esfuerzo inversor para cada supuesto, para esta valoracion sera
imprescindible la presentacion en plazo de solicitud del certificado de financiacion, en caso de no presentarse no
se tendrd en cuenta para la valoracion solo lo establecido en la solicitud.

Aportacion municipal mano de obra:
Aportacion municipal materiales:

Valoracion:

0 puntos si no hay aportacion municipal

1 punto, si la aportacion esta entre el 1-25 % en relacion a los costes totales de la subvencion.
2 puntos, si la aportacion esta entre 26-50 % en relacion a los costes totales de la subvencion
3 puntos, si la aportacion es superior al 51 % en relacion a los costes totales de la subvencion.
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E. Obras o servicios que pudieran considerarse prioritarios por el servicio publico de empleo en
atencion a su realidad territorial y objetivos de empleo.

Como ejemplo;

Explicar si este proyecto se ha iniciado en afios anteriores y numero de fases. En caso afirmativo, detallar si
se ha financiado a través de Proyectos de Garantia de Rentas o Proyectos Generadores de Empleo Estable, cuantia
aplicadas, ejercicios econdmicos, asi como la situacion en que se encuentra actualmente.

O los apoyos técnicos de la entidad solicitante al proyecto, detallar aquellos apoyos técnicos o de otro tipo
con los que la Entidad colaborara al desarrollo adecuado del proyecto, diferente de la aportacion econdmica prevista
en el apartado anterior.

La valoracion se graduara (de 0 a 3 puntos) en funcion de lo declarado por la Corporacion.

F. La mejora de la empleabilidad en competencias y empleos verdes y/o digitales.

Valoracion:

0 puntos si no esta relacionada la actuacion con competencias y empleo verdes y/o digitales.

1 punto si la actuacion tiene repercusion de forma indirecta con competencias y empleo verdes y/o digitales.
2 puntos si la actuacion tiene repercusion de forma directa con competencias y empleo verdes y/o digitales.
3 puntos si supone la mejora de la empleabilidad en competencias y empleos verdes y/o digitales.

G. Laintegracion del principio de igualdad entre mujeres y hombres en el proyecto o actuaciones
solicitadas.

Se indicara el porcentaje previsto de mujeres participantes, medidas de accion positiva previstas para la su
seleccion o medidas orientadas a adecuar las actuaciones a las necesidades de las mujeres. Asi mismo, los datos
relativos a la trayectoria de la entidad solicitante en materia de igualdad entre mujeres y hombres en la ejecucion de
proyectos PFEA subvencionados en arios anteriores.

Para la valoracion la Corporacion debera indicar el porcentaje de contrataciones por sexo en la ejecucion de
los proyectos de la convocatoria del afio anterior:

La valoracion se graduara (de 0 a 3 puntos) en funcion de lo declarado por la Corporacion sobre las medidas
adoptadas para integrar este principio en las actuaciones.

En a de de

El responsable de la Corporacién

Fdo.
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ANEXO 1li

CERTIFICADO IMPORTE OTRAS SUBVENCIONES

D/Dia. en calidad de
Interventor/a /Secretario/a-Interventor/a del Excmo. Ayuntamiento
de

CERTIFICO:

De acuerdo con el art. 5.4 de la Orden TES/1077//2023, de 28 de septiembre, por la que se
establecen en el ambito competencial del Servicio Publico de Empleo Estatal, las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones destinadas a la financiacién de politicas activas de empleo
previstos en el Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas
comunes de activacion para el empleo del Sistema Nacional de Empleo, esta Corporacién Local

para la ejecucién del proyecto
denominado ;
dentro del programa PFEA no percibe otras subvenciones para mano de obra desempleada

o percibiéndola su importe no supera el coste total de la contratacién, conjuntamente con la
subvencién del SEPE.

En a de

El/La Secretario/a, Secretario/a- Ve Be. Alcalde/Sa, Presidente/a
Interventor/a de la Corporacion

Fdo.

Fdo.
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ANEXO IV

DECLARACION RESPONSABLE

CORPORACION LOCAL O ENTIDAD

D/Dna. en calidad de Alcalde/Sa-Presidente/a del Excmo. Ayuntamiento
de

A los efectos de fundamentar la condicion de beneficiario y de encontrarse en la situacion
necesaria para la concesion de subvenciones previstas en el R.D. 939/1997 de 20 de junio y la
Orden TES/1077/2023 de 28 de septiembre, por la que se establecen en el ambito competencial
del SEPE, las bases reguladoras para la concesion de subvenciones destinadas a la financiacién
de programas de politicas activas de empleo previstos en el RD 818/2021, del 28 de septiembre,
por el que se regulan los programas comunes de activacion para el empleo del Sistema Nacional
de Empleo,

Declara Responsablemente que en la Corporacién que representa no concurren ninguna de las
circunstancias senaladas en los apartados 2 y 3 del Articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y que, por tanto, no se encuentra incursa en ninguna de las
prohibiciones que en él se determinan, concurriendo en la misma las circunstancias previstas en
las bases reguladoras y en la Convocatoria de solicitud de Subvenciones del PFEA del presente
ejercicio

En a de

ALCALDE/SA/ PRESIDENTE/A,
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ANEXO V
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD DE TERRENOS

D/Dna. en calidad de Interventor/a o, secretario/a-Interventor/a del Excmo.
Ayuntamiento de

CERTIFICA

A los efectos de la disponibilidad exigida por el articulo 236 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, la titularidad publica de los terrenos (0, en su caso, inmueble)
sobre los que se proyecta desarrollar la obra o servicio.

La disponibilidad, titularidad y competencia municipal, uso y destino publico de los terrenos o
inmuebles donde se llevara a cabo la actuacioén, y/o permiso de la
Administraciéon  Publica  titular para poder actuar, denominada

, localizada
en , Cuya realizacion se
ejecutara al amparo del PFEA
En a de de

El/La Secretario/a, Secretario/a- Ve B, Alcalde/Sa, Presidente/a
Interventor/a de la Corporacion

Fdo.
Fdo.
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ANEXO VI

CERTIFICADO NO SUSTITUCION DE EMPLEO

D/Dia. en calidad de Secretario/a 0, Secretario-Interventor/a del Excmo. Ayuntamiento
de

CERTIFICO:

De acuerdo con el art. 4.2.c) del RD 939/1997, de 20 de junio, por el que se regula la afectacién al
programa de fomento de empleo agrario de créditos para inversiones de la Administraciones
Publicas en las Comunidades Auténomas de Andalucia y Extremadura y en zonas rurales
deprimidas, la ejecucion del proyecto del Programa de Fomento de Empleo Agrario del afio ,
denominado

, no produce efecto de sustituciobn de empleo por tener caracter habitual en esta

Corporacién Local.

En a de

EllLa  Secretario/a o  Secretario/a- V2 B2 Alcalde/Sa, Presidente/a
Interventor/a de la Corporacion

Fdo.

Fdo.
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ANEXO VII
CERTIFICADO DE PAGO FINAL
CORPORACION LOCAL O ENTIDAD BENEFICIARIA

D. , en calidad de secretario/a o
secretario/a Interventor/a.

CERTIFICA:
Que por la Corporacién Local o Entidad Beneficiaria ha
sido pagada la cantidad de, euros, que corresponde al

costo salarial total, incluida la cotizacidon empresarial a la Seguridad Social, de los trabajadores
desempleados que han  particpado en la realizacion de la Obra o
Servicio

, de acuerdo con la

Resolucion de Otorgamiento de la Subvencion de fecha , por un importe de,
euros.
En a ,de de 202 .
El/La Secretario/a, Secretario/a- Ve B®. Alcalde/Sa, Presidente/a

Interventor/a de la Corporacion

Fdo.

Fdo.
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ANEXO VI

MODELO DE CARTEL

* ¥

* SERVICIO PUBLICO -
‘: : M Q) AYUNTAMIENTO DE.....
* * * - - -
SEPE Diputacion
Junt

UNIGON EUROPEA a de Andalucia de Cordoba

Fondo Social Europeo

PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO AGRARIO

PROGRAMA COFINANCIADO POR LA UNION EUROPEA

EXPEDIENTE N°
CORPORACION
DENOMINACION

FINANCIACION:
SUBVENCION SEPE MANO DE OBRA
SUBVENCION JUNTA DE ANDALUCIA MATERIALES
SUBVENCION DIPUTACION MATERIALES
APORTACION CORPORACION

TOTAL

(ONONONONO
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