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DIRECCION PROVINCIAL DE GRANADA

RESOLUCION de la Direccién Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal en Granada por la
que se efectua convocatoria para subvencionar, en régimen de concurrencia competitiva, la
ejecucion de proyectos de obras y servicios de interés general y social Generadores de Empleo
Estable, con cargo a los fondos del Programa de Fomento de Empleo Agrario del ejercicio 2026, en
el ambito exclusivo de la provincia de Granada.

De conformidad con lo establecido en la Instruccién segunda de la Resolucion de 17 de abril de
2024, de la Direccién General del Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), por la que se dictan
instrucciones en relacidn a la elaboracién de convocatorias para la concesidn de subvenciones a
las Corporaciones Locales destinadas a la contratacién de personas desempleadas en obras y
servicios de interés general y social en el marco del Programa de Fomento del Empleo Agrario,
esta Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal en Granada

ACUERDA

La publicacion de la convocatoria para la concesidon en régimen de concurrencia competitiva de
subvenciones para la ejecucidén de Proyectos de interés general y social y Generador de Empleo
Estable, previsto en el articulo 7 del Real Decreto 939/1997, de 20 de junio, por el que se regula
la afectacidén al programa de Fomento de Empleo Agrario (en adelante, PFEA) de créditos para
inversiones de las Administraciones con cargo a los fondos del Programa de Fomento de Empleo
Agrario del ejercicio 2026, en el ambito exclusivo de la provincia de Granada, en los términos
gue a continuacién se indican:

Primero. - Objeto.

La presente convocatoria tiene por objeto subvencionar los costes salariales y cotizaciones
empresariales a la Seguridad Social correspondientes a la contratacién por las Corporaciones
Locales de trabajadores desempleados, preferentemente eventuales agrarios, para la
realizacion de obras de interés general y social generadoras de empleo estable de acuerdo a lo
establecido en el articulo 7 del Real Decreto 939/1997, de 20 de junio y el articulo 5.b) del Real
Decreto 939/1997, de 20 de junio, consistentes en actuaciones tanto de inversién en obras como
de servicios de interés general y social generadores de nuevos empleos estables en actividades
respetuosas con el medio rural.
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Segundo. - Normativa de aplicacion.

Esta subvencion se regird por la normativa general sobre subvenciones, y por la especifica que
regula la afectacidn al Programa de Fomento de Empleo Agrario de créditos para inversiones de
las Administraciones Publicas en las Comunidades Autdnomas de Andalucia y Extremaduray en
las zonas rurales deprimidas y el establecimiento de las bases para la concesidn de subvenciones
por el Servicio Publico de Empleo Estatal, en el dmbito de colaboracidon con las Corporaciones
Locales para la contratacién de trabajadores desempleados en la realizacién de obras y servicios

de interés general y social, constituidas por las siguientes normas:

a)
b)
c)

En todo lo no previsto en esta convocatoria, se estard a lo dispuesto en la normativa antes

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo.

Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
General de Subvenciones.

Real Decreto 939/1997, de 20 de junio, por el que se regula la afectacion al programa
de fomento de empleo agrario de créditos para inversiones de las Administraciones
Publicas en las Comunidades Auténomas de Andalucia y Extremadura, y en zonas rurales
deprimidas.

Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas
comunes de activacidn para el empleo del Sistema Nacional de Empleo.

Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre, por la que se establecen, en el ambito
competencial del Servicio Publico de Empleo Estatal, las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones destinadas a la financiacién de programas de politicas
activas de empleo previstos en el Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el
que se regulan los programas comunes de activacion para el empleo del Sistema
Nacional de Empleo.

Resolucién de 12 de abril de 2004, del Servicio Publico de Empleo Estatal, sobre el
procedimiento de reintegro de subvenciones concedidas por el Organismo y las
actuaciones administrativas derivadas de la recaudacion en periodo voluntario de los
ingresos de derecho publico de naturaleza no tributaria derivados de los reintegros.
Resolucién de 17 de abril de 2024, de la Direccion General del Servicio Publico de Empleo
Estatal por la que se dictan instrucciones en relacion a la elaboracidn de convocatorias
para la concesién de subvenciones a las Corporaciones Locales destinadas a la
contratacion de personas desempleadas en obras y servicios de interés general y social
en el marco del Programa de Fomento del Empleo Agrario.

sefialada.
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Tercero. - Beneficiarios.

Podrdn ser beneficiarios de las subvenciones y presentar solicitudes las Corporaciones Locales o
Entidades dependientes o vinculadas a una Administracion Local de la provincia de Granada que
gocen de capacidad técnica y de gestion suficiente para la ejecucion de los correspondientes
proyectos.

No podran obtener la condicién de beneficiarios de la subvencidén aquellas entidades en las que
concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 13, apartado 2, de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuarto. — Financiacion.

Las subvenciones concedidas al amparo de esta convocatoria se financiaran con cargo al crédito
presupuestario 19.101.241A.461.01 del Presupuesto de Gastos 2026 del Servicio Publico de
Empleo Estatal en Granada, cuya cuantia mdxima para dicho ejercicio se estima en 3.500.000,00
euros.

Si excepcionalmente se contara con una cuantia adicional, su aplicaciéon a la concesién de
subvenciones no requerird una nueva convocatoria, sino que se incorporara a la cuantia maxima
indicada con los criterios de reparto acordados por la Comisién Provincial y la Direccion
Provincial del SEPE podrd dictar una resolucion complementaria a la convocatoria de
subvencion.

El remanente de crédito que resulte tras la gestién de los proyectos de Garantias de Rentas,
podra emplearse para financiar proyectos Generadores de Empleos Estables, y viceversa, sin
necesidad de una nueva convocatoria. Asimismo, el crédito presupuestario no aplicado por la
renuncia a una subvencién se podra utilizar por el érgano concedente para una nueva concesion.

Los actos administrativos de otorgamiento de subvencién derivados de la presente convocatoria
so6lo podrdn dictarse a condicidn de que exista crédito adecuado y suficiente en el Presupuesto
de Gastos del ejercicio 2026 correspondiente a esta Direccidn Provincial del SEPE.

El crédito de la subvencion es limitativo y temporal de acuerdo con los articulos 46 y 49 de la
Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria. Los créditos que el ultimo dia del
ejercicio presupuestario no estén afectados al cumplimiento de obligaciones ya reconocidas
quedardn anulados.

Toda resolucion de otorgamiento de subvencion se ha de emitir dentro del plazo previsto
legalmente para comprometer el gasto a los Presupuestos Generales del Estado
correspondientes al afio previsto en la convocatoria.



FIRMADO

MARIA LOURDES PINEDA VILLEGAS - 2026-05-05 12:10:06 CEST

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_X50MENVZUSVTASMDT9JLYH22B6ZN en https://www.pap.hacienda.gob.es

::':; MINISTERIO DEEMPLED ESTATAL
DETRABA|O e —
S Y ECONOMIA SOCIAL SEP
=

BNy e :

Quinto. — Fondos maximos disponibles por los beneficiarios. Reasignacion de fondos

La subvencién maxima a conceder por el Servicio Publico de Empleo Estatal para cada
Corporacién Local serd de 70.000 euros, distribuidos entre uno o varios proyectos.

En caso de proyectos promovidos por una entidad de dmbito supramunicipal que afecten a uno
o varios municipios, la cuantia de la subvencién correspondiente podra ser superior a la indicada,
habiendo de ser informada favorablemente de forma especifica por la Comision Provincial de
Seguimiento del PFEA de Granada en el momento de resolucién de la presente convocatoria.

En ningln caso, el importe conjunto derivado de la gestién de esta convocatoria podra superar
la cuantia global que prevean los Presupuestos Generales del Estado para 2026, con el limite de
la cuantia fijada en el punto Cuarto.

Los importes no afectados y los excedentes producidos, por cualquier causa, en la convocatoria
para subvencionar proyectos de interés general y de Garantia de Rentas, asi como en la
convocatoria ordinaria para subvencionar proyectos de interés general y social Generadores de
Empleo Estable 2026, se destinardn, sin necesidad de realizar una nueva convocatoria, a
incrementar los fondos provinciales destinados a subvencionar proyectos de interés general y
social Generadores de Empleo Estable, asignandolos a los proyectos admitidos como suplentes.
Si aun asi existiera remanente de crédito, este se destinard a incrementar los fondos provinciales
destinados a proyectos del programa de Garantia de Rentas de acuerdo al procedimiento
adoptado por la Comisién Provincial de Seguimiento del PFEA de Granada en su reunidn de fecha
1 de junio de 2023 o el que la Comisidn decida en su sustitucion.

Sexto. - Requisitos de los proyectos.

Para poder ser objeto de subvencion, los proyectos presentados habran de reunir los
siguientes requisitos:

a) Que se traten de obras y servicios de interés general y social.

b) Que sean competencia de las Corporaciones Locales de Granada segun el articulo 7 y
capitulo Ill de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

c) Que sean ejecutadas por las Corporaciones Locales, bien en régimen de administracién
directa, bien en régimen de adjudicacion.

d) Que la actividad a desarrollar no produzca efecto de sustitucion de empleo por tener
cardacter habitual en las Corporaciones Locales o, en su caso, en otras Administraciones
publicas.

e) Que estén relacionadas con el desarrollo del medio rural, con la conservacion y
desarrollo del patrimonio forestal y el medio ambiente o con la creacidon y mejora de
infraestructuras, en orden a procurar una mejora de la calidad de vida en el entorno en
el que se realizan.

f) Que su ejecucidn no coincida temporalmente con las campanas agricolas de la zona o
comarca donde se vayan a realizar, de modo que proporcionen empleo a trabajadores
eventuales agrarios en las épocas de menor actividad.
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Propiciar la insercion laboral de los trabajadores eventuales agrarios en actividades
emergentes del sector agrario tales como actuaciones agroforestales, actuaciones sobre
el medio ambiente, entre otras, o en actividades desarrolladas sobre la base de los
recursos enddgenos del territorio.

Que los proyectos indiquen la capacidad de generar empleo estable.

Que en su ejecucion o prestacién se favorezca la formacién y practica profesionales de
las personas desempleadas.

Que la entidad solicitante de la subvencién disponga de asignacion presupuestaria
suficiente para hacerse cargo de las partidas presupuestarias que, en su caso, no estén
subvencionadas por el Servicio Publico de Empleo Estatal para la realizacion de la obra
o servicio de que se trate, lo que se acreditard mediante la correspondiente certificacion
de la entidad

Que las obras se inicien en el ejercicio presupuestario de su concesion, afio 2026, con la
limitacidn de plazo que determine la norma que se dicte para las operaciones de cierre
presupuestario.

Que las obras y servicios se ejecuten en su totalidad, como maximo, dentro del ejercicio
presupuestario siguiente a aquel en que se conceda la subvencidn: 31 de diciembre de
2027.

Que el porcentaje de mano de obra no cualificada sea, como minimo, de un 80% del
numero total de contratos previstos para la obra, proporcién que se mantendra durante
la ejecucion de la misma. Excepcionalmente, y cuando asi quede justificado por los
requerimientos técnicos del proyecto a realizar, dicho porcentaje podra reducirse al 70%
previa aprobacion de la Comisién Provincial de Seguimiento. Los proyectos deberan ser
adecuados al tipo de mano de obra destinataria de las ayudas, esto es, preferentemente
desempleados eventuales agrarios, teniendo en cuenta el perfil profesional de dicho
colectivo

Asegurar que las personas con discapacidad disponen de las medidas adecuadas y
necesarias para la adaptacion del puesto de trabajo y la accesibilidad universal fisica,
sensorial, cognitiva y de comunicacion de la entidad, en funcidn de las necesidades de
cada situacién concreta, salvo que esas medidas supongan una carga excesiva para la
entidad, asi como para su seguimiento y soporte.

Que los proyectos tengan los permisos o licencias de actuacién emitidos por parte de la
Administracion Publica competente, al menos en el momento previo a la emisién de
resolucidn de concesion, siendo causa de exclusidon su no aportacién al expediente en
plazo. No se emitird resolucidn de concesion sobre el proyecto presentado si alguna o
todas las actuaciones presentadas requieren permiso y éste no se aporta en plazo.

Los proyectos podrdan modularse en fases consecutivas, que puedan ejecutarse con
financiacion subvencionable o de la propia Corporacién en otros momentos temporales,
siempre que la fase anterior esté terminada y justificada debidamente, o se encuentren
en ejecucion, por ser del ejercicio econdmico inmediatamente anterior.

Se deberd observar la integracion del principio de igualdad entre mujeres y hombres en
el proyecto o actuaciones solicitadas.

Los terrenos y/o edificios donde se desarrollen los proyectos habran de ser de
titularidad publica y con plena disponibilidad sobre los mismos por parte de la
Corporacién Local solicitante, debiendo aportarse en su momento titulo suficiente.

La aportacidon econdmica municipal en el proyecto debera ser una cuantia de, al menos,
el 30% del importe solicitado como subvencidn al SEPE.
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Il. Quedaran excluidos aquellos proyectos que no cumplan los requisitos establecidos en
el apartado | de este punto sexto y, en particular:

a) Proyectos referentes a actuaciones de mero acondicionamiento o mantenimiento de
infraestructuras ya existentes y funcionando.

b) Proyectos que no tenga vinculacién directa con la generacién de empleo estable.

c) Los proyectos de acequias que consistan en limpieza o mero acondicionamiento sin
acreditar generacién de empleo estable.

d) Los proyectos de acequias de separacion de aguas residuales de las redes de riego.

e) Los acondicionamientos o arreglos de caminos rurales que no acrediten generacion de
empleo estable.

Séptimo. - Plazo y lugar de presentacion de las solicitudes

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la tramitacion
electrdnica serd obligatoria en todas las fases del procedimiento

La solicitud se presentard por la Corporacién Local en la Sede Electrdnica del Servicio Publico de
Empleo Estatal (https://sede.sepe.gob.es) cumplimentando el apartado establecido al efecto,
junto con TODOS los documentos que necesariamente deben acompafarla, implicando la
conformidad del interesado para recibir todas las comunicaciones y notificaciones que se
realicen alo largo de la tramitacién del expediente electrénico a través de dicha Sede Electrénica
y en la direccidn de correo electrénico que se indique en la misma. Todos los documentos a
presentar deberan estar firmados electronicamente por quien posea el poder de
representacion, formalizandose su entrega a través de Sede Electrdnica del Servicio Publico de
Empleo Estatal (https.//sede.sepe.qob.es).

El plazo de presentacidn de solicitudes, junto con toda la documentacion, sera desde el dia
siguiente a la publicacién del extracto de esta convocatoria en el BOE hasta el 8 de junio, lunes

Cada entidad podra presentar varias solicitudes en el plazo de presentacidén previsto en esta
convocatoria.

Las solicitudes presentadas fuera del plazo previsto en la convocatoria daran lugar a la
inadmisidn de las mismas.

Serd obligatorio presentar, en el mismo plazo establecido para la solicitud y junto a ella, el Anexo
A debidamente cumplimentado conforme al modelo incorporado a esta convocatoria. Su no
presentacién al finalizar el plazo de presentacion de solicitudes, o su presentacidén sin
cumplimentar ninguno de sus apartados, dara lugar a la inadmisién de la solicitud presentada,
sin posibilidad de requerir el mismo al no poder realizar baremacién del proyecto, como se
detalla en el punto noveno de esta resolucién.
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Las Corporaciones Locales deberdn aportar la documentacidn exigida en la convocatoria en el
plazo establecido de presentacion de solicitud. En virtud del articulo 23, apartado 5, de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en relacién con el articulo 68 de la Ley
39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, si la solicitud no retdne los requisitos establecidos en las normas de la convocatoria se
requerira al interesado para que la subsane en el plazo maximo e improrrogable de 10 dias
indicandole que, si no lo hiciese, se tendrd por desistido de su solicitud, previa resolucién dictada
en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015.

En la citada direccién de la Sede Electrénica del Servicio Publico de Empleo Estatal, los
interesados, tras identificarse electronicamente de forma segura, podran consultar los actos del
procedimiento que les sean notificados y efectuar la mejora de su solicitud, asi como la
presentaciéon de la documentacién adicional que pudiera serles requerida por el érgano
actuante.

Octavo. -Documentos que deben que acompaiiar a la solicitud de subvencién.

En la Sede Electrdnica del Servicio Publico de Empleo Estatal (https://sede.sepe.gob.es) una vez
cumplimentado el apartado establecido para la solicitud, las entidades solicitantes de
subvenciones deben adjuntar los siguientes documentos electrénicos:

S1 Certificacién del érgano competente de la entidad solicitante de la aprobacién del
proyecto de la obra o servicio para la que se solicita la subvencion.

S2 Certificado del Secretario/a de la Corporacidén Local correspondiente, Secretario/a-
Interventor/a, o quien actlien como responsable en estas materias, en el que conste la
disposicion de financiacion para las partidas presupuestarias que han de ser financiadas por la
Corporacion.

S3 Certificado del Interventor/a o quien actlie como responsable en estas materias, de que
el total de subvenciones percibidas para mano de obra desempleada no supera el coste total de
la contratacidn, incluidas las cotizaciones a la Seguridad Social.

S4 Certificacién del Ministerio de Hacienda de estar al corriente de sus obligaciones
tributarias.
S5 Certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social de estar al corriente de las

obligaciones frente a la Seguridad Social.
S6 Declaracién responsable de la Corporacion o Entidad local de no hallarse incurso en
alguna de las circunstancias a las que se refiere el art. 13, apartado 2 de la Ley 38/2003, General

de Subvenciones, emitida a la fecha de la solicitud de la subvencion.

S7 Identificacion del convenio colectivo vigente de aplicacion.
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S10 Certificacién Catastral de cada uno de los inmuebles sobre los que se vaya a ejecutar el
proyecto, en la que figuren los inmuebles colindantes, y de que la Corporacién Local es la titular
del inmueble. De no poderse acreditar la titularidad mediante dicha certificacion,
necesariamente se habra de aportar documento acreditativo de ostentar la competencia para
actuar sobre el inmueble, otorgado por el titular que figure en el Catastro o en el Registro de la
Propiedad correspondiente.

S11 Certificado del Secretario/a o Secretario/a-Interventor/a, de que la Corporacién Local
tiene la competencia para la ejecucion del proyecto, precisando si se trata de una competencia
propia, delegada o de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 apartado 4, de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

S13 Proyecto técnico de la obra o servicio, que incluya: - La memoria que describa el
contenido de la actuacién del proyecto, incluyendo presupuesto, mediciones y planos de
ejecucién (en su caso). - Las medidas de seguridad e higiene en el trabajo. - Plano vigente de
ordenacion estructural sobre el que se identifique la obra, firmado por técnico/a. Si no existe
dicho plano, manifestar esta circunstancia en el Informe de Legalidad. - Plano vigente de
informacidn, afecciones y protecciones sobre el que se identifique la obra, firmado por el
técnico/a. Si no existe dicho plano, manifestar esta circunstancia en el Informe de Legalidad.

S15 Declaracidén responsable sobre la necesidad o no de obtencion de autorizacidn/es
sectorial/es previas a la ejecucidn de la actuacién. En el caso de ser necesarias autorizaciones
sectoriales, habran de aportarse debidamente actualizadas en momento previo a la resolucion.

S16 Documento de retencién de crédito en la cuantia adecuada, expedido con cargo al
presupuesto corriente de la Entidad (igual o superior a retribuciones extrasalariales, mas
materiales que no se subvencionen por otro organismo).

S17 Solicitud de reduccién de porcentaje de mano de obra no cualificada hasta el maximo
del 70%, en su caso, excepcionalmente y cuando asi quede justificado por los requerimientos

técnicos del proyecto a realizar.

S18 Documento de ingreso o compensacion/aplazamiento/fraccionamiento emitido por la
AEAT en relacidn a los reintegros, en caso de existir deudas en ese estado.

S20 Certificado del Secretario/a, o Secretario/a-Interventor/a de que la obra o servicio a
ejecutar no produce efecto de sustitucion de empleo por tener cardcter habitual en la
Corporacion.

S22 Certificado de no duplicidad de subvenciones.

S24 Anexo A descriptivo de la obra para los Proyectos Generadores de Empleo Estable.



FIRMADO

MARIA LOURDES PINEDA VILLEGAS - 2026-05-05 12:10:06 CEST

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_X50MENVZUSVTASMDT9JLYH22B6ZN en https://www.pap.hacienda.gob.es

MINISTERIO o 5
S ECONOMA SOCAL S EP E

Noveno. - Instruccidén y procedimiento de concesion.

El procedimiento de concesidn de esta subvencidn se inicia de oficio, en régimen de
concurrencia competitiva, mediante convocatoria publica de subvencién para los proyectos
Generadores de Empleo Estable, donde se establece el plazo de presentacion de solicitudes.

Una vez transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes establecido en la convocatoria, la
Subdireccién Provincial de Gestidon Econdmica y Servicios del Servicio Publico de Empleo Estatal
de Granada, como Organo instructor, realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias
para el conocimiento y comprobacion de los datos y el cumplimiento del resto de requisitos
exigidos en la convocatoria, excluyendo las solicitudes que los incumplan. Junto a los requisitos
de las obras y servicios establecidos en el Real Decreto 939/1997, de 20 de junio, se aplicaran
los requisitos contemplados en el articulo 43 del Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre,
sin que sea de aplicacion la prevision de las letras d) y e) en lo referente exclusivamente a que
“por razones excepcionales debidamente motivadas, se inicien dentro del primer trimestre del
ejercicio siguiente al de la convocatoria”.

Tras esta comprobacién, el Organo colegiado previsto en el articulo 12.2 de la Orden
TES/1077/2023, de 28 de septiembre, evaluard los Anexos A presentados con las solicitudes
conforme al baremo establecido en el Anexo B de esta convocatoria y emitird un informe en el
que se concretard el resultado de la evaluacién efectuada. Este informe se remitira al Organo
instructor para que formule propuesta de resoluciéon provisional de acuerdo con el
procedimiento establecido en el articulo 24 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, sin perjuicio
del examen de la documentacion aportada en el expediente administrativo. Esta Resolucion
relacionara las solicitudes admitidas, priorizadas segun valoracion realizada por el érgano
colegiado del SEPE, y las solicitudes inadmitidas, y se notificard a todos los interesados
concediendo un plazo de 10 dias para presentar alegaciones. Examinadas las alegaciones
aducidas en su caso por los interesados, se formulara propuesta de resolucion definitiva, que se
notificara a los propuestos como beneficiarios.

El citado drgano colegiado estard compuesto por:

a) Presidente: la persona titular de la Direccién Provincial correspondiente, o persona
en quien delegue.

b) Vocales: dos personas empleadas publicas del dmbito de la unidad en que se
gestionen las subvenciones, una de los cuales actuara como Secretario o Secretaria.

Es importante sefialar que la baremacion de los proyectos admitidos se realizara atendiendo
exclusivamente a la informacién recogida en al Anexo A aportado con la solicitud. La no
presentacion del Anexo A en el mismo plazo de presentacion de la solicitud o su presentacion
sin cumplimentar ninguno de sus apartados, determinara la inadmisidon de la solicitud, sin
requerimiento alguno, al no poder realizarse evaluacién sobre la misma. La falta de informacion
o la no cumplimentacién de alguno de los apartados del anexo A de solicitud de subvencidn
implicard una menor valoracidn del proyecto presentado.

Una vez elaborada la Resolucién emitida por el Organo instructor con las solicitudes admitidas
y excluidas, se tramitaran los expedientes admitidos y se notificard a las Entidades Locales
correspondientes la resolucién de inadmisién de sus solicitudes.
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Los proyectos relacionados en la Resolucién definitiva, emitida por el Organo instructor, como
admitidos serdn examinados por el SEPE para determinar si su documentacidn esta completay
correcta en el expediente administrativo. Una vez calificados como expedientes “completos” se
comunicard a los respectivos Consejos Comarcales a efectos de elaboracién del informe, no
vinculante, sobre la capacidad de los proyectos para generar empleo, y cumplimiento de los
requisitos especificos indicados en los articulos 6.6 apartados a) y b) y articulo 7 del Real Decreto
939/1997, de 20 de junio, informe que debe acompafiar al expediente con caracter previo a la
afectacién definitiva de los proyectos por la Comisién Provincial de Seguimiento del Programa
de Fomento del Empleo Agrario, a propuesta de la Direccién Provincial del Servicio Publico de
Empleo Estatal en Granada

De acuerdo a lo indicado en el articulo 13.2, la Direccion Provincial del Servicio Publico de
Empleo Estatal, como Organo competente por delegacién del Director General de dicho
Organismo, resolverd y notificara la resolucién de concesion de estas subvenciones en el plazo
de seis meses a partir de la publicacién de la convocatoria. Transcurrido este plazo sin haberse
notificado resolucién expresa, la solicitud presentada podra entenderse desestimada.

Décimo. - Seleccion de personas trabajadoras a contratar.

Con una antelacién minima de quince dias al inicio de la obra o servicio, las corporaciones locales
0, en su caso, las entidades adjudicatarias deberdn solicitar al Servicio Publico de Empleo
competente la identificacién de las personas trabajadoras, mediante oferta genérica de la
oficina de empleo, entre personas desempleadas no ocupadas, preferentemente eventuales,
incluidas en el Sistema Especial para Trabajadores por Cuenta Ajena Agrarios de la Seguridad
Social; se incluird, siendo su preferencia posterior a las eventuales, a las personas con contrato
indefinido fijo-discontinuo, inscritas como demandantes de servicios en las oficinas de empleo,
durante los periodos de no actividad.

El porcentaje de mano de obra no cualificada a contratar en los proyectos de interés general y
social que realicen las Corporaciones Locales serd, como minimo, de un 80 por 100 del nimero
total de contratos previstos en el respectivo proyecto, proporcion que se mantendra durante la
ejecuciéon del mismo. Excepcionalmente, y cuando asi quede justificado por los requerimientos
técnicos del proyecto a realizar, dicho porcentaje podrd reducirse al 70 por 100, previa
aprobacion de la Comisién Provincial de Seguimiento.

Orientativamente, se recomienda que la duracion de los contratos sea de quince dias para los
trabajadores no cualificados y de un mes para los cualificados.

La preseleccion de personas trabajadoras se llevara a cabo de conformidad con lo establecido
en el articulo 4.4 del Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, siguiéndose los criterios y
procedimientos establecidos por el Servicio Publico de Empleo competente y no siendo de
aplicacion la normativa establecida para los procedimientos de seleccidon de personal de las
distintas Administraciones Publicas, aun cuando la entidad beneficiaria sea una entidad u
organismo publico. También serd de aplicacion lo particularmente dispuesto para la seleccidn
de personas trabajadoras en la seccion 52 del Real Decreto 939/1997, de 20 de junio.
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Undécimo. -Inicio de las obras o servicios.

La obra o servicio deberd iniciarse, salvo casos de fuerza mayor constatada por la autoridad
laboral competente o causas debidamente justificadas, en el plazo de treinta dias naturales,
contados a partir de la fecha de inicio prevista en la resolucién que concede la subvencién.

Sitranscurridos los plazos la obra o servicio no ha comenzado o no ha podido iniciarse por causa
de fuerza mayor o causa debidamente justificada, la Directora Provincial del SEPE podra dictar
resolucidn que deje sin efecto la anterior.

Bajo ninguin concepto se iniciara la obra hasta que no se dicte y comunique la correspondiente
resolucidn de otorgamiento de la subvencion.

En todo caso, las obras habrdn de iniciarse en el ejercicio presupuestario de concesion a efectos
del abono del anticipo de la subvencidn y antes de la fecha limite, que establezca el Ministerio
de Hacienda y Funcién Publica en la Orden por la que se regulen las operaciones de cierre del
ejercicio 2026, para el envio a fiscalizacion previa de los expedientes de reconocimiento de las
obligaciones a las Intervenciones Delegadas y Regionales y Territoriales.

El comienzo de la obra o servicio se acreditara mediante el certificado de inicio de obra (PDF.
firmado por arquitecto/a y representante de la Corporacion Local) que la entidad beneficiaria
deberd cumplimentar en Sede Electrénica del SEPE (https://sede.sepe.qob.es) dentro del
apartado para la gestién del “certificado de inicio” del Programa de Fomento del Empleo
Agrario, en el plazo de 10 dias naturales desde el inicio de la obra o servicio. Debera aportar
acreditaciéon de estar al corriente en sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social y
en el cumplimiento de obligaciones por reintegro de subvenciones. Debera acreditar también la
titularidad de la cuenta y entidad bancaria designada para el pago anticipado de la subvencién.

Recibido el certificado de inicio junto a la acreditacién de estar al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social y de no ser deudora por resolucion
firme de procedencia de reintegro, la Direccion Provincial del SEPE procedera al pago anticipado
a la entidad beneficiaria de la totalidad del importe de la subvencién concedida.

No podra realizarse el pago de la subvencion en tanto la entidad beneficiaria no se halle al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, o sea
deudora por resolucion firme de procedencia de reintegro.

Una vez recibido el pago, la Corporaciéon Local debe incorporar a su expediente electrdénico en
el plazo de diez dias desde su recepcion, el documento “J2 Certificado de la recepcién de fondos
librados en pago”, incorporandolo en la pestafia de “Justificacién” del expediente electrdnico
en Sede Electronica del SEPE (https://sede.sepe.qob.es).
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Duodécimo. — Plazo de ejecucion de los proyectos.

Las obras y servicios se ejecutaran en su totalidad, como maximo, dentro del ejercicio
presupuestario siguiente a aquel en que se conceda la subvencion (31 de diciembre de 2027).

En todo caso el plazo de ejecucion del proyecto viene determinado por la fecha de inicio y de
finalizacion recogidas en la Resolucidn del SEPE de concesidon de subvencidn.

Decimotercero- Madificacion del proyecto inicial.

No se contempla la posibilidad de modificar la memoria de la obra o servicio de los Proyectos
del Programa Generador de Empleo Estable, ya que los mismos fueron sometidos a valoracion
con las caracteristicas de la obra presentada en la solicitud inicial. Por tanto, la actuacién a
realizar no puede variar de la aprobada en la Resolucién emitida por el SEPE.

Solo se admite modificacion de la mano de obra contemplada en la Resolucion emitida por el
SEPE que suponga una alteracién, justificada y fundamentada, en circunstancias sobrevenidas
tras la resolucion, y que no supongan aumento de coste de mano de obra a subvencionar. Se
recuerda que debe mantenerse el porcentaje de mano de obra no cualificada y cualificada
aprobado en la resolucidn inicial emitida por el SEPE.

La solicitud de modificacion debera presentarse antes de la finalizacién del proyecto y siempre
gue su ejecucion sea viable en el plazo solicitado quedando condicionada a su resolucidn expresa
por parte del Servicio Publico de Empleo Estatal, en los términos que en la misma se establezcan.

La Corporacion Local quedara obligada, en todo caso, a comunicar el inicio, suspensién, reinicio
y finalizacién de los proyectos a la Direccidn Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal,
asi como cualquier alteracidn o modificacién en los plazos comunicados, con su preceptiva
justificacion documental de forma que, en caso de tener conocimiento de modificaciones
unilaterales en el proyecto, la Direccidn Provincial iniciard el correspondiente procedimiento de
reintegro de la subvencion por incumplimiento de lo determinado en la resolucién de
otorgamiento.

Decimocuarto- Obligaciones de los beneficiarios de subvencidn.
Son obligaciones del beneficiario de la subvencién:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencién.

b) El beneficiario estard obligado a ejecutar el proyecto en los términos planteados en su
solicitud, con las modificaciones de mano de obra que, en su caso, se hayan autorizado
por el SEPE.
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c) Justificar ante el érgano concedente el cumplimiento de requisitos y condiciones, asi
como la realizaciéon de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determina la
concesion de la subvencion.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el 6rgano concedente, asi
como cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que puedan realizar los
drganos de control competentes, aportando cuanta informacidn le sea requerida en el
ejercicio de las actuaciones anteriores.

e) Comunicar al érgano concedente la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos
o recursos que financien las actividades subvencionadas.

f) Acreditar, con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucién de concesién y en el
momento del pago, el hecho de estar al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

g) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demds documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislaciéon aplicable al
beneficiario con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacién y control.

h) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electrdnicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones
de comprobacién y control.

i) Adoptar las medidas de difusidon contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Los beneficiarios de las
subvenciones estardn obligados a identificar convenientemente, a efectos de difusion
publica, las actividades, obras y servicios que se realicen, haciendo mencidn del origen
de la financiacidn y velando por darle visibilidad.

j)  Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley anteriormente mencionada.

k) Cuando las actividades hayan sido financiadas ademas de con la subvencién recogida en
estas bases, con fondos propios u otras subvenciones o recursos, debera acreditarse en
la justificacion el importe, procedencia y aplicacidon de tales fondos a las actividades
subvencionadas.

I) De acuerdo con la previsién sefialada en el articulo 31.4 de la Ley General de
Subvenciones, el beneficiario debera destinar los bienes al fin concreto para el que se
conceda la subvencién por un plazo minimo de cinco afios en caso de bienes inscribibles
en un registro publico.

Decimogquinto. - Justificacion del cumplimiento de las actuaciones subvencionadas y de los
gastos y pagos realizados.

En el plazo maximo de tres meses computado desde la finalizacidn de la obra o servicio
comunicada al SEPE y recogida en la Resolucién de concesion, se presentara la justificacion del
cumplimiento de las actuaciones subvencionadas. Esta justificacion se hard a la correspondiente
Direccién Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal, a través de la Sede Electrénica del
citado organismo, (https.//sede.sepe.qob.es) accediendo en el expediente a la pestafia
“Justificacion del Gasto”, cumplimentando la informacion relativa al “Informe fin de Obra” y
adjuntando la documentacién legalmente establecida para, una vez firmado, proceder a su
envio.
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Dicha justificacion incluira, al menos, la certificacidn acreditativa de la terminacion de la
obra o servicio, la acreditacién de haber ingresado, en su caso, el importe correspondiente ala
diferencia entre la cantidad justificada y la recibida en concepto de anticipo (considerada
devolucidn voluntaria) y, en todo caso, la siguiente documentacién:

J2 Certificado de la recepcion de fondos librados en pago

J3 Certificacion del pago de la subvencidn (certificado de pago final)

J6 Certificacion acreditativa de la finalizacion de la obra o servicio.J8 Cuenta
justificativa.

J9 Hoja de calculo con el cuadro de néminas de las personas trabajadoras J13
Ndminas abonadas a las personas trabajadoras.

J14 Justificante de pago de ndminas. En su caso, se debera aportar el comprobante del
abono de la ndmina expedido por la entidad bancaria correspondiente o, en caso contrario,
la nédmina de la persona trabajadora debidamente firmada por la misma en el recibi y copia
del DNI/ NIE para su cotejo.

J15 Recibos de Liquidacién de Cotizaciones (RLC).

J16 Justificantes del pago de los RLC.

J17 Relacidon nominal de personas trabajadoras de Tesoreria General de la Seguridad
Social (RNT de TGSS).

J18 Altas y bajas de la Seguridad Social
J19 Modelos 111 de Retenciones del IRPF.
J20 Justificante del pago de los Modelos 111.

J21 Partes por los periodos de permanencia en incapacidad temporal (IT) de las
personas trabajadoras, en su caso.

J23 Justificantes del reintegro de las cantidades no invertidas, en su caso.

J24 Acreditacidn gréfica del cartel divulgativo sobre la fuente de financiacién en la
localizacién del proyecto.

J26 La memoria econdmica justificativa de los gastos realizados. 127 Los partes
horarios firmados por las personas cuyos contratos sean subvencionados por el programa.

J30 La memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencidn, indicando las actividades realizadas y los
resultados obtenidos, incluyendo fotografias del proyecto de obra ejecutado, firmada por
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técnico/a municipal y con Visto Bueno de el/la Alcalde/sa o Presidente/a de la Corporacién Local.
La memoria de actuacién ha de manifestar que han sido ejecutadas todas las unidades de obra
o servicio del presupuesto del proyecto técnico que acompaiid a la solicitud o modificacidn
aprobada por el SEPE mediante resolucidon o, en caso contrario, se debe identificar: 12 las
unidades de obra o servicio no ejecutadas, 22 el importe del presupuesto no ejecutado de las
mismas y 32 el porcentaje de lo no ejecutado de cada unidad de obra sin ejecutar sobre el total
del presupuesto.

Todos los extremos relativos al procedimiento de gestion de las subvenciones derivados de la
presente convocatoria, tanto respecto a los elementos principales aqui contenidos como a otros
adicionales (plazos, documentacidon, normativa aplicable, forma y secuencia de los pagos,
justificacidon de la subvencion, etc.), se encuentran recogidos en el “Manual de gestion del PFEA
2026" que se distribuye anualmente a todas las Corporaciones Locales de la provincia. Una copia
del mismo se puede solicitar a la direccion de correo electrénico dpl8pfea@sepe.es de esta
Direccion Provincial.

Decimosexto. — Reintegro de la subvencidn.

Transcurrido el plazo establecido para la justificacion de la subvencion sin que se hubiese
presentado la documentacion a tal fin, la Direccién Provincial del Servicio Publico de Empleo
Estatal requerird a la Corporacién Local para que, en el plazo improrrogable de quince dias
aporte la misma. La falta de presentacién, transcurrido este nuevo plazo, llevard aparejado el
inicio del procedimiento de reintegro previsto en el articulo 19 de la Orden TES/1077/2023, de
28 de septiembre.

Si la documentacidn presentada en plazo fuese insuficiente para considerar correctamente
justificada la subvencién concedida, la Direccién Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal
pondrd en conocimiento de la entidad beneficiaria las insuficiencias observadas para que, en el
plazo de diez dias, sean subsanadas.

La concurrencia de alguna de las causas de invalidez de la resolucién de concesion de la
subvencidn previstas en el articulo 36 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, dara lugar a la
obligacion de reintegrar las cantidades percibidas, con los intereses que correspondan. También
procedera el reintegro, total o parcial, cuando concurran las causas previstas en el articulo 37
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, de acuerdo con lo establecido en dicho articulo y siendo
exigible, ademas, el interés de demora desde la fecha del pago de la subvencién hasta la fecha
de la resolucion que acuerde la procedencia del reintegro o, en su caso, la fecha de reintegro del
principal de la deuda.

Igualmente, el incumplimiento de cualquier normativa que sea de aplicacidn al Programa de
Fomento del Empleo Agrario dard lugar, a la vista de la naturaleza y causas del incumplimiento,
en su caso, al reintegro total o parcial de las cantidades que se hubieran recibido, de acuerdo
con lo previsto en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y de acuerdo con el
Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprueba el texto refundido de la
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Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social. Junto al reintegro, total o parcial, se
exigirda ademas el interés de demora.

No procedera aplicacidén de intereses para los reintegros del principal basados en la nulidad de
la resolucién de concesion. En el supuesto de que la subvencién percibida se destinase a fines
distintos para los que fue concedida, el Servicio Publico de Empleo Estatal dictara resolucion
acordando el reintegro total de la subvencion.

Cuando se deduzca que la cantidad reintegrada voluntariamente no es la correcta o no ha sido
ingresada en la cuenta del Banco de Espaiia de titularidad de la Direccidn Provincial del Servicio
Publico de Empleo Estatal, o si por actuaciones de oficio o denuncia se comprueba el
incumplimiento de las condiciones y requisitos establecidos en la resolucién, se iniciara el
procedimiento de reintegro total o parcial de las cantidades indebidamente percibidas, con la
exigencia del interés de demora desde el momento del pago de la subvencién.

En el caso de incumplimientos parciales, el érgano competente determinard la cantidad a
reintegrar por el beneficiario respondiendo al principio de proporcionalidad, en funcién de los
costes justificados y las actuaciones acreditadas.

Transcurrido el plazo establecido en la resolucidén de reintegro sin que este se haya efectuado,
la Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal procederd a expedir la certificacion
de descubierto, iniciandose el procedimiento de apremio en via ejecutiva.

Conforme establece el art. 89.1 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, se producira
la pérdida del derecho al cobro de la subvencion en el supuesto de falta de justificacién total o
de concurrencia de alguna de las causas previstas en el art. 37 de la Ley General de
Subvenciones.

Una vez abonada la subvencidn, el beneficiario podra realizar la devolucién voluntaria total o
parcial de la misma sin el previo requerimiento del Servicio Publico de Empleo Estatal, de
acuerdo con el articulo 90 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. En estos casos se procedera
al célculo de los intereses de demora generados, de acuerdo con los articulos 7.3y 7.4 de la
Resolucién de 12 de abril de 2004, del SEPE, y en relacién con lo establecido en el articulo 38.2
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El importe a devolver se hara efectivo mediante ingreso en la cuenta corriente que la Direccién
Provincial de SEPE de Granada mantiene abierta en el Banco de Espaia de Malaga, con IBAN
ES55 9000 0042 6102 0000 1581, haciendo referencia en el texto libre de la operacién al numero
de expediente PFEA asignado del que deriva el ingreso.

Sin perjuicio de lo establecido en apartados anteriores, serd de aplicaciéon el régimen de
infracciones y sanciones establecido en el titulo IV de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, asi
como, en su caso, lo dispuesto en el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en
el Orden Social.
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Decimoséptimo. - Recurso.

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podran los interesados
interponer recurso de alzada ante la Ministra de Trabajo y Economia Social en el plazo de un
mes desde la publicacidon de su extracto en el Boletin Oficial del Estado, seglin disponen los
articulos 121y 122 de la Ley 29/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

La Directora Provincial del Servicio Publico De Empleo Estatal

Fdo.: M.2 Lourdes Pineda Villegas
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ANEXO A

DESCRIPCION DEL PROYECTO GENERADOR DE EMPLEO ESTABLE PFEA 2025

Se recuerda la importancia de cumplimentar todos sus campos con el mayor detalle posible

para facilitar la correcta valoracion del proyecto.

1.-IDENTIFICACION.

ENTIDAD SOLICITANTE

DENOMINACION PROYECTO

2.-PLAN DE FINANCIACION.

SOLICITUD SUBVENCION SEPE

APORTACION JUNTA DE ANDALUCIA-DIPUTACION

APORTACION A CARGO CORPORACION SOLICITANTE

TOTAL PROYECTO

3.-DESCRIPCION DEL PROYECTO.
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4.-PREVISION DE GENERACION DE EMPLEO TRAS LA FINALIZACION DEL PROYECTO.

5.- PROYECTO RELACIONADO CON FASES ANTERIORES

6.- CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION DE PROYECTOS GENERADORES DE EMPLEO ESTABLE EN

ANOS ANTERIORES
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La persona responsable de la Corporacién Local, firmante de esta solicitud, declara que conoce
los términos establecidos en la convocatoria del PFEA Generador de Empleo Estable para el
ejercicio 2026 y que se compromete a aportar los documentos acreditativos necesarios para la
gestién del expediente que se recogen en dicha convocatoria.

EL/LA RESPONSABLE DE LA CORPORACION

Fdo.:

SRA. DIRECTORA PROVINCIAL DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL DE GRANADA.

20



FIRMADO

MARIA LOURDES PINEDA VILLEGAS - 2026-05-05 12:10:06 CEST

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_X50MENVZUSVTASMDT9JLYH22B6ZN en https://www.pap.hacienda.gob.es

SERVICIO PUBLICO
d *  MINISTERIO DE EMPLED ESTATAL
L ";': DETRABA|
Y
&=

ECONOMIA SOCIAL S EP E

ANEXO B

INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DEL ANEXO A Y BAREMO APLICABLE PARA SU
VALORACION

INSTRUCCIONES CUMPLIMENTACION SOLICITUD

Se ruega atenta lectura de estas instrucciones para una correcta cumplimentacién del Anexo A
Los Anexos A que no describan adecuadamente y con precisiéon el proyecto conllevard una
menor valoraciéon del proyecto presentado. La no presentacion del Anexo A en el plazo
establecido para presentar la solicitud, o su presentacién sin cumplimentar ninguno de sus
apartados, del dard lugar a la inadmision de la solicitud presentada, sin que se requiera su
presentacion.

1.- IDENTIFICACION.

Se especificardn la denominacién de la Entidad solicitante y la denominacién del Proyecto lo
mas ajustada posible a la actuacidn a realizar que permita establecer su tipologia.

2.- PLAN DE FINANCIACION

En los proyectos de servicios la aportacion del Ayuntamiento debera ir dirigida
preferentemente a mano de obra por el escaso impacto de los materiales en este tipo de
expedientes. La aportacion econdmica MUNICIPAL en el proyecto deberd ser una cuantia de, al
menos, el 30% del importe solicitado como subvencién al SEPE, segin acordd la Comision
Provincial de Seguimiento del PFEA en su reunion del 16 de mayo de 2024.

3.- DESCRIPCION DEL PROYECTO

Explicar el proyecto a desarrollar, de manera que se obtenga una imagen concreta del mismoy
la finalidad y uso que se le pretende dar. Deberd indicar el impacto que tendra el proyecto en el
municipio. Se debe incidir en la adecuacién del proyecto a la mano de obra no cualificada y
cualificada. Se acreditara la mejora de la empleabilidad y competencias en empleos verdes y/o
digitales.

Cuando sea una obra, describird las caracteristicas del uso y viabilidad de las instalaciones para
la generacion de empleo y, cuando sea un servicio, describird la demanda del mismo y formacién
que se adquiera.

4.- PREVISION DE GENERACION DE EMPLEO, TRAS LA FINALIZACION DEL PROYECTO

Indicar exclusivamente el nimero de empleos que se prevea generar una vez finalizado el
proyecto, diferenciando si se trata de empleos directos o indirectos. No se debe incluir el empleo
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gue se genera mientras se ejecuta el proyecto, sino el generado con posterioridad. Cuando sea
una obra, describird el nimero de puestos de trabajo estable previstos. Cuando sea un servicio,
describird la viabilidad de su continuidad como nuevos empleos con posterioridad a las
contrataciones que se realicen dentro del Programa de Fomento del Empleo Agrario.

5.- PROYECTO RELACIONADO CON FASES ANTERIORES

Explicar si este Proyecto se ha iniciado en afios anteriores y nimero de fases. En caso afirmativo,
detallar si se ha financiado a través del PFEA-Generador de Empleo Estable o PFEA-Garantia de
Rentas, detallando cuantias aplicadas y ejercicios econdmicos, asi como la situacion en la que se
encuentra actualmente para su finalizacion total.

6.- CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION DE PROYECTOS GENERADORES DE EMPLEO ESTABLE EN
ANOS ANTERIORES

Indicar si se han solicitado Proyectos Generadores de Empleo Estable en el periodo 2021-2024
y, en caso de haber sido admitidos, indicar su grado de ejecucion.

7.- DECLARACION SOBRE CONOCIMIENTO DE LOS TERMINOS DE LA CONVOCATORIA Y
COMPROMISO SOBRE LA DOCUMENTACION A APORTAR.

Se ruega lectura de este apartado y los compromisos que asume la Entidad solicitante si el
proyecto es finalmente aprobado.
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BAREMO APLICABLE
Puntuacién maxima a otorgar: 100 puntos.

En el listado que se obtenga como resultado de la baremacion el orden se establece tomando como
criterios los siguientes:

e Orden de puntuacién obtenida, de mayor a menor.

e Encaso de obtener la misma puntuacién mds de un proyecto se tendra en cuenta el dato de
la fecha y hora de entrada de la solicitud, siendo prioritaria la presentacion mas cercana al
inicio del plazo en la convocatoria.

El Art. 55 RGS, establece que las bases reguladoras de la subvencion podran exceptuar del requisito
de fijar un orden de prelacién entre las solicitudes presentadas que reunan los requisitos

establecidos, para el caso de que el crédito consignado en la convocatoria fuera suficiente,
atendiendo al nimero de solicitudes una vez finalizado el plazo de presentacién.

1.- PLAN DE FINANCIACION

Maximo 20 puntos: Se valorara positivamente el esfuerzo inversor de la Corporaciéon municipal.
30% del importe subvencion SEPE es el minimo exigido como aportacidn municipal.

Hasta 50%: 10 puntos

Mas del 50%: 20 puntos

3.- DESCRIPCION DEL PROYECTO

Maximo 20 puntos: Se valorard la descripcion detallada del proyecto que se pretende
desarrollar, de manera que se obtenga una imagen concreta del mismo y su finalidad. Se
valorard positivamente la adecuacion del proyecto a la mano de obra no cualificada. Tiene
incidencia positiva la acreditacién de la mejora de la empleabilidad y competencias en empleos
verdes y/o digitales.

Descripcion parcial: 10 puntos

Descripcion detallada: 20 puntos
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4.- PREVISION DE GENERACION DE EMPLEO, TRAS LA FINALIZACION DEL PROYECTO

Maximo 20 puntos: Se valorard positivamente la previsién de generacién de empleos estables
directos sobre los indirectos tras finalizar el proyecto.

Indica generacién de empleo indirecto: 10 puntos

Indica generacion de empleo directo: 20 puntos

5.- PROYECTO RELACIONADO CON FASES ANTERIORES

Maximo 10 puntos: Se valora negativamente que la generacidon de empleo se retrase en el
tiempo por tener fases de ejecucién

De cero a 3 fases: 10 puntos
De 4 a 5 fases: 5 puntos

De 6 fases en adelante: 1 punto

6.- CUMPLIMIENTO EN LA EJECUCION DE PROYECTOS GENERADORES DE EMPLEO ESTABLE EN
ANOS ANTERIORES

Maximo 30 puntos: Se valora positivamente haber ejecutado el 100% de los proyectos
presentados en el periodo 2021-2024 por la Corporacién Local

Ejecucion del 91 al 100% de los proyectos: 30 puntos
Ejecucidn del 81 al 90% de los proyectos: 20 puntos
Ejecucidn del 51 al 80% de los proyectos: 10 puntos

Ejecucion del 0 al 50% de los proyectos: 0 puntos
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