ASUNTOS SOCIALES
CACERES

BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES
PARA EL FOMENTO DE LA IGUALDAD, LUCHA CONTRA LA
DISCRIMINACION POR LA ORIENTACION SEXUAL Y DE INTERVENCION
SOCIAL DEL COLECTIVO LESBICO, GAY, TRANSEXUAL, BISEXUAL E
INTERSEXUAL - LGTBI - DE LA CIUDAD DE CACERES PARA EL ANO
2026

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Instituto Municipal de Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Caceres, de conformidad
con el mandato contenido en el articulo 9.2 de la Constitucién Espafiola, como integrante del
poder publico, tiene la obligacién de promover las condiciones para que la libertad y la
igualdad de cada persona y de los grupos en que se integra sean reales y efectivas,
remover los obstaculos que impidan o dificulten su plenitud y facilitar la participacion de toda
la ciudadania en la vida politica, econdmica, cultural y social.

La no discriminacion constituye un principio basico de la Declaracion Universal de Derechos
Humanos, adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas en 1948. La igualdad
de trato y no discriminacién es también uno de los principios esenciales de la Union
Europea. El Tratado de la Unién Europea establece en su articulo 2 la no discriminacion
como uno de los valores comunes de la Unidn y la lucha contra la discriminacién como uno
de sus objetivos. Asimismo, el articulo 21 de la Carta de Derechos Fundamentales de la
Union Europea prohibe toda discriminacion, entre otros motivos, por razén de orientaciéon
sexual.

La igualdad de todos los seres humanos es un principio juridico universal reconocido en el
articulo 1 de la Declaracién Universal de Derechos Humanos. En materia de igualdad entre
mujeres y hombres, destaca la Convencién sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminaciéon contra la mujer, aprobada por la Asamblea General de la ONU en diciembre
de 1979 y ratificada por el Estado espanol en 1983, asi como las Conferencias Mundiales de
Nairobi (1985) y Beijing (1995). La igualdad forma parte de los principios fundamentales de
la Unién Europea desde la entrada en vigor del Tratado de Amsterdam (1999), que
establece como objetivo integrar la eliminacion de la desigualdad por razén de género en
todas las politicas de la Unidn y de los Estados miembros.

En materia de derechos de las personas LGTBI, tanto Naciones Unidas como la Unién
Europea han establecido principios internacionales de igualdad y no discriminacién. Los
Principios de Yogyakarta extienden explicitamente la Declaracion Universal de Derechos
Humanos a las personas homosexuales, bisexuales, transexuales y transgénero, cuyos
derechos ya estaban incluidos implicitamente en el articulo 2 de dicha Declaracién.

La Constitucion Espafola proclama en su articulo 1 como valores superiores del
ordenamiento juridico la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico; en su articulo
14 consagra el derecho a la igualdad y a la no discriminacién por razén de sexo o cualquier
otra condicion o circunstancia personal o social; en su articulo 9.2 impone a los poderes
publicos la obligacién de promover las condiciones para que la igualdad de las personas y
de los grupos sea real y efectiva; y en su articulo 10.1 reconoce que la dignidad de la
persona y el libre desarrollo de la personalidad son fundamento del orden politico y de la paz
social.
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La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
establece que la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres es un
principio informador del ordenamiento juridico. A su vez, la Ley 15/2022, de 12 de julio,
integral para la igualdad de trato y la no discriminacién, refuerza la prevencién y eliminacion
de conductas discriminatorias. La Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y
efectiva de las personas trans y para la garantia de los derechos de las personas LGTBI,
tiene por finalidad garantizar y promover el derecho a la igualdad real y efectiva de las
personas LGTBI y de sus familias, estableciendo principios de actuacién de los poderes
publicos y medidas para prevenir, corregir y eliminar toda forma de discriminacion.

En el ambito autondmico, el Estatuto de Autonomia de Extremadura determina en su articulo
10.3 que constituye actuacion prioritaria promover la igualdad de derechos de hombres y
mujeres en todos los ambitos. Asimismo, la Ley 12/2015, de 8 de abril, de igualdad social de
lesbianas, gais, bisexuales, transexuales, transgénero e intersexuales y de politicas publicas
contra la discriminacion por orientaciéon sexual e identidad de género en la Comunidad
Auténoma de Extremadura, proporciona un marco especifico para el desarrollo de politicas
publicas de igualdad social y lucha contra la discriminacion de las personas LGTBI.

El reconocimiento de la igualdad formal ante la ley, aunque decisivo, continda siendo
insuficiente. En relacién con las mujeres y también con el colectivo LGTBI, la igualdad plena
y efectiva sigue siendo una tarea pendiente de las instituciones y de la sociedad. La
violencia de género, la discriminacion salarial, el mayor desempleo femenino, la escasa
presencia de mujeres y/o personas abiertamente LGTBI en cargos de responsabilidad
politica, social, cultural, econémica y empresarial, asi como las dificultades de conciliacion
personal, familiar y laboral, son manifestaciones que justifican el impulso de actuaciones
publicas de sensibilizacidn, intervencion social y lucha contra la discriminacion.

Por todo ello, esta convocatoria se configura como un instrumento municipal de cooperacién
entre la iniciativa social y la Administracién local, dirigido a optimizar recursos, coordinar y
complementar actuaciones desarrolladas desde el Instituto Municipal de Asuntos Sociales
del Excmo. Ayuntamiento de Caceres, e impulsar y apoyar las actuaciones del movimiento
asociativo LGTBI para la consecucion de derechos, libertades y una sociedad mas justa e
igualitaria.

CUADRO RESUMEN DE LA CONVOCATORIA

Concesién de subvenciones publicas en régimen de concurrencia competitiva para
proyectos de fomento de la igualdad, lucha contra la discriminacion por orientacion sexual,
identidad de género, expresion de género, caracteristicas sexuales e intervencién social
del colectivo LGTBI en Caceres.

Asociaciones y entidades sin animo de lucro legalmente constituidas, activas, con fines
vinculados a la igualdad y derechos LGTBI, inscritas en el Registro de Asociaciones de la
Junta de Extremadura y en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas del
Ayuntamiento de Céaceres.

Objeto

Entidades beneficiarias

Ambito territorial

Término municipal de Caceres, barrios y pedanias.

Crédito total

15.000,00 euros.

Cuantia maxima por proyecto

6.000,00 euros, sin superar el coste de la actividad ni el importe solicitado valido.

Aplicacion presupuestaria

11 23104 48902, con RC n°® 220260000215.

Plazo de solicitud

20 dias habiles desde el dia siguiente a la publicacion del extracto de la convocatoria en el
BOP por conducto de la BDNS.

Periodo subvencionable

Del 1 de enero al 15 de diciembre de 2026.

Plazo maximo de ejecucion

Hasta el 10 de diciembre de 2026 para modificaciones que impliquen ejecucioén, sin
perjuicio del periodo subvencionable de gastos hasta el 15 de diciembre de 2026.

Plazo de justificacion

15 de diciembre de 2026.

Procedimiento

Concurrencia competitiva, evaluacién objetiva y reparto conforme a puntuacion, limites
economicos y crédito disponible.
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Organo instructor Servicios Técnicos del Instituto Municipal de Asuntos Sociales.

Director/a Gerente del IMAS o persona delegada, dos técnicos municipales competentes

Comision de Valoracion por razén de la materia y Secretario/a del IMAS o persona delegada.

Organo resolutivo Presidencia del IMAS.

BASE PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

1. Es objeto de la presente convocatoria la concesién de subvenciones publicas en régimen
de concurrencia competitiva, dirigidas a asociaciones y entidades sin animo de lucro, para la
realizacion de proyectos de fomento de la igualdad, lucha contra la discriminacion por razén
de sexo, orientacion sexual, identidad de género, expresion de género o caracteristicas
sexuales, e intervencion social del colectivo lésbico, gay, trans, bisexual e intersexual -
LGTBI-, que desarrollen su actividad en el término municipal de Caceres, incluidos sus
barrios y pedanias.

2. La convocatoria se rige por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones; por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio; por la Ley 39/2015, de 1 de
octubre; por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, cuando proceda; por la Ley 7/1985, de 2 de
abril; por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre; por la Ordenanza General de
Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Caceres; y por la normativa sectorial vigente en
materia de igualdad, derechos LGTBI, igualdad de trato, no discriminacion, transparencia,
publicidad de subvenciones y proteccion de datos personales.

3. La finalidad de esta convocatoria es impulsar la cooperacion entre la iniciativa social y la
Administracion local, optimizar los recursos existentes, coordinar y complementar las
actuaciones municipales desarrolladas desde el Instituto Municipal de Asuntos Sociales del
Excmo. Ayuntamiento de Caceres, e impulsar y apoyar actuaciones del movimiento
asociativo LGTBI para la consecucion de derechos, libertades y participacién social efectiva.

BASE SEGUNDA. ACTIVIDADES Y GASTOS SUBVENCIONABLES

1. Mediante la presente convocatoria seran subvencionables los gastos y actividades de
proyectos sufragados por las entidades beneficiarias que se dirijan a alguna de las
siguientes finalidades:

e Sensibilizacion contra estereotipos y prejuicios y promocién de los derechos de las
personas LGTBI.

e Sensibilizacién contra la LGTBIfobia y la no discriminacion.

e Lucha contra el bullying LGTBIfébico.

e Tratamiento de la diversidad sexual, familiar y por razén de género en diferentes ambitos
sociales.

e Prevencidn, sensibilizacion e intervencion frente a delitos de odio.

2. El importe maximo a percibir por todos los conceptos subvencionables sera de 6.000,00
euros por proyecto.

Los proyectos se ordenaran por puntuacién decreciente hasta alcanzar el limite maximo del
crédito presupuestario disponible, sin perjuicio de la formula de reparto prevista en la Base
Octava.

3. Solo seran subvencionables los gastos que, de manera indubitada, respondan a la
naturaleza de la actividad o proyecto subvencionado, resulten estrictamente necesarios,
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sean proporcionados, estén correctamente justificados y se realicen dentro del periodo
subvencionable.

Categoria Gastos subvencionables Condiciones / limites
Contratacion de grupos formativos de sensibilizacion; alquiler de
equipos de sonido, sillas, mesas, escenarios u otros medios

técnicos; difusion de camparias informativas o formativas, Deben estar directamente vinculados
incluidas campanas publicitarias privadas o redes sociales; al proyecto, ser necesarios y
Actividades o enganches eléctricos; contratacién de artistas o grupos para proporcionados. Los servicios de
acciones actuaciones de sensibilizacion; materiales fungibles necesarios; hosteleria deberan justificarse por
servicios de hosteleria vinculados a la actividad; concursos de relacién directa con la actividad y
indole cultural y social; merchandising de la entidad cuando sea numero de participantes.

material de apoyo a acciones formativas; materiales fungibles de
apoyo a actividades de sensibilizacién.

Solo seran subvencionables si existe
vinculacién indubitada con el proyecto.
Telefonia fija adicional vinculada a
internet: maximo 600 €/afio. Telefonia
sin conexioén a internet: maximo 300
€/afo. Limpieza: maximo 500 €/afo.
Material fungible de mantenimiento:
maximo 300 €/afio. El alquiler debe
estar formalizado por escrito y a
nombre de la entidad solicitante.
Deben corresponderse con tareas
imputables al proyecto. Deben

Alquiler de local de la sede principal; suministros de agua,
energia eléctrica y gas; seguros de sedes sociales; conexion a
redes de banda ancha; telefonia; limpieza; material fungible de

mantenimiento; otros gastos imprescindibles para
mantenimiento de la sede.

Mantenimiento
vinculado al proyecto

Gastos de personal propio o contratado para ejecucion, justificarse con néminas, seguros
Personal coordinacién, dinamizacion, atencién, formacién, evaluacion o sociales, retenciones y pagos
gestion técnica del proyecto. efectivos. No se admitiran

imputaciones genéricas sin dedicacion,
periodo y funcién acreditada.
Solo si estan directamente
Gastos especificos Gastos financieros, asesoria juridica o financiera, notariales, relacionados con la actividad
indispensables registrales, periciales y de administracién especificos. subvencionada y son indispensables
para su preparacion o ejecucion.
No seran subvencionables impuestos
indirectos recuperables o
compensables ni impuestos
personales sobre la renta.

Tributos Tributos abonados efectivamente por la entidad beneficiaria.

4. En ningun caso seran gastos subvencionables los siguientes:

Gasto no subvencionable Precision

Compra o adquisicion de material informatico, mobiliario de oficina,

Gastos inventariables electrodomésticos o similares. Se admite renting o leasing con limite maximo
del 20 % de la subvencién concedida.
Intereses deudores Intereses de cuentas bancarias.
Procedimientos judiciales Gastos derivados de procedimientos judiciales.
Impuestos recuperables Impuestos indirectos susceptibles de recuperaciéon o compensacion.
Impuestos personales sobre la renta No subvencionables en ningun caso.
Intereses, recargos y sanciones Intereses, recargos y sanciones administrativas o penales.

Tributos, tarifas o precios publicos cuya titularidad corresponda al IMAS o al

Tributos municipales del IMAS o Ayuntamiento de Caceres y cuyo ingreso deba realizarse en Hacienda

Ayuntamiento

municipal.
Bebidas alcohdlicas Excluidas de financiacion.
Excluidas salvo que una norma especifica o resoluciéon motivada las encuadre
Excursiones, jornadas o congresos inequivocamente como actividad subvencionable del proyecto, circunstancia

que no se presume en estas bases.

5. En virtud de lo previsto en el articulo 29.7.d) de la Ley General de Subvenciones, cuando
la entidad beneficiaria pretenda imputar a la subvencion gastos de minutas profesionales,
nominas o pagos periodicos facturados por miembros de la Junta Directiva o por personas
fisicas unidas a estos por relacion conyugal, analoga relacion de afectividad, parentesco de
consanguinidad hasta cuarto grado o afinidad, debera hacerlo constar expresamente en la
solicitud y en el formulario técnico del proyecto, conforme a los Anexos Ill y VI, a efectos de
obtener autorizacion previa del IMAS, previo analisis de necesidad, proporcionalidad y
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adecuacién del gasto para la ejecucion del proyecto. En ningun caso podra imputarse por
este concepto una cantidad superior al 25 % de la subvencion concedida.

6. En materia de subcontratacion de actividades subvencionadas se estara a lo dispuesto en
el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en la
Ordenanza General de Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Caceres. Con caracter
general, el limite de subcontratacion sera del 50 % de la actividad subvencionada.
Excepcionalmente, y siempre que conste informe técnico motivado del 6rgano gestor y
autorizacion expresa del IMAS, podra autorizarse la subcontratacion hasta el 100 % de la
actividad cuando resulte necesario para el adecuado desarrollo del proyecto, sin que pueda
desnaturalizarse la responsabilidad de la entidad beneficiaria ni incrementarse
injustificadamente el coste de la actividad.

BASE TERCERA. ENTIDADES BENEFICIARIAS Y REQUISITOS

Podran concurrir a esta convocatoria las asociaciones y entidades sin animo de lucro que,
en el momento de presentacion de la solicitud, cumplan los siguientes requisitos:

1. Estar legalmente constituidas como asociaciones o entidades sin animo de lucro y tener
entre sus fines prioritarios la defensa de la igualdad y de los derechos de las personas y del
colectivo LGTBI.

2. Estar inscritas en el Registro de Asociaciones de la Junta de Extremadura y en el Registro
Municipal de Entidades Ciudadanas del Ayuntamiento de Caceres, encontrarse activas y en
funcionamiento, y haber actualizado sus datos conforme al Reglamento de Participacion
Ciudadana y Distritos del Ayuntamiento de Caceres y la Ley Organica 1/2002, de 22 de
marzo, reguladora del Derecho de Asociacion.

3. Cumplir los requisitos para obtener la condicidon de beneficiaria prevista en el articulo 13
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

4. No haberse presentado u obtenido otra subvenciéon en un procedimiento de convocatoria
en concurrencia competitiva del Instituto Municipal de Asuntos Sociales del Excmo.
Ayuntamiento de Caceres en el mismo ejercicio presupuestario. En caso de haber
presentado solicitud a mas de una linea de convocatoria de subvenciones en concurrencia
competitiva del IMAS, se concedera a la entidad un plazo maximo e improrrogable de diez
dias para indicar a cual desea optar. Si en dichos procedimientos hubiera recaido resolucion
definitiva de concesién, la entidad sera excluida automaticamente del presente
procedimiento.

5. No ser deudora por resolucion de procedencia de reintegro de subvenciones de las
Administraciones Publicas.

6. No haber sido beneficiaria de otra subvencién, en régimen de concurrencia competitiva o

directa, del Excmo. Ayuntamiento de Caceres o de sus organismos auténomos para la
misma finalidad.

BASE CUARTA. PROCEDIMIENTO DE CONCESION Y CONVOCATORIA

La presente convocatoria de ayudas tiene caracter periddico y se tramitara conforme al
procedimiento ordinario de concurrencia competitiva, mediante comparaciéon de las
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solicitudes presentadas y establecimiento de un orden de prelacién conforme a los criterios
de valoracion de la Base Octava, dentro del crédito disponible y con respeto de los limites
econdmicos establecidos.

BASE QUINTA. SOLICITUDES, DOCUMENTACION, PRESENTACION ELECTRONICA Y
SUBSANACION

1. Para obtener la subvencion sera necesario presentar la documentacién siguiente:

Documento Contenido Anexo / forma
Solicitud Solicitud firmada por la persona representante legal de la Anexo |
entidad.
Autorizacion/consentimiento o, en su caso, oposicion
Consulta de obligaciones expresa y aportacion de certificados de estar al corriente Anexo Il

con AEAT, Seguridad Social y Hacienda Local.

Cumplimiento de requisitos, no concurrencia de
prohibiciones del articulo 13 LGS, no deudas por reintegro,

Declaracion responsable L ) o Anexo Il
otras ayudas solicitadas o concedidas y declaracion de
operaciones con personas vinculadas.
. . Numero de socios/as o personas asociadas a 31 de
Certificado de socios/as P Anexo IV

diciembre de 2025 y cuota anual.

Datos de la entidad, cargos vigentes y representacion,
Certificacion de datos de entidad acompanada de resolucion de inscripcion de Junta Anexo V
Directiva vigente en Registro de Asociaciones.

Proyecto de actividades a realizar con cargo a la

subvencion y documentacién adjunta exigida. Anexo Vi

Formulario técnico del proyecto

2. Toda la documentacion debera presentarse a través de la Sede Electrénica del Excmo.
Ayuntamiento de Caceres y dirigirse a la Presidencia del Instituto Municipal de Asuntos
Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Céaceres, en el plazo de 20 dias habiles a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia por conducto de la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

3. De conformidad con el articulo 14 de la Ley 39/2015, al dirigirse estas bases a personas
juridicas, las entidades solicitantes estaran obligadas a relacionarse por medios electréonicos
con el Ayuntamiento durante todas las fases del procedimiento, recibiendo igualmente las
notificaciones de forma electronica.

4. El texto integro de las bases podra consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones y, en su caso, en la sede o pagina web municipal.

5. Si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos, se requerira a la entidad interesada para
que subsane en el plazo maximo e improrrogable de diez dias habiles, con indicacién de
que, si no lo hiciera, se le tendra por desistida de su solicitud, previa resolucion dictada
conforme al articulo 68 de la Ley 39/2015.

BASE SEXTA. DOTACION PRESUPUESTARIA

Los fondos destinados a la financiacion de las ayudas reguladas en estas bases se
financiaran con cargo a la aplicacion presupuestaria 11 23104 48902 del Presupuesto del
Instituto Municipal de Asuntos Sociales, hasta un maximo de 15.000,00 euros. Consta
documento de retencion de crédito RC n° 220260000215, por importe de 15.000,00 euros.
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BASE SEPTIMA. ORGANOS DE INSTRUCCION, ORDENACION Y RESOLUCION DEL
EXPEDIENTE

1. La instrucciéon del procedimiento correspondera a los Servicios Técnicos del Instituto
Municipal de Asuntos Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Caceres. El 6rgano instructor
realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los cuales deba formularse
propuesta de resolucion.

2. Las actuaciones de instruccion comprenderan la peticion de informes y documentos
necesarios, la comprobacion de la documentacion presentada y la evaluacién de solicitudes
conforme a los criterios de valoracion. El 6rgano instructor actuara conforme a la Ley
39/2015.

3. Una vez evaluadas las solicitudes, la Comision de Valoracién formulara propuesta de
resoluciéon provisional, debidamente motivada, que sera notificada a las entidades
interesadas, concediéndoles diez dias habiles para presentar alegaciones. Se podra
prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en
cuenta otros hechos, alegaciones o pruebas que las aducidas por las interesadas; en tal
caso, la propuesta tendra caracter definitivo.

4. Examinadas las alegaciones, en su caso, se formulara propuesta de resolucion definitiva,
que expresara la relacion de entidades para las que se propone la concesion, cuantia,
evaluacion, criterios aplicados, conceptos y actividades subvencionadas y cuantia maxima
imputable a cada concepto.

5. La propuesta de resolucién provisional o definitiva no crea derecho alguno a favor de la
entidad beneficiaria propuesta mientras no se haya notificado la resolucién de concesion.

6. La concesion se realizara mediante resolucién de la Presidencia del IMAS, en la que se
especificara la entidad beneficiaria, objeto, actuacion subvencionable, cuantia total,
condiciones, obligaciones y consecuencias del incumplimiento.

7. La Presidencia del IMAS dictara resolucién en el plazo maximo de quince dias desde la
elevacion de la propuesta de resolucion.

8. El plazo maximo para resolver y notificar sera de seis meses desde la publicaciéon de la
convocatoria. ElI vencimiento de dicho plazo sin notificacion legitima a las entidades
interesadas para entender desestimada su solicitud por silencio administrativo.

9. La resolucion se notificara electrénicamente de acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2015.
10. Las resoluciones del procedimiento de concesion agotan la via administrativa y contra
ellas podra interponerse potestativamente recurso de reposicion ante el mismo érgano que

las dictd, conforme a los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, sin perjuicio del recurso
contencioso-administrativo que proceda.

BASE OCTAVA. CRITERIOS DE VALORACION Y FORMULA DE REPARTO
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1. La asignacion de subvenciones se realizara conforme a la puntuacion obtenida, el coste
del proyecto, el importe solicitado valido, los limites econdmicos establecidos y el crédito
disponible.

2. Los proyectos deberan incluir necesariamente, cumplimentando el Anexo VI, los
apartados siguientes: identificacién de la entidad solicitante; titulo del programa general, en
su caso; nombre del proyecto o actividad; descripcion y fundamentacion de la situacién que
da origen al proyecto; perfil de la poblacién destinataria en la ciudad de Caceres; objetivos;
plan de actuacion y viabilidad econdmica y técnica; zona de actuacién; impacto previsto;
recursos materiales y humanos; prevision de trabajo en red; sistema de seguimiento y
evaluacion con indicadores; presupuesto detallado por actividades; y experiencia en
proyectos similares.

3. Resultaran excluidos los proyectos que no incluyan la descripcion de todos los apartados
obligatorios, aquellos cuya zona de actuacion no sea la ciudad de Céaceres, sus barrios o
pedanias, y aquellos que no alcancen los umbrales minimos previstos en esta base.

Bloque Pungugcmn Umbrales / observaciones
maxima
. Excluyente si obtiene menos de 25 puntos en este
A. Calidad del proyecto 40 blogue o si obtiene 0 en cualquier subcriterio A.2.
B. Capacidad y coherencia institucional 10 Adecuacion a obJetlvosp?la\:abllldad/coheren0|a del
. . s - Participacion, coordinacion, sostenibilidad y
C. Pertinencia, coordinacion y sostenibilidad 20 comunicacionftransparencia.
Dimensién sociopolitica, derechos humanos,
D. Enfoques transversales 20 sostenibilidad ambiental, comunicacion inclusiva e
interculturalidad.
E. Experiencia en proyectos similares 10 2 puntos por proyecto similar acreditado, hasta 5
proyectos.
TOTAL 100 No subvencionables proyectos con menos de 50
puntos totales.

A. Calidad del proyecto (0-40 puntos

Subcriterio

Reglas de puntuacion

) Ciudad en general o mas de dos distritos: 4 puntos. Un distrito: 3
A.1. Ambito del proyecto 0-4 puntos. Un barrio: 2 puntos. Ambito no concretado o no verificable: 0
puntos.
A.2.1. Claridad y concrecion de 0-4 Todos los apartados claros: 4. La mitad o mas claros: 1-3. Mas de la
apartados mitad no claros: 0.
A.2.2. Objetivos y resultados concretos 0-4 Objetivo y resultados concre:gsr;;.egggno no concreto: 1-3. Ninguno
Indicadores especificos en cantidad, calidad, tiempo, ubicacion y grupo
A.2.3. Indicadores especificos 0-4 destinatario: 4. La mitad o mas especificos: 1-3. Mas de la mitad no
especificos: 0.
A.2.4. Fuentes de verificacion 0-4 Todas imparciales y objeltwas: 4 La m|t.ad. o m.as: 1-3. Mas de la mitad
no imparciales/objetivas: 0.
A2 5. Suficiencia de actividades 0-4 Todas contnbuygn a resultad.os: 4. Deﬂmepmas parc.|ak.es: 1-3. Mas de
la mitad no contribuyen o son innecesarias: 0.
A28. Cohgrenma objetivo-resultados- 0-4 Coherencia completa: 4. Alguna incoherencia: 1-3. Sin coherencia: 0.
actividades-presupuesto
A.2.7. Concrecién del presupuesto 03 Presupuesto claro y desglosado: 3. Parmalmgnte desglosado: 1-2. No
claro o no desglosado: 0.
A.2.8. Adecuacién de personal, 0-4 Adecuacién completa y no excesiva: 4. Adecuacion parcial: 1-3. No
servicios, equipos y materiales adecuacion o exceso: 0.
A.2.9. Adecuacion del presupuesto a 0-5 Adecuado a todas las actividades y recursos: 5. Deficiencias parciales:
actividades y recursos 1-4. No adecuado: 0.

B. Capacidad y coherencia institucional (0-10 puntos

Subcriterio Puntuacion

B.1. Adecuacion del proyecto a los
objetivos de la convocatoria

Reglas de puntuacién
Se valorara el grado de ajuste al objeto de la Base Primera, relativo al
fomento de la igualdad del colectivo LGTBI y la lucha contra la
discriminacién por razén de sexo, orientacion sexual, identidad de
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género, expresion de género o caracteristicas sexuales.
B.2. Coherencia del plan de actuacion Se valorara la coherencia interna del plan, la adecuaciéon de medios y
y viabilidad econémica y técnica la viabilidad econémica y técnica de ejecucion.

C. Pertinencia, coordinacién y sostenibilidad (0-20 puntos
Subcriterio Puntuacion Reglas de puntuacién

C.1. Compromiso y participacion de 0-6 Diagnéstico participativo acreditado: 6. Compromisos de participacion
poblacién destinataria e instituciones sin diagndstico: 1-5. Sin compromisos acreditados: 0.
S . Coordinacién y complementariedad acreditadas: 5. Coordinacion o
C.2. Coordinacion/complementariedad h . . N :
0-5 complementariedad: 1-4. Sin coordinacién/complementariedad o no
con otros actores . i
acreditada: 0.
C.3. Sostenibilidad del proyecto 0-6 Estrategia de continuidad que asegura |mp?ctos: 6. Medidas parciales:
1-5. Sin estrategia: 0.
s . Plan de comunicacion y socializacion de resultados en Caceres: 3.
C.4. Comunicacion y transparencia 0-3 . : X . - A
Acciones sin plan: 1-2. Sin acciones: 0.

D. Enfoques transversales (0-20 puntos

Subcriterio Puntuacion Reglas de puntuacién
Participacion del tejido social local: hasta 3 puntos. Acciones de
D.1. Dimension sociopolitica 0-4 promocion de coherencia de politicas en ambito regional/local: 1 punto.

Sin acciones: 0.

D.2. Enfoque basado en derechos

h 0-4 Integracion transversal: 4. Aspectos parciales: 1-3. Sin integracion: 0.
umanos

Estrategias sostenibles con tecnologia apropiada, eficiencia de

D.3. Sostenibilidad ambiental 0-4 recursos y consumo eficiente: 4. Acciones parciales: 1-3. Sin
integracion: 0.

Plan o acciones de comunicacion inclusiva en television, radio, prensa,

0-4 blogs, webs o redes sociales: 1-4 segun alcance, calidad y

verificabilidad. Sin acciones: 0.

Participacion y didlogo entre grupos culturales y étnicos presentes en el

D.5. Interculturalidad 0-4 lugar de ejecucion: 1-4 segun intensidad y acreditacion. Sin

integracion: 0.

D.4. Comunicacion inclusiva para el
desarrollo

E. Experiencia en proyectos similares (0-10 puntos)

Se otorgaran 2 puntos por cada proyecto similar acreditado documentalmente, hasta un
maximo de 10 puntos. A estos efectos, se consideraran similares los proyectos de igualdad,
diversidad, intervencién social, sensibilizacion, prevencion de discriminacion, participacion
comunitaria, derechos humanos o lucha contra delitos de odio vinculados al colectivo LGTBI
0 a la igualdad de trato.

Umbrales excluyentes y reparto

No seran subvencionables los proyectos que obtengan menos de 50 puntos totales, los que
obtengan menos de 25 puntos en el bloque A, o los que obtengan una puntuacién igual a 0
en cualquiera de los subcriterios del apartado A.2.

El importe maximo a percibir sera de 6.000,00 euros por proyecto. El importe de las
subvenciones no podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras
ayudas, subvenciones, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencionada.

Elemento de calculo Regla

Proyectos elegibles Solo proyectos que superen los requisitos administrativos y umbrales técnicos.
Menor de: 6.000,00 €; importe solicitado valido; coste subvencionable del proyecto;
importe resultante de reparto.

Si el crédito no permite atender todos los importes maximos individuales, la subvencién
se asignara proporcionalmente a la puntuacion obtenida por cada entidad: Subvencién
inicial = 15.000,00 € x (puntos de la entidad / sumatorio de puntos de todas las
entidades elegibles).

La subvencion inicial se reducira cuando supere 6.000,00 €, el importe solicitado valido
0 el coste subvencionable. Los remanentes derivados de estos limites podran

Importe maximo individual

Reparto proporcional

Limites del reparto
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redistribuirse proporcionalmente entre el resto de entidades elegibles que no hayan
alcanzado su limite.
La diferencia entre coste total y subvencién concedida quedara a cargo de la entidad
beneficiaria o de otras fuentes compatibles de financiacion.

Cofinanciacion

BASE NOVENA. COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION

La Comisién de Valoracién, encargada de evaluar las solicitudes que reunan los requisitos
establecidos, tiene la consideracion de 6rgano colegiado y estara formada por:

- El Director Gerente del IMAS, o persona en quien delegue, en condicion de Presidente/a
de la Comision.
- Dos técnicos/as municipales competentes por razéon de la materia, en condicién de
vocales.

- El/la Secretario/a del IMAS o persona en quien delegue, en condicion de Secretario/a.

La Comision formulara al érgano competente la propuesta de resolucion de concesién
provisional, que debera notificarse a las entidades interesadas, concediéndoles un plazo de
diez dias habiles para presentar alegaciones.

BASE DECIMA. REFORMULACION DE LAS SOLICITUDES

Cuando la subvencion tenga por objeto la financiacion de actividades a desarrollar por la
entidad solicitante y el importe de la subvencién de la propuesta de resolucién provisional
sea inferior en un sesenta por ciento al que figura en la solicitud presentada, se podra instar
a la entidad beneficiaria a la reformulacion de su solicitud para ajustar compromisos y
condiciones a la subvencién otorgable.

Si no se presenta reformulacion en el plazo concedido, se mantendra el contenido de la
solicitud inicial, respetando los porcentajes y cuantias maximas establecidos en las Bases
Segunda y Octava. En tal caso, se entendera reducido proporcionalmente cada concepto
objeto de subvencion.

BASE UNDECIMA. MODIFICACION DEL PROYECTO SUBVENCIONADO

1. Con caracter excepcional, las entidades subvencionadas podran solicitar la modificacion
del contenido de la resolucién de concesidén cuando se produzca una eventualidad que
altere o dificulte el desarrollo del programa o proyecto, siempre que no obedezca a culpa o
negligencia de la entidad beneficiaria.

2. No podra solicitarse la ampliacion del plazo de ejecucion del proyecto mas alla del 10 de
diciembre de 2026.

3. Las solicitudes de modificacion deberan estar suficientemente motivadas, satisfacer el
interés general y no estar causadas por razones de mera oportunidad o conveniencia.
Deberan formularse con caracter inmediato a la aparicion de las circunstancias que las
justifiquen y antes de que concluya el plazo de realizacion de la actividad, indicando
expresamente que no se vulneran intereses de terceros ni se altera esencialmente la
naturaleza u objetivos de la subvencion.
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4. La solicitud o la documentacion acompanada debera reflejar con claridad las causas de la
modificacion, especificar las nuevas obligaciones que se adquiririan y acreditar que las
circunstancias son adecuadas, documentadas, proporcionadas y razonables. Las causas de
fuerza mayor o caso fortuito podran considerarse supuestos habilitantes si concurren los
demas requisitos exigidos.

5. Podra autorizarse el cambio de destino siempre que se trate de gastos subvencionables
dentro de la convocatoria, no se altere la finalidad ni se perjudiquen derechos de terceros.

6. Las resoluciones de modificacion seran dictadas por la Presidencia del IMAS en el plazo
de un mes desde el dia siguiente a la presentacion de la solicitud. Transcurrido dicho plazo
sin resolucién expresa, la solicitud se entendera desestimada.

BASE DUODECIMA. OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS

1. Las entidades beneficiarias deberan cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 9
de la Ordenanza General de Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Caceres v,
ademas, las siguientes:

Obligacion Contenido

Ejecucion Realizar la actividad y los gastos subvencionados en las condicigpes previstas en el
proyecto aprobado y en la resolucién de concesion.

Hacer constar de forma visible en todas las actividades, materiales, soportes,
carteles, folletos, publicaciones, redes sociales y demas elementos de difusién que
Publicidad institucional la actividad esta subvencionada por el Instituto Municipal de Asuntos Sociales del
Excmo. Ayuntamiento de Caceres, incorporando logotipos y textos institucionales

que se indiquen.
Informar sobre la realizacion de las actividades subvencionadas para permitir la

Informacion ! ;
comprobacion del correcto desarrollo de las actuaciones.
Comunicar cualquier eventualidad en el desarrollo de las actividades en el momento
Comunicacion de incidencias en que se produzca, a efectos de obtener, en su caso, la autorizacién de
modificacién correspondiente.
Justificacion Presentar la cuenta justificativa en plazo y con la documentacion exigida.
Conservar facturas, justificantes de pago, evidencias de publicidad, memorias,
Conservacion documental listados, fotografias, materiales y demas documentacién durante el plazo legal de
comprobacion.
Compatibilidad y comunicacién de Comunicar otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la
ayudas actividad subvencionada.

2. La entidad beneficiaria queda expresamente sometida al control financiero previsto en el
Titulo Il de la Ley 38/2003 y a las obligaciones de colaboracion del articulo 46 de dicha Ley.
A estos efectos, debera facilitar el libre acceso a la documentacion objeto de comprobacion,
incluidos programas y archivos en soportes informaticos; a los locales y lugares donde se
desarrolle la actividad; a facturas, documentos equivalentes o sustitutivos; y a informacion
de cuentas bancarias donde se haya cobrado la subvencion o realizado disposiciones de
fondos vinculadas a la misma.

BASE DECIMOTERCERA. PAGO DE LA SUBVENCION

El pago de la subvencion se realizara con caracter anticipado a la justificacion de la cantidad
concedida, sin necesidad de constituir garantia, como financiacion necesaria para poder
llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencion, en virtud de lo previsto en el
articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el
articulo 33 de la Ordenanza General de Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de
Caceres.
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La entidad beneficiaria debera aplicar los fondos a la finalidad concedida y justificar
posteriormente la totalidad de la subvencion percibida en los términos establecidos en estas
bases. La falta de justificacion, la justificacién insuficiente o la aplicacién indebida de fondos
dara lugar, en su caso, al reintegro y a las responsabilidades que procedan.

BASE DECIMOCUARTA. JUSTIFICACION DE SUBVENCIONES

1. El plazo de presentacion de la cuenta justificativa finalizara el 15 de diciembre de 2026.
No obstante, podra ampliarse el plazo de justificacion si el 6rgano concedente lo estima
necesario, sin que la ampliacion pueda exceder de la mitad del plazo previsto y siempre que
no se perjudiquen derechos de terceros.

2. Las justificaciones seran informadas por el 6rgano gestor de la subvencién, el Instituto
Municipal de Asuntos Sociales, y fiscalizadas por la Intervencion del Ayuntamiento o del
organismo competente.

3. Si existiera disconformidad total o parcial con los justificantes aportados o si, transcurrido
el plazo de justificacion, no se hubiera presentado la misma, se requerira a la entidad
perceptora para que, en el plazo de quince dias, presente la justificacion o subsane
omisiones y defectos. En caso contrario se iniciara el procedimiento de reintegro y
revocacion, sin perjuicio del régimen sancionador previsto en la Ley 38/2003.

4. Los gastos justificados deberan corresponderse con la actividad subvencionada, estar
realizados en el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 15 de diciembre de 2026 y
haber sido efectivamente pagados antes de la finalizacioén del periodo de justificacion.

5. La justificacion se realizara mediante cuenta justificativa, conforme al articulo 75 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, y al modelo normalizado del Anexo VII.

Documento justificativo Contenido exigido
Actividades realizadas; cumplimiento de condiciones; resultados obtenidos; nimero de
Memoria de actuacién participantes; fechas; actividades planificadas no realizadas y motivos; evaluacion de

resultados; cuadro presupuestario resumen.
Acreedor, documento, importe, fecha de emision, fecha de pago y relacién del gasto con
Relacion clasificada de gastos la actividad subvencionada. Si la subvencién se otorgd con arreglo a presupuesto, se
indicaran desviaciones.
Detalle de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que hayan financiado la
actividad, indicando importe y procedencia.

Otros ingresos

Carta de pago de reintegro Cuando existan remanentes no aplicados o intereses derivados.
Facturas completas, ndminas, seguros sociales, modelos fiscales, justificantes
Justificantes de gasto y pago bancarios, recibis validos y demas documentacion acreditativa segun la naturaleza del
gasto.

Carteles, folletos, capturas de redes sociales, programas, fotografias u otros soportes

Publicidad institucional que acrediten la difusién de la financiacion del IMAS/Ayuntamiento de Caceres.

6. Los gastos de suministros y servicios se justificaran mediante facturas emitidas con todos
los requisitos legales, sin tachaduras ni enmiendas. No seran validos como justificantes
tickets de caja, albaranes, presupuestos o notas de entrega.

7. La justificacion de pagos se ajustara a las siguientes reglas: si el pago se realiza por
transferencia bancaria, se aportara copia del resguardo del cargo, con identificacion de la
factura o concepto; si se realiza mediante cheque, se aportara recibi firmado y sellado por el
proveedor, con identificacion de factura, numero y fecha del cheque, nombre y NIF de quien
firma, junto con extracto bancario del cargo; si se realiza en metalico, se aportara recibi
firmado y sellado por el proveedor con identificacion de la factura o documento, fecha,
nombre y NIF de quien firma.
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8. Las facturas deberan incluir nombre o razén social y NIF de la empresa que factura y de
la entidad beneficiaria, fecha y numero de factura, importe total, desglose de articulos, base
imponible, tipo de IVA, importe de IVA e importe total. Si la entidad emisora estuviera exenta
de IVA, se aportara certificacion acreditativa de la exencion.

9. Los gastos de personal con némina se justificaran mediante ndminas correspondientes
firmadas o con acreditacion de recepcion, justificante de pago, documentos de cotizacién a
la Seguridad Social y justificante de pago, asi como retenciones e ingreso de IRPF cuando
proceda. Los honorarios profesionales se justificaran mediante minutas o facturas emitidas
con requisitos legales y justificante de pago; cuando proceda, se acreditara retencién e
ingreso de IRPF.

BASE DECIMOQUINTA. REINTEGRO DE LA SUBVENCION

Sera de aplicacion el Titulo Il de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, relativo al
reintegro de subvenciones, en particular los articulos 37 y siguientes, asi como el Titulo IV
de dicha ley, relativo a infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro en los casos siguientes:

¢ Obtencion de la subvencion falseando las condiciones requeridas u ocultando aquellas
que lo hubieran impedido.

¢ Incumplimiento total o parcial del objetivo, actividad, proyecto o comportamiento que
fundamenté la concesion.

¢ Incumplimiento de la obligaciéon de justificacion en plazo o justificacién insuficiente.

¢ Incumplimiento de la obligacion de adoptar las medidas de difusién y publicidad
institucional.

e Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a actuaciones de comprobaciéon o control
financiero.

¢ Incumplimiento de obligaciones o compromisos asumidos cuando afecten al modo de
conseguir objetivos, realizar actividad, ejecutar proyecto o adoptar el comportamiento
que fundamento la concesion.

¢ Incumplimiento de obligaciones o compromisos cuando impidan verificar el destino de
fondos, el cumplimiento del objetivo, la realidad o regularidad de las actividades o la
concurrencia de otras ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad.

2. Si el importe de la subvencién fuera superior al coste de la actividad subvencionada,
procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la actividad, asi como el interés
de demora correspondiente.

3. Si procediera el reintegro y la subvencion no hubiera sido abonada, se iniciara de oficio el
procedimiento de revocacién de la subvencion.

BASE DECIMOSEXTA. CRITERIOS PARA GRADUAR EL INCUMPLIMIENTO

1. Cuando el cumplimiento por la entidad beneficiaria se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total y se acredite una actuacion inequivoca tendente a la satisfaccion de sus
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compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada por los criterios de graduacion
establecidos en esta base.

2. Existira incumplimiento parcial cuando el porcentaje de actividad subvencionada
efectivamente realizada respecto a la subvencién concedida sea inferior al 100 %. En tal
caso:

Grado de ejecucion Consecuencia
Pago o mantenimiento proporcional de la subvencién concedida, con
reintegro proporcional en caso de pago anticipado.
Incumplimiento total de la finalidad del proyecto, revocacion de la
Inferior al 50 % subvencion y, en su caso, reintegro de las cantidades percibidas mas
intereses.

Inferior al 100 % y superior o igual al 50 %

BASE DECIMOSEPTIMA. PUBLICIDAD Y TRANSPARENCIA

1. Segun lo dispuesto en el articulo 20.8.b) de la Ley General de Subvenciones, el
Ayuntamiento de Caceres o el IMAS deberan remitir a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones la informaciéon correspondiente sobre la convocatoria y las subvenciones
concedidas.

2. Las entidades beneficiarias deberan hacer constar en toda publicidad, difusion, carteleria,
material impreso o digital, redes sociales, paginas web, comunicaciones publicas vy
documentacién de las actividades subvencionadas que la actuacion esta subvencionada por
el Instituto Municipal de Asuntos Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Caceres,
incorporando logotipos y textos institucionales que se indiquen.

3. La entidad beneficiaria debera conservar evidencias de dicha publicidad y aportarlas en la
cuenta justificativa.

BASE DECIMOCTAVA. INTERPRETACION DE LAS BASES

La interpretacién de las dudas que puedan surgir en la aplicacion de estas bases
corresponde al Instituto Municipal de Asuntos Sociales del Excmo. Ayuntamiento de
Caceres, que queda autorizado para dictar los actos de desarrollo y ejecucién que sean
necesarios, sin perjuicio de las competencias que correspondan a Secretaria, Intervencién u
otros 6rganos municipales.

BASE DECIMONOVENA. REGIMEN DE RECURSOS

Contra estas bases podra interponerse, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Caceres que
corresponda.

Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicién en el plazo de un mes ante la

Presidencia del Instituto Municipal de Asuntos Sociales del Excmo. Ayuntamiento de
Caceres, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA
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Para todos aquellos extremos no previstos en la presente convocatoria sera aplicable la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; el Real Decreto 887/2006, de 21
de julio; la Ordenanza General de Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Caceres,
publicada en el BOP de Caceres n° 184, de 27 de septiembre de 2017; la Ley 39/2015, de 1
de octubre; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, cuando proceda; y la restante normativa

sectorial aplicable.

Director Gerente del IMAS

JUAN ANTONIO SOLO DE ZALDIVA
TRISTANCHO

- Este documento ha sido firmado
electréonicamente

29 de abril de 2026

Documento firmado electronicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el
CSV: 16337317435017624610 en http://sede.caceres.es




		2026-04-29T14:22:09+0200
	Firma
	CRIPTOLIB


	



