
CONVOCATORIA DAS AXUDAS MUNICIPAIS Á CONTRATACIÓN 2026

Primeiro. Obxecto e Finalidade

O Concello de Vigo convoca o programa de ”AXUDAS Á MUNICIPAIS Á CONTRATACIÓN” no marco da actuación  
municipal para o ano 2026. Estas axudas se integran na liña 2.6. Atención aos colectivos e as súas necesidades sociais: 
emprendedores/as do Plan Estratéxico de Subvencións (PES) aprobado pola Xunta de Goberno Local na súa sesión  
ordinaria  do 08.03.2024;  ao seu efecto,  ten por obxecto  servir  de  estímulo  ao empresariado para  a  contratación, 
favorecer  o  emprego estable  e  de  calidade das  persoas  traballadoras  do  municipio  de  Vigo,  outorgando especial 
atención  ás  empresas  e  ás  persoas  traballadoras  máis  vulnerables  no  mercado  laboral,  a  través  dos  seguintes 
programas de axudas: 

A)  Programa  Indefinidos:  incentivos  para  a  transformación  de  contratos  temporais  en  indefinidos ,  que 
comprende a transformación en indefinido do contrato previo formalizado xunto coas súas prórrogas, de ser o caso, en 
calquera das modalidades contractuais vixentes no período comprendido desde ó 1 de xullo de 2025 ata ó 30 de xuño 
de 2026 realizado á persoa traballadora empadroada no municipio de Vigo para prestar servizos no mesmo.

A tales efectos entenderase que se produce a transformación dun contrato temporal en indefinido nos casos nos que as 
modalidades de contratación se sucedan sen ruptura da relación laboral coa empresa, incluídos aqueles supostos nos 
que o inicio da relación laboral indefinida se produza o día seguinte ao do remate da vixencia do contrato temporal do  
que trae causa.

B) Programa Contratacións: incentivos á contratación indefinida de persoas traballadoras desempregadas , que 
comprende  a  contratación  indefinida  de  persoas  traballadoras  desempregadas,  inscritas  como  demandantes  de 
emprego no servizo Público de Emprego, empadroadas no municipio de Vigo, para prestar servizos no mesmo. Este 
programa comprenderá as contratacións que se realicen desde ó 1 de xullo de 2025 ata ó 30 de xuño de 2026 que 
resulten  do  proceso  de  selección  entre  as  candidaturas  remitidas  desde  a  unidade  de  Desenvolvemento  Local  e 
Emprego do Concello de Vigo e/ou desde o servizo Público de Emprego de Galicia (SPEG) aos que, previamente, se 
lles presentará a correspondente oferta de emprego. No caso da falta de candidaturas co perfil requirido admitirase á 
empresa solicitante a contratación dunha persoa traballadora que resulte do seu proceso de selección e reúna os 
requisitos desta convocatoria.

C)  Programa Mellora:  incentivos para  a  mellora  da  estabilidade laboral,  que comprende a  axuda no  período 
comprendido desde ó 1 de xullo de 2025 ata ó 30 de xuño de 2026 a través das seguintes opcións:

-  o  incremento  de  xornada  laboral  do  contrato  formalizado  de  tempo  parcial  a  tempo  completo,  conforme  o  o 
correspondente convenio colectivo de aplicación.

- o incremento da duración anual do contrato fixo-descontinuo a un mínimo de 9 meses a xornada completa.
- A transformación do contrato indefinido fixo descontinuo nun contrato indefinido a xornada completa.

En todos os programas:

• A persoa traballadora pola que se solicita esta axuda reunirá as condicións que determinarán a contía a conceder 
na data da contratación, ou da transformación da modalidade de contrato, así como acreditará o seu empadroamento 
no municipio de Vigo antes do 1 de xaneiro de 2025.

• As  empresas  verán  incrementada  ou  diminuída  a  contía  da  axuda  segundo  as  características  da  empresa 
(micropeme), da persoa a contratar e da duración da xornada de traballo segundo o programa solicitado. 

• Consideraranse as contratacións a tempo parcial sempre que teñan unha xornada laboral mínima, igual ou superior, 
ao 50% da xornada laboral semanal establecida no correspondente convenio colectivo de aplicación.

Segundo. Beneficiarias

Poderán  concorrer  a  esta  convocatoria  pública  as  persoas  físicas  (autónomos/as)  e  empresas  privadas, 
independentemente  da  súa  forma  xurídica,  as  comunidades  de  bens,  sociedades  civís,  sociedades  cooperativas, 
sociedades laborais e as persoas emprendedoras que estean de alta no réxime especial de autónomos ou en calquera 
outro réxime especial por conta propia da Seguridade Social ou mutualidade de colexio profesional.

Non poderán solicitar estas axudas as grandes empresas(*), as entidades sen ánimo de lucro nin as persoas físicas 
distintas do disposto no parágrafo anterior.

(*) Empresa con 250 traballadores ou máis e un volume de facturación anual superior aos 50 millóns de euros ou un activo total que  
supera os 43 millóns de euros. 

De conformidade co Regulamento (UE) 2023/2831, do 13 de decembro do 2023, relativo á aplicación dos artigos 107 e  
108 do Tratado de funcionamento da Unión Europea ás axudas de minimis (DOUE 2831, do 15 de decembro de 2023),  
poderán solicitar estas axudas cando se trate de axudas compatibles con outras dadas en concepto de “minimis”, por 
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calquera Administración pública e para calquera tipo de gasto, sen superar en todo caso o límite de 300.000,00 € nun  
período de tres exercicios fiscais.

Terceiro. Réxime da convocatoria

A convocatoria realízase en réxime de concorrencia competitiva

Cuarto. Normativa e Bases reguladoras

Esta convocatoria rexerase  polas súas Bases, pola Lei 38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvencións e o RD 
887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o seu regulamento, nos seus preceptos básicos; a lexislación básica do  
estado en materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xuño de Subvencións de Galicia; os preceptos non básicos da 
Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polas Bases de Execución dos vixentes orzamentos municipais; as restantes normas de 
dereito administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

As  Bases  reguladoras  aprobadas  pola  Xunta  de  Goberno  Local  do  Concello  de  Vigo  serán  publicadas  en 
https://sede.vigo.org/expedientes/avisos/index.jsp?ide=0&lang=es,  no  Boletín  Oficial  da  Provincia  e  no  portal  de 
transparencia do Concello de Vigo.

Quinto. Contía

As axudas que se concedan ao abeiro desta convocatoria faranse con cargo á asignación orzamentaria 2410 470 00 06  
denominada “Axudas á contratación”  do vixente orzamento,  acadando un importe total de 235.000,00 € (douscentos 
trinta e cinco mil euros) que se distribuirán segundo o programa de axudas:

A) Programa Indefinidos: incentivos para a transformación de contratos temporais en indefinidos  cunha 
contía de 135.000,00€ (cento trinta e cinco mil euros).

B) Programa Contratacións: incentivos á contratación indefinida de persoas traballadoras desempregadas 
cunha contía de 50.000,00€ (cincuenta mil euros). 

C) Programa Mellora: incentivos para a mellora da estabilidade laboral cunha contía de 50.000,00€ (cincuenta 
mil euros).

O  crédito  non  liberado  nalgún  dos  programas,  poderá  ser  destinado  a  incrementar  o  importe  das  axudas  doutro 
programa, a proposta da comisión de valoración e seguimento.

A subvención máxima total por empresa solicitante será de 10.000,00€ con independencia do número de solicitudes  
presentadas nas distintas  modalidades de axuda,  agás que non se esgotara  o  crédito  orzamentario  disposto  e  a 
Comisión de Valoración estime incrementar este límite.

A concesión da subvención non xerará ningún dereito á percepción da mesma en futuras convocatorias.

Unha vez esgotado o  crédito  orzamentario  existente,  procederase a  denegar  as  subvencións que non poidan ser 
atendidas por falta de dispoñibilidade orzamentaria. As solicitudes denegadas por falta de crédito nunha convocatoria 
determinada, non causarán dereito nas seguintes. 

No suposto de renuncia ou non aceptación da subvención por parte dalgunha entidade beneficiaria e ata o límite do 
crédito dispoñible, o órgano concedente poderá acordar, sen necesidade dunha nova convocatoria, a concesión da 
subvención ás actividades seguintes na orde de recepción. 

Poderase ampliar a contía máxima dos créditos dispoñibles para esta convocatoria. O incremento do crédito estará 
condicionado á declaración de dispoñibilidade do crédito como consecuencia da existencia de remanentes doutras 
convocatorias financiadas con cargo ao mesmo crédito ou créditos incluídos no mesmo programa ou en programas do 
mesmo servizo, de acordo co establecido no artigo 31.2 da Lei 9/2007, do 13 de xuño, de subvencións de Galicia, e o  
artigo 30.2 do seu regulamento de desenvolvemento.

Sexto. Prazo de presentación de solicitudes

O prazo de presentación de solicitudes e documentación complementaria correspondente iniciarase a partir  do día 
seguinte á publicación do extracto da convocatoria no Boletín Oficial da Provincia de Pontevedra, que será comunicado 
desde  a  Base  de  Datos  Nacional  de  Subvencións  (BDNS),  que  opera  como sistema nacional  de  publicidade  de 
subvencións, ata ó 17 de xullo de 2026.

Os  solicitantes  obrigados a  relacionarse  a  través  de  medios  electrónicos  coas  Administracións  públicas  para  a 
realización de calquera trámite dun procedemento administrativo segundo a obriga imposta polo artigo 14.2 da Lei  
39/2015,  do 1 de outubro,  de Procedemento Administrativo Común das Administracións Públicas (LPAC), deberán 
presentar e tramitar a solicitude desta subvención, por calquera dos mecanismos de identificación e sinatura electrónica 
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admitidos  na  sede  electrónica  do  Concello  de  Vigo,  que  se  poden  consultar  no  enlace 
https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga.

Os solicitantes non obrigados  a relacionarse a través de medios electrónicos coas Administracións Públicas poderán 
optar pola tramitación electrónica da súa solicitude e documentación complementaria a través da sede electrónica do 
Concello de Vigo, e por calquera dos mecanismos de identificación e sinatura admitidos ou ben a través da súa Carpeta 
Cidadá.

Sétimo. Órganos competentes para a instrución, resolución do procedemento e notificación

A Unidade de Desenvolvemento Local e Emprego será a encargada de revisar e avaliar as solicitudes e, tras o informe 
da Comisión de Valoración, fará a súa proposta de outorgamento das axudas. No caso de documentación incompleta ou 
defectuosa, requirirase ao solicitante para que a emende no prazo máximo de dez días, transcorrido o cal, teráselle por 
desistido da súa solicitude, previa resolución.

Os trámites administrativos do presente procedemento deberán ser realizados a través da sede electrónica do Concello 
de Vigo para os suxeitos obrigados polo art. 14.2 LPAC e para todos aqueles que voluntariamente opten por esta vía.

As  notificacións  electrónicas  realizaranse  a  través  da  sede  electrónica  do  Concello  de  Vigo.  Remitiranse  aos/ás 
interesados/as os avisos da posta á disposición das notificacións á conta de correo e/ou teléfono móbil que consten na 
solicitude.

As notificacións por medios electrónicos entenderanse practicadas no momento en que se produza o acceso ao seu 
contido. A notificación entenderase rexeitada cando transcorresen  dez días naturais desde a posta á disposición da 
notificación sen que se acceda ao seu contido.

Se o envío da notificación electrónica non fose posible por problemas técnicos, practicarase a notificación polos medios  
previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo común.

A unidade de Desenvolvemento Local e Emprego poderá realizar de oficio cantas actuacións estime necesarias para a 
determinación,  coñecemento  e  comprobación  dos  datos  en  virtude  dos  cales  deberá  formularse  a  proposta  de 
resolución.

A Xunta de Goberno Local, no prazo de  nove meses desde o remate do prazo de solicitude destas axudas, será o 
órgano competente para conceder ou denegar as axudas.

A resolución do procedemento será obxecto de publicación na páxina web www.vigo.org, no portal de transparencia e no 
Taboleiro de Edictos do Concello de Vigo surtindo aquela os efectos da notificación nos termos do disposto no artigo 
45.1.b) da LPAC.  As subvencións concedidas se remitirán á BDNS para a súa publicación con indicación segundo o 
caso, da convocatoria, o programa e crédito orzamentario ao que se imputen, beneficiario/a, cantidade concedida e 
finalidade da subvención con expresión dos distintos programas ou proxectos subvencionados.

Oitavo. Criterios de valoración

O procedemento de concesión das solicitudes presentadas será en réxime de concorrencia competitiva, ao abeiro do 
disposto no artigo 19 da Lei 9/2007, do 13 de xuño, de subvencións de Galicia, sen establecer comparación entre as 
solicitudes, polo que a prelación na concesión de subvencións será só temporal, outorgándose segundo a orde de 
entrada, sempre que as beneficiarias reúnan os requisitos determinados nas bases reguladoras e convocatoria e exista 
crédito orzamentario suficiente. 

Noveno. Outros datos

As bases reguladoras e os seus modelos normalizados para a presentación de solicitudes facilitaranse na páxina web 
www.vigo.org. 

Os adxudicatarios das axudas terán un prazo de dez días a contar desde o seguinte ao da súa notificación para 
presentar a documentación xustificativa da subvención e poder tramitar o seu pagamento.

Décimo. Publicación

As bases reguladoras e a convocatoria, cuxo contido responde ao disposto no art. 20 da Lei Xeral de Subvencións,  
publicarase conforme ao establecido no artigo 20.8 apartados a) e b) da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de  
Subvencións, en aplicación dos principios recollidos na Lei 19/2013 de 9 de decembro, de transparencia, acceso á  
información pública e bo goberno, se publicarán, unha vez aprobadas, en:

• As bases reguladoras no BOP, no portal de transparencia e na páxina web do Concello de Vigo (www.vigo.org).
• A convocatoria na Base de Datos Nacional de Subvencións (BDNS), no portal de transparencia e na páxina web do  

CONVOCATORIA DAS AXUDAS MUNICIPAIS Á CONTRATACIÓN  2026 3

http://www.vigoi.org/
http://www.vigo.org/
http://www.vigo.org/
https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga


Concello de Vigo (www.vigo.org). A publicación do extracto enviado á BDNS no Boletín Oficial da Provincia determinará 
o inicio do prazo para a presentación de solicitudes.

Vigo, data segundo sinatura electrónica
Por ausencia da xefa de Participación Cidadá e Desenvolvemento Local 
(Resolución de data 08/04/2026)
A técnica de Administración Xeral.- Rosa M. Otero Malvárez

Vigo, data segundo sinatura electrónica
A Quinta Tenente de Alcalde e concelleira da Área de Goberno de Emprego, Patrimonio, Tecnoloxía e relación coas 
empresas, Turismo e Xuventude (R.A. do 25/09/2025, BOPPO nº 186, do 30/09/2025)
Ana María Mejías Sacaluga

CONFORME:
Vigo, data segundo sinatura electrónica
O concelleiro de Facenda e Orzamentos (Resolución de Alcaldía do 19/06/2023)
Jaime Aneiros Pereira
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