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RESOLUCION, del director general de Labora Servicio Valenciano de Empleo y Formacion, por la
que se aprueba la convocatoria para la concesién de becas y ayudas para las personas trabajadoras
desempleadas que participen en acciones formativas financiadas en el marco de la oferta formativa

de Labora Servicio Valenciano de Empleo y Formacion, con cargo al ejercicio presupuestario 2026.

La Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real Decreto 694/2017, de 3 de
julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de
Formacion Profesional para el Empleo en el ambito laboral, en relacion con la oferta formativa de las
administraciones competentes y su financiacion, y se establecen las bases reguladoras para la conce-
sion de subvenciones publicas destinadas a su financiacion, regula las becas y ayudas que podran
percibir las personas trabajadoras desempleadas participantes en los programas de formacion para el
empleo, previstos en la misma, en los articulos 20 a 23.

La Orden EFP/942/2022, de 23 de septiembre, regula las becas y ayudas que podran percibir las
personas trabajadoras desempleadas participantes en los programas de formacion para el empleo de
caracter certificable, previstos en la misma, en los articulos 22 a 25.

En ambas ordenes se indica que la gestion y el abono de estas becas y ayudas corresponden a los
organos competentes de las Comunidades Auténomas, segun sus respectivos ambitos y que su con-
cesion se realizard de forma directa, segin lo establecido en el articulo 6.5.d) de la Ley 30/2015, de
9 de septiembre. Asimismo, se sefiala que el ambito de aplicacion de la orden se extiende a todo el
territorio nacional, sin perjuicio de las competencias de ejecucion y de autoorganizacion que tienen
reconocidas las Comunidades Autonomas.

Por otra parte la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Publica, del Sector
Publico Instrumental, en el articulo 168 sefiala que, de acuerdo con lo previsto en el articulo 22.2 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, podran concederse de forma directa,
entre otras, las subvenciones cuyo otorgamiento o cuantia venga impuesto a la administracion por
una norma de rango legal, que seguiran el procedimiento de concesion que les resulte de aplicacion
de acuerdo con su propia normativa.

La concesion de las becas y ayudas para el alumnado desempleado de los cursos de formacion profe-
sional para el empleo debe estar vinculada a su participacion en los mismos. Siempre que estas per-
sonas cumplan los requisitos establecidos en el correspondiente programa, la concesion de las becas

y ayudas debe producirse de forma inmediata, sin que sea precisa su concurrencia con otras personas
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beneficiarias, al tener todo el alumnado desempleado en principio, por el mero hecho de serlo, dere-
cho a su percepcion.

De acuerdo con la distribucion de competencias en el ambito estatal, la financiacion de las becas y
ayudas se realizara de conformidad con la distribucion territorial de fondos del Estado a las Comuni-
dades Autonomas acordada en el seno de la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales
para las becas y ayudas del alumnado desempleado que participe en acciones formativas no dirigidas
a la obtencion de certificados profesionales y de la Conferencia Sectorial de Formacion Profesional
para Personas Trabajadoras para el alumnado desempleado que participe en acciones certificables.
En virtud de lo expuesto y de acuerdo con lo previsto en el articulo 160.4 de la Ley 1/2015, de 6 de
febrero, de la Generalitat, de Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones,
esta Secretaria Autonomica de Empleo y Direccion General de Labora Servicio Valenciano de Em-
pleo y Formacion, procede a dictar Resolucion de aprobacidon con cargo al ejercicio presupuestario
2026 de la convocatoria para la concesion de becas y ayudas para las personas trabajadoras desem-
pleadas que participen en acciones formativas financiadas en el marco de la oferta formativa de La-
bora Servicio Valenciano de Empleo y Formacion, conforme el Consejo Valenciano de Formacion

Profesional.
Resuelve

Primero. Objeto e indicacion de las bases reguladoras

La presente resolucion tiene por objeto establecer en el ambito de la Comunitat Valenciana los as-
pectos correspondientes a la solicitud, tramitacion y pago de las ayudas destinadas a las personas
trabajadoras desempleadas que participen en las acciones formativas financiadas por Labora Servicio
Valenciano de Empleo y Formacion, de conformidad con lo previsto en las bases reguladoras de
estas ayudas, recogidas en la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real
Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, regula-
dora del Sistema de Formacion Profesional para el Empleo en el ambito laboral, en relacion con la
oferta formativa de las administraciones competentes y su financiacion, publicada en el BOE niimero
78, de 1 de abril de 2019, y se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones
publicas destinadas a su financiacion y la Orden EFP/942/2022, de 23 de septiembre, por la que se
regula la oferta formativa del sistema de Formacion profesional en el ambito laboral asociada al Ca-

talogo Nacional de Cualificaciones Profesionales efectuada por las administraciones competentes,
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publicada en el BOE niimero 239, de fecha 5 de octubre de 2022, se establecen bases reguladoras, asi
como las condiciones para su financiacion.

Segundo. Financiacion e importe de la convocatoria

Al no haberse aprobado los Presupuestos de la Generalitat Valenciana para el 2026, de conformidad
con lo establecido en el articulo 76 de la Ley organica 5/1982, de 1 de julio, de Estatuto de Autonomia
de la Comunidad Valenciana, en la Ley organica 8/1980, de 22 de septiembre, de financiacion de las
comunidades autonomas (LOFCA), modificada por la Ley orgéanica 3/2009, de 18 de diciembre, en
el apartado 2 del articulo 21 y el articulo 35 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de
hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones, quedan automaticamente pro-
rrogados los presupuestos del 2025 para el ejercicio 2026. El procedimiento que regula la citada pro-
rroga, se ha establecido en el Decreto 204/2025 de 26 de diciembre, del Consell, por el que se esta-
blecen los criterios de aplicacion de la prorroga automatica de los presupuestos de la Generalitat para
2025, hasta la entrada en vigor de los presupuestos para 2026.

En la prorroga de la Ley de Presupuestos de la Generalitat Valenciana para el ejercicio 2026, dentro
del programa 322C02 “Formacion y Cualificacion Profesional”, se incluye la linea de subvencion
S0782, dirigida a abonar las ayudas para el alumnado asistente a los cursos de formacion dirigidos
prioritariamente a personas desempleadas y personas ocupadas con cargo al ejercicio presupuestario
2026, con una dotacion de 5.500.000,00 euros.

Con cargo a la linea de subvencion S0782 del capitulo IV del subprograma 322C02 del presupuesto
de Labora Servicio Valenciano de Empleo y Formacion del presupuesto prorrogado para el ejercicio
2026, segun lo establecido en el Decreto 204/2025, de 26 de diciembre, del Consell, se destina un
importe global maximo de 5.400.000,00 euros para atender las solicitudes de ayudas al alumnado
asistente a cursos de formacion correspondiente a las convocatorias dirigidas prioritariamente a per-
sonas desempleadas, personas ocupadas y de formacion con compromiso de contratacion, al amparo
de la presente convocatoria que se financiaran:

- Con fondos finalistas del Ministerio de Trabajo y Economia Social para atender las solicitudes de
becas y ayudas al alumnado desempleado que participe en la formacion vinculada al Catalogo de
Especialidades Formativas del ambito laboral y no dirigidas a la obtencion de certificados profesio-
nales y la formacion con compromisos de contratacion por un importe de 1.080.000,00 euros.

- Con fondos del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes, para atender las soli-

citudes de las becas y ayudas al alumnado desempleado que participe en la formacion vinculada el
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desarrollo de las acciones formativas en el &mbito de la formacion profesional para el empleo vincu-
lada al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales en tanto no se desarrolle el Catalogo Na-
cional de Estandares de Competencias Profesionales establecido en el Real Decreto 659/2023, de 18
de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacion Profesional y dirigida a la
obtencion de certificados profesionales por un importe de 4.320.000,00 euros.

La publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV) de la ley de presupuestos de
la Generalitat para el ejercicio 2026 podra suponer una variacion del importe consignado en esta
convocatoria, de lo que se dard cuenta mediante publicacion en el DOGV. Cualquier variacion en el
importe global méximo de la convocatoria que se produzca, debera tramitarse conforme a lo previsto
en la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de Sub-
venciones y en el Decreto 77/2019, de 7 de junio, del Consell, de regulacioén del procedimiento de
gestion del presupuesto de la Generalitat.

Las ayudas a la formacion reguladas en esta Resolucidon, son compatibles con el mercado interior, a
tenor del articulo 107, apartado 1 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea y quedan
dispensadas de la obligacion de notificacion establecida en el articulo 108, apartado 3, del Tratado y
de comunicar de acuerdo con lo previsto en el articulo 3.3.b) del Decreto 128/2017, de 29 de
septiembre, del Consell, por el que se regulan los procedimientos para el cumplimiento de la
normativa de ayudas de Estado de los proyectos por los que se establecen, conceden o modifican
ayudas de la Generalitat y su sector publico, ya que no retinen todos los requisitos del citado articulo
107.1, pues no suponen ventaja econdmica para una empresa ni falsean la competencia, no afectando
a los intercambios comerciales entre los estados miembros.

Las ayudas concedidas en esta convocatoria seran incompatibles con otras obtenidas para la misma

finalidad.

Tercero. Personas beneficiarias

Seréan personas beneficiarias de las ayudas y becas reguladas en la presente resolucion el alumnado
desempleado participante en acciones formativas cuya fecha de finalizacion sea posterior al 31 de
octubre de 2025 y anterior al 1 de noviembre de 2026, financiadas por Labora Servicio Valenciano
de Empleo y Formacion, desarrolladas por entidades al amparo de las convocatorias de concesion de
subvenciones para la realizacion de acciones formativas dirigidas prioritariamente a personas desem-
pleadas, las dirigidas prioritariamente a personas ocupadas, la formacion con compromiso de contra-

tacion y en Centros Labora Formacid, Centros Integrados Publicos de Formacion Profesional de la
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Generalitat e Institutos de Educacion Secundaria de la Comunitat Valenciana, que impartan oferta
formativa.

Las personas participantes en acciones formativas con cargo al ejercicio 2026, cuya finalizacion fuese
posterior al 31 de octubre de 2026 podran participar en la proxima convocatoria. Asi mismo, las
personas participantes en acciones formativas que finalizaron con posterioridad a 31 de octubre de
2025 impartidas por entidades que resultaron afectadas por estar en alguno de los municipios de la
provincia de Valencia y Castellon que recoge el Anexo I del Acuerdo de 4 de noviembre de 2024, del
Consell, por el que se adoptan medidas urgentes para paliar los dafios producidos por el temporal

iniciado el 29 de octubre de 2024 en la Comunitat Valenciana y sus modificaciones posteriores.

Cuarto. Tipologia y cuantia de las ayudas

1. Beca por discapacidad. Podran percibir la beca prevista en el articulo 20 de la Orden
TMS/368/2019, de 28 de marzo y en el articulo 22 de la Orden EFP/942/2022, de 23 de septiembre,
las personas desempleadas con discapacidad. Son personas con discapacidad las que tengan una dis-
capacidad reconocida en grado igual o superior al 33%, asi como las personas pensionistas de la
Seguridad Social que tengan reconocida pension de incapacidad permanente en grado total, absoluta
o gran invalidez y pensionistas de clases pasivas que tengan reconocida pension de jubilacion o retiro
por incapacidad permanente para el servicio o inutilidad. Esta beca tendr4 una cuantia de 9 euros por
dia realmente asistido.

2. Ayudas de transporte, manutencion y alojamiento. Las personas trabajadoras desempleadas que
participen en las acciones formativas mencionadas en el resuelvo anterior podran percibir ayudas en
concepto de transporte, manutencion y alojamiento. Para ello serd requisito haber completado y su-
perado la accion formativa, excepto en los casos de alumnado con paralisis cerebral, con trastorno de
salud mental, con discapacidad intelectual o con trastorno del espectro del autismo, con un grado de
discapacidad reconocido igual o superior al 33% asi como alumnado con discapacidad fisica o sen-
sorial con un grado de discapacidad reconocido igual o superior al 65% en los que no se exigira este
requisito.

En dichos supuestos, no sera necesario el haber completado y superado la accion formativa para per-
cibir las ayudas. Se acreditaran mediante el dictamen técnico-facultativo que acompaiia a la resolu-
cion del grado de discapacidad, asi como por la resolucioén de reconocimiento de la pension por inca-

pacidad permanente en su caso.
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En todos los casos anteriores para el alumnado incorporado con posterioridad al inicio del curso, sera
suficiente haber completado y superado los modulos y especialidades en que estuviera inscrito.

Las cuantias y condiciones de las ayudas seran las siguientes:

a) Ayuda en concepto de transporte: 0,19 con el limite de 20 euros por dia realmente asistido. Esta
ayuda requerird que el centro de imparticion de la accidon formativa o la formacion en empresa o
centro de trabajo se encuentre a mas de 6 kildémetros del domicilio de la persona participante.

b) Ayuda en concepto de manutencion: si la asistencia al curso, en horario de mafiana y tarde, requiere
un desplazamiento de al menos 50 kilometros, la ayuda ascendera a 9,70 euros por dia realmente
asistido.

¢) Ayuda en concepto de alojamiento y manutencion: si la asistencia al curso, en horario de mafiana
y tarde, requiere un desplazamiento de al menos 100 kilémetros, la ayuda ascendera a 66,90 euros
por dia lectivo realmente asistido.

A efectos del calculo de las ayudas contempladas en este apartado, la distancia se determinara me-
diante la informacién disponible en un servicio web de acceso libre, abierto y gratuito que con base
cartografica y de satélite permita determinar la distancia tomando como referencia la ubicacion del
domicilio habitual de la persona participante y la del establecimiento donde se imparta la formacion.
Se entendera por domicilio habitual del alumnado el que conste como domicilio de residencia en su
demanda de empleo.

3. Ayudas en concepto de la participacion de mujeres victimas de violencia de género en las acciones
formativas. Durante el tiempo de participacidon en una accion formativa la mujer tendra derecho a
percibir una beca por asistencia de 10 euros por dia lectivo efectivamente asistido hasta la finalizacion
del curso.

4. Cuando existiendo compatibilidad horaria se simultanean cursos de formacion sin superar las 40
horas semanales, en caso de tener derecho a las ayudas de transporte, manutencion y alojamiento se
percibiran tinicamente por uno de los cursos que se simultanean, salvo que se acredite que realmente
se realiza un desplazamiento por cada uno de los cursos desde el domicilio habitual al establecimiento

formativo.

Quinto. Régimen de las ayudas
1. El derecho a las ayudas se generara indistintamente por la asistencia a la accion formativa en el
centro de formacion o como consecuencia de la realizacion del periodo de formacion en empresa o

centro de trabajo.
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2. Las ayudas se sujetaran al siguiente régimen:

a) Las ayudas por discapacidad y en concepto de participacién de mujeres victimas de violencia de
género son compatibles con cualquier otra.

b) La ayuda en concepto de transporte es compatible con cualquier otra; no obstante, cuando concurra
con la ayuda en concepto de alojamiento y manutencion, la ayuda sera por los desplazamientos inicial
y final.

c¢) La ayuda en concepto de alojamiento y manutencion requerira la aportacion de la factura del hos-
pedaje o cualquier otro medio documental acreditativo.

d) Las ayudas en concepto de manutencion y en concepto de alojamiento y manutencion son incom-
patibles entre si.

3. La cuantia de la ayuda se determinara en funcién de los dias realmente asistidos, previa verificacion
de que se cumplen los requisitos establecidos, a la vista de la documentacion justificativa presentada.
4. La situacion del alumnado en el momento de incorporarse a la accion formativa sera la tenida en
cuenta para verificar el cumplimiento de los requisitos. Se entendera como persona trabajadora des-
empleada aquella que en el dia de su incorporacion al curso figure registrada en un servicio publico
de empleo como persona demandante de empleo en situacion laboral de desempleada no ocupada, en
caso contrario no se tendra derecho a las becas y ayudas. Se interrumpira el derecho a la percepcion
de la beca o ayuda si la persona deja de tener la condicion de desempleada, y se reanudara de nuevo
al recuperar tal condicion.

Se tendrd derecho a percibir ayudas y/o beca por los dias realmente asistidos, aunque no se haya
completado la accion formativa, siempre que concurra el resto de las condiciones exigidas, cuando
concurran alguno de los siguientes supuestos:

-Suspension cautelar de la accion formativa iniciada por causa no imputable a los participantes debi-
damente acordada por la Direccion Territorial competente.

- Finalizacion anticipada de la accién formativa derivada de la pérdida del derecho al cobro de la
subvencion por parte de la entidad beneficiaria.

- Si se causara baja en las acciones formativas, con motivo de su contratacion o insercion laboral
acreditada.

- El alumnado que no haya podido completar la accion formativa por estar en situacion de incapacidad
temporal acreditada.

- El alumnado que se haya incorporado a las acciones formativas una vez iniciadas estas, siempre que

concurra el resto de las condiciones exigidas.
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De conformidad con lo previsto en el capitulo V de las Ordenes de bases, y de los articulos 169 y 170
de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Publica, del Sector Publico
Instrumental y de Subvenciones, durante el procedimiento de concesion y justificacion de las ayudas
otorgadas en esta convocatoria, se adoptaran las medidas necesarias con objeto de comprobar y
verificar el cumplimiento de la finalidad o las finalidades que motivan la concesion y la adecuada

acreditacion del destino dado a las cantidades otorgadas.

Sexto. Lugar y plazo de presentacion de solicitudes

1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, a efectos de presentacion de la solicitud o
de la documentacioén que debe acompaiar a la misma, justificativa de la ayuda, o cualquier otra rela-
cionada con la presente convocatoria, las personas fisicas podran elegir en todo momento si se comu-
nican con las Administraciones Publicas para el ejercicio de sus derechos y obligaciones a través de
medios electronicos o no. El medio elegido por la persona para comunicarse con las Administraciones
Publicas podra ser modificado por aquella en cualquier momento.

2. Las solicitudes se presentaran de forma telematica. Para realizar la presentacion telematica de las

solicitudes, se realizara bien a través de las Sede Electrénica de la Generalitat (https://sede.gva.es/es/)

a través del procedimiento habilitado al efecto denominado “Solicitud para la concesion de becas y
ayudas para las personas trabajadoras desempleadas que participen en acciones formativas financia-
das en el marco de la oferta formativa de Labora Servicio Valenciano de Empleo y Formacion™, o

bien en la web de Labora ( https://labora.gva.es/es/ajudes-de-formacio/2026 ) estara disponible la

informacion sobre la convocatoria y se habilitard un acceso a la sede electronica para formular la
solicitud.

En caso de no disponer del certificado digital, la entidad beneficiaria prestard ayuda o tutorizara al
alumnado a través de la pagina web de la Agencia de Tecnologia y Certificaciéon Electronica

(https://www.accv.es/) y a través de los medios disponibles al efecto, para la obtencion del certificado

electronico necesario para realizar la solicitud.

Asimismo, en el caso de no disponer de firma electronica admitida por la sede electronica de la Ge-
neralitat, podran acudir presencialmente a cualquiera de las oficinas de registro de Labora Servicio
Valenciano de Empleo y Formacion y los centros de Labora de formacion que cuenten con personal

funcionario habilitado que prestara asistencia en la presentacion de la solicitud.
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3. Las personas beneficiarias que participen en las acciones formativas de acuerdo con lo establecido
en el resuelvo tercero, presentaran las solicitudes en los siguientes plazos:

a) Para el alumnado participante en acciones formativas finalizadas con anterioridad a la fecha de
publicacién de esta resolucion, el plazo de presentacion de solicitudes sera de 1 mes a partir del dia
siguiente de la publicacion de la presente resolucion en el DOGV.

b) Para el alumnado participante en acciones formativas que finalicen en fecha posterior a la publica-
cion de esta resolucion, el plazo de presentacion de solicitudes serd de 1 mes desde el dia de la fina-

lizacidon de la accidon formativa.

Séptimo. Documentacion que debe acompainar a la solicitud

Las solicitudes deberan acompaiarse de la siguiente documentacion:

a) Documentacion acreditativa de la condicion personal en virtud de la cual se solicita la ayuda:

- En el supuesto de alumnado con discapacidad:

En la tramitacion telematica de la solicitud de la subvencion la persona solicitante podrd marcar la
autorizacion por la que se presta el consentimiento para que el érgano concedente obtenga de forma
telematica el certificado oficial del 6rgano administrativo competente del reconocimiento del grado
de discapacidad igual o superior al 33%, en los términos establecidos por la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, en cuyo caso
no deberd aportar el correspondiente certificado.

No obstante, la persona solicitante que no preste dicho consentimiento recogido en la solicitud, debera
aportar la certificacion indicada.

En el supuesto de personas con discapacidad por su condicion de pensionistas de la Seguridad Social
o de clases pasivas deberan aportar, en todo caso, el certificado oficial del 6érgano administrativo
competente del reconocimiento de la pension de incapacidad permanente en grado total, absoluta o
gran invalidez o de la pension de clases pasivas de jubilacion o retiro por incapacidad permanente
para el servicio o inutilidad.

- La situacion de las mujeres victimas de violencia de género, se acreditara por cualquiera de los
medios previstos en el art. 9 de la Ley 7/2012, de 23 de noviembre, de la Generalitat, Integral contra
la Violencia sobre la Mujer en el Ambito de la Comunitat Valenciana.

b) Datos de domiciliacion bancaria, que se facilitaran conforme al procedimiento establecido en la
Orden 2/2022 de la Conselleria de Hacienda y Modelo Economico, por la cual se regulan las actua-

ciones o tramites de alta, modificacion y baja de los datos personales identificativos y bancarios de
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las personas fisicas y juridicas que se relacionan econdémicamente con la Generalitat, por el procedi-

miento PROPER.

c¢) Declaracion de no estar incurso en alguna de las circunstancias previstas en el articulo 13 apartados
2,3 yenel 34 apartado 5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

d) Cuando el importe de las ayudas, en conjunto, no supere la cuantia de 3.000 euros por concepto y
afno, se exonera de la presentacion de las certificaciones sobre el cumplimiento de las obligaciones
tributarias y de la Seguridad Social, de acuerdo con lo establecido en el articulo 24.4 del Reglamento
General de subvenciones, debiendo presentarse en este caso una declaracion responsable.

Si el importe de las ayudas, en conjunto, supera la cuantia de 3.000 euros por concepto y afio, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 22.4 del RLGS, la presentacion de la solicitud de subvencion
conllevara la autorizacion de la persona solicitante para que el 6rgano concedente obtenga de forma
directa la acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias de acuerdo con los dispuesto
en el articulo 18 del RLGS y el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social de acuerdo
con los dispuesto en el articulo 19 del RLGS, a través de certificados telematicos, en cuyo caso la
persona solicitante no debera aportar la correspondientes certificaciones.

No obstante, la persona solicitante podra denegar expresamente el consentimiento, debiendo aportar
entonces las certificaciones que a continuacion se relacionan, y que tendran un periodo de validez de
seis meses a contar desde la fecha de su expedicion de acuerdo con lo establecido en el articulo 23.3
del citado reglamento:

- De la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, el certificado que acredite que se encuentra al
corriente de sus obligaciones tributarias.

- De la Tesoreria General de la Seguridad Social el certificado acreditativo de que se encuentra al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones.

- De la Agencia Tributaria Valenciana el certificado acreditativo de que no tiene deudas de naturaleza

tributaria con la Generalitat.

Octavo. Resolucion y notificacion

La instruccion del procedimiento correspondera a las Direcciones Territoriales competentes en ma-
teria de formacion para el empleo. La Direccion General competente en materia de formacion para el
empleo, por delegacion de la Direccion General de Labora Servicio Valenciano de Empleo y Forma-

cion, dictara la resolucion por la que se da publicidad a los expedientes concedidos de las becas y
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ayudas procedentes durante el primer trimestre de afio siguiente a la publicacion de la presente reso-
lucion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 45 y lo previsto en los articulos 123 y 124 de la ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas,
la publicacion en Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de la resolucion prevista en el parrafo
anterior, surtird los mismos efectos que la notificacion de caracter individual en via administrativa
y contra la misma podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante este mismo 6rgano en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente a su publicacidn, o bien en el plazo de dos meses recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo, de conformidad con
lo establecido en el articulo 8 apartado 3, asi como en el articulo 46 apartado 1, ambos de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, sin perjuicio de
que pueda interponerse cualquier otro recurso que se estime pertinente,

La informacion de las ayudas y becas concedidas al alumnado serd objeto de publicacion en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana y en la pagina web de Labora Servicio Valenciano de Empleo y
Formacién de forma anonimizada.

Una vez recaida la resolucion de concesion de la subvencion, si se produjera una variacion de las
circunstancias tenidas en cuenta inicialmente, el 6rgano concedente dictara resolucion de modifica-

cion motivada.

Noveno. Justificacion y pago

1. La persona solicitante deberd conservar y presentar a requerimiento del 6érgano instructor, en el
caso de ayudas en concepto de manutencion o alojamiento y manutencion, los justificantes de gastos
correspondientes.

2. Se realizara un solo pago mediante transferencia bancaria a cada persona beneficiaria, no cabiendo

la posibilidad de realizar anticipos de las presentes subvenciones.
Décimo. Pérdida del derecho a la ayuda

Se perdera el derecho a percibir la ayuda cuando se incumplan las obligaciones o se incurra en alguna

de las causas de exclusion previstas para el alumnado en las convocatorias de subvencion.
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Décimo primero. Efectos

La presente Resolucion tendré efectos desde el dia siguiente a su publicacion en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.

Contra la presente resolucidén que agota la via administrativa, podré interponerse recurso potestativo
de reposicion ante este mismo organo en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a la publicacién
de la presente resolucion, de acuerdo con lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, o bien en el
plazo de dos meses recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Adminis-
trativo, de conformidad con lo establecido en el articulo 8 apartado 3, asi como en el articulo 46
apartado 1, ambos de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso Ad-

ministrativa, sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro recurso que se estime pertinente.

Valéncia,

El director general de Labora Servicio Valenciano de Empleo y Formacion.

Fi rmado por Antoni o Gal vafi Diez, el

30/ 03/ 2026 18:59: 24

Cargo: Secretario autonénico de enpleo y
Director general de LABORA
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