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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMIA SOCIAL

23347 Orden TES/1302/2025, de 14 de noviembre, por la que se establecen las
bases reguladoras y se efectua la convocatoria para la concesién por el
Servicio Publico de Empleo Estatal de subvenciones destinadas a la
financiacion del «Plan DANA Ocupacion», dirigido a la contratacion de
personas trabajadoras del ambito territorial afectado por la Depresion Aislada
en Niveles Altos (DANA) entre el 28 de octubre y el 4 de noviembre de 2024,
en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

Entre el 28 de octubre y el 4 de noviembre de 2024, Espafia sufrié la peor Depresién
Aislada en Niveles Altos (DANA) en lo que va de siglo en diversas comunidades
auténomas, entre las que resultd particularmente afectada la Comunidad Valenciana.
Esta DANA ha tenido caracteristicas excepcionales y sus efectos sobre las personas, el
territorio y la actividad productiva han sido especialmente devastadores. A la irreparable
pérdida de vidas humanas, se suman los enormes dafios materiales provocados en
decenas de municipios, datos que califican por si solos los efectos catastréficos
generados por este fendmeno climatico.

El «Plan DANA Ocupacion» regulado en esta orden estad dirigido a promover la
contratacion de personas trabajadoras en los territorios afectados por la DANA, con un
doble objetivo: por un lado, dar una oportunidad de empleo a personas trabajadoras que
han sufrido especialmente las consecuencias derivadas de la DANA, y, por otro, que las
personas contratadas puedan ayudar con su trabajo a la reconstruccién y rehabilitacion
de las zonas dafiadas, asi como a la recuperacion y dinamizacion socio-econémica de
los municipios afectados.

El disefio de este Plan se suma a las medidas impulsadas por el Gobierno de
Espafia en el marco del Plan de respuesta inmediata, reconstruccién y relanzamiento
frente a los dafios causados por la DANA, regulado mediante el Real Decreto-ley 6/2024,
de 5 de noviembre, por el que se adoptan medidas urgentes de respuesta ante los dafios
causados por la Depresion Aislada en Niveles Altos (DANA) en diferentes municipios,
entre el 28 de octubre y el 4 de noviembre de 2024.

De otra parte, con el fin de impulsar la recuperacion en los territorios afectados por la
DANA, se considera clave la utilizacion de los fondos del Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia (MRR) para la puesta en marcha de una inversion especifica que tiene por
objeto la financiacion del «Plan DANA Ocupacion», disefilado como un proyecto
estratégico que va mas alld de una reaccion inmediata, adaptandose a las necesidades
de las personas trabajadoras afectadas por la DANA vy posibilitando la recuperacion del
mercado de trabajo en el territorio, asi como una economia mas resiliente y, por tanto,
mas productiva hacia el futuro.

En esta linea, el «Plan DANA Ocupacién» se encuadra en la tercera inversion
«Oportunidades de empleo de personas trabajadoras para la reconstruccion y
dinamizacién socio-econémica de los territorios afectados por la DANA», que lidera el
Ministerio de Trabajo y Economia Social y gestiona el Servicio Publico de Empleo Estatal
dentro del nuevo Componente 32, «Apoyo a la recuperacion y la resiliencia en respuesta
a los desastres naturales», del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

En el marco de este nuevo componente, que nace con el objetivo de reforzar la
capacidad del pais para hacer frente a fendbmenos meteoroldgicos extremos y a crisis
externas que afectan a la economia espafiola, el «Plan DANA Ocupacion» contribuye al
cumplimiento del objetivo n.° 502 de la Decisién de Ejecucion del Consejo (Council
Implementing Decision-CID), por la que se modifica la Decision de Ejecucion (UE)
(ST 10150/21 INIT; ST 10150/21 ADD 1 REV 2), de 13 de julio de 2021 sobre la
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aprobacion de la evaluacion del plan de recuperacion y resiliencia de Espafia, a fin de
que, en las zonas afectadas por la DANA, 7.750 contratos de trabajo sean firmados y sus
costes financiados mediante subvenciones publicas.

Consecuentemente, seran de aplicacion a las bases reguladoras contenidas en esta
orden las reglas que agilizan y flexibilizan la tramitacion de las subvenciones financiables
con fondos europeos previstas en el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por
el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacién de la Administracion
Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

De acuerdo con el articulo 61 del citado real decreto-ley, las bases reguladoras de
las subvenciones financiables con fondos europeos podran incorporar la convocatoria de
las mismas, por lo que esta orden de bases reguladoras incorpora también la
correspondiente convocatoria de concesion de subvenciones.

Asimismo, en aplicacion de su articulo 62, las subvenciones objeto de esta orden se
tramitaran segun el procedimiento de concurrencia no competitiva establecido en dicho
articulo, en tanto se trata de subvenciones financiables con fondos europeos del
Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia, cuyo objeto es financiar actuaciones
concretas que no requieren de valoracidn comparativa con otras propuestas, por lo que
las resoluciones de concesion se dictaran por orden de presentacion de solicitudes, una
vez realizadas las comprobaciones de concurrencia de la actuacién subvencionable y el
cumplimiento del resto de requisitos exigidos, hasta el agotamiento del crédito
disponible.

Esta orden regula, pues, el «Plan DANA Ocupacion» y, en cuanto establece las
bases reguladoras y efectla la convocatoria para la concesion de las subvenciones
destinadas a su financiacion, contiene todos aquellos aspectos que tanto la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones como el Reglamento que la desarrolla,
aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, disponen como contenido
obligatorio y, para cuya regulacion, la orden se estructura en veinte articulos, tres
disposiciones adicionales y tres disposiciones finales.

En este contexto, la planificacion estratégica de subvenciones del Ministerio de
Trabajo y Economia Social materializada en el Plan Estratégico de
Subvenciones 2023-2025 incorporard esta nueva linea de subvenciones, imposible de
prever en el momento de elaborar la citada planificacion, por los propios rasgos de
excepcionalidad que caracterizan un desastre ambiental y extremo de la naturaleza del
ocasionado por la DANA pero, sin embargo, en sintonia y encuadrada en los
mecanismos de solidaridad europeos que se activan a través de la adenda DANA al Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, modificacion aprobada por el Consejo de
Ministros el 16 de septiembre de 2025 para responder a los graves dafios provocados
por la misma, en particular, para generar oportunidades de empleo ligadas a la
reconstruccion y la modernizacion de las zonas afectadas.

En el articulado se define el objeto de las subvenciones y su finalidad (articulo 1); se
establece el ambito de aplicacion de la orden (articulo 2); se prevé el régimen juridico
aplicable a la concesioén de las subvenciones (articulo 3); se aborda la financiacion de las
subvenciones (articulo 4); se establecen las entidades beneficiarias (articulo 5); se
regulan los criterios para la determinacion de la cuantia de las subvenciones (articulo 6);
se establece quiénes podran ser personas destinatarias finales, los criterios de seleccion
y el tipo de contrato a utilizar (articulo 7); se hace referencia a los requisitos de las
entidades beneficiarias y sus obligaciones (articulos 8 y 9); se regula el procedimiento de
concesion de las subvenciones y la presentacion de solicitudes (articulo 10); se recoge el
compromiso de no causar dafio significativo al medio ambiente (articulo 11); se prevé la
instruccion del procedimiento, asi como la resolucion y pago de la subvencion
(articulos 12 y 13); se regula el seguimiento, control y evaluacion y el régimen de
justificacion de las subvenciones (articulos 14 y 15); se prevé el reintegro de las
subvenciones (articulo 16); el régimen de modificacion y de coordinacién e intercambio
de informacion (articulos 17 y 18 respectivamente); y, finalmente, el régimen de
publicidad aplicable (articulo 19) asi como el sancionador (articulo 20).
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Por un lado, las disposiciones adicionales de la orden recogen que la tramitacion
electronica sera obligatoria en todas las fases del procedimiento. Las solicitudes,
comunicaciones y demas documentacion exigible deberan presentarse a través de la
sede electronica del Servicio Puablico de Empleo Estatal. Por otra parte, los
departamentos ministeriales de la Administracion General del Estado no tendran que
tramitar el procedimiento de reintegro ni pagar intereses de demora cuando sean
beneficiarios de las subvenciones; y finalmente se estipula que las subvenciones pueden
ser abonadas directamente a los ministerios que tengan organismos auténomos que
contraten a personas demandantes de empleo.

Por otro lado, las disposiciones finales abordan los titulos competenciales a cuyo
amparo se dicta esta orden, las facultades de aplicacion y la fijacion de su entrada en
vigor.

Respecto de los titulos competenciales, se considera que el articulo 149.1.7.2 y 13.2
de la Constitucion Espafiola, que recogen la competencia exclusiva del Estado en
materia de legislacion laboral; sin perjuicio de su ejecucion por los 6rganos de las
Comunidades Autbnomas y las bases y coordinacion de la planificacion general de la
actividad econdmica, respectivamente, otorgan amparo a esta orden en el marco de la
distribucion competencial entre el Estado y las comunidades auténomas.

Una consideracion que, por otra parte, no ha de plantear conflictividad alguna
teniendo en cuenta que, en primer lugar, el ambito de aplicacion del «Plan DANA
Ocupacién» regulado en esta orden se circunscribe a los municipios afectados por la
DANA, segun el anexo que figura en el Real decreto-ley 6/2024, de 5 de noviembre.

En segundo lugar, el citado plan de empleo es una medida eminentemente
extraordinaria y urgente adoptada en el marco del Plan de respuesta inmediata,
reconstruccion y relanzamiento frente a los dafios causados por la DANA.

En tercer lugar, tiene como fuente de financiacién especifica y extraordinaria los
fondos europeos del Mecanismo para la Recuperacion y la Resiliencia, diferenciada, por
tanto, de los fondos de empleo de ambito nacional que se distribuyen en la Conferencia
Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales para la financiacion de las politicas activas de
empleo ejecutadas por las comunidades auténomas.

En cuarto lugar, el ambito de aplicacion de este plan de empleo se extiende a
municipios de varias comunidades auténomas, precisando de una regulacion uniforme y
de una coordinacion entre dichas comunidades auténomas y el Servicio Publico de
Empleo Estatal, sobre todo en lo que concierne a la preseleccién de las personas
desempleadas que van a ser contratadas para las labores de reconstruccion,
rehabilitacion y recuperacion que resulten necesarias.

Las subvenciones que se regulan en esta orden no tienen caracter de ayuda de
Estado a los efectos de la aplicacion de los articulos 107 a 109 del Tratado de
Funcionamiento de la Unidn Europea, por lo que son compatibles con el mercado interior
europeo y no precisan de comunicacion a la Comision Europea. En este contexto, las
subvenciones reguladas en esta orden no relinen los elementos constitutivos y
acumulativos del concepto de ayuda estatal, como son la existencia de una empresa, la
imputabilidad de la medida al Estado, su financiacion mediante fondos estatales, la
concesioén de una ventaja, la selectividad de la medida y su efecto sobre la competencia
y los intercambios comerciales entre Estados miembros, en tanto que estan destinadas a
administraciones publicas y a entidades sin &nimo de lucro que no ofrecen bienes y
servicios en un mercado.

En particular, las subvenciones para financiar la contratacion de personas
trabajadoras en el «Plan DANA Ocupacion» podran concederse a las distintas
Administraciones Pulblicas con competencias de actuacion en el ambito territorial de
aplicacion, favoreciendo la sinergia de actuaciones, asi como a entidades de derecho
privado vinculadas o dependientes de la Administracion General del Estado y a
entidades sin animo de lucro, siempre y cuando las actividades que desarrollen y en las
gue se enmarquen las contrataciones subvencionadas no constituyan el ejercicio de una
actividad econdmica o el ofrecimiento de servicios al mercado, de manera que no
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puedan ser consideradas como «empresas» a tenor del articulo 107.1 del Tratado de
Funcionamiento de la Union Europea.

En la elaboracion de esta orden se han observado los principios de buena regulaciéon
previstos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Asi, se cumple con los principios de necesidad y eficacia, al estar la iniciativa
normativa justificada por la necesidad de establecer las bases reguladoras para la
concesion de las subvenciones para financiar el «Plan DANA Ocupacion», basarse en
una identificacion clara de los objetivos perseguidos y resultar el instrumento mas
adecuado para garantizar su consecucion.

De la misma manera, en cumplimiento del principio de proporcionalidad, la norma
establece la regulacion imprescindible para atender las necesidades a cubrir, como es la
regulacion de este Plan, asi como el establecimiento de las bases reguladoras, una vez
constatado que no existen otras medidas menos restrictivas de derechos o que
impongan menos obligaciones a sus destinatarios.

Por otra parte, en virtud del principio de seguridad juridica, esta orden es coherente
con el conjunto del ordenamiento normativo en su d&mbito de aplicacion y contempla las
garantias necesarias para la adecuada ejecucion de las subvenciones en ella previstas,
de conformidad en todo caso con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y el Reglamento
de la misma.

En aplicacién del principio de eficiencia, la norma establece criterios objetivos y
claros sobre el ciclo completo de gestion de la tramitacion de las subvenciones, evita
cargas administrativas innecesarias 0 accesorias y racionaliza, en su aplicacion, la
gestion de los recursos publicos.

Finalmente, en virtud del principio de transparencia, se identifica claramente la
necesidad de la regulacion, asi como sus objetivos, incluyéndose dicha justificacion en
esta parte expositiva. Asimismo, se ha posibilitado la participacion de los potenciales
destinatarios, a través del tramite de audiencia e informacién publica.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y en el articulo 61.2 del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, ha
emitido informe la Abogacia del Estado en el Departamento, asi como la Intervencion
Delegada de la Intervencion General de la Administracion del Estado en el Servicio
Publico de Empleo Estatal.

En su virtud, dispongo:

Articulo 1. Objeto y finalidad.

1. Mediante esta orden se establecen las bases reguladoras y se efectla la
convocatoria, en régimen de concurrencia no competitiva, para la concesion por el
Servicio Publico de Empleo Estatal de subvenciones destinadas a impulsar, en el marco
de la tercera inversién «Oportunidades de empleo de personas trabajadoras para la
reconstruccién y dinamizacién socio-econémica de los territorios afectados por la
DANA», del Componente 32, «Apoyo a la recuperacioén y la resiliencia en respuesta a los
desastres naturales», del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, un plan
para la recuperacién del empleo («Plan DANA Ocupacién») en los territorios
relacionados en el anexo del Real Decreto-ley 6/2024, de 5 de noviembre, por el que se
adoptan medidas urgentes de respuesta ante los dafios causados por la Depresién
Aislada en Niveles Altos (DANA) en diferentes municipios, entre el 28 de octubre y el 4
de noviembre de 2024, mediante la financiacién de los costes salariales, incluida la
cotizacion empresarial a la Seguridad Social y por los conceptos de recaudacién
conjunta, derivados de los contratos de trabajo que se realicen al amparo del citado plan
de empleo.

2. Laconcesion de subvenciones persigue una doble finalidad: por un lado, dar una
oportunidad de empleo a personas trabajadoras inscritas como demandantes de empleo
en los servicios publicos de empleo, especialmente a las que han sufrido las
consecuencias derivadas de la DANA; y, por otro, que las personas contratadas puedan
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ayudar con su trabajo a la recuperacion, rehabilitacion y reconstruccion, asi como a la
dinamizacién socio-economica, de las zonas afectadas, mediante la realizacion de
alguna de las siguientes obras y servicios de interés general y social:

a) Obras en infraestructuras de uso comunitario para la comunicacién y el
transporte, tales como autopistas, calles, lineas de ferrocarril, instalacién vy
restablecimiento de lineas eléctricas, suministros de luz, gas y agua.

b) Obra industrial, comercial o en edificios publicos para la reconstruccién o
recuperacion de fabricas o grandes superficies industriales, oficinas, restaurantes y
tiendas.

c) Obras de reconstruccién y restablecimiento de parques, espacios publicos o
viviendas.

d) Servicios de utilidad colectiva, tales como mejora de la vivienda, vigilancia y
seguridad, revalorizacion de espacios publicos urbanos, transportes colectivos,
comercios de proximidad, asi como actividades que afecten a la gestion de residuos,
gestiébn de aguas, proteccion y mantenimiento de zonas naturales, asi como aquellas
que incidan directa o indirectamente en control de la energia.

e) Servicios de ocio y culturales, tales como promocion del turismo, desarrollo
cultural local, promocién del deporte y sector audiovisual.

f) Servicios profesionalizados de atencién a personas, tales como en situacién de
desarraigo o exclusién social o con discapacidad o mayores con necesidades de
atencién o jévenes con alguna dificultad.

Articulo 2.  Ambito de aplicacion.

1. El ambito territorial de aplicacién de esta orden se extiende a los municipios de
las tres comunidades auténomas que han sufrido los dafios causados por la DANA, y
gue estan relacionados en el anexo del Real Decreto-ley 6/2024, de 5 de noviembre.

2. Respecto a su ambito temporal, daran derecho a las subvenciones previstas en
esta norma los contratos que se celebren a partir de la fecha de resolucion de concesion
de las subvenciones y finalicen como méaximo el 30 de junio de 2026.

Articulo 3. Régimen juridico aplicable.

1. Ademas del anexo que figura en el Real Decreto-ley 6/2024, de 5 de noviembre,
referido a su ambito territorial de aplicacion, las subvenciones que se concedan se
regiran por las disposiciones de esta orden; por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y en el Reglamento que la desarrolla, aprobado
por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio; por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; asi como por lo
dispuesto en la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo y en el Real Decreto-
ley 1/2023, de 10 de enero, de medidas urgentes en materia de incentivos a la
contratacion laboral y mejora de la proteccion social de las personas artistas, respecto de
aquellas disposiciones generales contenidas en su capitulo | que pudieran resultar de
aplicacion conforme a lo previsto en su articulo 1.2.

2. En lo no previsto en esta orden sera de aplicacion el Real Decreto 818/2021,
de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas comunes de activacion para el
empleo del Sistema Nacional de Empleo, en cuyos articulos 41 a 46 se regula el
programa de insercion laboral a través de obras y servicios de interés general y social,
asi como las previsiones contenidas en la Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre,
por la que se establecen, en el ambito competencial del Servicio Publico de Empleo
Estatal, las bases reguladoras para la concesién de subvenciones destinadas a la
financiacion de programas de politicas activas de empleo previstos en el Real
Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas comunes
de activacién para el empleo del Sistema Nacional de Empleo y, en particular, aquellas
previsiones a las que se remita esta orden.
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3. Las subvenciones se financiaran mediante los recursos financieros derivados del
Instrumento Europeo de Recuperacion (Next Generation EU), a través del Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia establecido por el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo
de Recuperacion y Resiliencia. Por tanto, a la tramitacion y concesion de estas
subvenciones financiables con fondos europeos les sera de aplicacion lo previsto en el
Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes
para la modernizacion de la Administracion Publica y para la ejecucion del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia; en particular, lo que se refiere a las reglas
que agilizan y flexibilizan la tramitacion de las subvenciones financiables con fondos
europeos.

Ademas, sera de aplicacion lo establecido en la Orden HFP/1030/2021, de 29 de
septiembre, por la que se configura el sistema de gestion del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, asi como en la Orden HFP/55/2023, de 24 de enero,
relativa al andlisis sistematico del riesgo de conflicto de interés en los procedimientos
gue ejecutan el Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia.

Asimismo, las subvenciones reguladas en esta orden estan sujetas, en todo caso, al
cumplimiento, ejecucion y realizacion del objetivo n.° 502 fijado en la tercera inversion del
Componente 32 del Plan de Recuperacion, Trasformacion y Resiliencia, de conformidad
con la Decision de Ejecucion del Consejo, por la que se modifica la Decision de
Ejecucién (UE) (ST 10150/21 INIT; ST 10150/21 ADD 1 REV 2), de 13 de julio de 2021
relativa a la aprobacion de la evaluacién del plan de recuperacion y resiliencia de Espafia
(Council Implementing Decision-CID) y estardn sometidas a la plena aplicacion de los
mecanismos de gestion, seguimiento y control que se establezcan para el Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia, asi como a las obligaciones especificas relativas a la
informacion y a la publicidad, a la verificacién y a las demas impuestas por la normativa
de la Unidn Europea.

Articulo 4. Financiacion de las subvenciones.

Las subvenciones previstas en esta orden se financiaran hasta una cuantia maxima
de 80.600.000,00 euros, con cargo a los fondos dotados en la partida
presupuestaria 19.101.24CC.482.14 del presupuesto de gastos del Servicio Publico de
Empleo Estatal.

Articulo 5. Entidades beneficiarias.
Seran beneficiarias de las subvenciones reguladas por esta orden:

a) Las Administraciones Publicas, asi como los organismos publicos y entidades de
derecho publico vinculadas o dependientes de aquellas, que tengan competencias de
actuacion en los territorios afectados por la DANA.

b) Las entidades de derecho privado vinculadas o dependientes de la
Administracion General del Estado y las entidades sin animo de lucro, siempre y cuando
las actividades que desarrollen y en las que se enmarquen las contrataciones
subvencionadas no constituyan el ejercicio de una actividad econdmica o el ofrecimiento
de servicios al mercado.

Articulo 6. Determinacion de la cuantia de las subvenciones.

La cuantia de la subvencién que se conceda a las entidades que resulten
beneficiarias de la financiacion de los contratos que suscriban en el marco de este plan
de empleo, se determinara teniendo en cuenta las siguientes previsiones:

a) El numero estimado de contratos que se vayan a iniciar y finalizar dentro de las
fechas previstas en el articulo 2.2.
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b) La duracién de los contratos, que no podra ser inferior a tres meses ni superior a
cuatro, sin que en ningun caso pueda finalizar con posterioridad al 30 de junio de 2026.
Los contratos deberan celebrarse por meses completos y, en caso de que alguno de
ellos finalice con antelacién a la duracion acordada, se podra celebrar un nuevo contrato
con otra persona trabajadora, inscrita como demandante en los servicios publicos de
empleo, por el mes o los meses completos que restasen de vigencia al contrato previo.
En todo caso, el periodo subvencionado por cada persona trabajadora contratada nunca
podra superar al de la duracion del contrato pactada en el momento de su firma; y en los
contratos que no agoten su duracién, se computara por dias el mes de contrato que no
se haya completado, a razén de treinta dias el mes completo.

¢) Lajornada de los contratos, que podran celebrarse a tiempo completo o a tiempo
parcial. En este Ultimo supuesto, se estara a lo dispuesto en el articulo 20.3 de la Orden
TES/1077/2023, de 28 de septiembre, sin que, en ningdn caso, la duracion de la jornada
en los contratos subvencionados pueda ser inferior al 50 por cien de la jornada a tiempo
completo de una persona trabajadora comparable.

d) La financiacion de los costes salariales y de Seguridad Social, por todos los
conceptos, que tendrd una cuantia méxima, tomando como referencia una jornada a
tiempo completo, de 1.928 euros/mes para las personas trabajadoras de los grupos de
cotizacion 8 al 11; de 2.570 euros/mes para las de los grupos de cotizacion 3 al 7; y
de 3.213 euros/mes para los grupos de cotizacion 1 y 2. En esta cuantia mensual esta
recogida la parte proporcional correspondiente a dos pagas extraordinarias. En todo
caso, la cuantia subvencionable por cada contrato no podra superar el salario que
corresponda a la persona trabajadora segin el convenio o la normativa laboral de
aplicacion, incluida la parte proporcional de dos pagas extraordinarias mas las
correspondientes cotizaciones a la Seguridad Social.

Las cuantias maximas previstas en el parrafo anterior seran de aplicacion hasta la
finalizacién del periodo subvencionable previsto en el articulo 2.2.

Articulo 7. Personas destinatarias de los contratos, criterios de seleccién y tipo de
contrato.

1. Las personas destinatarias finales de las contrataciones subvencionadas seran
las personas trabajadoras que se hallen inscritas como demandantes en los servicios
publicos de empleo.

2. La preseleccion o seleccion de las personas destinatarias se realizara conforme
a los procedimientos establecidos para la gestion de ofertas en el marco de la cartera
comun de servicios del Sistema Nacional de Empleo y se utilizaran como criterios
preferentes los siguientes:

a) Para los puestos ofertados que requieran de alguna cualificacion, se favorecera
la primera experiencia profesional y, en igualdad de condiciones, se tendra en cuenta la
antigiiedad en la inscripcion de la demanda.

b) Para los puestos que no requieran cualificacién alguna se dara preferencia a los
jovenes menores de 30 afios con baja cualificacién y a las personas mayores de 52
afios; en igualdad de condiciones, se tendra en cuenta la situacion en el desempleo y la
antigiiedad en la inscripcion de la demanda.

A efectos de lo establecido en el parrafo anterior, se consideraran personas jovenes
con baja cualificacién aquellas que no hayan alcanzado los estudios correspondientes al
titulo de Bachillerato o Ciclo Formativo de Grado Medio del sistema de Formacion
Profesional, de acuerdo con la declaracion que realicen a este respecto en su inscripcion
en los servicios publicos de empleo.

Alternativamente, la citada preseleccion podra realizarse mediante oferta publicada
en el Portal Unico de Empleo «Empléate» que permita la inscripcion por las propias
personas trabajadoras interesadas de cualquier comunidad auténoma.
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3. El tipo de contrato laboral a utilizar sera el previsto en la disposicion adicional
novena de la Ley 3/2023, de 28 de febrero, que regula los contratos vinculados a
programas de activacion para el empleo. A efectos de su seguimiento y trazabilidad, las
entidades beneficiarias deberan identificar los contratos que suscriban al amparo de esta
orden, ademas de con el cédigo previsto para ellos, con la referencia especifica que en
el propio modelo de contrato determine el Servicio Publico de Empleo Estatal y
comunicarlos a través de la aplicacion Contrat@ en un plazo de quince dias habiles
desde el inicio del mismo a la oficina de empleo que corresponda, asi como al Servicio
Publico de Empleo Estatal evidenciando documentalmente la comunicacién de la
contratacion laboral realizada.

4. Cuando las entidades beneficiarias sean Administraciones o entidades publicas,
con los contratos subvencionados no se podran cubrir puestos de estructura incluidos en
su plantilla o relaciébn de puestos de trabajo, por lo que en estos casos no sera de
aplicacion la normativa establecida para los procedimientos de seleccion de personal de
las distintas Administraciones Publicas, conforme a lo establecido en el articulo 4.4 del
Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre.

Articulo 8. Requisitos de las entidades beneficiarias.

1. Para ser beneficiarias de las subvenciones previstas en esta orden, las
Administraciones Publicas y las entidades previstas en el articulo 5 deberan solicitar la
subvenciéon teniendo en cuenta el procedimiento de concesion establecido en el
articulo 10 y el compromiso de no causar dafio significativo al medio ambiente a que se
refiere el articulo 11.

2. Con caracter general, no podran obtener la condicion de beneficiarias las
entidades en quienes concurra alguna de las circunstancias contempladas en el
articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Articulo 9. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

1. Las entidades beneficiarias deberan cumplir las obligaciones recogidas en los
articulos 13y 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en los articulos concordantes
de su Reglamento de desarrollo, asi como las previstas en el articulo 7 de la Orden
TES/1077/2023, de 28 de septiembre, por la que se establecen, en el ambito
competencial del Servicio Publico de Empleo Estatal, las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones destinadas a la financiacion de programas de politicas
activas de empleo previstos en el Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el
que se regulan los programas comunes de activacién para el empleo del Sistema
Nacional de Empleo y las demas que se establezcan en esta orden, asi como los
principios transversales especificos establecidos en el articulo 2 de la Orden
HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de gestion del
Plan de Recuperacioén, Transformacion y Resiliencia y demés normativa de aplicacion.

2. Asimismo, las entidades beneficiarias de las subvenciones reguladas en esta
orden ademéas de lo establecido en el articulo 11, deberdan cumplir las siguientes
obligaciones:

a) Aportar la informacion y documentacion que se requiera durante la fase de
instruccion del procedimiento, ejecucion de las contrataciones y justificacion de la
subvencidn, asi como comunicar y certificar, en la forma y con la periodicidad que sea
indicada por el Servicio Publico de Empleo Estatal, la evolucién periddica de los datos
que permiten el cumplimiento de los hitos y objetivos correspondientes, en especial la
informacion referida a los contratos laborales suscritos con las personas trabajadoras
beneficiarias.

b) Aplicar medidas para evitar la doble financiacion, el fraude, la corrupcion y los
conflictos de intereses a la hora de aplicar las subvenciones recibidas a la financiacion
de proyectos y actuaciones, asi como identificar a los perceptores finales de las ayudas.
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¢) Comunicar al Servicio Publico de Empleo Estatal la obtencién de otras
subvenciones, ayudas, ingresos 0 recursos procedentes de cualesquiera otras
administraciones o entes publicos, nacionales o internacionales que financien las
actividades subvencionadas, con anterioridad a la justificacion de la aplicacién dada a los
fondos percibidos. Estos ingresos seran incompatibles con la subvencion destinada a la
misma finalidad, por lo que ésta sera minorada en la cantidad ya percibida. En todo caso,
las ayudas concedidas al amparo de esta convocatoria serdan incompatibles con
cualquier otra ayuda procedente del presupuesto de la Unidn Europea que financie el
mismo gasto, no pudiéndose incurrir en doble financiacion.

d) Garantizar el pleno cumplimiento del principio de «no causar perjuicio
significativo» (principio «do no significant harm—DNSH»), segin lo previsto en el
articulo 11 y asegurar su implementacion en las contrataciones laborales.

e) Cumplir con todas las obligaciones establecidas en la normativa nacional y
comunitaria sobre publicidad de las acciones financiadas mediante los recursos
financieros derivados del Instrumento Europeo de Recuperacion («Next Generation
EU»), a través del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.

f) Someterse a los controles de los 6rganos de control y fiscalizaciéon nacionales y
de la Unién Europea, colaborando con las actuaciones de comprobacion que respecto de
la gestién de los fondos pueda efectuar el 6rgano concedente, asi como cualesquiera
otras de comprobacién y control financiero que puedan realizar los érganos de control
competentes, tanto nacionales como comunitarios y aportando cuanta informacion le sea
requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

g) Conservar la documentacién, de acuerdo con lo previsto en el articulo 22.2.f) del
Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero
de 2021 y el articulo 132 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 18 de julio de 2018, sobre las normas financieras aplicables al
presupuesto general de la Union, por el que se modifican los Reglamentos (UE)
n.° 1296/2013, (UE) n.° 1301/2013, (UE) n.° 1303/2013, (UE) n.° 1304/2013, (UE)
n.° 1309/2013, (UE) n.° 1316/2013, (UE) n.° 223/2014 y (UE) n.° 283/2014 y la Decisién
n.° 541/2014/UE y por el que se deroga el Reglamento (UE, Euratom) n.° 966/2012
(«Reglamento Financiero»).

h) Incluir sus datos en una base datos Unica, de acuerdo con lo sefialado en el
articulo 22.2.d) del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 12 de febrero de 2021.

Articulo 10. Procedimiento de concesién y presentacion de solicitudes.

1. El procedimiento de concesion de las subvenciones sera el de concurrencia no
competitiva, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 62 del Real Decreto-ley 36/2020,
de 30 de diciembre, de manera que las solicitudes de subvencion se resolveran por
orden de presentacion hasta el agotamiento de los créditos destinados a su financiacion,
segun la cuantia prevista en el articulo 4.

2. Las solicitudes de subvencién se dirigiran a la Direccion General del Servicio
Pablico de Empleo Estatal, en el plazo de 10 dias naturales a contar desde el dia
siguiente al de publicacién de esta orden en el Boletin Oficial del Estado. Las solicitudes
presentadas fuera del plazo indicado seran inadmitidas.

La presentacion de las solicitudes se realizara mediante un formulario electrénico, al
que se accedera desde la sede electronica del referido organismo publico, segin se
recoge en la disposicién adicional primera.

En todo caso, en la solicitud se indicara la cuantia de la subvencién solicitada, sin
que pueda presentarse mas de una solicitud por entidad interesada, asi como los datos
de la cuenta donde abonarla, cuya titularidad se acreditard por la entidad solicitante
mediante certificacion bancaria.

Asimismo, en la solicitud se relacionaran los contratos que se estiman realizar, con
indicacién de los grupos de cotizaciébn de las personas a contratar, el coste a
subvencionar por cada contrato y mes, segun las cuantias previstas en el articulo 6.d),
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asi como su duracion en meses completos, el tipo de jornada a realizar y, en su caso,
coeficiente de parcialidad.

3. La solicitud debera ir acompafiada de una memoria explicativa en la que,
conforme a los requisitos previstos en el articulo 43 del Real Decreto 818/2021, de 28 de
septiembre, se describan las obras y servicios a ejecutar para la recuperacion y
dinamizacién socio-economica de las zonas afectadas por la DANA, los objetivos a
lograr con dicha ejecucion, las actuaciones concretas a realizar, referenciando los
contratos que les daran cobertura y para los que se solicita subvencion y el niumero de
puestos que requieran de alguna cualificacién, con indicacion de la misma. Esta memoria
podra ir acompafiada de un reportaje fotografico de las zonas que vayan a ser objeto de
actuacion.

Todo ello, sin perjuicio de la posterior obligacion de la entidad beneficiaria de
comunicar al Servicio Publico de Empleo Estatal el inicio y finalizacion de las obras y
servicios acometidos en el marco del «Plan DANA Ocupacion», asi como de los
contratos suscritos para su ejecucion que sean objeto de subvencion.

4. Igualmente, junto con la solicitud se debera aportar la siguiente documentacién
en formato digital, cuyos modelos estaran disponibles en la sede electrénica del Servicio
Publico de Empleo Estatal:

a) Declaracién de ausencia de conflicto de intereses, en linea con la prevencion del
fraude.

b) Declaracién responsable que contenga la evaluacion favorable de adecuacién al
principio de «no causar perjuicio significativo» (principio «do no significant harm-DNSH>»),
de conformidad con lo especificado en el articulo 11.

c) Declaracion responsable en la que se recoja el compromiso de cumplimiento de
los principios transversales establecidos en el Plan de Recuperacién, Transformacion y
Resiliencia que afecten a las subvenciones solicitadas.

d) Aceptacion de la cesion y tratamiento de datos en relacion con la ejecucién de
actuaciones del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia.

5. Asimismo, la solicitud contendra una declaracion responsable de la entidad
solicitante sobre el cumplimiento de los requisitos necesarios para obtener la condicion
de beneficiaria, ello sin perjuicio de la posibilidad de que el Servicio Publico de Empleo
Estatal consulte los sistemas de informacién correspondientes para verificar el
cumplimiento de dichas condiciones.

Respecto a la acreditacion del requisito de estar al corriente de obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social, la presentacion de la solicitud conllevara la
autorizacion para que el érgano concedente obtenga directamente esta informacion a
través de certificados telematicos, sin que la entidad solicitante deba presentar las
correspondientes  certificaciones, salvo que ésta expresamente deniegue su
consentimiento, en cuyo caso debera aportar dichas certificaciones, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 22.4 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

La comprobacion prevista en este apartado podra realizarse con anterioridad o
posterioridad a la concesién de la subvencion. En caso de detectarse el incumplimiento
de alguna condicidn procedera la denegacion o, en su caso, la exigencia de reintegro.

6. En caso de defectos en la solicitud se requerird a la entidad solicitante para que
en el plazo maximo de 10 dias habiles subsane la falta o realice las aclaraciones
oportunas, con indicacidon de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistida de su
peticidn, de conformidad con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre.

Articulo 11. Compromiso de no causar dafio significativo al medio ambiente.

1. Las entidades beneficiarias de las subvenciones reguladas en esta orden
deberan garantizar el pleno cumplimiento del principio de «no causar perjuicio
significativo» (principio do no significant harm, DNSH) y el etiquetado climatico y digital,
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de acuerdo con lo previsto en el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, en
la Decision de Ejecucion del Consejo relativa a la aprobacion de la evaluacion del plan
de recuperacion y resiliencia de Espafia (Council Implementing Decision-CID), de 13 de
julio de 2021, y en el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 12 de febrero de 2021, asi como en su normativa de desarrollo, en todas las fases de
ejecucion de las actividades objeto de las contrataciones subvencionadas.

2. Las solicitudes deberan acompafiarse de una declaracion responsable de
adecuacion al principio de «no causar perjuicio significativo», antes indicado, en el
sentido establecido en el apartado 6) del articulo 2 del Reglamento (UE) 2021/241 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, conforme al formulario
gue estara disponible en la sede electrénica del Servicio Publico de Empleo Estatal.

3. Las declaraciones responsables del citado principio de «no causar perjuicio
significativo» que se realicen deben atender obligatoriamente a la Comunicacion de la
Comision Europea (2021/C 58/01), Guia técnica sobre la aplicacion del principio de «no
causar un perjuicio significativo» en virtud del Reglamento relativo al Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia.

4. En todo caso las entidades beneficiarias preveran mecanismos de verificacion
del cumplimiento del principio de «no causar perjuicio significativo» y medidas
correctoras para asegurar su implementacién, de lo que dejaran constancia en la
memoria de justificacion de la subvencion.

Articulo 12. [Instruccion.

1. Las solicitudes se instruirdn por orden de presentacién. El érgano instructor sera
la Subdireccion General de Politicas Activas de Empleo del Servicio Publico de Empleo
Estatal, que realizard de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacidn, conocimiento y comprobacion de los datos y el cumplimiento del resto de
requisitos exigidos, en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de resolucion.

Las personas que intervengan en el proceso de seleccién de las entidades
beneficiarias 0 en los procesos de verificacion del cumplimiento de las condiciones,
manifestaran de forma expresa la ausencia o no de conflictos de intereses o de causa de
abstencion, considerando lo establecido en el articulo 61.3 del Reglamento (UE,
Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio,
(«Reglamento financiero») y el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico; en caso de existir conflicto de intereses o causa de
abstencion, la persona afectada debera abstenerse de intervenir en estas actuaciones.

2. El 6rgano instructor, a la vista del expediente, formulara la propuesta de
resolucion, de acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo 24 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Articulo 13. Resolucién y pago de las subvenciones.

1. El érgano competente para resolver la concesion de subvenciones sera la
persona titular de la Direccién General del Servicio Publico de Empleo Estatal, que
notificara la resolucién de concesiéon o denegacion de la subvencion solicitada en el
plazo de 30 dias habiles contados desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada
en el registro del érgano competente para su tramitacion. Una vez transcurrido dicho
plazo sin haberse notificado resolucién expresa, la solicitud podr4d entenderse
desestimada, conforme a lo previsto en el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

Si la resolucién es de concesion se identificara la financiacion para el «Plan DANA
Ocupacién», en el marco del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia de la Union
Europea, precisando el nUmero de contratos en cada grupo de cotizacién a la Seguridad
Social objeto de subvencion y la cuantia de la subvenciéon otorgada con cargo al
presupuesto del Servicio Publico de Empleo Estatal.
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2. La resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra recurrirse
potestativamente en reposicion ante el 6rgano concedente de acuerdo con lo previsto en
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o ser impugnada
directamente ante el orden jurisdiccional de lo contencioso-administrativo, de acuerdo
con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa.

3. Sila resolucion es de concesion, se anticipara el cien por cien del importe de la
subvencion y el pago se realizara a la cuenta bancaria indicada por la entidad
beneficiaria en su solicitud. En todo caso, dicho pago quedara condicionado a que la
entidad beneficiaria acredite que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias
y frente a la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes. No podra
realizarse el pago de la subvencién cuando la citada entidad sea deudora por resolucién
firme de procedencia de reintegro. No procedera la constitucién de garantias a favor de
la administracion concedente.

Articulo 14. Seguimiento, control y evaluacion.

1. Las entidades beneficiarias deberan someterse, durante o después de la
realizacion de la actividad subvencionada, a las actuaciones de comprobacién a efectuar
por el Servicio Publico de Empleo Estatal, la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social y
los demas 6rganos de control competentes para ello; en particular, estaran sometidas a
las actuaciones de control financiero que correspondan, en su caso, a la Intervencion
General de la Administracién del Estado y a las previstas en la legislacién del Tribunal de
Cuentas, asi como a las que puedan efectuar la Comisién y el Tribunal de Cuentas
Europeo, asi como la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF), la Oficina
Nacional de Auditoria y, cuando proceda, la Fiscalia Europea.

En todo caso, las subvenciones reguladas en esta orden estaran sometidas,
asimismo, al seguimiento, control y evaluacién que se establezca para el Plan de
Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, en particular a través de la plataforma
informatica CoFFEE dependiente del Ministerio de Hacienda, asi como a las
obligaciones especificas relativas a la informacién y publicidad, control, verificacién,
seguimiento, evaluacién y demas obligaciones impuestas por la normativa interna y de la
Unién Europea que para el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia de la Union
Europea se establezcan y cuya aplicacién sea de obligado cumplimiento, incluyendo la
prevencion de la doble financiacion y el cumplimiento del principio de «no causar
perjuicio significativo» (principio «do no significant harm-DNSH>»).

En particular, la administracion concedente recabard, a efectos de auditoria y control
del uso de fondos en relacion con las medidas destinadas a la ejecucion de reformas y
proyectos de inversion en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacion y
Resiliencia, en formato electrénico, las categorias armonizadas de datos, de conformidad
con lo especificado en el articulo 22.2.d) del Reglamento (UE) 2021/241, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, y en los términos en que determine la
normativa que sea de aplicacion.

2. Laconcesion de la subvencién se vera condicionada al compromiso escrito de la
concesion de los derechos y accesos necesarios para garantizar que la Comision, la
OLAF, el Tribunal de Cuentas Europeo, la Fiscalia Europea y las autoridades nacionales
competentes ejerzan sus competencias de control, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 22.2 e) del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 12 de febrero de 2021, y en el articulo 129.1 del Reglamento (UE, Euratom)
2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio de 2018 («Reglamento
Financiero»).

3. El seguimiento y evaluacién de los resultados, eficacia e impacto de las
actuaciones subvencionadas en el marco de esta orden se realizaran conforme a lo
establecido en el articulo 14 del Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, y, en su
caso, a lo establecido especificamente para cada programa en la respectiva
convocatoria.
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Articulo 15. Justificacién de las subvenciones.

1. Las entidades beneficiarias deberan justificar la ejecucién de las obras y
servicios de interés general y social inherentes a las labores de reconstruccion,
rehabilitacion y recuperacién de las zonas dafiadas por la DANA vy la realizacion de los
contratos suscritos con personas trabajadoras inscritas como demandantes para
acometer dichas labores, asi como los costes salariales, incluida la cotizacion
empresarial a la Seguridad Social y por todos los conceptos de recaudacion conjunta,
derivados de la realizacion de tales contratos, sin perjuicio de la justificacion de cualquier
otra condicién impuesta en el acto de concesién de la subvencion.

2. La justificacién anterior se realizara mediante cuenta justificativa que debera
aportarse ante la Direccion General del Servicio Publico de Empleo Estatal, conforme a
los formularios normalizados y las instrucciones para su cumplimentaciéon que estaran
disponibles en la sede electrénica del citado organismo, con anterioridad a que finalice el
periodo subvencionable previsto en el articulo 2.2. El plazo para su presentacién sera,
como maximo, de un mes a partir del dia siguiente al de la finalizaciébn del periodo
subvencionable indicado.

3. Junto con la cuenta justificativa, que adoptara la forma de «Cuenta justificativa
con aportacion de justificantes de gastos», prevista en la subseccion 1 2 de la seccién 2.2
del capitulo Il del titulo Il del Reglamento de la Ley General de Subvenciones se
acompafiara, al menos:

a) Una memoria explicativa de las obras y servicios de interés general y social
requeridos para la reconstruccion, rehabilitacién y recuperacion de las zonas afectadas
por la DANA y la documentacién que justifique su realizacién, incluidos reportajes
fotograficos.

b) Los contratos suscritos con personas trabajadoras inscritas como demandantes,
con indicacion de su namero, duracion, periodo de realizacion, jornada y modalidad, asi
como la justificacion de los salarios abonados a las personas trabajadoras contratadas y
la correspondiente aportacion empresarial a la Seguridad Social y por los conceptos de
recaudacion conjunta.

c) La acreditacion de haber ingresado el importe correspondiente a la diferencia
entre la cantidad justificada y la recibida en concepto de anticipo, que tendra la
consideracion de devolucion voluntaria de acuerdo con lo establecido en el articulo 90
del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

d) La declaracién responsable de no haber incurrido en doble financiacion, por
haber recibido de otros fondos comunitarios para la ejecucion del mismo proyecto de
inversion o por haber obtenido otras subvenciones o ayudas sobre el mismo coste y para
la misma finalidad, procedentes de cualesquiera otras administraciones o entes publicos,
nacionales o internacionales.

e) La declaracién responsable de adecuacion al principio de «no causar perjuicio
significativo», en el sentido establecido en el apartado 6) del articulo 2 del Reglamento
(UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021,
conforme al formulario que estara disponible en la sede electrénica del Servicio Publico
de Empleo Estatal.

4. Cuando concurra el supuesto previsto en la disposicién adicional novena del
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, la documentacién prevista en los
apartados 2 y 3 podré sustituirse por un certificado emitido por la entidad beneficiaria en
el que se acredite la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad de la
subvencién, asi como por el informe emitido por la Intervencion u 6rgano de control
equivalente de la comunidad auténoma o de la entidad local, que acredite la veracidad y
la regularidad de la documentacion justificativa de la subvencién.

5. Transcurrido el plazo establecido para la justificacién de la subvencién sin que se
hubiese presentado la documentacién a que se refieren los apartados anteriores, el
organo competente requerira a la entidad beneficiaria para que en el plazo improrrogable
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de 15 dias hébiles aporte la misma. La falta de presentacion de la justificacion,
transcurrido este nuevo plazo, llevara aparejado el inicio del procedimiento de reintegro
previsto en el articulo 16.

Asimismo, si la documentacién presentada fuese insuficiente para considerar
correctamente justificada la subvencidon concedida, el 6rgano competente pondra en
conocimiento de las entidades beneficiarias las insuficiencias observadas para que en el
plazo de 10 dias sean subsanadas.

6. Segun lo dispuesto en el articulo 79 del mencionado Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, los beneficiarios estaran dispensados de la obligacion
de presentacion de libros, registros y documentos de trascendencia contable o mercantil
o cualquier otra documentacion justificativa de los gastos realizados, sin perjuicio de la
obligacién del beneficiario de conservar los documentos justificativos de la aplicacion de
los fondos recibidos, incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto
de las correspondientes actuaciones de comprobacion y control, segin dispone el
articulo 14.1.g) de la citada ley, asi como de cualquier otra obligacién derivada de la
normativa estatal o de la Union Europea que asi lo exija. En este sentido, deberan
conservar los documentos justificativos y demas documentacion concerniente a la
financiacion, en formato electronico, durante un periodo de cinco afios a partir de la
operacion, o de tres aflos cuando el importe de la subvenciéon sea inferior a 60.000
euros, en los términos previstos en el articulo 132 del Reglamento (UE, Euratom)
2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio («Reglamento
Financiero»).

Articulo 16. Reintegro de las subvenciones.

1. Elincumplimiento por la entidad beneficiaria de lo establecido en la resolucién de
concesion, asi como en la presente orden y demas disposiciones aplicables en materia
de subvenciones, en particular el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
dard lugar, a la vista de la naturaleza y causas del incumplimiento, a la obligaciéon de
reintegrar, total o parcialmente, la subvencién recibida, asi como la exigencia del interés
de demora desde la fecha de su pago hasta que se acuerde la procedencia de reintegro.

En el caso de que se produzca la extincién de contratos subvencionados por despido
declarado o reconocido como improcedente, procedera la devolucién de la subvencién
correspondiente a los costes salariales asociados al contrato o contratos afectados por
dicha extinciéon. En todo caso, en el supuesto de que la subvencién percibida se
destinase a fines distintos para los que fue concedida, procedera el reintegro total de la
subvencion.

En cambio, la devolucién de la subvencion correspondiente a los costes salariales
sera proporcional al tiempo que no se complete de contrato en los demas supuestos de
extincién, salvo que la entidad beneficiaria contrate por el tiempo que resta de contrato a
otra persona trabajadora que redna las condiciones requeridas en esta convocatoria y
siempre que la nueva contratacion se realice por meses completos y dentro del periodo
subvencionable.

2. El procedimiento de reintegro garantizara a la entidad interesada el derecho de
audiencia y se ajustara a lo establecido en el capitulo Il del titulo Il de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, y en la Resolucién de 12 de abril de 2004, del Servicio Publico de
Empleo Estatal, sobre el procedimiento de reintegro de subvenciones concedidas por el
Organismo y las actuaciones administrativas derivadas de la recaudacién en periodo
voluntario de los ingresos de derecho publico de naturaleza no tributaria derivados de los
reintegros.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento de reintegro
se regira por lo establecido en el articulo 42 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
Dicho plazo podra suspenderse y ampliarse de acuerdo con lo previsto en los
articulos 22 y 23 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Si transcurre el plazo para resolver
sin que se haya notificado resolucion expresa, se producirda la caducidad del
procedimiento, sin perjuicio de continuar las actuaciones hasta su terminacién y sin que

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2025-23347



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Martes 18 de noviembre de 2025 Sec. lll.

Pag. 151368

se considere interrumpida la prescripcion por las actuaciones realizadas hasta la
finalizacién del citado plazo.

Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho publico,
resultando de aplicacién para su cobranza lo previsto en la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria.

Articulo 17. Modificacion de la resolucion.

1. Toda alteraciéon de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de las
subvenciones y la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas para la misma
finalidad, procedentes de cualquier Administracién Publica o ente publico o privado,
nacional, de la Unién Europea o de organismos internacionales, podra dar lugar a la
modificacién de la resolucion de concesion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 19.4
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. Las entidades beneficiarias podran solicitar con caracter excepcional la
modificacién del contenido de la actuacién subvencionada, asi como de la forma y plazos
de su ejecucion y justificacion de los correspondientes gastos, cuando aparezcan
circunstancias que alteren o dificulten el desarrollo de la actuacién, que podran ser
autorizadas siempre que no puedan afectar a los objetivos o finalidad perseguidos por la
ayuda, a sus aspectos fundamentales ni dafien derechos de terceros. En todo caso, la
modificacidn no podra autorizarse cuando suponga incremento de la subvencion
concedida o ampliacion de la fecha limite para la finalizacién de los contratos prevista en
el articulo 2.2.

Las solicitudes de modificacion deberan fundamentar suficientemente dicha
alteracién o dificultad y deberan formularse con caracter inmediato a la aparicién de las
circunstancias que las justifiquen y, en todo caso, hasta 33 dias habiles antes de la
finalizacién del plazo de realizacién de la actividad.

Esta resolucién pone fin a la via administrativa, pudiéndose interponer contra ella
recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes, o bien ser impugnada
directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, en la forma y plazo
previstos en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio.

Transcurrido el plazo maximo establecido sin que se haya dictado y notificado la
resoluciéon expresa, se entendera desestimada su solicitud de acuerdo con lo previsto en
el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, teniendo a todos los efectos la
consideracion de acto administrativo finalizador del procedimiento y sin perjuicio de la
obligacién de dictar resolucién expresa confirmatoria del mismo.

Articulo 18. Coordinacion e intercambio de informacioén.

Con la finalidad de prevenir la doble financiacién en las ayudas reguladas en esta
orden, se establece un sistema de coordinacion para el intercambio de informacién con
la Generalitat Valenciana que garantice una cooperacion eficaz en la identificacion de la
fuente de financiacion de las contrataciones que se produzcan en su marco y que
permita poner en conocimiento del 6rgano instructor esta informacién en el momento en
que se produzca, ya sea antes o durante la ejecucion del proyecto, a través de la
correspondiente resolucién de concesion para, en su caso, proceder al reintegro de la
ayuda afectada en la proporcién que corresponda, junto con los intereses de demora, en
los términos establecidos en el articulo 34 del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones.

Articulo 19. Publicidad.

1. Estas subvenciones seran objeto de publicidad en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 130/2019, de 8 de
marzo, por el que se regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad
de las subvenciones y demas ayudas publicas.
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2. Las actuaciones subvencionadas del «Plan DANA Ocupacion» objeto de esta
orden, asi como cuanta publicidad se haga sobre el mismo, deberan encontrarse
debidamente identificadas de conformidad con las obligaciones que en materia de
informacién, comunicacién y publicidad determine la normativa interna y de la Unién
Europea para el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, quedando obligadas las
entidades beneficiarias de estas subvenciones a hacer mencién en su publicidad del
origen de esta financiacion, velando por darle visibilidad, incluido, cuando proceda,
mediante el emblema de la Union y una declaraciéon de financiacién adecuada que
indique «financiado por la Unién Europea, Next Generation EU». Esta visibilidad se hara,
en particular, cuando promuevan las acciones y sus resultados, facilitando informacion
coherente, efectiva y proporcionada dirigida a multiples destinatarios, incluidos los
medios de comunicacion y el publico.

3. En caso de incumplimiento de las medidas de difusion previstas en el apartado
anterior, el 6rgano competente determinard la cantidad a reintegrar por la entidad
beneficiaria. En todo caso, la cantidad a reintegrar no podra ser superior al 2 por cien de
la cantidad concedida, siempre que la entidad, una vez requerida, no proceda a la
subsanacion del incumplimiento referido.

Articulo 20. Régimen sancionador.

Sera de aplicacion el régimen de infracciones y sanciones establecido en titulo IV de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y el titulo IV de su Reglamento, asi como, en su
caso, lo dispuesto en el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el
Orden Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de mayo.

Disposicidn adicional primera. Tramitacion electronica.

1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la
tramitacién electrénica serd obligatoria en todas las fases del procedimiento. Las
solicitudes, comunicaciones y demas documentacion exigible relativa a las entidades
beneficiarias que concurran a estas subvenciones, seran presentadas a través sede
electrénica del Servicio Publico de Empleo Estatal, accesible en la siguiente direccion:

https://sede.sepe.gob.es/portalSede/procedimientos-y-servicios/empresas/empleo.html

2. La entidad solicitante podra acceder, tras identificarse electrénicamente de forma
segura, a la solicitud electronica de subvencién, accesible a través de la sede electrénica
del Servicio Publico de Empleo Estatal, en la que también podra consultar el estado de
tramitacion de su solicitud, asi como los documentos que haya presentado
acompafiandola. Asimismo, la presentacion de la solicitud con firma electrénica
conllevara la conformidad de la entidad solicitante para recibir por medios electrénicos
todas las notificaciones y comunicaciones que se realicen a lo largo de la tramitacion de
las subvenciones reguladas en la presente convocatoria, a través de la sede electrénica
del Servicio Publico de Empleo Estatal, de acuerdo con lo previsto el articulo 43.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

En la citada direccion de la sede electrénica del Servicio Pablico de Empleo Estatal,
los interesados, tras identificarse electrénicamente de forma segura, podran consultar los
actos del procedimiento que les sean notificados y efectuar la mejora de su solicitud, asi
como la presentacion de la documentacién adicional que pudiera serles requerida por el
drgano actuante.

3. La practica de naotificaciones electrénicas se ajustard a lo previsto en el
articulo 42.5 del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector piblico por medios electronicos.

4. El sistema de identificacion y firma electronica de los interesados debera cumplir
los requisitos que establecen los articulos 9 y 10 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
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5. Los formularios y los modelos de declaraciones responsables y demas
documentos electronicos a cumplimentar en las diferentes fases del procedimiento
estaran disponibles en la direccion de su sede electrénica, indicada en el apartado 1, y
deberan ser obligatoriamente utilizados en las distintas comunicaciones, segun proceda.

6. En aquellas fases del procedimiento en las que, en aras de la simplificacion
administrativa, se permita la presentacion de declaraciones responsables en lugar de
determinada documentacion, dichas declaraciones deberan presentarse en formato
electrénico firmadas electronicamente por el declarante.

Disposicion adicional segunda. Reintegro de los departamentos ministeriales.

Cuando los beneficiarios de las subvenciones sean departamentos ministeriales de la
Administracién General del Estado sera de aplicacion lo dispuesto en la Orden
TAS/210/2004, de 28 de enero, relativa a la justificacién por los departamentos
ministeriales de la Administracion General del Estado, de anticipos de pago de
subvenciones no nominativas concedidas con cargo al presupuesto del Servicio Publico
de Empleo Estatal, por lo que no procedera, en estos supuestos, la tramitacion del
procedimiento de reintegro ni la exigencia de intereses de demora.

Disposicion adicional tercera. Organismos autonomos de la Administracion General del
Estado.

En el ambito de la Administracién General del Estado, las subvenciones a que se
refiere esta orden podran ser abonadas directamente a los ministerios a los que estén
adscritos los organismos auténomos que contraten a las personas demandantes de
empleo, cuando las solicitudes sean suscritas por los 6rganos de los departamentos
ministeriales con competencias en materia de personal respecto de los organismos
auténomos a ellos adscritos.

Disposicion final primera. Titulos competenciales.

Esta orden se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1. 7.2 y 13.2 de la
Constitucion Espafiola, que atribuye al Estado competencia exclusiva en materia de
legislacion laboral, sin perjuicio de su ejecucion por los drganos de las Comunidades
Autonomas; y en materia de bases y coordinacion de la planificacién general de la
actividad econdmica, respectivamente.

Disposicion final segunda. Facultades de aplicacion.

Se autoriza a la persona titular de la Direccion General del Servicio Publico de
Empleo Estatal a dictar las resoluciones o instrucciones necesarias para la aplicacion de
esta orden.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado».

Madrid, 14 de noviembre de 2025.-La Vicepresidenta Segunda del Gobierno y
Ministra de Trabajo y Economia Social, Yolanda Diaz Pérez.
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