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INSTITUTO DE LAS MUJERES, O.A.

DIRECCION

Resolucion de Ila Directora del Instituto de las Mujeres O.A., por la que se convoca
la concesion de las subvenciones publicas destinadas a la realizacion de

Investigaciones Feministas, para el ano 2025.

La Ley 11/2020, de 30 de diciembre de Presupuestos Generales del Estado para 2021
en su disposicion final cuarta modificé la Ley 16/1983, de 24 de octubre, de creacion del
Instituto de las Mujer, para, entre otros aspectos, cambiar la denominacién de este por

Instituto de las Mujeres, O.A, y los fines de dicho organismo

El articulo 3 de la misma ley establece distintas funciones para el cumplimiento de los
fines del Instituto de las Mujeres O.A., entre las que se encuentran impulsar y desarrollar
la aplicacion transversal del principio de igualdad de trato y de oportunidades entre
mujeres y hombres; elaborar informes, estudios y recomendaciones sobre las mujeres
en Espanfa y sobre materias que afecten a la igualdad de género, en particular, sobre las
politicas publicas de igualdad de oportunidades, tanto en el ambito nacional como
internacional; su difusion en el intercambio con departamentos ministeriales y entes
publicos o privados de ambito internacional, nacional, autondmico o local; realizar
cuantas actividades favorezcan la participacion de las mujeres en la actividad econémica
y en el mercado de trabajo, de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo; y fomentar las relaciones en el ambito de sus competencias con
organizaciones no gubernamentales de ambito estatal, asi como con entes estatales,
autonémicos y locales, publicos o privados, y procurar la vinculacion del Instituto con
organismos internacionales dedicados a materias afines, en particular, con los
organismos europeos equivalentes y con el Instituto Europeo de Igualdad de Género.
Asimismo, le otorga la funcidn de formular iniciativas y actividades de sensibilizacion
social, informacion, formacion y participacion, asi como realizar cuantas actividades sean
requeridas para el logro de las finalidades expuestas y ejercer cualquier otra de las

funciones atribuidas por la normativa vigente

Por otro lado, el articulo 25 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, establece que, en el ambito de la educacion superior, las

1
MINISTERIO Z Instituto de
'% OF IGUALDAD las Mujeres



FIRMADO

CRISTINA HERNANDEZ MARTIN - 2025-04-10 14:20:44 CEST

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_TA5SI34UM7NVKV6RCOHUDMAYSLES en https://www.pap.hacienda.gob.es

MINISTERIO DE IGUALDAD SECRETARIA DE ESTADO DE

IGUALDAD Y PARA LA
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

INSTITUTO DE LAS MUJERES, O.A.

DIRECCION

Administraciones publicas en el ejercicio de sus respectivas competencias fomentaran la
ensefanza y la investigacion sobre el significado y alcance de la igualdad entre mujeres
y hombres. En particular, y con tal finalidad, las Administraciones publicas promoveran
la inclusidn, en los planes de estudio en que proceda, de ensefianzas en materia de
igualdad entre mujeres y hombres, la realizacion de estudios e investigaciones

especializadas en la materia.

Las universidades espanfolas y el Instituto de las Mujeres O.A. tienen entre sus objetivos
la defensa de los valores democraticos, valores que para considerarse democraticos
deben incorporar necesariamente una vision de género. Entre los valores democraticos,
la igualdad se articula como prioritario. Por ello, la colaboracién institucional fomentando
la transferencia del conocimiento desde una perspectiva de género es especialmente
relevante, ya que las universidades tienen un papel fundamental en el proceso de
integracion de la igualdad y no discriminacion en la sociedad, por ser transmisoras del
conocimiento en todos los ambitos profesionales y en todas las areas cientificas. Asi, la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, incorpora el derecho de
igualdad entre mujeres y hombres como objetivo propio de la universidad, e introduce la

creacion de programas especificos sobre la igualdad de género.

Dada la finalidad de fomentar la igualdad de género en la educacién universitaria a que
se dirige, estas subvenciones encuentran su acomodo competencial en el articulo
149.1.15.2 de la Constitucion Espanola que atribuye al Estado la competencia exclusiva
en materia de fomento y coordinacién general de la investigacion cientifica y técnica, asi
como del articulo 149.1.30.2 que atribuye al Estado la competencia exclusiva para la
regulacion de las condiciones de obtencion, expedicidon y homologacién de titulos
académicos y profesionales y normas basicas para el desarrollo del articulo 27 de la
Constitucion, a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones de los poderes

publicos en esta materia.

Por Orden TAS/535/2007, de 23 de febrero (BOE 10 de marzo de 2007), modificada
parcialmente por Orden TAS/2505/2007, de 7 de agosto (BOE 17 de agosto de 2007),
se establecieron las bases reguladoras para la concesion de subvenciones y ayudas en

régimen de concurrencia competitiva por el Instituto de las Mujeres O.A., en el ambito
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universitario. Por tanto, y en virtud del articulo 2 de la mencionada Orden, se dicta la

presente Resolucion de convocatoria de subvenciones destinadas a la realizacion de

Investigaciones Feministas, a conceder en el ano 2025.

Por ultimo, la presente convocatoria se encuadra dentro del Eje 4 “Un pais con derechos

efectivos para todas las mujeres” del Plan Estratégico para la Igualdad efectiva entre

Mujeres y Hombres 2022-2025, y en concreto en la linea de trabajo |, Redes, practicas y

alianzas feministas: reforzando la participacién de las mujeres, y transformando el

mandato de la masculinidad hegemonica.

Primero.  Objeto y ambito de aplicacion.

1.

La presente Resolucion convoca, en régimen de concurrencia competitiva, la
concesion de subvenciones publicas, cuyo objeto es la realizacion de Investigaciones
Feministas originales e inéditas, asi como a impulsar la investigacién aplicada en la

materia, para el afio 2025.

Los proyectos deberan enmarcarse con los ejes de intervencion 1, 2 y 4 del Il Plan
Estratégico para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres (2022-2025), que se

indican a continuacion:

Eje 1) Buen Gobierno: hacia formas de hacer y decidir mas inclusivas (BG).

BG.1. Procedimientos: transformando las formas de hacer en politica publica.

BG.2. Formacion y capacitacion: optimizando las capacidades del personal de la AGE
para incorporar el enfoque de género en los procedimientos de trabajo.

BG.3. Coordinacion y colaboracion institucional como elemento clave para que la
igualdad se aborde transversalmente en todos los niveles y areas de la AGE vy facilite
la transferencia de buenas practicas y mejora de la gestion publica de las politicas de
igualdad.

BG.4. Participacion e incidencia: haciendo presente la voz de las mujeres y el
movimiento feminista en el disefo, implementacion, seguimiento y evaluacion de las
politicas publicas.
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Eje 2) Economia para la vida y reparto justo de la riqueza (EV).
EV.1. Empleo: construyendo un mercado laboral de calidad y en igualdad para las
mujeres.
EV.2 Cuidados y tiempos: Impulsando el reconocimiento del derecho al cuidado y una
reorganizacion socialmente justa de los cuidados y los tiempos
EV.3. Recursos: Luchando contra la feminizacién de la pobreza y la precariedad.
EV.4 Sostenibilidad ecologica y social: transitando hacia entornos sostenibles para la
vida

Eje 4) Derechos efectivos para todas las mujeres (DEM)
DEM 1.1. Redes, practicas y alianzas feministas: reforzando la participacién de las
mujeres, y transformando el mandato de la masculinidad hegemonica.
DEM.2. Salud, derechos sexuales y reproductivos: incorporando la igualdad de género
y la voz de las mujeres en las politicas publicas sanitarias, y garantizando derechos.
DEM.3. Deporte: promoviendo el deporte en igualdad.
DEM.4. Cultura y Memoria colectiva: visibilizando la creacion y produccion artistica e
intelectual de las mujeres y el movimiento feminista.
DEM.5. Coeducacion: mejorando el sistema educativo y su contribucion a la igualdad
entre mujeres y hombres.
DEM.6 Ciudadania, mujeres de grupos étnicos, LGTBI, jévenes, rurales y con mujeres
con discapacidad: garantizando avances en el ejercicio efectivo de los derechos de
todas las mujeres.
DM.7. Medios de comunicacion: visibilizando los logros, aportaciones y una imagen
no estereotipada de las mujeres y el feminismo

3. Los proyectos investigacion cuyo contenido no se relacione directamente con las
lineas anteriores seran excluidos y, por lo tanto, no podran ser seleccionados para

recibir algun tipo de subvencion en el marco de la presente convocatoria.

Segundo. Finalidad y principios que rigen la concesién de subvenciones.
1. En cumplimiento de lo anterior y de acuerdo con las areas de actuacion que se

determinan en el lll Plan Estratégico para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres

(2022-2025), dentro de los objetivos del Instituto de las Mujeres, O.A., se hace
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necesario realizar una convocatoria de subvenciones destinadas a la realizacion de
Investigaciones Feministas, los principios de publicidad, transparencia, objetividad,
igualdad y no discriminacion, eficacia y eficiencia en la asignacion y utilizacion de

recursos publicos.

2. La concesion de las subvenciones publicas previstas en esta resolucion se realiza en
régimen de concurrencia competitiva, y de acuerdo establecido en el articulo 22.1 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

3. El numero maximo de proyectos a presentar por cada entidad solicitante no podra ser

superior a 10.
Tercero. Presupuesto para la financiacién de la convocatoria.

La financiacion de los proyectos de Investigaciones Feministas de la presente
convocatoria se hara con cargo a la aplicacion 30.101.232B.457.01 por una cuantia de
725.000 € (setecientos veinticinco mil euros) del vigente presupuesto de gastos del
Instituto de las Mujeres, O.A. del afio 2025.

Cuarto. Duracioén.

El desarrollo de los proyectos para los que se solicita subvencién debera iniciarse con
posterioridad al 1 de enero de 2025 vy finalizar antes del 31 de diciembre de 2026,
debiendo presentar el trabajo final de la investigacion en fecha limite de 31 de enero de
2027.

Las investigaciones para las que se solicite subvencién, no podran estar publicadas con

anterioridad a la resolucion de la convocatoria.
Quinto Entidades solicitantes: requisitos.

1. Podran ser solicitantes y beneficiarias de las subvenciones objeto de la presente

convocatoria las Universidades Publicas cuya creacion y reconocimiento se efectue
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conforme al articulo 4.1.a) de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema

Universitario.

2. Para cada proyecto presentado debera figurar la persona investigadora principal como

responsable de su ejecucion desde el punto de vista técnico.
Sexto. Presentacion de solicitudes. Plazo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 6 de la Orden TAS/535/2007, de 23 de
febrero, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones, ayudas y becas por el Instituto de las Mujeres, O.A., el plazo de
presentacion, las memorias y la documentacion que debera acompafar a la solicitud, se

ajustaran a las siguientes caracteristicas:
1. Modelo y presentacion de solicitud.

La solicitud de subvencion se formalizara en un unico modelo de instancia que figura en
la sede electronica del Ministerio de Igualdad, en la que se encuentra alojado este
procedimiento, dirigido a la persona titular de la Direccidon del Instituto de las Mujeres,
O.A., y en el que se debera relacionar todos los proyectos de investigacion para los que

la entidad solicita la subvencion.

Dicha instancia debera estar cumplimentada integramente y firmada electrénicamente
por la persona que ostente la representacion legal de la entidad que solicita la
subvencion, a la que estd adscrita la persona que sea investigadora principal del

proyecto.
La solicitud debera estar acompafiada de los formularios cumplimentados y firmados que

figuran como Anexos de esta Resolucion, asi como la documentacion complementaria

sefalada en el apartado séptimo de esta Resolucién.
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De conformidad con lo previsto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las entidades
solicitantes deberan presentar su solicitud y los formularios (Anexos | a IX) vy
documentacion complementaria, en la sede electrénica del Ministerio de Igualdad cuya
direccion es https://igualdad.sede.gob.es, donde figuran las instrucciones necesarias

respecto a los pasos a seguir para su utilizacion.
Dicha solicitud implica:

a) Que la entidad ha comprobado que los datos que comprende la solicitud presentada
cumplen los requisitos formales que establece presente convocatoria y se ajusta a la
normativa de la entidad. Supone, asimismo, el compromiso de apoyar la correcta

realizacion del proyecto, en caso de que éste sea financiado.

b) Que la persona investigadora principal del proyecto de investigacion acepta la

presentacion de la solicitud de subvencidén realizada por la entidad.
2. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién sera de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente al
de la publicacién del extracto de la Resolucion de convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado. La resolucion de convocatoria de la subvencion aparecera publicada en su
totalidad a través del Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones
(www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index) y en la pagina web del Instituto de las

Mujeres, O.A. (www.inmujeres.gob.es).

La presentacion de la solicitud determina la aceptacion de todas las bases por las que
se rige la convocatoria e incluye la declaracion responsable de no hallarse incurso en
ninguno de los supuestos previstos en el articulo 13.2 de la Ley General de

Subvenciones y, en particular, de encontrarse al corriente de las obligaciones tributarias
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y frente a la Seguridad Social, asi como la declaracién de no ser deudor por procedencia

de reintegro, a los efectos previstos en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Con la presentacion de los proyectos de investigacion, las personas autoras declaran
responsablemente que no infringen ni infringirdn derechos de terceros, en general, y
derechos de propiedad intelectual, morales ni de explotacion de terceros, ni derechos de
propia imagen de terceros, en particular; y que han obtenido las preceptivas licencias y
autorizaciones necesarias, de forma que pueden ceder al Instituto de las Mujeres, O.A,
como entidad convocante, los derechos de publicacion y difusion de las investigaciones
subvencionadas, en soportes propios, tanto impresos como digitales, con fines
educativos y de sensibilizacion, en caso de que el Instituto de las Mujeres, O.A, haya

seleccionado las investigaciones para ser publicadas.

En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, los datos de caracter personal facilitados
seran utilizados con fines de comunicacion con la/s persona/s autora/s en las distintas

fases del proyecto, asi como para la difusion del mismo.

Para aquellas investigaciones que resulten beneficiarias el Instituto de las Mujeres, O.A,
se reserva el derecho a publicarlas dentro de sus publicaciones. Para ello, una vez
finalizada la investigacion y en el plazo de seis meses se debe comunicar a las personas
de las mismas el compromiso de Instituto de publicarlas. Si las personas responsables
de las investigaciones quisiesen publicar los resultados de las mismas, deberan solicitar
autorizacion a la Direccion del Instituto de las Mujeres, O.A., si en el plazo de dos meses
desde su solicitud no hubiese resolucidn expresa se entendera que se otorga la oportuna

autorizacion.
Séptimo. Contenido de las solicitudes. Documentaciéon que acompana.

1. Al formulario de solicitud, disponible en la Sede electrénica del Ministerio de Igualdad,

debera adjuntarse la siguiente documentacion:
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Documento acreditativo de la representacion legal de quien suscribe la solicitud
(representante legal de la entidad), que sera, normalmente, documento en el que
conste el nombramiento para ese cargo y la Delegacion de competencia, en su
caso, por parte del/de la Rector/a.

Memoria del proyecto de investigacién, que figura como Anexo | de esta
Resolucién.

Memoria econdmica del proyecto, que figura como Anexo Il de esta Resolucién.
Relacion de las personas que forman parte del grupo de investigacion, con su
conformidad, acreditada con su firma electronica, que figuran como Anexos Ill.A
y lll.B de esta Resolucién y Curriculum vitae del/de la investigador/a principal y de
cada una de las personas integrantes del equipo investigador. Las personas
investigadoras podran presentar el curriculo vitae normalizado de la Agencia
Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion.

En el caso de que la persona responsable de una investigacion sea personal que
estd iniciando su carrera investigadora, podra acreditar los méritos de su
formacion académica acompafnando a su solicitud una carta de aval de la persona
responsable del Departamento o equivalente al que esté adscrita. A los efectos
de esta convocatoria, tendran consideracion de jévenes investigadores/as el
personal vinculado a la entidad por cualquier modalidad de contratacién y que
estén realizando su etapa de formacién investigadora, o que se hayan doctorado
en los ultimos 7 afos (Anexo VII).

En el computo de este plazo no se tendran en cuenta los periodos en los que la
persona responsable del proyecto investigacion haya estado disfrutando de
excedencias o permisos relativos a la conciliacion de la vida personal y profesional
por embarazo y parto, lactancia, nacimiento de hijo/a, adopcién, por guarda con
fines de adopcién, o acogimiento, tanto temporal como permanente, por razén de
violencia de género, por cuidado de hijo/a menor afectado por cancer u otra
enfermedad grave y/o cuidado de un familiar que se encuentre a su cargo, hasta
el segundo grado inclusive de consanguinidad o afinidad que por razones de edad,
accidente, enfermedad o discapacidad no pueda valerse por si mismo y no

9
MINISTERIO Z Instituto de
% OF IGUALDAD las Mujeres



FIRMADO

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_TA5SI34UM7NVKV6RCOHUDMAYSLES en https://www.pap.hacienda.gob.es

CRISTINA HERNANDEZ MARTIN - 2025-04-10 14:20:44 CEST

MINISTERIO DE IGUALDAD SECRETARIA DE ESTADO DE

IGUALDAD Y PARA LA
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

INSTITUTO DE LAS MUJERES, O.A.

DIRECCION

desempenie actividad retribuida. En este caso, sera necesario que las personas
interesadas presenten una declaracion responsable en la que manifiesten, bajo
su responsabilidad, el cumplimiento de los requisitos para obtener el
reconocimiento de un periodo de siete afos distinto al de los afios naturales en su
computo y que disponen de la documentacion necesaria para su justificacion.
(Anexo IX)

e) Datos bancarios de la Entidad, que figura como Anexo |V de esta Resolucion.

f) Declaracion responsable de la representacién legal de la entidad solicitante de no
estar incurso en ninguna de las circunstancias recogidas en el articulo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en la que se ponga de manifiesto que se
encuentra al corriente en el cumplimiento de obligaciones de justificacion correcta
de subvenciones de la Administracion concedente, asi como de obligaciones por
reintegros de subvenciones. Dichas circunstancias deberan mantenerse hasta el
momento del pago (Anexo V).

g) Documento acreditativo del compromiso de otras Universidades o entidades con
el proyecto de investigacion (Anexo VI).

h) Documentacion que acredite la presencia equilibrada entre mujeres y hombres
en la estructura de gobierno de la entidad solicitante. En concreto se aportara un
certificado, de acuerdo con el modelo facilitado en el Anexo VIII, cuyo contenido
sera:

e La composicion del Consejo de Gobierno indicando el numero desagregado
de mujeres y hombres que lo integran, expresando asi mismo el porcentaje.
e Evolucidn de los ultimos cinco anos.

i) Se consignara en el anexo VIll de esta resolucién la fecha de la ultima
actualizacion y enlace al plan de igualdad de la entidad y protocolo de actuacion
frente al acoso sexual y por razén de sexo de la entidad, o en su defecto, se

acompanara copia a la solicitud.

2. Toda la documentacion que antecede debera ser presentada en castellano o, de
presentarse en otra lengua, se acompafara, ademas, la traduccién completa de todos

los documentos al castellano.
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3. Los proyectos de investigacion solo pueden establecer una persona como
investigadora principal, que debe estar vinculada laboralmente a la entidad solicitante.
Las investigadoras e investigadores principales podran figurar como tales en un unico
proyecto de investigacion de la presente convocatoria.

Los miembros del grupo de investigacidn, que no sean investigadoras o investigadores
principales, podran participar en un maximo de dos proyectos de la presente

convocatoria.

4. Para cualquier aclaracion, las entidades solicitantes pueden dirigirse a la siguiente

direccién de correo electrénico: investigaciones@inmujeres.es

Octavo. Requerimientos. Subsanacion de la solicitud

En el caso de que la solicitud presentada no reuniera los datos de identificacion
requeridos, contuviera cualesquiera otros defectos que se consideren subsanables, se
le requerira, de acuerdo con el articulo 68.1 de la Ley 39/2015 para que, en el plazo de
diez dias habiles, subsane las faltas o0 acompafe los documentos preceptivos, con
indicacion expresa en la correspondiente comunicacion de que, si asi no lo hiciera, se le
tendra por desistida de su peticion, previa resolucion que debera dictarse en los términos

establecidos en el articulo 21 de la citada Ley.

No obstante, debera tenerse en cuenta que el contenido de los Anexos |, I, IILLA, 1II.B,
VI, VII, VIl y IX no podra subsanarse, ya que son objeto de valoracion, por lo que una
ampliacion del plazo para su subsanacion quebraria el régimen de concurrencia
competitiva al que se atiene esta convocatoria. De igual manera no se puede subsanar

aquellos otros documentos que son objeto de valoracion.
Noveno. Criterios de valoracion de las solicitudes.

La valoracion de las solicitudes se basara exclusivamente en la documentacion y los

datos aportados por las entidades solicitantes. Para la adjudicacion de las subvenciones,
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los criterios de valoracion y las correspondientes ponderaciones que tendra en cuenta la

Comisién de Evaluacion seran las siguientes:

A) CALIDAD DEL PROYECTO
a) Calidad técnica del proyecto y viabilidad, en relacion a los objetivos
propuestos en el proyecto. Puntuacion maxima: 60 puntos, exigiéndose la
obtencion de 40 puntos, como minimo, para que el proyecto sea financiable.

1. Vinculacién justificada de la investigacidon a los ejes y lineas del Il
PEIEMH. Los temas propuestos objeto de investigacion iran en
consonancia con las lineas que establece Il Plan Estratégico para la
Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres (2022-2025), segun se recogen
en el apartado 1 de la presente convocatoria. Se debera elegir una sola
linea, la que consideren principal. Puntuacion maxima: 5 puntos

2. Objetivos y metodologia, valorando el contenido, el detalle y coherencia de
la investigacion, asi como su articulacion en todo momento con la
consecucién de la igualdad efectiva y el principio de igualdad. Puntuacion
maxima: 16 puntos.

3. Introduccion tedrica vy justificacion de la investigacion, con perspectiva de
género y atendiendo a estudios previos existentes y al quehacer
institucional que haya desarrollado el INMUJERES en la materia en
cuestidon hasta la fecha. Puntuacién maxima: 16 puntos.

4. Seleccion y comentarios de la bibliografia a utilizar. Puntuaciéon maxima: 4
puntos
Cronograma. Puntuacion maxima: 3 puntos.

6. Aplicabilidad de los resultados de la investigacion, transferencia del
conocimiento y su contribucion al logro de la igualdad. Puntuacion maxima

16 puntos.

B) EQUIPO INVESTIGADOR
b) Adecuacion del tamafno, composicion y dedicacion del equipo de
investigacion a los objetivos propuestos en el proyecto. Se valorara la dedicacién
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exclusiva al proyecto, por parte de cada uno/a de los/as miembros del equipo
investigador, y, especialmente, de los/as investigadores/as principales, asi como
el caracter multidisciplinar de los mismos. Puntuacion maxima 9 puntos.

C) Se otorgara 3 puntos a aquellos proyectos en los que la persona que es
la investigadora principal esté iniciando la carrera investigadora, siempre y
cuando se acredite mediante certificado o carta aval de la persona
responsable del Departamento o equivalente al que esté adscrita (Anexo VII).
A los efectos de esta convocatoria, tendran consideracion de jévenes
investigadores/as el personal vinculado a la entidad por cualquier modalidad de
contratacion y que estén realizando su etapa de formacion investigadora, o que
se hayan doctorado en los ultimos 7 afios. En el computo de este periodo se
tendra en cuenta lo establecido en el punto 1.d) del apartado séptimo de la
presente resolucion.

d) Actividad investigadora previa y formacion especifica del equipo en
teoria/enfoque de género. Se valorara que los equipos investigadores hayan
desarrollado investigacion previa en el ambito de Estudios Feministas y de

Género. Puntuacién maxima: 6 puntos

C)PRESUPUESTO Y COLABORACION INTERUNIVERSITARIA Y ENTIDADES
RELACIONADAS CON EL OBJETO DE LA INVESTIGACION

e) Adecuacion del presupuesto a las actividades propuestas y justificacion del
mismo, de acuerdo a las necesidades del proyecto. Puntacion maxima: 13
puntos.
f) Aportacién econdémica de la entidad y cofinanciacion con otras entidades
publicas o privadas, espanolas o internacionales, de los proyectos de
investigacion. Puntuacién maxima: 2 puntos, especificamente:

1. Menos del 25%: 0,50 puntos maximo.

2. Del 25% al 50%: 1 punto maximo

3. Mas del 50% hasta el 75%: 1,5 puntos maximo

4. Mas del 75%: 2 puntos maximo
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9) Caracter interuniversitario y de colaboracion con otras entidades: se
valorara la participacion de otras universidades y entidades en el proyecto de
investigacion, con una puntuacion maxima de 5 puntos, con el siguiente detalle:
1. De otras universidades y entidades espafolas: 3 puntos maximo.
a) Si las Universidades y entidades tienen su sede en la misma
Comunidad Autonoma: 0,5 puntos maximo.
b) Silas Universidades y entidades tienen su sede en distinta Comunidad
Auténoma; 2,5 puntos maximo.

2. De otras universidades y entidades internacionales: 2 puntos maximo.

La actividad que desarrollen las universidades y entidades colaboradoras debe

estar relacionada con el objeto del proyecto de investigacion.

D) COMPROMISO CON LA IGUALDAD DE LAS ENTIDADES
h) Se valorara la presencia equilibrada entre mujeres y hombres en la
estructura de gobierno y de direccion de la entidad solicitante (puntuacion maxima
1 punto). Para obtener puntuacién en este apartado es necesaria presentar
documentacion que acredite la presencia equilibrada entre mujeres y hombres en
la estructura de gobierno y de direccién de la entidad solicitante.
i) Contar con un plan de igualdad y protocolo frente al acoso sexual y por

razon de sexo actualizados en los dos ultimos afnos (puntuacién maxima 1 punto).
Décimo. Determinacion de la cuantia de la subvencion.
Solo podran ser beneficiarios de subvenciones aquellos proyectos cuya valoracion
general haya superado los 60 puntos, siendo necesario asi mismo haber obtenido 40

puntos minimo en el apartado de calidad técnica del proyecto y viabilidad. Para el calculo

de las cuantias concretas a conceder a cada proyecto seleccionado, se establecera la
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correspondiente asignacion lineal, directamente proporcional, en funcién del presupuesto

disponible, a la puntuacion obtenida, hasta agotar el crédito existente.

La cantidad maxima que podra recibir un proyecto de investigacion sera de 25.000 €.

Nunca la cantidad concedida podra ser mayor que la solicitada.

Undécimo.  Gastos elegibles o subvencionables.

Las Subvenciones concedidas se destinardn a cubrir los costes directa e
indubitadamente relacionados con el desarrollo y ejecucidn de las investigaciones para
las que hayan sido concedidas, en los términos previstos en el articulo 31 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

La financiacion podra aplicarse a los siguientes conceptos de gastos, siempre que estén
directamente relacionados con la realizacion del proyecto y se realicen antes del plazo
de justificacion establecido en el punto Decimoséptimo de esta Resolucion:

a) Costes de personal: Sera financiable el coste laboral del personal contratado
exclusiva y especificamente para la realizacion del proyecto objeto de la ayuda,
debiendo constar expresamente en su contrato laboral. El personal podra ser
contratado bajo cualquier modalidad de contratacion, acorde con lo dispuesto en el
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y el resto de legislacion laboral
vigente y normativa a la que esté sometida la entidad beneficiaria.

No se financiaran los costes de personal propio vinculado contractualmente a la
entidad beneficiaria. En ningun caso, se financiaran los costes de personal de los
miembros de los drganos de gobierno, administracion o gestidon, definidos
estatutariamente, con independencia del tipo de relacion juridica que mantengan
con la entidad beneficiaria

En ningun caso tendran el caracter de gastos de personal justificables las
indemnizaciones por despido y estan expresamente excluidas, bajo este concepto,
la concesion de becas.

Los gastos de personal se calcularan de acuerdo con los importes establecidos para
las correspondientes categorias en el Convenio Unico para el Personal Laboral de
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la Administracion General del Estado, salvo que por la aplicacion directa de otros
Convenios colectivos del sector le correspondan cuantias superiores.

En la justificacion, sera necesario incluir una declaracion responsable en el que se
indique el porcentaje del coste del personal imputado al proyecto subvencionable.

El importe imputado no podra superar el 50% de la subvencion concedida.

b) Gastos asociados a la investigacion: material bibliografico, suscripcion a revistas,
material fungible, de papeleria, adquisiciones de muestras, material informatico no
inventariable y otros materiales no inventariables necesarios para la investigacion.

c) Costes de bancos de datos y uso y gestién de repositorios de datos y bibliotecas
técnicas, consultoria sobre el empleo de normas, manuales, documentos de trabajo
y modelos de documentos, investigaciéon de mercados, directamente relacionados
con el proyecto.

d) Costes de compensaciones a quienes participen como sujetos experimentales que
no estén vinculados laboralmente con la entidad beneficiaria cuando participen en
la ejecucion de las actuaciones objeto de subvencion. Estas compensaciones se
realizaran mediante transferencia bancaria con las deducciones tributarias que
corresponda. No se admitiran retribuciones en especie.

El importe imputado en este concepto no podra superar el 25% de la subvencion

concedida.

e) Gastos para la contratacién del trabajo de campo o para cualquier actividad
relacionada con la recogida de informacién o realizacion de ensayos clinicos,
necesarios para la realizacion del proyecto subvencionado. El importe destinado a
este concepto sumado a los costes del apartado anterior, costes de
compensaciones a quienes participen como sujetos experimentales, no podra
exceder el 50% del importe de la subvencion concedida.
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En relacion con este concepto, se debera estar a lo establecido en el articulo 31.3
de la Ley General de Subvenciones de 17 de noviembre de 2003, debiendo cumplir,
cuando proceda, con las previsiones de la Ley 9/2017, y en todo caso, cuando la
cuantia de este gasto subvencionable supere los importes establecidos para el
contrato menor, la entidad beneficiaria tendra que presentar a este Instituto, como
minimo, tres ofertas de diferentes empresas de consultoria o de asistencia técnica.
Debera aportarse la justificacién del procedimiento de contratacidon seguido, cuando
proceda, y en todo caso, la eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan
aportarse en lajustificacion, o, en su caso, en la solicitud de subvencién, se realizara
conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente
en una memoria la eleccion, cuando no recaiga en la propuesta econémica mas
ventajosa. Asimismo, se debera tener presente el art. 83 del Reglamento 887/2006,
de 21 de julio.

f) Los gastos de viajes y dietas de las personas que componen el equipo de
investigacion podran ser objeto de subvencion, si tienen relacién directa con el
objeto de la investigacion y siempre que se identifique claramente a la persona que
ha incurrido en el gasto, en las cuantias determinadas en el IV Convenio Colectivo
unico para el Personal Laboral de la Administracion General del Estado, debiéndose
entender la remision que efectia al Real Decreto 236/1988, con sus
correspondientes actualizaciones, referida al Grupo 2 del Real Decreto 462/2002,
de 24 de mayo, que deroga el anterior, salvo que, por aplicacion directa de otros
convenios colectivos del sector, correspondan cuantias superiores. El importe
destinado a este concepto no podra ser superior al 15% de importe total de la
subvencion concedida.

g) Gastos de inscripcion a la asistencia de congresos, del personal que forme parte
del equipo de investigacion. El importe no podra exceder el 10% del importe de la
subvencion concedida, y en €l no se podran incluir los gastos de viajes y estancias.

h)  Otros gastos debidamente justificados, que no hayan podido tener cabida en los
apartados anteriores y que de forma indubitada respondan a la naturaleza de la
actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen en el
plazo de ejecucién de la investigacion.
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i)  Costes indirectos: las entidades beneficiarias podran solicitar un 7% de la
financiacion concedida a los proyectos, en concepto de gastos indirectos
ocasionados por el desarrollo de dichos proyectos, teniendo en cuenta lo dispuesto
en el articulo 31.9 de la Ley 38/2003.

No podran ser financiados los gastos cuya naturaleza se indica:

a) Los honorarios profesionales y/o remuneracion de los miembros de los érganos
de gobierno, administracion o gestion, definidos estatutariamente, con
independencia del tipo de relacion juridica que mantengan con la entidad
beneficiaria.

b) Los gastos de publicacion de la investigacion y edicion de materiales asociados a
la misma (incluidos entre ellos las revisiones, traducciones o publicaciones
digitales).

c) Los gastos de caterin.

d) Los gastos derivados de la realizacion de seminarios, congresos, sSimposios,
jornadas o cualquier otra actividad de transferencia y divulgacion de la
investigacion a través de productos comunicativos audiovisuales.

e) Los gastos de viajes y dietas para personas que no formen parte del equipo de
investigacion.

f) Los intereses deudores, la adquisicion de mobiliario, equipo, vehiculos,
infraestructuras, bienes inmuebles y terrenos, material informatico inventariable y
cualquier otro material inventariable, los gastos realizados en equipamiento y
cualesquiera otros que incrementen el patrimonio de la entidad beneficiaria, ni los
gastos de formacion del personal contratado vinculado al desarrollo de las
actividades e IVA recuperable.

g) Tributos y tasas.

Duodécimo. Instruccion del procedimiento.

1. El 6rgano competente para la ordenacion e instruccién del procedimiento sera la
persona titular de la Subdireccion General de Estudios y Cooperacion del Instituto de

las Mujeres, O.A.
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2. Las solicitudes y documentacion presentadas seran evaluadas por la Comisién de
Evaluacion, constituida conforme al art. 8.2 de la Orden TAS 535/2007, en el ambito
universitario y que actuara como organo colegiado al que se refiere articulo 22.1 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y que estara compuesta por personal
funcionario, nombrado para tal fin por la Direccién del Instituto de la Mujeres O.A,,

tanto en concepto de titular como suplente.
La Comision de Evaluacion estara integrada por:

a) Presidencia: que sera desempefiada por la persona titular de la Secretaria
General del Instituto de las Mujeres O.A. o persona en quien delegue, que debera
ser personal funcionario desempefando un puesto de nivel 28 o superior.

b) Vocalias: tres funcionarios o funcionarias, elegidas entre el personal funcionario
subgrupo A1, que desempefien un puesto con nivel de 28 o superior, en
representacion de cada una de las Subdirecciones Generales o Unidades
dependientes del Instituto de las Mujeres O.A.

c) Una Secretaria, con voz y sin voto, a cargo de una persona funcionaria que

desemperie un puesto de nivel 26 o superior.

El nombramiento de las personas titulares y suplentes de la Comision de Evaluacion
se llevara a cabo una vez publicado el extracto de la presente resolucion de
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» y con una antelaciéon de al menos
quince dias antes del comienzo de la evaluacion de las solicitudes. La composicidon
de la Comisién de Valoracién incluidas las personas suplentes, se publicara en la

sede electrénica asociada del Ministerio de Igualdad.

En lo no recogido expresamente en esta convocatoria, el funcionamiento de la
Comisién de Valoracion se ajustara a lo previsto en la seccidén 32 del capitulo Il del
titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, relativa al régimen juridico por el

que se rigen los 6rganos colegiados.
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En ningun caso podra la Comision de Valoracion establecer otros criterios o reglas
de valoracidn no recogidas en esta convocatoria, ni tampoco podra introducir
umbrales de exclusidn no previstos en las mismas, siempre que haya crédito

presupuestario suficiente.

3. Una vez evaluadas las solicitudes presentadas, la Comision de Evaluacién formulara

un informe, en el que se concretara el resultado de la evaluacién efectuada.

Decimotercero. Resolucion y pago de la subvencion.

1. La persona titular de la Subdireccién General de Estudios y Cooperacién del Instituto
de las Mujeres, O.A., a la vista del expediente y del informe de la Comision de
Valoracion, efectuara la propuesta de resolucién provisional, debidamente motivada,
que sera notificada a las entidades interesadas en la forma que determine la
convocatoria y de acuerdo con lo establecido en el articulo 41 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, concediéndose un plazo de al menos diez dias habiles para presentar

alegaciones.

2. Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni
sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas
por las interesadas, en cuyo caso la propuesta de resolucién formulada tendra el
caracter de definitiva.

3. Tanto la propuesta de Resolucion provisional como la definitiva no crean derecho
alguno a favor de las/os beneficiarias/os propuestas/os, mientras no se les haya
notificado la resolucién de concesion.

4. Ambas propuestas, segun lo establecido en el articulo 24.4 de la LGS, deberan
expresar la relacion de entidades solicitantes para las que se propone la concesiéon de
la subvencidon y su cuantia, especificando la valoracion, segun los criterios
establecidos en esta propia Resolucion.

5. La persona titular de la Direccion del Instituto de las Mujeres, O.A., en el ejercicio de
sus competencias y previa fiscalizacion de los expedientes, adoptara las resoluciones

que procedan. Las resoluciones estaran debidamente motivadas, de acuerdo con lo
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previsto en los articulos 25.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y 88 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, y expresaran, en todo caso, la puntuacion obtenida por los
solicitantes admitidos, desglosada con arreglo a los distintos criterios de valoracion
del apartado décimo.

Las resoluciones se dictaran electronicamente y notificaran en el plazo maximo de
seis meses, contados desde la fecha de publicacién en el B.O.E del extracto de la
presente resolucién y agotan la via administrativa. Contra la resolucion definitiva se
podra interponer recurso de reposicién ante la Direccion del Instituto de las Mujeres,
O.A,, en el plazo de un mes, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun; o
bien ser impugnado, directamente, ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo, en la forma y plazo previstos en los articulos 9 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contenciosos-Administrativa (BOE 14 de
julio de 1998).

El pago de la subvencion se efectuara en un unico plazo, en el momento de la
concesion, mediante transferencia a la cuenta bancaria determinada por la entidad,
en el Anexo IV de la solicitud.

Las entidades subvencionadas deberan aportar, previamente al cobro de la

subvencion, la siguiente documentacion:

a. Certificacion administrativa en vigor, expedida por los o&rganos
competentes, de que la entidad se encuentra al corriente de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, segun se establece en
el articulo 22 del Reglamento de la Ley general de Subvenciones. La
referida certificacion, una vez expedida, tendra validez durante el plazo de
seis meses a contar desde la fecha de expedicion. No sera necesario
aportar esta certificacién si la entidad otorga la autorizacion para la consulta
de los datos, en el formulario de solicitud.

b. Declaracion responsable de quien ostente la representacion legal de la
entidad de que ésta se halla al corriente en el pago de obligaciones por
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reintegro de subvenciones, conforme a lo establecido en el apartado
octavo, punto 1, de la presente Resolucion, otorgada ante una autoridad
administrativa o un notario publico y al articulo 13.g) de la LGS que
establece que para obtener la condicion de beneficiario es necesario
hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de
subvenciones.

8. Este libramiento tendra el caracter de pago anticipado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y el articulo 14.1 de la Orden TAS/535/2007, de 23 de febrero, y
supone, en todo caso, que la realizacién del mismo se encuentra condicionada a la
realizacion del proyecto de investigacion, objeto de subvencién y a su posterior
justificacion, asi como de la justificacion de las subvenciones recibidas con

anterioridad del Ministerio de Igualdad y de sus Organismos Autonomos adscritos.

Decimocuarto. Medios de notificacion.

1. Las subvenciones concedidas se notificaran individualmente a las entidades
beneficiarias en los términos previstos en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
De acuerdo con lo previsto en el articulo 25.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, transcurrido el plazo maximo establecido, sin que se haya

dictado y notificado resolucion expresa, se podra entender desestimada la solicitud..

Asi mismo, las subvenciones concedidas seran publicadas en la Base de Datos

Nacional de Subvenciones (www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index) y en la

pagina web del Instituto de las Mujeres, O.A (www.inmujeres.gob.es).
2. La concesion de una subvencion al amparo de la presente Resolucion no comporta

obligacién alguna, por parte del Instituto de las Mujeres, O.A, de adjudicar

subvenciones en los siguientes ejercicios econdémicos.
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Decimoquinto. Compatibilidad de subvenciones.

1. Las presentes subvenciones son compatibles con cualquier otra que puedan obtener
las entidades solicitantes, siempre que, con la suma de todas las subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos, para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o de la Union Europea o de
organismos internacionales, obtenidas, no se supere el coste total del proyecto de
investigacién subvencionado. Se asegurara la perfecta delimitacion entre distintas

asignaciones de cara a su oportuna justificacion.

2. Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de las
subvenciones y ayudas publicas, y de la obtencion concurrente de subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera de
las administraciones o entes publicos o privados, nacionales o de la Union Europea o
de organismos internacionales, podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de
concesion, fuera de las supuestos de compatibilidad establecidos en el articulo 19.4
de la Ley 38/2003.

Decimosexto. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

Las entidades beneficiarias asumiran, ademas de las obligaciones contenidas en la
presente Resolucion, y de las que figuran en el articulo 13 de la Orden TAS/535/2007,
de bases reguladoras, y las que con caracter general se recogen en el articulo 14 de la

LGS, las siguientes obligaciones:

1. Entregar al Instituto de las Mujeres, O.A. el trabajo de investigacion realizado, en forma
de memoria final de investigacion y un resumen de dicha memoria antes del 31 de
enero de 2027.

El resumen de dicha memoria tendra una extension minima de 10 paginas, en letra
arial 11.
El trabajo de investigacion tendra una extension minima de 90 paginas, en cuyo

cémputo no se incluira la bibliografia, y debera ser presentada en letra arial 11.
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La estructura y contenido de la memoria final de investigacion habran de atenerse a
lo indicado en el manual de instrucciones de justificacion que el Instituto de las
Mujeres, O.A. enviara en su dia a las/os investigadoras/es principales. No tendran la
consideracion de memorias finales los articulos, ponencias, capitulos de libros,
comunicaciones en congresos Yy similares, vinculados a la investigacion

subvencionada, presentados individualmente o en conjunto.

Las entidades beneficiarias deberan dar la adecuada publicidad del caracter publico
de la financiacion por el Instituto de las Mujeres, O.A, incorporando de forma visible
en todos los materiales utilizados para la difusion de los proyectos de Investigacion el
logotipo oficial del Ministerio de Igualdad- Instituto de las Mujeres, O.A. que se enviara,
junto con las correspondientes indicaciones de uso, a aquellas entidades que
obtengan la subvencién. Las medidas de difusion deberan adecuarse al objeto

subvencionado, tanto en su forma como en su duracion.

Justificar los gastos efectuados, con cargo a la subvencion recibida, antes del 31 de
marzo de 2027, de conformidad con lo establecido en el punto decimoséptimo de la

presente Resolucion.

Facilitar cuantas actuaciones de comprobacion se requieran por parte del Instituto de
las Mujeres, O.A. u otra entidad encargada de dichas tareas. Asimismo, quedaran
obligadas a facilitar cuanta informacién les sea demandada y sometidas al control
financiero, que corresponde a la Intervencion General de la Administracion del Estado

y al previsto en la legislacion del Tribunal de Cuentas.

Comunicar al Instituto de las Mujeres, O.A. la obtencion de aquellas otras

subvenciones que se establecen en el articulo 13.f) de la Orden TAS/535/2007

Facilitar, en caso de que sea requerida, la informacion o documentacién que la unidad

tramitadora solicite en cualquier momento del proceso.
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Decimoséptimo. Modificacién de la resolucion.

1. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de las
subvenciones y la obtencion concurrente de subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera de las
administraciones o entes publicos o privados, nacionales o de la Unién Europea o de
organismos internacionales, podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de
concesion, de acuerdo con el articulo 19.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. En
caso de que la entidad beneficiaria hubiera realizado alguna actividad conforme a la
concesion objeto de modificacion, ésta resultara indemne, sin perjuicio de lo previsto

en el articulo 17.

2. Las entidades beneficiarias podran solicitar con caracter excepcional y de manera
motivada la modificacion del contenido de la actuacién subvencionada, asi como de
la forma y plazos de ejecucion vy justificacion de los correspondientes gastos, cuando
aparezcan circunstancias que alteren o dificulten el desarrollo de la actuacion, siempre
y cuando dichas circunstancias queden suficientemente acreditadas y no alteren el
sentido de la actividad principal del proyecto ni el fin para el que se concedio la
subvencion. La modificacion podra ser autorizada siempre que responda a fines de

interés publico y no dafe derechos de terceras.

3. Las solicitudes de modificacion deberan presentarse en el registro electronico
accesible a través de la sede electrénica asociada del Ministerio de Igualdad. Las
solicitudes deberan fundamentar suficientemente las circunstancias por las que se
altera o dificulta su desarrollo y dirigirse a la persona titular de la Direccion del Instituto
de las Mujeres O.A., con caracter inmediato tras la aparicion de las causas y, en todo

caso, con anterioridad a la finalizacién del plazo de ejecucién del proyecto.

4. La resolucion se dictara por la persona titular de la Direccion del Instituto de las
Mujeres O.A. y se notificara a la entidad interesada en el plazo maximo de dos meses
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desde la recepcion de la solicitud. Esta resolucién pondra fin a la via administrativa,
pudiéndose interponer contra ella recurso potestativo de reposicion ante el mismo
organo que ha dictado la resolucion, conforme a los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, o bien ser impugnada directamente ante el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo, en la forma y plazo previstos por la Ley
29/1998, de 13 de julio.

5. En el supuesto de que la resoluciéon de modificacién implique que la cuantia de la

subvencion haya de ser objeto de reduccion con respecto a la cantidad inicialmente
fijada, procedera que la beneficiaria reintegre el exceso con el abono de los intereses
de demora correspondientes, de conformidad con los articulos 37.3 de la Ley 38/2003,

de 17 de noviembre, y 34 de su Reglamento.

6. Transcurrido el plazo maximo establecido sin que se haya dictado y notificado

resolucion expresa, se podra entender desestimada la solicitud, de acuerdo con el
articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, teniendo, a todos los efectos, la
consideracion de acto administrativo finalizador del procedimiento y sin perjuicio de la

obligacion de dictar resolucion expresa confirmatoria del mismo.

Decimoctavo. Justificacion.

Para evaluar y realizar el oportuno seguimiento y control de las acciones

subvencionadas, las entidades estan obligadas a:

1. Justificar la subvencion concedida en la forma, condiciones y plazo establecidos en
la Ley General de Subvenciones y de conformidad con las instrucciones que a tal

efecto se dicten por el Instituto de las Mujeres, O.A.

2. Presentar antes del 31 de enero de 2027 la memoria final del proyecto y una Memoria
economica final justificativa de la aplicacion de las subvenciones concedidas y de la
realizacidn de la investigacion antes del 31 de marzo de 2027.
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3. La entidad beneficiaria de la subvencion debera presentar una cuenta justificativa
simplificada segun lo dispuesto en el articulo 75 del Real Decreto 887/226, de 21 de
julio. La entidad debera presentar certificado del/de la gerente o responsable legal,
que acredite que el importe de la subvencién ha sido ingresado en su presupuesto,
destinado para el fin para el que se concedio la subvencion y que los justificantes de
los gastos obran en su poder. En dicho certificado, figurara una relacién de los

documentos justificativos y de la unidad que los custodia.

4. La cuenta justificativa contendra la siguiente informacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesiéon de la subvencion, con indicacion de las actuaciones

realizadas y de los resultados obtenidos.

b) Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la investigacion, con
identificacion del acreedor y del documento, su importe, fecha de emisién y, en su
caso, fecha de pago.

La relacion de las facturas imputadas a la subvencion, sera en formato Excel, en
ella que figuraran los siguientes datos: numero de factura, fecha, concepto, importe,
nombre del/de la perceptor/a, fecha de pago, porcentaje o cuantia de imputacion y su
NIF/CIF. Respecto a los costes del personal que intervenga en el proyecto, se indicara
nombre de la persona perceptora, el importe y periodo de pago y el porcentaje o

cuantia de imputacion de dicho gasto aplicado al Proyecto.

c) Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la

investigacién subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.

d) En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no

aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos
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5. Las entidades beneficiarias de las subvenciones deberan conservar los documentos

justificativos de la aplicaciéon de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y
control, segun lo establecido en el articulo 14.g de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,

General de Subvenciones.

. El Instituto de las Mujeres. O.A. realizara, a través de técnicas de muestreo aleatorio

simple, las comprobaciones que estime necesarias, y que permitan obtener evidencia
razonable sobre la adecuada aplicacion de la subvencién, a cuyo fin, y a efectos de
comprobacién del gasto, podra solicitar a aquellas entidades beneficiarias
seleccionadas la remisién de los justificantes que considere oportunos, sin perjuicio
del control financiero que puedan realizar la Intervencion General de la Administracion
del Estado o el Tribunal de Cuentas. Las entidades seleccionadas en el muestreo
deberan presentar, ademas de la documentacion a que se refiere este apartado y a
requerimiento del érgano instructor del procedimiento, los justificantes de los gastos
incluidos en la relacion de gastos presentada en la memoria econémica que acrediten

la condicion gastos subvencionados.

Decimonoveno. Reintegro de la subvencion.

1.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como la exigencia del interés
de demora desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia de reintegro, cuando las entidades beneficiarias incurran en
alguno de los supuestos establecidos en los articulos 36 y 37 de la Ley 38/2003, de

17 de noviembre, y en la forma establecida en el articulo 38 de la citada ley.

. Ilgualmente, en el supuesto contemplado en el articulo 19.3 de la Ley 38/2003,

procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la investigacion

subvencionada, asi como la exigencia del interés de demora correspondiente.
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3. El procedimiento de reintegro se regira por los articulos 41 a 43 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, asi como las disposiciones generales sobre procedimientos
administrativos contenidas en el titulo IV de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y en el
articulo 15 de la Orden TAS/535/2007.

4. El procedimiento de reintegro de subvenciones se iniciara de oficio por acuerdo del
organo competente, bien por propia iniciativa, bien como consecuencia de orden
superior, a peticion razonada de otros 6rganos o por denuncia comprobada. También
se iniciara a consecuencia del informe de control financiero emitido por la Intervencion

General de la Administracion del Estado.

La persona titular de la Subdireccién General de Estudios y Cooperacion es el 6rgano
competente para la ordenacion e instruccion de este procedimiento.
El 6rgano competente para resolver el procedimiento de reintegro es la persona titular

de la Direccion del Instituto de las Mujeres, O.A.

5. En el caso de incumplimiento parcial, la fijacion de la cantidad que deba ser
reintegrada se determinara en aplicacion del principio de proporcionalidad y teniendo
en cuenta si el citado incumplimiento se aproxima significativamente al cumplimiento
total y se acredita por los beneficiarios una actuacion inequivocamente tendente a la
satisfaccion de sus compromisos.

En todo caso, se establecen los siguientes criterios para la graduacion de los posibles

incumplimientos de las condiciones impuestas con motivo del otorgamiento de la

subvencion:

a) Obtencién de la subvencion falseando u ocultando condiciones. Porcentaje para
reintegrar: cien por ciento.

b) Incumplimiento total de los fines para los que se presenté la solicitud. Porcentaje
para reintegrar: cien por ciento.

c) Incumplimiento parcial de los fines para los que se presentd la solicitud.
Proporcional a los objetivos no cumplidos.

d) Incumplimiento de las medidas de difusién. Porcentaje para reintegrar: veinticinco

por ciento.
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e) Incumplimiento de la obligacion de justificacion. Porcentaje para reintegrar: cien
por ciento.

f) Justificacion insuficiente. Proporcional a la parte no justificada adecuadamente.

g) Incumplimiento parcial de otras condiciones impuestas como beneficiario.
Proporcional a las condiciones no cumplidas.
La justificacion parcial o el incumplimiento parcial por la entidad beneficiaria de las
condiciones impuestas con motivo de la concesion de la subvencion daran lugar
a un reintegro proporcional de la subvencidn otorgada, siempre que el
cumplimiento se estime superior al sesenta por ciento. En caso de no
alcanzar este porcentaje se procedera al reintegro total de la subvencion.
Igualmente, en el supuesto del articulo 19.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la
actividad subvencionada, asi como la exigencia del interés de demora
correspondiente.

6. En la tramitacion del procedimiento, se garantizara, en todo caso, el derecho de la
entidad interesada a la audiencia, segun lo previsto en el articulo 97 del Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

7. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento de reintegro
sera de doce meses, desde la fecha del acuerdo de iniciacién. Dicho plazo podra
suspenderse y ampliarse, de acuerdo con lo previsto en el articulo 21 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre. Si transcurre el plazo para resolver sin que se haya
notificado resolucién expresa, se producira la caducidad del procedimiento, sin
perjuicio de continuar las actuaciones hasta su terminacion y sin que se considere
interrumpida la prescripcion por las actuaciones realizadas hasta la finalizacién del
citado plazo.

8. La resolucion del procedimiento de reintegro pondra fin a la via administrativa. La
prescripcion del reintegro se regira por lo establecido en el articulo 39 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre y en el titulo Ill de su. Serd competente, para su
resolucién, la persona titular de la Direccién del Instituto de las Mujeres O.A. Las
cantidades para reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho publico,
resultando de aplicacion para su cobranza, lo dispuesto en la Ley General
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Presupuestaria. El interés de demora aplicable en materia de subvenciones sera el

interés legal del dinero incrementado en un veinticinco por ciento, salvo que la Ley de

Presupuestos Generales del Estado establezca otro diferente.

9. Se entiende devolucion voluntaria la que realice la entidad beneficiaria sin el previo

requerimiento de la Administracion por parte de aquella, de acuerdo con el articulo 90
del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

10.Para hacerla efectiva debera realizarla en la cuenta corriente del Instituto de las
Mujeres, O.A. en el Banco de Espafia. La entidad beneficiaria debera remitir al rgano
concedente el documento justificativo correspondiente acreditativo del ingreso
realizado. En este caso, si procede, la Administracion calculara los intereses de
demora de acuerdo con lo previsto en el articulo 38 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y hasta el momento en que se produjo la devolucion efectiva por parte de

la entidad beneficiaria
Vigésimo. Recursos.

Contra esta Resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante esta Direccion del Instituto de las Mujeres,
O.A,, en el plazo de un mes, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun; o bien ser
impugnado, directamente, ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, en la
forma y plazo previstos en los articulos 9 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contenciosos-Administrativa (BOE 14/07/1998).

Vigésimo primero. Responsabilidad y sanciones.

1. Las entidades beneficiarias de subvenciones quedaran sometidas a las
responsabilidades y régimen sancionador que, sobre infracciones administrativas,

en materia de subvenciones, establece el Titulo IV de la LGS.
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2. Asimismo, quedaran sometidas a lo dispuesto en el Titulo Preliminar, Capitulo lll,
articulos 25 a 31, de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Vigésimo segundo. Efectos.
La presente Resolucion surtira efectos a partir del dia siguiente de la publicacién de su

extracto en el <<Boletin Oficial del Estado>>

La Directora del Instituto de las Mujeres, O.A. Cristina Hernandez Martin.
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INSTITUTO DE LAS MUJERES, O.A.
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ANEXO I

IDI 2025
SIA 2862407

MEMORIA EXPLICATIVA DEL 7/7ULO DEL PROYECTO
(A cumplimentar por cada uno de los titulos de Proyecto de Investigacion propuestos)

1. DATOS DE LA CONVOCATORIA

INSTITUTO DE LAS MUJERES, O.A.
Subvenciones destinadas a la realizacion de Investigaciones Feministas

2. ENTIDAD SOLICITANTE Y DATOS DE LA PERSONA RESPONSABLE DE LA
ENTIDAD:

Nombre: Acronimo:

N.I.F. Entidad:

Nombre del
Representante
legal:

DNI

Cargo

Teléfono: (Ext.) Mavil

Correo
Electronico:

Direccion:

CP: Localidad: Provincia:

3. DATOS DEL PROYECTO

Titulo:

Acrénimo:

Duracién: meses Eje intervencion y linea
' trabajo (PEIEHM)

Subvencion solicitada
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INSTITUTO DE LAS MUJERES, O.A.

DIRECCION

Nombre:

Entidad:

Centro:

Departamento:

Teléfono: (Ext.)

Movil:

Correo Electronico:

Direccion:

CP:

Localidad:

Provincia:

Vinculacion con el Centro:

¢Es
doctor/a?

[]si [ ]NO

IP es JOVEN
INVESTIGADOR/A*

[]si [ ]NO

*Solo sera evaluable si se presenta el certificado/carta aval de la Universidad.

5. EJEY LINEA DE INTERVENCION DEL PEIEMH
Argumentar la conexion de la propuesta con la linea elegida._eje de
intervencion y linea de trabajo (una de las quince seiialadas en el
apartado primero, punto 2 de la convocatoria) con la que se vincula la

actividad:

Linea y ejes del PEIEMH. Se debe sefalar una sola linea, que sera la principal,
Justificacidn de la vinculacion de la investigacion y de la linea del lll Plan Estratégico
para la Ilgualdad Efectiva de Mujeres y Hombres (2022-2025),(EJE X, BG, EV O DEM X)

i
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TITULO:
Title:

PALABRAS CLAVE:
Key Words:

INVESTIGADOR/A RESPONSABLE:

ENTIDAD A LA QUE PERTENECE:

RESUMEN: ( no superar 1 folio)
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DE IGUALDAD
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INTRODUCCION

Antecedentes y estado actual de los aspectos cientifico-técnicos. Sefialar, también, las posibles
coincidencias con actividades de otros grupos o entidades publicas y privadas en Espaiia.

Recuerde, en la redaccion y desarrollo del tema, que la evaluacion de su propuesta implica que la
oportunidad del proyecto ha de establecerse en un entorno amplio y a la vez competitivo con otras propuestas,
incorporando la perspectiva de género. La relevancia y el interés de la actividad ha de ser evidente, no sélo
a expertos/as, sino también en el contexto de las investigaciones realizadas por el Instituto de las Mujeres, O.A.
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OBJETIVOS

Descripcion realista de los objetivos concretos del proyecto. Se valora el contenido, el detalle y coherencia de la
investigacion, asi como su articulacion en todo momento con la consecucion de la igualdad efectiva y el principio
de igualdad
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ACTIVIDAD DEL GRUPO SOLICITANTE
Calidad cientifico-técnica del grupo para la realizacion del proyecto.

Actividad desarrollada, previamente, por el grupo de investigacion, en relacion con la financiacion
recibida. Se valorara tanto su nivel cientifico como la transferencia de conocimientos y resultados a entidades
publicas y privadas.

Composicién de un grupo de investigacién amplio y multidisciplinar, si es preciso. Se valorara la
participacion de las personas del equipo de investigacion en estudios feministas y de género.

Indicar aquellas actividades ya realizadas que avalen la calidad cientifico-técnica y capacidad formadora
del grupo de investigacién, en relaciéon con este proyecto.

Recuerde que el contenido del presente apartado ha de servir para apreciar la calidad del grupo,
debiéndose limitar su contenido a actividades llevadas a cabo como grupo y que no requieren ser detalladas en
curricula individuales. Este apartado ha de permitir avalar la viabilidad de la actividad propuesta.

Se pondra especial énfasis en el esfuerzo y capacidad del grupo por transferir conocimientos y resultados
derivados de las actividades que se describan

Si el trabajo de campo se realiza por personal externo a la Universidad, se valorara la
informacion del tipo de profesional/consultora/empresa que se quiere contratar

BENEFICIOS DEL PROYECTO
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Utilidad y relevancia de la propuesta para los sectores sociales a los que se dirige, justificado con una
propuesta de actuacion para la transferencia y difusion de conocimientos y resultados, asi como su contribucion
al logro de la igualdad.

Explicar el beneficio segiin su cobertura (nacional, local, sectorial) y cuantificarlo seguin el nimero y
tipologia de los posibles beneficiarios/as, especificando los mecanismos de difusion de conocimientos y
transferencia de resultados a dichos beneficiarios/as.

| METODOLOGIA Y PLAN DE TRABAJO |
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Concrecion de los objetivos, especificando etapas y resultados previsibles, técnicas a aplicar, los criterios
de definicion de la muestra, etc.

Formulacién de hipotesis de trabajo, definicion de las variables o dimensiones a estudiar. Delimitacion y
descripciéon de la poblacion (o universo) y muestra a utilizar. Presentacion o enumeracion de las técnicas de
recogida de informacion y analisis de resultados.

Desglosar las tareas, indicando los/las participantes en cada una de ellas, las entradas de recursos y
conocimientos necesarios y un diagrama de tiempos, en el que se especifique el cumplimiento de los objetivos y
los resultados.
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CRONOGRAMA:

Se debera atender a lo dispuesto en el apartado cuarto de la convocatoria. Se tendra en cuenta la claridad en la
exposicion de la Informacion basica a incluir: tiempos, distribucion de personas del equipo, fases/tareas,
entregables. (por ejemplo, a través de un Diagrama de Gantt.)
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BIBLIOGRAFIA
La bibliografia ha de seleccionarse seglin su capacidad de dotar de perspectiva al evaluador/a, sin olvidar que lo
cuidado de su seleccion, y no su tamafio, revelan el nivel de elaboracion de este apartado
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La persona responsable o coordinadora abajo firmante declara conocer las normas de la presente
convocatoria y, en caso de ser financiada la solicitud, autoriza, a efectos de lo previsto en Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, la
utilizacion de la informacion contenida en la misma, para su difusion por el Instituto de las Mujeres, O.A.

FIRMA DEL/DE LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL,

Firmado a fecha de firma electrénica
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ANEXO II

| IDI| 2025 |
SIA 2862407

MEMORIA ECONOMICA DEL T/TULO DEL PROYECTO
(A cumplimentar por cada uno de los titulos de Proyecto de Investigacion propuestos)

Adecuacion de los recursos financieros y de la duracion del proyecto a los objetivos que se
proponen.

Para cada uno de los apartados, se deberan consignar claramente los recursos propios de que
se dispone para la realizacion del proyecto, asi como la subvencion que se solicita en relacion
con las tareas a realizar.

Nétese que no existen modulos "recomendados” para ninguna de las partidas presupuestarias
y que, en ningun caso, es admisible una estimacion total del coste del proyecto y/o global en
cada uno de sus apartados. Queda, pues, a criterio de los/as evaluadores/as, la adecuacion de
la valoracion, en términos de necesidad para alcanzar los objetivos propuestos, de las
subvenciones solicitadas.

Las aportaciones, a detallar en la columna de la izquierda, han de ser relevantes para el
desarrollo del proyecto y estrictamente necesarias para alcanzar los objetivos propuestos.

El presupuesto ha de ajustarse estrictamente al plan de trabajo resefiado, y debe de tener en
cuenta la no inclusién de conceptos de gastos excluidos en la convocatoria. Solo se pueden
consignar aquellos costes directa e indubitadamente relacionados con el desarrollo y ejecucién
de las investigaciones para las que hayan sido concedidas, en los términos previstos en el
articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Se pueden incorporar tantas filas como sean necesarias para un mejor desglose de los
conceptos.
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SECRETARIA DE ESTADO DE
IGUALDAD Y PARA LA
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INSTITUTO DE LAS MUJERES, O.A.

DIRECCION

Coste total del proyecto

Importe

Porcentaje

Financiacion solicitada a INMUJERES

Financiacién propia de la Entidad

Financiacién aportada por otras Entidades
(especificar nombre de la Entidad)

Coste Total (Euros)

2. CUADRO - RESUMEN DEL PRESUPUESTO DEL PROYECTO

Desglose del presupuesto

Periodo

Conceptos

Importe
solicitado al
INMUJERES

Importe Importes Otras

aportado por la fuentes de

entidad financiacion

A.1

Gastos de personal (max. 50% subvencion
concedida)

A.2

Gastos asociados a la investigacion:
material bibliografico, suscripcién a
revistas, material fungible, de papeleria,
adquisiciones de muestras, material
informatico no inventariable y otros
materiales no inventariables necesarios
para la investigacion.

A3

Costes de bancos de datos y uso y gestion de
repositorios de datos y bibliotecas técnicas,
consultoria sobre el empleo de normas,
manuales, documentos de trabajo y modelos
de documentos, investigacién de mercados,
directamente relacionados con el proyecto

MINISTERIO
DE IGUALDAD

Z Instituto de
las Mujeres
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IGUALDAD Y PARA LA
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INSTITUTO DE LAS MUJERES, O.A.

DIRECCION

A.4

Costes de compensaciones a quienes
participen como sujetos experimentales
que no estén vinculados laboralmente
con la entidad beneficiaria cuando
participen en la ejecucion de las
actuaciones objeto de subvencion (max.
25% subvencion concedida)

A.5

Gastos para la contratacion del trabajo de
campo o para cualquier actividad relacionada
con la recogida de informacién o realizacién
de ensayos clinicos, necesarios para la
realizacion del proyecto subvencionado (La
suma de este gasto y costes de
compensacion no pueden superar 50%
subvencién concedida ).

A.6

Los gastos de viajes y dietas de las personas
que componen el equipo de investigacién
(maximo 15% de la subvencion)

A.7

Gastos de inscripcion a la asistencia de
congresos, del personal que forme parte del
equipo de investigacion (maximo 10% de la
subvencidén)

A.8

Otros gastos debidamente justificados

T1

Costes totales directos al proyecto:
(A1+A2+A3+A4+A5+A6+A7)

A.9

Costes indirectos (maximo 7% de la
subvencién)

T2

Total solicitud de subvencion
(A1+A2+A3+A4+A5+A6+A7+A8)

MINISTERIO
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3. Personal con cargo al Proyecto (Max.50% de la Subvencién)

Personal propio de que se dispone

Subvencién que se solicita en relacion con las tareas a
realizar y segun el calendario de ejecucion del proyecto de
investigacion

i
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4. Gastos asociados a la actividad (material bibliografico, suscripcion a revistas, material
fungible, de papeleria, adquisiciones de muestras, material informatico no inventariable
y otros materiales no inventariables necesarios para la investigacion, etc .)

Aportacion propia

Justificacion de la necesidad del material solicitado

Subvencién que se solicita

i
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INSTITUTO DE LAS MUJERES, O.A.

DIRECCION

5. Costes de bancos de datos y uso y gestion de repositorios de datos y bibliotecas
técnicas, consultoria sobre el empleo de normas, manuales, documentos de trabajo y
modelos de documentos, investigacion de mercados, directamente relacionados con el
proyecto

Subvencién que se solicita

Aportacion propia Justificacion de su necesidad
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MINISTERIO DE IGUALDAD

SECRETARIA DE ESTADO DE
IGUALDAD Y PARA LA
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

INSTITUTO DE LAS MUJERES, O.A.

DIRECCION

6. Costes de compensaciones a los sujetos experimentales que no estén vinculados
laboralmente con la entidad beneficiaria cuando participen en la ejecucion de las
actuaciones objeto de subvenciéon. Estas compensaciones se realizaran mediante
transferencia bancaria con las deducciones tributarias que corresponda. No se admitiran
retribuciones en especie (Importe maximo 25% de subvencién concedida)

Aportacion propia

Subvencién que se solicita
Justificacion de su necesidad

i
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2

50
Instituto de
las Mujeres



FIRMADO

CRISTINA HERNANDEZ MARTIN - 2025-04-10 14:20:44 CEST

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_TA5SI34UM7NVKV6RCOHUDMAYSLES en https://www.pap.hacienda.gob.es

MINISTERIO DE IGUALDAD

SECRETARIA DE ESTADO DE
IGUALDAD Y PARA LA
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

INSTITUTO DE LAS MUJERES, O.A.

DIRECCION

7. Gastos para la contratacion del trabajo de campo o para cualquier actividad
relacionada con la recogida de informacion o realizaciéon de ensayos clinicos, necesarios
para la realizaciéon del proyecto subvencionado (El importe junto con los costes de
compensaciones a sujetos experimentales no puede superar el 50% de la subvencién

concedida).

Aportacion propia

Subvencidn que se solicita
Justificacion de su necesidad

i
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DE IGUALDAD
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MINISTERIO DE IGUALDAD

SECRETARIA DE ESTADO DE
IGUALDAD Y PARA LA
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

INSTITUTO DE LAS MUJERES, O.A.

DIRECCION

8. Viajes y Dietas, de las personas que componen el equipo de investigaciéon (Max.15%

subvencién).

Aportacion propia

Justificacion de su necesidad (el importe de esta
partida que puede ser imputado a la subvencién

no puede

solicitado.

Subvencién que se solicita

sobrepasar el 15% de presupuesto total
El porcentaje se mantendra respecto de
la subvencion obtenida)
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SECRETARIA DE ESTADO DE
IGUALDAD Y PARA LA
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

INSTITUTO DE LAS MUJERES, O.A.

DIRECCION

9. Gastos de inscripcion a la asistencia de congresos, del personal que forme parte del
equipo de investigacion (Max. 10% subvencién)

Aportacién propia

Subvencién que se solicita
Justificacion de su necesidad, indicando los
congresos que son objeto de inscripcién, el

periodo en el que se realizaran, y las

personas del equipo de investigacion
participantes. El importe no podra exceder el
10% del importe de la subvencion solicitada

sin incluir los gastos de viajes y dietas

10. Otros gastos

i
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SECRETARIA DE ESTADO DE
IGUALDAD Y PARA LA
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
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INSTITUTO DE LAS MUJERES, O.A.

DIRECCION

Aportacion propia

No deben incluirse en este apartado aquellos
conceptos que son de aplicaciéon a los costes

Subvencién que se solicita
Justificacion de su necesidad

indirectos de la entidad
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IGUALDAD Y PARA LA
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
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INSTITUTO DE LAS MUJERES, O.A.

DIRECCION

La persona responsable o coordinadora abajo firmante declara conocer las normas de la presente
convocatoria y, en caso de ser financiada la solicitud, autoriza, a efectos de lo previsto en Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, la
utilizacion de la informacidn contenida en la misma, para su difusion por el Instituto de las Mujeres,O.A.

FIRMA DEL/DE LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL,
Firmado a fecha de firma electréonica
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MINISTERIO DE IGUALDAD SECRETARIA DE ESTADO DE

IGUALDAD Y PARA LA
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

INSTITUTO DE LAS MUJERES, O.A.

DIRECCION
Anexo lll.LA
IDI 2025
SIA 2862407

RELACION DE PERSONAL INVESTIGADOR
TITULO DEL PROYECTO
(A cumplimentar por cada uno de los titulos de Proyecto de Investigacién propuestos)

2.1. GRUPO INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD SOLICITANTE
Personal titulado superior vinculado estatutaria o contractualmente a la Entidad

Investigador/a Principal:

APELLIDOS Y NOMBRE

DNI/NIE/PASAPORTE

Joven investigador/a SI NO
Experiencia Estudios Feministas y de | SI NO
Género

Resto de Investigadores/as: (1) (2)

APELLIDOS Y NOMBRE
DNI/NIE/PASAPORTE
Experiencia Estudios Feministas y de | SI NO
Género

FIRMA DE CONFORMIDAD

APELLIDOS Y NOMBRE
DNI/NIE/PASAPORTE
Experiencia Estudios Feministas y de | SI NO
Género

FIRMA DE CONFORMIDAD

APELLIDOS Y NOMBRE
DNI/NIE/PASAPORTE
Experiencia Estudios Feministas y de | SI NO
Género

FIRMA DE CONFORMIDAD
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MINISTERIO DE IGUALDAD SECRETARIA DE ESTADO DE

IGUALDAD Y PARA LA
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

INSTITUTO DE LAS MUJERES, O.A.

DIRECCION

2.2. INVESTIGADORES/AS DE OTRAS ENTIDADES (INCLUIDOS CENTROS
EXTRANJEROS) (1) (2) (3)

UNIVERSIDAD/ENTIDAD
APELLIDOS Y NOMBRE
Experiencia Estudios Feministas y de | SI NO
Género
DNI/NIE/PASAPORTE

FIRMA DE CONFORMIDAD

UNIVERSIDAD/ENTIDAD
APELLIDOS Y NOMBRE
Experiencia Estudios Feministas y de | SI NO
Género
DNI/NIE/PASAPORTE

FIRMA DE CONFORMIDAD

(1) La composicion del equipo investigador, se mantendra hasta la finalizaciéon del
proyecto subvencionado

(2) Se cumplimentara uno por cada miembro del equipo investigador.

(3) Se enviara un C.V. por cada una/o de los miembros del equipo.

(4) Deberan tener autorizacion de sus entidades de origen

Se debe rellenar en Excel Anexo II1.B Equipo investigador con todas las personas que

forman parte del equipo investigador.

La puntuacion por Joven Investigador/a, solo se otorgara a la persona que sea

Investigadora principal y siempre que esté documentalmente certificado.

Deberan presentar el curriculum de cada una de las personas que forman parte del equipo

de investigacion y que es objeto de valoracion.
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MINISTERIO DE IGUALDAD

DATOS BANCARIOS

SECRETARIA DE ESTADO DE
IGUALDAD Y PARA LA
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

INSTITUTO DE LAS MUJERES, O.A.

DIRECCION

Anexo IV

IDI 2025

SIA 2862407

Nombre de la persona representante legal de la entidad solicitante

Nombre de la Entidad Juridica solicitante Titular de la Cuenta Bancaria

N.I.F. de la Entidad Juridica solicitante Titular de la Cuenta Bancaria:

Nombre de la entidad bancaria donde se podra ingresar la subvencion obtenida

Domicilio de la entidad bancaria

Calle:

Codigo postal:

Localidad:

Provincia:

Codigo IBAN

NUMERO DE CUENTA

ES

Firmado a fecha de firma electrénica

Firma de la persona representante legal de la Entidad
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MINISTERIO DE IGUALDAD SECRETARIA DE ESTADO DE

IGUALDAD Y PARA LA
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

INSTITUTO DE LAS MUJERES, O.A.

DIRECCION
ANEXO V
IDI 2025
SIA 2862407

Modelo de documento que acredite no estar incurso en ninguna de las prohibiciones
que se establecen en el articulo 13 de la Ley General de Subvenciones, segun el
articulo 3.2.b) de la orden de bases reguladoras y Declaraciéon responsable.

D./D?
Cargo que ostenta en la entidad:
Entidad:

En relaciéon con la Resolucion del Instituto de las Mujeres, O.A., por la que se convoca la
concesion de subvenciones destinadas a la realizacion Investigaciones Feministas, para el
afo 2025.

Declara que la entidad que representa no se halla incursa en las prohibiciones para obtener
la condicién de beneficiaria de subvenciones, establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo
13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Declara que la entidad que representa se halla al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones derivadas de la justificacion correcta de subvenciones, asi como de obligaciones
por reintegro de subvenciones al no tener deudas con la Administracion concedente por
reintegros de subvenciones en periodo ejecutivo (art. 21.1 del Reglamento de la Ley General
de Subvenciones). Asimismo, declara que la entidad se compromete a mantener estas
circunstancias hasta el momento, en su caso, del pago.

Firmado a fecha de firma electrénica
Firma de la persona representante legal de la Entidad
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IGUALDAD Y PARA LA
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

INSTITUTO DE LAS MUJERES, O.A.

FIRMADO

DIRECCION
ANEXO VI
IDI 2025
SIA 2862407

MODELO DE AUTORIZACION Y COMPROMISO DE OTRAS UNIVERSIDADES O
ENTIDADES

D./D?a
Cargo que ostenta en la entidad:
Entidad:

AUTORIZA Ia participacion como componente/s del equipo investigador en el Proyecto de
Investigacién (denominacién del proyecto de investigacion)

de la (Universidad/Entidad)

cuya persona investigadora principal es (nombre IP).

a las personas abajo relacionadas y certifica el compromiso de esta Entidad con el desarrollo
del citado proyecto durante su realizacion, conforme a lo establecido en la convocatoria del
Instituto de las Mujeres, O.A. de concesion de subvenciones para la realizacion de
investigaciones feministas para el afio 2025.

arON =

Firmado a fecha de firma electrénica
Firma de la persona representante legal de la Entidad
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IGUALDAD Y PARA LA
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

INSTITUTO DE LAS MUJERES, O.A.

FIRMADO

DIRECCION

ANEXO VII

IDI 2025

SIA 2862407

MODELO DE CERTIFICADO Y AVAL DE JOVEN INVESTIGADOR/A DE LA PERSONA QUE
ES LA INVESTIGADORA PRINCIPAL DEL PROYECTO DE INVESTIGACION

D./D2
Cargo que ostenta en la entidad:
Entidad:

acredita que

D./D?
Es la persona investigadora principal del proyecto :
Entidad:

Cumple con los requisitos para ser considerada joven investigador/a a los efectos establecidos
en la Resolucién de la Directora del Instituto de las Mujeres, O. A., por la que se convoca la
concesién de las subvenciones publicas destinadas a la realizacion de postgrados en estudios
feministas y de género y actividades del ambito universitario relacionadas con la igualdad para
el afo 2025.

La tesis doctoral ha sido calificada (calificacion y fecha)

Firmado a fecha de firma electrénica
Firma de la persona representante legal de la Entidad
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IGUALDAD Y PARA LA
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

INSTITUTO DE LAS MUJERES, O.A.

DIRECCION
ANEXO VIII
IDI 2025 |
SIA 2862407

MODELO DE CERTIFICADO DE LA PRESENCIA EQUILIBRADA ENTRE MUJERES Y
HOMBRES EN LA ESTRUCTURA DE GOBIERNO DE LA ENTIDAD.

Se debera incorporar los datos desagregados por sexo de los 6rganos de gobierno y su
evolucion en los ultimos 5 anos. Los datos que se deben presentar son:

1.- Consejo de Gobierno, segun lo establecido en el articulo 46 de la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario y en los Estatutos de la Universidad.

a) Composicion

Ano Mujeres Hombres Porcentaje hombres Porcentaje mujeres

b) Miembros natos (Rector/a, Secretario/a General, Gerente)

Cargo Mujeres Hombres
Rector/a
Secretario/a General
Gerente

2.- Equipo de Gobierno, segun lo establecido en el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario y en los Estatutos de la universidad.

a) Composicion (incluyendo personal eventual, en su caso)

Ano Mujeres Hombres Porcentaje hombres Porcentaje mujeres

3.- Plan de igualdad vigente. Fecha:
Enlace:

4.- Protocolo frente al acoso sexual y por razén de sexo. Fecha:
Enlace:
Firmado a fecha de firma electrénica

Firma de la persona representante legal de la Entidad
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MINISTERIO DE IGUALDAD SECRETARIA DE ESTADO DE

IGUALDAD Y PARA LA
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

INSTITUTO DE LAS MUJERES, O.A.

DIRECCION
ANEXO IX
IDI 2025
SIA 2862407

DECLARACION RESPONSABLE
D./D2.
es la persona investigadora principal del proyecto:

La entidad:
ha solicitado subvencion en la convocatoria de subvenciones publicas destinadas a
la realizacion de investigaciones feministas para el ano 2025, y

DECLARA

Que de acuerdo con lo previsto en el apartado Séptimo.1.d), de la Resolucion de
convocatoria de subvenciones publicas destinadas a la realizacién investigaciones
feministas para el afio 2025, cumple los requisitos, y dispone de la documentacion
necesaria para su justificacion, para que el cumplimiento del requisito para obtener el
reconocimiento de un periodo de siete afios distinto al de los siete afios naturales
inmediatamente anteriores a la solicitud para su computo y que dicho plazo sera el
comprendido entre las siguientes fechas:

- Desde:
- Hasta:

Firmado a fecha de firma electrénica
Firma de la persona representante legal de la Entidad
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