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EXPEDIENTE MOAD_ 2025/GEA_01/000179

DECRETO_ APROBACION DE LA CONVOCATORIA DE LAS SUBVENCIONES DIRIGIDAS AL FOMENTO DEL EMPLEO EN
EMPRESAS DE LA PROVINCIA DE SALAMANCA (2025).

|.-Vistas las competencias que la Presidencia tiene atribuidas a tenor de lo sefialado en el articulo 34
de la ley 7/85 de 2 de abril Reguladora de las Bases de régimen Local

Il.-Visto el Informe-Propuesta efectuado por el Jefe de Seccion de Empleo y Desarrollo Rural,
sefialando que procede la aprobacion de la Convocatoria de las subvenciones a la que se hace
referencia en el encabezado.

I1.- Vista la fiscalizacion favorable segin informe Intervencion nim. 1428/2025, de 13 de marzo.

ACUERDOS

Primero.- Autorizar el gasto de referencia por un importe de 1.500.000,00 euros con cargo a la aplicacién
presupuestaria 2025 26 2412A 470.09.00 (PEIS Fomento del Empleo), donde se ha consignado crédito adecuado y
suficiente.

Segundo.- Aprobar, respecto de este expediente y de los de él derivados, la avocacion por el Presidente de la
Diputacion de las competencias delegadas en la Junta de Gobierno por Decreto de la Presidencia num. 3857/2023,
de 18 de julio.

Tercero.- Aprobar la convocatoria y anexos de la Convocatoria de subvenciones dirigidas al fomento del empleo en
municipios de la provincia de Salamanca, conforme al siguiente tenor:

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE SALAMANCA
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DIRIGIDAS AL FOMENTO DEL EMPLEO EN EMPRESAS DE LA PROVINCIA DE
SALAMANCA (CONVOCATORIA 2025)

Mediante Resolucion de la Presidencia nim. 1068/2025, de 5 de marzo, se aprueban las Bases de las Subvenciones
dirigidas a al fomento del empleo en empresas de la provincia de Salamanca con poblacidn inferior a 20.000 habitantes.

Dichas subvenciones tienen por objetivo fundamental el incremento de las plantillas y fomentar el empleo estable en
pequefias y medianas empresas que desarrollen su actividad en los municipios de la provincia con una poblacidn inferior
a 20.000 habitantes.

De acuerdo con lo establecido en el apartado 1 de la Base 8 de la citada Resoluciéon nium. 1068/2025, de 5 de marzo, la
Convocatoria de subvenciones se aprobara por Resolucion de Presidencia de conformidad con lo sefialado en el articulo
34 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y articulo 8 de la Ordenanza Reguladora de la
concesién de subvenciones de la Diputacién de Salamanca, aprobada por el Pleno de 27 de mayo de 2022.
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Para la aprobacion de esta convocatoria, y en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 7.4 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, la Diputacién Provincial de Salamanca ha solicitado y obtenido los preceptivos informes favorables de la Junta
de Castilla y Ledn relativos a la inexistencia de duplicidades, emitido por la Consejeria de Presidencia, y de sostenibilidad
financiera, emitido en este caso por la Consejeria de Economia y Hacienda.

Asi mismo, las subvenciones previstas en esta convocatoria se encuentran incorporadas en el Plan Estratégico de
Subvenciones de la Diputacion Provincial de Salamanca para la anualidad del 2025, en los términos establecidos en el
articulo 8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

DISPOSICIONES GENERALES
PRIMERA.- OBJETO

Se convocan para el afio 2025, las subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, dirigidas al fomento
del empleo en empresas que desarrollen su actividad en municipios de la provincia de Salamanca con poblacién inferior
a 20.000 habitantes, para incentivar el incremento de las plantillas y fomentar el empleo estable en pequefias y medianas
empresas que desarrollen su actividad en los municipios anteriormente especificados, a través de la financiacidn parcial
de los costes salariales a cargo de la empresa, de acuerdo con la resolucién nim. 1068/2025, de 5 de marzo por la que se
aprueban las bases reguladoras de esta convocatoria.

SEGUNDA.- FINANCIACION

La cuantia del crédito destinado a la presente convocatoria sera de 1.500.000,00 € y la financiacidn se efectuara
con cargo a la siguiente aplicacion presupuestaria:

2025 26 2412A 470.09.00: 1.500.000,00 €.

A esta financiacién se podra afiadir una cuantia adicional no superior al 100%, siempre que concurra alguna de
las reglas previstas en el articulo 58 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. La efectividad de la cuantia adicional quedara condicionada
a la declaracién de disponibilidad presupuestaria del crédito y, en su caso, a la previa aprobacién de la modificacion
presupuestaria que proceda.

Si una vez resuelta la presente convocatoria, no se hubiera agotado el presupuesto previsto, el crédito disponible
no adjudicado podria destinarse a incrementar el presupuesto de la linea de ayudas correspondiente a las subvenciones
dirigidas al autoempleo, complementaria de la presente subvencidn para el fomento del empleo en empresas, con la que
integra la Estrategia de empleo e impulso socioeconémico de la Diputacién Provincial de Salamanca (Convocatoria 2025).
Del mismo modo, y si fuera necesario, el presupuesto de la presente subvencién se incrementaria en funcion del crédito
disponible no adjudicado que se produjera en la linea de subvenciones dirigidas al autoempleo.

TERCERA.- ACTIVIDADES, GASTOS SUBVENCIONABLES

Se considera actividad subvencionable la creacién de nuevos puestos de trabajo en empresas que desarrollen su
actividad en municipios de la provincia de Salamanca con poblacidn inferior a 20.000 habitantes.

Gastos subvencionables:

=  Seran subvencionables los costes salariales a cargo de la empresa correspondientes al puesto de trabajo de las
personas (hasta un maximo de 2) contratadas en el periodo comprendido desde el dia siguiente a la fecha de
publicacién del extracto de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de Provincia y el 30 de junio de 2025,
con una jornada igual o superior al 50%, que comprenderan el importe bruto de las ndéminas de las
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mensualidades y la parte proporcional de las pagas extraordinarias. Se consideran gastos salariales, el salario
neto, el IRPF y las cotizaciones a la Seguridad Social a cargo del trabajador. Asimismo, se entienden como gastos
salariales y por tanto subvencionables los costes de indemnizacidn por finalizacion de contrato.

= No se consideran subvencionables las indemnizaciones, dietas, suplidos, situaciones de incapacidad temporal
del trabajador o similares.

= Unicamente se consideraran como gastos realizados los que hayan sido efectivamente pagados con anterioridad
a la finalizacion del plazo de justificacion, debiéndose acreditar el pago efectivo de todos los gastos realizados,
mediante la presentacion de:

- las correspondientes ndminas debidamente firmadas por el trabajador y del justificante de la transferencia
bancaria (si el pago se efecttia con talén tendra que acompaiiarse fotocopia del mismo y del cargo en cuenta
efectuado) no admitiéndose el pago en efectivo.

- Los correspondientes documentos, tanto la Relacion Nominal de Trabajadores y de relacion de liquidacion
de cotizaciones a la Seguridad Social (RNT y RLC) como el modelo 111 de retenciones e ingresos a cuenta del
IRPF, asi como los correspondientes documentos justificativos del pago.

= No se consideran subvencionables los costes de las cotizaciones a la Seguridad Social a cargo de la empresa.
Bajas y sustituciones:

= Sjse produjera la baja de la/s persona/s trabajadora/s por concurrir una circunstancia debidamente acreditada
no imputable al empresario, debera efectuarse una nueva contratacién en el plazo maximo de un mes a contar
desde la baja -con los mismos requisitos exigidos para la anterior contratacion- admitiéndose sélo un maximo de
dos nuevas contrataciones para cubrir la baja del/los nuevo/s trabajador/es.

= En el supuesto de que se produzca la suspension del contrato de la/s persona/s trabajadora/s contratada/s por
una causa legal que dé lugar a la reserva del puesto de trabajo, serdn subvencionados los costes salariales
correspondientes a la/s persona/s trabajadora/s que sea/n contratada/s con el correspondiente contrato de
duracién determinada por sustitucién, en el que se debera identificar la/s persona/s trabajadora/s sustituida/s
y las causas de sustitucion.

En ambos casos, el periodo de tiempo que medie entre la baja de la/s persona/s sustituida/s y la incorporacion de la
persona/s trabajadora/s sustituta/s, no interrumpe el cdmputo de 12 meses previsto en la Base 5.2 b). La suma de ambos
periodos de contratacion tendra que ser como minimo de 6 meses para no incurrir en la pérdida del derecho al cobro de
la subvencidn, segun los criterios de graduacion previstos en la Base 15.3.

CUARTA.- REQUISITOS Y OBLIGACIONES PARA OBTENER LA CONDICION DE SOLICITANTES/BENEFICIARIOS:
El cumplimiento de requisitos y obligaciones serd exigible desde la fecha de presentacidn de la solicitud hasta
que se cumplan, al menos, 12 meses ininterrumpidos del periodo de contratacion. Dicho periodo se computara desde la

fecha de alta en la Seguridad Social del nuevo/s trabajador/es contratado/s.

4.1.- Requisitos de los beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de las ayudas las empresas (incluidos los trabajadores auténomos y sociedades laborales
o cooperativas a las que se incorporen como socios, trabajadores -siempre que estas Ultimas hayan optado por un régimen
de Seguridad Social propio de trabajadores por cuenta ajena-, asi como las comunidades de bienes o cualquier otro tipo
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de unidad econdmica o patrimonio separado, aunque carezca de personalidad juridica) que cumplan con los siguientes
requisitos:

a) Que tengan la condicidon de pequefia o mediana empresa (PYME) con arreglo a la definicion establecida por la
Recomendacion 2003/361/CE de la Comisidn, de 6 de mayo de 2003 (Diario Oficial de la Unién Europea de 20 de mayo
de 2003):

a.1) Se entendera por “pequefias y medianas empresas” las que:

- ocupen a menos de 250 personas.

- cuyo volumen de negocio anual no exceda de 50 millones de euros o cuyo balance general anual no exceda
de 43 millones de euros.

a.2) Cuando sea necesario diferenciar las empresas pequefias de las medianas, se entendera por “pequefia
empresa” la que:

- ocupe a menos de 50 personas.

- cuyo volumen de negocio anual o cuyo balance general anual no exceda de 10 millones de euros.

a.3) Cuando sea necesario diferenciar las microempresas de las demas PYME, las primeras se definirdn como las
empresas que:

- ocupen a menos de 10 personas.

- cuyo volumen de negocio anual o cuyo balance general anual no exceda de 2 millones de euros.

b) Que estén constituidas con anterioridad a la publicacion del extracto de la presente convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia.

c) Que el domicilio de la actividad y el fiscal se encuentre en un municipio de la provincia de Salamanca con poblacién
inferior a 20.000 habitantes. Si la empresa no cuenta con centro de trabajo, la sede social se debera encontrar igualmente
en un municipio de la provincia de Salamanca con poblacién inferior a 20.000 habitantes.

d) Que la empresa presente un Plan de Incremento de Plantilla que conlleve la contratacién, durante un periodo minimo
de 12 meses ininterrumpidos, de demandante/s de empleo inscrito/s en alguna oficina de empleo de la provincia de
Salamanca y empadronado/s en alguno de los municipios de menos de 20.000 habitantes de la provincia de Salamanca
en el momento de la contratacion. A estos efectos, sera imprescindible que el/los trabajadores/es contratado/s por los
que se reciba la subvencion esté/n en situacién administrativa de alta como demandante de empleo en la fecha de la
contratacion.

Los contratos de trabajo que se celebren tendran caracter indefinido y con una jornada minima del 50% y la contratacion
debera suponer un incremento de la plantilla respecto de la media de los 12 meses anteriores a la fecha de incorporacién
del/los nuevo/s trabajador/es por los que perciba la ayuda.

e) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con Hacienda y con la Seguridad Social para la
obtencion de subvenciones publicas en los términos estipulados en las disposiciones vigentes, tanto con caracter previo
al momento de la resolucién de concesion como al del abono de la subvencién.

f) No ser deudor de la Diputacion Provincial de Salamanca, tanto en el momento de la concesion como en el del abono
del pago.

g) No concurrir en el solicitante las circunstancias establecidas en el art. 13.2 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, en aquellos aspectos que pueda resultarle de aplicacion.

h) Cumplir con los requisitos exigidos para las ayudas de minimis en el Reglamento (UE) 2022/2472 de la Comisidn de 14
14 de diciembre de 2022, por el que se declaran determinadas categorias de ayuda en los sectores agricola y forestal y
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en zonas rurales compatibles con el mercado interior en aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de
funcionamiento de la Unidn Europea. Y con el Reglamento (UE) 2023/2832 de la comision de 13 de diciembre de 2023,
relativo a la aplicacidn de los articulos 107 y 108 del Tratado de la Funcionamiento de la Unidn europea a las ayudas de
minimis concedidas a las empresas que prestan servicios de interés econémico general.

i) Para subvenciones de importe superior a 30.000 euros, cuando los solicitantes sean Unicamente sujetos incluidos en el
ambito de aplicacién de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad
en las operaciones comerciales, no podran obtener la condicién de beneficiario o entidad colaboradora las empresas que
incumplan los plazos de pago previstos en la citada ley.

Esta circunstancia se acreditara por parte de las sociedades que, de acuerdo con la normativa contable, puedan presentar
cuenta de pérdidas y ganancias abreviada, de conformidad con lo previsto en el articulo 26 del Reglamento de esta ley.
Para las sociedades que, de acuerdo con la normativa contable, no puedan presentar cuenta de pérdidas y ganancias
abreviada se establece la necesidad de acreditar el cumplimiento de los plazos legales de pago mediante certificacidn,
emitida por auditor inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, que atendera al plazo efectivo de los pagos de
la empresa cliente con independencia de cualquier financiaciéon para el cobro anticipado de la empresa proveedora
(NUumero 3 bis del articulo 13 introducido por el apartado uno del articulo 11 de la Ley 18/2022, de 28 de septiembre, de
creacion y crecimiento de empresas).

Quedan excluidos como posibles beneficiarios de las presentes subvenciones, las Administraciones Publicas, asi como los
Organismos o Entidades de ellas dependientes o en los que tengan representacidn mayoritaria.

4.2.- Obligaciones de los beneficiarios.

Seran obligaciones de los beneficiarios de la subvencién:

a) Incrementar la plantilla laboral de la empresa (respecto de la media de los 12 meses anteriores a la fecha de
incorporacion del/los nuevo/s trabajador/es por los que perciba la ayuda) mediante la contratacién, con caracter
indefinido y con una jornada minima del 50%, de demandante/s de empleo inscrito/s en alguna oficina de empleo de la
provincia de Salamanca, siendo imprescindible que la/s persona/s trabajador/s contratada/s por las que se reciba la
subvencién esté/n en situacion administrativa de alta como demandante de empleo en la fecha de la contratacién y
empadronado/s en alguno de los municipios de menos de 20.000 habitantes de la provincia de Salamanca en el momento
de la contratacién, entendiendo ésta como la fecha de formalizacion de contrato y de alta en la Seguridad Social.

Quedaran excluidas de la subvencidn las contrataciones que afecten al cényuge, ascendientes, descendientes y demas
parientes por consanguinidad o afinidad, hasta el segundo grado inclusive, del empresario o de quienes tengan el control
empresarial, ostenten cargos de direccidon o sean miembros de los 6rganos de administracion de las entidades o de las
empresas que revistan la forma juridica de sociedad, asi como las que se produzcan con estos ultimos.

No sera de aplicacion esta exclusién cuando el empleador sea un trabajador auténomo que contrate como trabajador por
cuenta ajena a los hijos menores de treinta afos, tanto si conviven o no con él, o cuando se trate de un trabajador
auténomo sin asalariados, y contrate a un solo familiar menor de cuarenta y cinco afios, que no conviva en su hogar ni
esté a su cargo.

b) Mantener la contratacién de la/s nueva/s persona/s contratada/s durante un periodo minimo de 12 meses
ininterrumpidos contados a partir del alta correspondiente. Si se produjera la baja de la/s nueva/s persona/s contratada/s
por concurrir una circunstancia debidamente acreditada no imputable al empresario, debera efectuarse una nueva
contratacién en el plazo maximo de un mes a contar desde la baja -con los mismos requisitos exigidos para la anterior
contratacion- admitiéndose sélo un maximo de dos nuevas contrataciones para cubrir la baja del/los nuevo/s
trabajador/es.

Los trabajadores sustitutos deberdn cumplir con los mismos requisitos exigidos para los sustituidos. En todo caso, la
suma de los periodos de alta de las personas sustituidas y las sustitutas deberd ser de al menos 6 meses, para no perder
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el derecho al cobro de la subvencién, segin las graduaciones previstas en la Disposicion Decimocuarta, de esta
convocatoria.

Cuando el contrato de trabajo se suspenda debido a situaciones de incapacidad temporal, maternidad, adopcién o
acogimiento, riesgo durante el embarazo y demas situaciones que den derecho a la reserva del puesto de trabajo, el
beneficiario podra formalizar un contrato de duracion determinada por sustitucién, en el que se debera identificar la/s
persona/s trabajadora/s sustituida/s y las causas de sustitucion por el tiempo que dure dicha situacién con otro trabajador
que cumpla con los mismos requisitos del trabajador inicial. Dicha sustitucion se debera realizar en el plazo de un mes
desde la fecha de inicio de la situacion de baja.

c) Someterse a cuantas actuaciones de comprobacion pueda efectuar el 6rgano concedente.

d) Comunicar al érgano concedente cualquier modificacion que se produzca respecto a los datos identificativos o a las
circunstancias tenidas en cuenta en el momento de la concesidn, asi como de los compromisos y obligaciones asumidas
por el beneficiario (incluido nimero de contratos y porcentaje de contratacidn) y la obtencidn de ayudas, subvenciones
u otros ingresos para la misma finalidad procedentes de cualquier administracion o ente publico o privado.

En ningun caso dichas modificaciones supondran un incremento del importe concedido.

e) Adoptar las medidas de difusién/publicidad contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de la LGS, y en el art.31 del
Reglamento que las desarrolla, debiendo hacer constar en su local, y/o pagina Web que han sido beneficiarios de esta
subvencién, ademds de hacer constar el organismo que la otorga, incluir la siguiente leyenda relativa a la financiacion:
“Financiado con fondos de la Diputacién de Salamanca”

4.3.- Requisitos de las contrataciones.

a) Las personas contratadas deberdn ser demandantes de empleo y estar inscritas en alguna oficina de empleo de la
provincia de Salamanca y empadronadas en alguno de los municipios de la provincia de Salamanca con poblacién inferior
a 20.000 habitantes a fecha de contratacion, entendiéndose ésta como la fecha de formalizacion de contrato y alta en la
Seguridad Social. Estas circunstancias seran constatadas por la administracion previa autorizaciéon de la persona
contratada.

b) Los contratos se formalizaran por escrito en la modalidad de contrato indefinido, con una jornada minima del 50%
QUINTA.- IMPORTE MAXIMO DE LA SUBVENCION Y COMPATIBILIDAD
5.1.- Importe maximo de la subvencion.

La ayuda concedida ird dirigida a subvencionar los costes salariales a cargo de la empresa correspondientes al
puesto de trabajo de la/s persona/s contratada/s (hasta dos, contratadas por una jornada igual o superior al 50%) con
sujecidn a los siguientes limites:

La cuantia de la subvencion no podra exceder del 75% de los costes salariales, estipulados en la Disposicidn
ternera a cargo de la empresa correspondientes al puesto de trabajo -que comprenderan el importe bruto de las ndminas
de las mensualidades y la parte proporcional de las pagas extraordinarias - y consistira en el abono por cada contratacion
a tiempo completo de una cantidad mensual maxima de 1.040,00 €, con un maximo de 12 mensualidades, siendo el
importe maximo a percibir por contratacion de 12.480,00 €.

A efectos del computo de subvencidn, cuando el trabajador esté en alta el mes completo se subvencionaran 30
dias, independientemente de los dias naturales del periodo. Cuando el trabajador no esté en alta el mes completo el
calculo se realizara en funcién de los dias efectivamente trabajados, teniendo como referencia una mensualidad de 30
dias. En el supuesto de contrato de trabajo a tiempo parcial, la subvencién experimentara una reduccion proporcional a
la jornada laboral realizada.
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5.2.- Compatibilidad.

Esta subvencidn sera compatible con cualquier otra subvenciéon, ayuda, recurso o ingreso afectado para la
actividad subvencionada que otorgue cualesquiera Administracién o ente publico o privado, nacional, de la Unién Europea
o de organismos internacionales, siempre que no se superen los limites temporales y cuantitativos declarados para las
ayudas de minimis segun el Reglamento (UE) 2022/2472 de la Comisién de 14 de diciembre de 2022, por el que se declaran
determinadas categorias de ayuda en los sectores agricola y forestal y en zonas rurales compatibles con el mercado
interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de funcionamiento de la Unidn Europea, y el Reglamento
(UE) 2023/2832 de la Comision, de 13 de diciembre de 2023, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado
de la Funcionamiento de la Unidn europea a las ayudas de minimis concedidas a las empresas que prestan servicios de
interés econdmico general, y siempre y cuando no se supere el coste total de la actividad subvencionable.

No obstante, la subvencidn sera incompatible con cualquier otra subvencion, ayuda, recurso o ingreso afectado
para la actividad subvencionada que otorgue la Diputacion de Salamanca -bien mediante un procedimiento de concesién
directa, bien a través de un procedimiento de concurrencia competitiva- en la que puedan resultar coincidentes los gastos
subvencionables.

En todo caso, el importe de las subvenciones otorgadas por la Diputacién en ningun caso podra ser de tal cuantia
que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad
subvencionada que se desarrolla por el beneficiario.

Si al peticionario le hubiera sido concedida otra subvencion -para la misma finalidad- que fuera incompatible con
la convocada por la Diputacidn, se procederd con arreglo a lo dispuesto en el art. 33 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

Una vez aprobada la concesidn de esta subvencidn se comunicara al Servicio Publico de Empleo de Castillay Ledn
(ECyL) la relacion de beneficiarios.

SEXTA.- CRITERIOS DE VALORACION DE LAS SOLICITUDES Y DISTRIBUCION DE LA SUBVENCION.
6.1.- Criterios de valoracion de las solicitudes.

Las solicitudes se evaluardn conforme a los siguientes criterios de valoracién aplicados sobre el contenido del
Plan de Incremento de Plantilla al que se refiere la Base 4.1 d). de las Reguladoras de la presente convocatoria.

a) Pordispersidn geografica. A efectos de esta convocatoria se entendera que el Plan de Incremento de
Plantilla comporta dispersion geografica cuando el municipio donde radique el domicilio de la actividad y el
fiscal se encuentre situado a una distancia de la capital superior a 10 Km. (para valorar este criterio se
tomaran en consideracion las distancias reflejadas en la Informacién Municipal de la pagina web de la
Diputacion de Salamanca:

http://www.lasalina.es/Aplicaciones/GestorInter.jsp?prestacion=Cipublico&funcion=MuestraMunicipios&c
odProvincia=37 : 1 punto.

b) Por el tamafio de la empresa. Teniendo en cuenta las definiciones establecidas en la Base 5.1 a), se asignaran
las siguientes puntuaciones:

b.1.- Cuando el solicitante sea una microempresa: 5 puntos.
b.2.- Cuando el solicitante sea una pequefia empresa: 3 puntos.
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c) Por el tamafio del municipio. Teniendo en cuenta que la fijacién de poblacidn en las zonas més despobladas
de la provincia es un objetivo trasversal en todas las actividades de la Diputacion de Salamanca, se asignaran las
siguientes puntuaciones:

c.1.- Cuando el domicilio de la actividad y el fiscal se encuentre situado en un municipio de menos de 5.000
habitantes: 5 puntos

.2 - Cuando el domicilio de la actividad y el fiscal se encuentre situado en un municipio de entre 5.000 habitantes
y 20.000 habitantes: 3 puntos

6.2 Distribucidon de la subvencion.

a) El orden de prelacidn entre las solicitudes completas presentadas, a fin de obtener la condicion de beneficiario
de la Subvencién, vendrd determinado por la suma de la puntuacién obtenida en cada uno de los apartados anteriores y
siempre que se cumplan los requisitos exigidos en las Bases Reguladoras y en la presente Convocatoria.

b) En caso de empate se valorara con 2 puntos extra como maximo, la empresa que presente compromiso de
contratacién de demandantes de empleo con los perfiles siguientes:

b.1. Personas con discapacidad igual o superior al 33%: 2 puntos
b.2. Mujeres con hijos menores a su cargo: 2 puntos

b.3. Menores de 30 afios: 2 puntos

b.4. Mayores de 52 afios: 2 puntos

c) Si persiste el empate, la prelacion entre los solicitantes de la subvencidn se establecera en funcién de la fecha
y hora de entrada en el registro de la solicitud completa, presentada a través de los medios de registro reconocidos en el
articulo 16 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
dentro del plazo de presentacidn establecido en la presente convocatoria y entre solicitantes que cumplan los requisitos
establecidos en las Bases Reguladoras.

d) Las subvenciones se otorgaran siguiendo el orden asi establecido, de acuerdo con la puntuacion obtenida y
hasta el limite del crédito previsto y existente en la convocatoria correspondiente.

e) Se exceptua el requisito de fijar un orden de prelacion entre las solicitudes presentadas en plazo y que retinan
los requisitos establecidos, para el caso en que el crédito consignado en la convocatoria fuera suficiente, atendiendo al
numero de solicitudes que cumplan los requisitos establecidos una vez finalizado el plazo de presentacion de las mismas.

SEPTIMA.- PROCEDIMIENTO DE CONCESION:

Las subvenciones se concederan de acuerdo con los principios de publicidad, transparencia, objetividad,
igualdad y no discriminacién, mediante procedimiento en régimen de concurrencia competitiva en los términos del
capitulo Il del titulo | de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

El procedimiento se iniciara a instancia de la persona interesada mediante la presentacidn de la solicitud de
subvencion, previa aprobacion de la convocatoria por el 6rgano competente. Dicha convocatoria debera publicarse en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones y un extracto de la misma en el Boletin Oficial de la Provincia de Salamanca, de
acuerdo con lo establecido en el apartado 8 del articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

El texto completo de la convocatoria serd publicado asimismo en la pagina web de la Diputacién de Salamanca

OCTAVA.- SOLICITUDES, COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES
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8.1 Las solicitudes deberdan cursarse preferentemente de forma electrénica, dentro del procedimiento
electrénico habilitado para ello, de conformidad con lo establecido en art.14.2 de la Ley 39/15 de 1 de octubre,
presentdndose a través de la Sede Electrénica de la Diputacién Provincial de Salamanca
https://sede.diputaciondesalamanca.gob.es. Sin perjuicio de lo establecido en el art.14 de la Ley 39/15 de 1 de octubre
del Procedimiento Administrativo comun de las Administraciones Publicas.

Para ello el solicitante y/o sus representantes legales, deberdn disponer de certificado electrénico o digital que
haya sido emitido por los prestadores de servicios reconocidos.

8.2 El plazo de presentacion de solicitudes es de 15 dias habiles a contar desde el dia posterior a la publicacion
del extracto de la presente convocatoria en el B.O.P.

8.3 Documentacidn a presentar:

a) Anexo I: Datos del solicitante que incluye una declaracion responsable del solicitante -o representante, en su
caso- a los efectos previstos en el articulo 69 de la Ley 39/15 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, en la que consta:

1.- Que no es deudor de la Diputacidn (circunstancia que se comprobard de oficio por la Diputacion de
Salamanca).

2.- Que no concurren en el mismo las circunstancias establecidas en el art. 13.2 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, en aquellos aspectos que pueda resultarle de aplicacién, y que no es deudor por resolucion de
procedencia de reintegro.

3.- Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

4.- Que el importe total de las ayudas que le han sido otorgadas con caracter de minimis -en el afio en curso y
los dos anteriores- no exceden de los limites establecidos por los Reglamentos (UE) n.2 1408/2013 (modificado por
Reglamento (UE) 2019/316 de la Comision de 21 de febrero de 2019) y n.2 1407/2013 de la Comision, de 18 de
diciembre, y cumplen los requisitos exigidos en los mismos

5.- Que se compromete a notificar a la Diputacidn de Salamanca cualquier concesion de ayuda para la misma
finalidad que, no estando prevista inicialmente en la memoria del Plan de Incremento de Plantilla, pueda producirse
con posterioridad.

6.- Que se compromete a mantener el cumplimiento de las anteriores obligaciones durante el periodo de tiempo
inherente al reconocimiento del derecho a la presente subvencion.

b) Anexo II: Plan de Incremento de Plantilla al que hace referencia la Disposicion Cuarta, apartado 1.d) de esta
convocatoria

c) Certificado de Situacion Censal -expedido por la Agencia Tributaria con fecha posterior a la publicacion del extracto
de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia- en el que figurara la/s actividad/es en la/s que se
encuentre dado de alta el solicitante, la fecha de alta, el domicilio fiscal y de dicha/s actividad/es y el/los representantes
de la empresa.

Esta solicitud, faculta a la Diputacién de Salamanca, para efectuar en ejercicio de sus competencias, las consultas
y las verificaciones necesarias para comprobar con exactitud los datos y los documentos requeridos que ya se encuentren
en poder de esta Administracion o hayan sido elaborados por cualquier otra, a través de sus redes corporativas o
mediante la consulta a las plataformas de intermediacion de datos otros sistemas electrénicos habilitados al efecto.
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8.4 Cuando la presentacidn electrénica de documentos se realice por persona fisica trabajadora de empresa que
ofrece servicios de gestién de administracidén y ésta firme electrénicamente los documentos en representacion de
solicitante o beneficiario/a, el firmante de la documentacién presentada debera acreditar que, en el momento de la
presentacidon de la misma, ostenta poder bastante en derecho para actuar en nombre y representacién de la persona
solicitante conforme lo establecido en el articulo 5 de la referida Ley 39/2015, de 1 de octubre. El incumplimiento de esta
obligacién, de no subsanarse en el plazo improrrogable de 10 dias habiles, dard lugar a que se le tenga por desistido de la
solicitud, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

8.5 Las personas interesadas se responsabilizardn de la veracidad de los documentos que presenten y de la
fidelidad de las copias digitalizadas con los documentos originales, asi como de la obligacién de conservar estos
documentos por si le fueran requeridos posteriormente por el érgano gestor de las subvenciones o al realizar las
actividades de control legalmente previstas.

8.6 Si faltase alguno de los documentos exigidos o su contenido fuese insuficiente, se requerird al interesado
para que, en un plazo improrrogable de diez dias habiles computados a partir de la recepcion de la notificacidn, se subsane
la falta o acomparie los documentos preceptivos. Si transcurrido dicho plazo no hubiera atendido este requerimiento, se
le tendra por desistido de su peticion conforme se establece en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, previa resolucion que debera ser dictada en los
términos previstos en el art. 21 de la mencionada Ley.

8.7 Las comunicaciones y notificaciones se practicaran en el lugar y forma que los interesados hayan indicado en
la solicitud o a través de medios electrdnicos, cuando asi lo haya solicitado. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
41.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las
notificaciones se practicaran preferentemente por medios electrénicos. Las comunicaciones y notificaciones se
efectuaran de forma electrénica cuando la persona interesada lo haya sefialado como preferente o consentido su
utilizacién, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 14.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

NOVENA.- INSTRUCCION Y COMISION DE VALORACION

9.1.- El 6rgano competente para la instruccion sera la Unidad de Empleo y Desarrollo Rural de la Diputacion de
Salamanca.

9.2.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se procederd a su revision. La instruccién del
procedimiento comprendera las siguientes actividades:

a) Realizacion de cuantas actuaciones se estimen necesarias para la determinacidn, conocimiento y comprobacion
de los datos y la peticién de cuantos informes estime necesarios para resolver o que sean exigidos por las normas
que regulan la subvencion.

b) La evaluacidn de las solicitudes conforme a los criterios de valoracién e indices de ponderacion establecidos en
estas Bases.

Para la evaluacion de las solicitudes, se creard una Comisidn de Valoracidn establecida, que tendrd caracter
colegiado. Dicha Comisién sera nombrada por Decreto de la Presidencia y estara integrada, al menos, por las siguientes
personas: un técnico designado por el Diputado Delegado de Area o ambito objeto de la subvencién, quien la presidira;
el director del Area o funcionario en quien delegue, asi como un técnico competente por razén de la materia. Actuara de
secretario uno de los funcionarios que formen parte de la comision.

DECIMA.- RESOLUCION
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10.1.- La Resolucion sera formulada por el érgano instructor previo informe vinculante de la Comisién de
Valoracién, y debera expresar la relacion de solicitantes para los que se propone la concesion de la subvencién y su cuantia
ordenada en funcion de la valoracion obtenida. Igualmente expresara la relacion de solicitantes para los que se propone
la denegacioén de la subvencion, la causa debidamente motivada de dicha denegacidn y la relacién de solicitantes ,en su
caso, a los que se propone tener por desistida su solicitud.

El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe de la Comision de Valoracion, formulara la propuesta
de resolucidn provisional (en la que se acreditara el cumplimiento del objeto de la subvencidn asi como la conformidad
con las bases reguladoras y la presente convocatoria) y se elevara a la Presidencia de la Diputacion para su aprobacién.
Dicha resolucién provisional serd notificada a los interesados, concediendo un plazo de 10 dias para presentar
alegaciones.

Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta
otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los interesados. En este caso, la propuesta de resolucion
formulada tendra el caracter de definitiva y que sera notificada a los interesados

En el caso de presentacion de alegaciones, éstas seradn resueltas mediante la formulacidon de propuesta de
resolucion definitiva que sera aprobada por el Presidente. En la resolucién definitiva se hara constar el solicitante o la
relacion de solicitantes para los que se propone la concesion de la subvencion y su cuantia, haciendo constar de manera
expresa la desestimacion del resto de las solicitudes.

Se entendera que la subvencién es aceptada por el beneficiario si en el plazo de diez dias desde su notificacién
no se hubiera producido la renuncia a la subvencién concedida.

10.2.- Plazo de resolucidn. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucidn del procedimiento no podra
exceder de seis meses y se computard a partir de la conclusidn del plazo previsto para la presentacion de solicitudes. El
vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucidn, legitima a los interesados para entender desestimada
por silencio administrativo la solicitud de concesion de la subvencion.

10.3.- Modificaciéon de la resolucién de concesidn. Comunicada cualquier modificacién conforme a lo
establecido en la Base 5.2 d), que a su vez produjera una alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién
de la misma, o se acreditara la obtencidn concurrente de otras subvenciones que excedieran del limite establecido como
compatible en la Base 62, se procedera a la modificacién de la resolucién de concesidn. Dicha modificacidn sobre la
resolucion de concesidn se llevara a cabo mediante el Decreto de la Presidencia por el que se aprueba la justificacion y el
reconocimiento y liquidacién de las subvenciones a los beneficiarios, para su posterior ordenacién del pago, y sera
notificada a los interesados.

UNDECIMA.- PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION.

11.1.- Plazos de justificacion y documentacidn. La justificacion de la subvencién y el abono correspondiente sera
posterior y por el total del importe subvencionable. Se llevara a cabo a través de la cuenta justificativa simplificada
prevista en el art. 75 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, cumplimentando el modelo normalizado
establecido en esta convocatoria y preferiblemente mediante su aportacion en la Sede Electrénica, dentro del
procedimiento electrénico habilitado para ello, sin perjuicio de lo establecido en el art. 14 de la Ley 39/15 de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, junto con la documentacién justificativa
siguiente:

Documentacién a aportar:
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a) Declaracién responsable del beneficiario de la subvencién con arreglo al Anexo IlI, en la que conste la relacion
clasificada de los gastos de la actividad subvencionables al amparo de la Base 42. Unicamente se consideraran como gastos
realizados los que hayan sido efectivamente pagados con anterioridad a la finalizacion del plazo de justificacion.

b) Contrato/s de trabajo objeto de subvencién, debidamente registrado/s en el Servicio Publico de Empleo.

c) Informe de la “plantilla media de trabajadores en situacion de alta”, durante el periodo comprendido entre el
dia anterior al alta del/los nuevo/s trabajador/es por los que perciba la ayuda y los 12 meses anteriores, expedido por la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

d) Certificado de Vida Laboral de la Empresa -por cada cédigo de cuenta de cotizacion de que disponga- en el que
conste la relacion de trabajadores adscritos a fecha del contrato.

e) Certificado de Vida Laboral de la Empresa -por cada cddigo de cuenta de cotizacion de que disponga- en el que
conste la relacién de trabajadores adscritos a fecha en la se cumplen los 12 meses de duracién del contrato
subvencionado, expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

f) Solicitud de alta/modificacion de datos del solicitante junto con certificado de la entidad bancaria acreditativo
de la titularidad de la cuenta en la que se solicita el ingreso de la ayuda. Para realizar dicha solicitud deberd acceder a la
Sede electrdnica de la Diputacién de Salamanca a través de: TRAMITES GENERALES- ALTA A TERCEROS.

g) Néminas debidamente firmadas por el trabajador y justificantes de las transferencias bancarias (si el pago se
efectlia con taldn tendra que ser nominativo a nombre del trabajador y acompafiarse copia del mismo o acreditacion
bancaria de su existencia y del cargo en cuenta efectuado) no admitiéndose el pago en efectivo.

h) Relacién Nominal de Trabajadores, Relacion de Liquidacion de Cotizaciones (RNT y RLC) y Modelo 111 de IRPF,
con sus correspondientes justificantes de pago. En los supuestos en los que la fecha de liquidacidn sea posterior de este
concepto sea posterior a la fecha limite de justificacidn, la entidad beneficiaria podra presentar justificante de pago en el
plazo improrrogable de 15 dias naturales desde la finalizacion del plazo de justificacidn.

i) Anexo IV: Autorizacion del trabajador contratado para la consulta de los datos personales necesarios a efectos
de la concesidn de la subvencion (residencia y desempleo).

j) Cualquier tipo de documentacion justificativa que acredite que el beneficiario ha realizado las medidas de
difusién en las que aparezca que ha sido beneficiario de esta subvencion y que ha sido otorgada por la Diputacién de
Salamanca. (fotografias de carteleria, pantallazo de pagina web, redes sociales etc...).

Plazo de presentacidn.

Los beneficiarios de la presente subvencidén deberan presentar la justificacion en el plazo de un mes computado
desde la finalizacién de la contratacidn/es y en todo caso como maximo hasta el 31 de julio de 2026. Este plazo podra ser
ampliado por Decreto de Presidencia, conforme a lo previsto en el articulo 70 del RD 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamente de la Ley de Subvenciones.

En este periodo, se justificaran los gastos realizados desde la fecha de alta del/los nuevo/s trabajador/es hasta
la fecha en la que se cumplan los 12 meses de duracion efectiva del contrato subvencionado, y se presentara la
justificacion del cumplimiento del objeto de la subvencién y de los gastos realizados de acuerdo a lo previsto en los
articulos 69,78 y 79 Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, Reglamento de Subvenciones.

Si vencido el plazo de justificacién, no se hubiera presentado la correspondiente documentacion, el érgano
instructor requerird al beneficiario a los efectos de su presentacion en el plazo improrrogable de 15 dias. La falta de
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presentacion de la documentacién requerida en este plazo dard lugar a la iniciacién del procedimiento para determinar
el incumplimiento y en su caso la pérdida del derecho al cobro.

Las declaraciones responsables tendrédn los efectos previstos en el articulo 69 de la Ley 39/15 de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

11.2.- Aprobacidn de las justificaciones y pago. La aprobacién de las justificaciones presentadas y el pago
subsiguiente de las mismas se llevara a cabo mediante Decreto de Presidencia. Antes de dicha aprobacién se comprobara
que el beneficiario se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social y
con la Diputacidn Provincial de Salamanca. En el supuesto de que no se encuentre al corriente, se notificard al interesado
esta circunstancia, advirtiéndole de la paralizacion del procedimiento por causa imputable al mismo y requiriéndole para
que acredite su subsanacion. En el caso de que el beneficiario de la subvencién no realice la subsanacién, en el plazo de
10 dias habiles desde la notificacidn, se acordara la caducidad del procedimiento y el archivo de las actuaciones, y se
notificard al interesado para que interponga los recursos que estime pertinentes.

DUODECIMA.- RECURSOS

Las resoluciones de concesidn de la subvencion recaidas en el procedimiento agotan la via administrativa, siendo
susceptibles de ser impugnadas mediante recurso potestativo de reposicion ante el Presidente de la Excma. Diputacion
Provincial de Salamanca, que sera el competente para su reconocimiento y resolucién, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su notificacidn. Si el acto no fuera expreso, el solicitante y otros posibles interesados podran
interponer recurso de reposicion en cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su
normativa especifica, se produzca el acto presunto.

O bien, pueden ser impugnadas directamente ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Salamanca.
El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados desde el dia siguiente al de la
notificacién del acto que ponga fin a la via administrativa, si fuera expreso. Si no lo fuera, el plazo sera de seis meses y se
contard, para el solicitante y otros posibles interesados, a partir del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su
normativa especifica, se produzca el acto presunto.

Si, como consecuencia de la estimacion de un recurso, se tuviera que conceder una subvencién que hiciera
necesario ampliar el crédito previsto en la presente convocatoria, la cuantia adicional de ésta quedaria determinada tras
la tramitacidn del expediente de concesion.

DECIMOTERCERA.- SEGUIMIENTO Y CONTROL

La Diputacién de Salamanca, a través de los érganos de control competentes, podra realizar las actuaciones de
comprobacidn que considere oportunas a fin de comprobar la veracidad de los datos consignados en la documentacién
presentada, asi como el cumplimiento de los requisitos exigidos para la percepcidn de la ayuda; quedando el beneficiario
de la misma obligado a colaborar en dicha comprobacién, proporcionando los datos requeridos y facilitando, en su caso,
el acceso a las instalaciones en que se realicen las actividades objeto de la ayuda.

DECIMOCUARTA.- CAUSAS DE PERDIDA DE DERECHO AL COBRO, INCUMPLIMIENTOS Y CRITERIOS DE
GRADUACION DE LOS MISMOS

14.1 El cumplimiento de requisitos y obligaciones sera exigible desde la fecha de presentacion de la solicitud
hasta que se cumplan, al menos, 12 meses ininterrumpidos del periodo de la/s contratacion/es realizada/s. El
incumplimiento de lo anteriormente citado, podra ser causa de pérdida de derecho al cobro.
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14.2 Segun el articulo 89 del R.D 887/2006 de 21 de julio, se producira la pérdida del derecho al cobro total o
parcial de la subvencién en el supuesto de falta de justificacidon o de concurrencia de alguna de las causas previstas en el
articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.

Dara lugar a la pérdida total de la subvencién:

- El incumplimiento de los requisitos, condiciones y obligaciones que determinan la concesidn de la subvencion.
- Falta de presentacion de la documentacion justificativa de la subvencion.

- Destinar la subvencidn a una finalidad diferente de aquella para la que fue concedida.

- Falsear los datos facilitados a la Diputacidon Provincial cuando éstos hubieran sido constitutivos del
otorgamiento de la subvencion o de la determinacion de su cuantia.

14.3 Asi mismo y de conformidad con los dispuesto en el articulo 17.3 n) de la Ley 38/2003 de 17 noviembre
General de Subvenciones, se establece como criterio de graduacion del posible incumplimiento de la condiciéon impuesta
en la Base 5.2. apartado b) de la convocatoria relativo al mantenimiento de la contratacién del/los nuevo/s trabajador/es
durante un periodo minimo de 12 meses ininterrumpidos contados a partir del alta correspondiente, y que resultard de
aplicacidn para determinar el importe que finalmente haya de percibir el beneficiario:

a) Sinosecumple lo anteriormente dispuesto durante 6 meses ininterrumpidos se perdera el derecho al cobro
del 100 % de la subvencién percibida.

b) Si se cumple lo anteriormente dispuesto 6 meses 0 mas, pero menos de 9 meses ininterrumpidos, se perdera
el derecho al cobro del 75 % de la subvencién percibida.

c) Si se cumple lo anteriormente dispuesto durante 9 meses o mas, pero menos de 12 meses ininterrumpidos, se
perdera el derecho al cobro del 25 % de la subvencidn percibida.

DECIMOQUINTA.- INFRACCIONES Y SANCIONES
El incumplimiento de las obligaciones recogidas en las Bases Reguladoras asi como en la presente convocatoria
y en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se sancionaran con arreglo a lo dispuesto en el Titulo

IV de la misma, asi como en el Titulo IV de su Reglamento.

DECIMOSEXTA.- INTERPRETACION Y NORMATIVA APLICABLE

Las dudas que surjan en la interpretacion de la presente convocatoria seran resueltas por el llmo. Sr. Presidente
de la Excma. Diputacidén Provincial de Salamanca, previa instruccién del procedimiento oportuno, siendo de
aplicacién -en todo lo no previsto en las mismas- las disposiciones contenidas en la Ordenanza Reguladora de la
concesién de subvenciones por la Diputacidn Provincial de Salamanca (Boletin Oficial de la Provincia n2 149 de 3 de
agosto de 2022), y en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre
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CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DIRIGIDAS AL FOMENTO DEL EMPLEO EN EMPRESAS DE LA PROVINCIA DE
SALAMANCA 2025

l ANEXO |. DATOS SOLICITANTE ]

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA EMPRESA

Nombre de la empresa (apellidos y nombre si es persona fisica) C.I.F./N.I.F.
Domicilio Localidad
Provincia C.P. Teléfono fijo  Teléfono movil Correo electrénico (comunicacion de notificaciones)

l l | |

DECLARA:

= Que la empresa solicitante no es deudora de la Diputacion de Salamanca (circunstancia que se comprobara de oficio)

= Que no concurren en la misma las circunstancias establecidas en el art. 13.2 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones

= Que no es deudor por resolucién de procedencia de reintegro

= Que se compromete a notificar cualquier otra ayuda para la misma finalidad

= Que el importe total de las ayudas que le han sido otorgadas con caracter de minimis -en el afio en curso y los dos
anteriores- no exceden de los limites establecidos por los Reglamentos (UE) n2 1408/2013 (modificado por Reglamento (UE)
2019/316 de la Comisidon de 21 de febrero de 2019) y n? 1407/2013 de la Comisién, de 18 de diciembre, y cumplen los
requisitos exigidos en los mismos:

ORGANISMO . N FECHA RESOLUCION IMPORTE
CONCEDENTE DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA ANO DE LA CONVOCATORIA CONCESION CONCEDIDO

= Que se entiende otorgado el consentimiento a la Diputacion de Salamanca, conforme al art. 28 de la Ley 39/2015 de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, para la consulta de los siguientes datos que afectan
al procedimiento:
— Consulta y verificacion datos de identidad
— Estar al corriente de Obligaciones Tributarias y con la Seguridad Social
En caso contrario, marque la siguiente casilla:
[] No doy mi consentimiento para que se consulten los datos arriba sefialados, y aporto los datos requeridos

SOLICITA: La concesidn de la subvencion establecida por la Excma. Diputacidon de Salamanca dirigida al fomento del empleo en
empresas que desarrollen su actividad en municipios de la provincia de Salamanca con poblacidn inferior a 20.000 habitantes.

A la solicitud se adjunta la siguiente documentacién:

[ Plan de Incremento de Plantilla (Anexo I1)

O Certificado de situacion censal, expedido por la Agencia Tributaria con fecha posterior a la publicacion del extracto de la
convocatoria en el BOP, en el que figuran las actividades en las que se encuentra dado de alta el solicitante, la fecha de alta, el
domicilio de dichas actividades y el fiscal y los posibles representantes de la empresa.

El firmante se compromete a aceptar las Bases de la presente Convocatoria, declarando bajo su responsabilidad ser ciertos los datos
consignados en la presente solicitud y que la empresa solicitante cumple con los requisitos establecidos para la obtencion de la presente
subvencidn, que dispone de la documentacion que asi lo acredita, que la pondrd a disposicion de la Diputacidn cuando le sea requerida y que
se compromete a mantener el cumplimiento de las anteriores obligaciones durante el periodo de tiempo inherente al reconocimiento del
derecho a dicha subvencion.

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION DE SALAMANCA

NOTA: En cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, le
comunicamos que los datos que usted nos facilite seran tratados de forma confidencial y quedaran incorporados a la correspondiente actividad de tratamiento,
titularidad de la Diputacién de Salamanca, para la correcta tramitacion de la presente convocatoria. Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y
portabilidad de sus datos, de limitacién y oposicion a su tratamiento ante la Excma Diputacién Provincial de Salamanca
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CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DIRIGIDAS AL FOMENTO DEL EMPLEO EN EMPRESAS DE LA PROVINCIA DE SALAMANCA
2025
ANEXO II. PLAN DE INCREMENTO DE PLANTILLA

DATOS GENERALES DE LA EMPRESA

CIF / NIF: Cadigo CNAE: Epigrafe IAE:
Denominacion de la empresa: Descripcion: Descripcion:

Fecha de constitucion de la empresa/alta como
empresario individual:

Realice una breve descripcion de la actividad desarrollada por la empresa y, en su caso, la que proyecte realizar en el
futuro, indicando los motivos por los que resulta necesario el incremento de la plantilla:

Empresario individual

O
Forma juridica Comunidad de bienes o Sociedad Civil O
O

Otras sociedades

Especificar.........c.oouuiiiiiiiiiii

Domicilio fiscal: Poblacién

Domicilio de la actividad: Poblacién

Marque con una cruz cudl es el tamafio que corresponde a la empresa:
[J Microempresa por cumplir los siguientes requisitos:

- ocupar a menos de 10 personas y porque el volumen de negocio anual o balance general anual no excede de 2 millones de
euros.

[ Pequefia empresa por cumplir los siguientes requisitos:

- ocupar a menos de 50 personas y porque el volumen de negocio anual o balance general anual no excede de 10 millones
de euros.

[J Mediana empresa por cumplir los siguientes requisitos:
- ocupar a menos de 250 personas y porque el volumen de negocio anual no excede de 50 millones de euros o cuyo balance
general anual no excede de 43 millones de euros.

La empresa se compromete a la contratacién de demandante de empleo con alguno de los perfiles siguientes:

[l Personas con discapacidad igual o superior a 33%:
[J Mujeres con hijos menores a su cargo
[0 Menores de 30 afios

Mayores de 52 afios

La empresa se compromete a contratar:

[J Un primer trabajador con una jornada de % (jornada laboral comprendida entre el 50% y el 100%)
[J Un segundo trabajador con una jornada de % (jornada laboral comprendida entre el 50% y el 100%)
En a__de_ = de20_
Fdo.

ILMO SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE SALAMANCA
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CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DIRIGIDAS AL FOMENTO DEL EMPLEO EN EMPRESAS DE LA PROVINCIA DE
SALAMANCA 2025

[ ANEXO IIl. JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION |

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA EMPRESA

Nombre de la empresa (apellidos y nombre si es persona fisica) C.LF./N.LF.
Domicilio Tocalidad

Provincia C.P. Teléfono fijo  Teléfono movil Correo electrénico (comunicacion de notificaciones)
DECLARA:

= Que la empresa ha procedido a la contratacion, con caracter indefinido y con una jornada minima del 50%, del/los
siguiente/s demandante/s de empleo inscrito/s en alguna oficina de empleo de la provincia de Salamanca vy
empadronado/s en alguno de los municipios de menos de 20.000 habitantes de la provincia de Salamanca en el
momento de su contratacion:

Municipio de Oficina de empleo Fecha de

Apellidos y nombre plIF empadronamiento de la inscripcion contratacion

= Que la/s persona/s contratada/s cumplen con los requisitos establecidos en la Convocatoria.

= Que, con dicha/s contratacidn/es, la empresa ha incrementado su plantilla laboral respecto de la media de los 12
meses anteriores a la fecha de incorporacion del/los nuevo/s trabajador/es por los que percibe laayuda.

= Que durante el periodo comprendido en la presente justificacion, esta empresa no ha reducido su plantilla media de
trabajadores respecto a la contratacion inicial.

= Que a efectos de comprobacion de estas circunstancias, se adjunta la siguiente documentacion:

[] Contrato/s objeto de subvencién, debidamente registrado/s

O Informe de la “plantilla media de trabajadores en situacion de alta”, durante el periodo comprendido entre el dia anterior
al alta del/los nuevo/s trabajador/es por los que perciba la ayuda y los 12 meses anteriores, expedido por la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

O Vida laboral de la empresa a fecha de contrato subvencionado (Tesoreria General de la Seguridad Social)

O Vida laboral de la empresa a fecha en la que se cumplen 12 meses de cada contrato subvencionado
(Tesoreria General de la Seguridad Social)

[ solicitud de alta/modificacion de datos del solicitante, desde la sede electrénica de la DPS: https://
sede.diputaciondesalamanca.gob.es/opencms/opencms/sede/# (tramites_alta a terceros)

O No6minas y comprobantes de pago, correspondientes a este periodo
|:| RLC y RNT, Modelo 111 de IRPF y comprobantes de pago -correspondientes a este periodo-

[ Anexo IV: Autorizacién del trabajador contratado para consulta de sus datos personales

[] Cualquier tipo de documentacidn justificativa que acredite que el beneficiario ha realizado las medidas de difusién
en las que aparezca que ha sido beneficiario de esta subvencion y que ha sido otorgada por la Diputacion de
Salamanca. (fotografias de carteleria, pantallazo de pagina web, redes sociales etc...)

= Que en el caso de que se hayan producido bajas o sustituciones, deberd adjuntarse Anexo de Bajas y Sustituciones en
el que consten, disponible en la Sede Electronica.

= Que de haberse producido modificaciones en las circunstancias tenidas en cuenta en el momento de la concesién de la
subvencion (jornada contratada, percepcidn de otras subvenciones,...) se adjuntara Anexo de Modificaciones, en el que
se reflejaran dichas circunstancias.
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= Que la presente justificacion se refiere a la actividad realizada desde el alta del trabajador contratado hasta la fecha
en la que se cumplen 12 meses de contrato, inclusive.

= Que lajustificacion comprende los siguientes gastos subvencionables, con especificacion de sus importes,
manifestando la exactitud de los datos que se enumeran a continuacion:

Apellidos y nombre del trabajador NIF Némina mes/afio = Fecha de pago = Importe bruto
En a de de 20
Fdo.
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Firmante ALEJANDRO MARTIN GUZMAN (SECRETARIO)
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CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DIRIGIDAS AL FOMENTO DEL EMPLEO EN EMPRESAS DE LA PROVINCIA DE
SALAMANCA 2025
ANEXO IV. AUTORIZACION TRABAJADOR CONSULTA DATOS PERSONALES

D. ,
trabajador contratado por la empresa .
beneficiaria de las Subvenciones dirigidas al fomento del empleo en empresas de |Ia
provincia de Salamanca concedidas por la Diputacién de Salamanca, autoriza, conforme al art. 28
de la Ley 39/15, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de Ilas
Administraciones Publicas, a la Excma. Diputacion Provincial de Salamanca a solicitar a través de la
Plataforma de Intermediacion de Datos, los siguientes datos, que obran en poder de otras
Administraciones, a los solos efectos de obtener, percibir y mantener la subvencion concedida.

= Consulta y verificacion de residencia
= Consulta de estar inscrito como demandante de empleo a fecha concreta

En , a de de 20
Fdo.:
Avda. Carlos |, 64. 37008 Salamanca Tel. 923 28 09 12 - Fax 923 28 09 13

correo electronico: edr@lasalina.es
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oo Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza
Firmante FRANCISCO JAVIER IGLESIAS GARCIA (PRESIDENTE / DIPUTADO/A)
Firmante ALEJANDRO MARTIN GUZMAN (SECRETARIO)
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CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DIRIGIDAS AL FOMENTO DEL EMPLEO EN EMPRESAS DE LA PROVINCIA DE SALAMANCA
2025

[ COMUNICACION BAJAS Y SUSTITUCIONES ]

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA EMPRESA
Nombre de la empresa (apellidos y nombre si es persona fisica) C.I.F./N.IF.

DECLARA:

= Que se ha producido la baja laboral del siguiente trabajador (indiquese si existe reserva del puesto de trabajo
fecha de baja y el motivo de la baja):

= Que la empresa ha procedido a la contratacion del/los siguiente/s trabajador/es -con los mismos requisitos
exigidos para la anterior contratacién- por concurrir una circunstancia debidamente acreditada no imputable
al empresario:

Municipio de Oficina de empleo Fecha de

Apellidos y nombre | empadronamiento de la inscripcion contratacion

= Respecto a la/s nueva/s contratacidn/es se adjunta la siguiente documentacion:
El contrato/s objeto de subvencién, debidamente registrado/s en el Servicio Publico de Empleo.
[J Anexo IV, autorizacién del nuevo trabajador para la consulta de sus datos personales.

En a de de 20__.
Fdo.:

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE SALAMANCA

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DIRIGIDAS AL FOMENTO DEL EMPLEO EN EMPRESAS DE LA PROVINCIA DE SALAMANCA
2025

\ COMUNICACION MODIFICACIONES DE LAS CIRCUNSTANCIAS DE LA SUBVENCION |

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA EMPRESA
‘ Nombre de la empresa (apellidos y nombre si es persona fisica) C.I.F./N.LF. ‘

DECLARA:
= Que se ha producido la siguiente modificacion en las circunstancias que se tuvieron en cuenta para la
concesién de la presente subvencion

= Que se adjunta, en su caso, la siguiente documentacion que acredita dichas modificaciones:

En ,a de de 20_.
Fdo.:

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE SALAMANCA

Avda. Carlos |, 64. 37008 Salamanca Tel. 923 28 09 12 - Fax 923 28 09 13
correo electrénico: edr@lasalina.es
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CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DIRIGIDAS AL FOMENTO DEL EMPLEO EN EMPRESAS DE LA PROVINCIA DE SALAMANCA
2025

| RENUNCIA A LA SUBVENCION |

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA EMPRESA
Nombre de la empresa (apellidos y nombre si es persona fisica) C.L.F./N.I.F.

EXPONE:

¢ Que habiendo concurrido a la Convocatoria de una subvencion dirigida al fomento del empleo en empresas de
la provincia de Salamanca (Convocatoria 2025)

SOLICITA:

¢ Que se tenga por presentada la RENUNCIA a la citada subvencion.
En ,a de de 20 _.

Fdo.:
ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE SALAMANCA

Cuarto.- Aprobar publicacion del extracto de esta Convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia y en la BDNS (Base de
Datos Nacional de Subvenciones).

Quinto.- Aprobar la puesta en funcionamiento del procedimiento electrénico relativo a la Convocatoria de las
subvenciones precitadas, asi como su tramitacion electrénica a través de la Sede Electrénica de la Diputacidon de
Salamanca.

Sexto.- Que para dar el debido cumplimiento al articulo 55 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, se comunique el acuerdo que
se adopte aprobando estas bases y su respectiva convocatoria de la subvencion referenciada a la Administracion del
Estado y de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn.

DECRETO DE LA PRESIDENCIA. - Vista la anterior propuesta y conforme con la misma, en uso de las atribuciones conferidas
en el articulo 34.1.0) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, resuelvo en sus propios
términos. Dado a la fecha de la firma en Salamanca, ante mi el Secretario que doy fe

EL SECRETARIO
Fdo.- Alejandro Martin Guzmdn

EL PRESIDENTE
Fdo.- Francisco Javier Iglesias Garcia.

Avda. Carlos |, 64. 37008 Salamanca Tel. 923 28 09 12 - Fax 923 28 09 13
correo electrénico: edr@lasalina.es
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